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Äîêëàä î äåÿòåëüíîñòè îáùåäîñòóïíûõ áèáëèîòåê Íèæåãîðîäñêîé îáëàñòè  â 2022 ã.

1. СОБЫТИЯ ГОДА
1.1. Главные события библиотечной жизни региона.

2022 г. во многом стал определяющим для дальнейшей работы библиотек Нижегородской области.
Стабильно функционировала сеть общедоступных библиотек, которая увеличилась на 1 библиотеку
и насчитывает 985 учреждений. В течение года были открыты 3 библиотеки: Муниципальный
информационный центр правовой культуры — филиал МКУК «Центральная городская библиотека
им. В.И. Ленина», Мулинская сельская детская библиотека Володарского м.о., Румстихинская сельская
библиотека Д.-Константиновского м.о. Закрыты 2 сельские библиотеки: Ивановская г.о. Воротынский
и Молявинская Павловского м.о. Основанием для закрытия стал региональный сетевой норматив: 1 общедоступная
библиотека в сельской местности на 700 чел. На территории Нижегородской области обеспеченность
населения услугами сети общедоступных библиотек регулируется Законом Нижегородской области
«О библиотечном деле» от 01.11.2008 № 147-З. В целом библиотечная сеть соответствует социальным
нормативам и нормам, закрепленными в «Методических рекомендациях органам местного самоуправления
Нижегородской области по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения услугами
организаций культуры» (утв. Приказом министерства культуры Нижегородской области от 30.08.2017 № 133).

В 2022 г. продолжили свою работу 59 централизованных библиотечных систем, 2 центральные
городские и 2 центральные городские детские библиотеки (г. Н.Новгорода и г. Сарова), а также 3 государст-
венные библиотеки. Статусом самостоятельных юридических лиц по-прежнему обладает 61 учреждение.
К автономным учреждениям присоединилась Павловская ЦБС, их стало 4; казенных учреждений — 14;
бюджетных — 43. Сохраняется число ЦБС (5), входящих в состав других (4 бюджетных и 1 автономного)
учреждений культуры. Библиотек — структурных подразделений культурно-досуговых учреждений — 4.

В регионе ведется успешная работа по созданию новых типов библиотечных учреждений.
На 01.01.2023 их насчитывалось 541 (54,9% от общего числа библиотек), в т.ч. модельных библиотек нового
поколения — 23; сельских информационных центров — 396, информационно-компьютерных центров (ИКЦ)
на базе взрослых библиотек — 15, на базе детских — 45, Публичных центров правовой информации — 52.

В 2022 г. Правительством Нижегородской области двум библиотекам были присвоены имена:
участницы Великой Отечественной войны, партизанки Веры Александровны Ананьевой, героически погибшей
в боях с немецко-фашистскими захватчиками — Вельдемановской с/б ЦБС г.о. Перевозский; писателя Виктора
Федоровича Карпенко — Суроватихинской с/б ЦБС Д.-Константиновского м.о.

В прошедшем году в рамках реализации национального проекта «Культура» в Нижегородской области
создано 6 модельных библиотек нового поколения: две центральные библиотеки — ЦБ им. А.С. Пушкина
Б.-Болдинского м.о., ЦБ им. Б.П. Корнилова г.о. Семеновский; две центральные детские — ЦДБ им. А.М. Горького
Нижегородского р-на г. Н.Новгорода, ЦДБ (библиотека семейного чтения) г. Заволжье Городецкого м.о.; одна
городская — библиотека-филиал им. Л.Н. Толстого г. Дзержинска, одна сельская — Мулинская с/б Володар-
ского м.о. На модернизацию библиотек из бюджетов различных уровней было выделено более 90,3 млн руб.

По результатам четырех лет реализации проекта (2019-2022 гг.) Нижегородская область занимает
лидирующую позицию среди регионов РФ по количеству модельных библиотек — всего их 23.

В декабре 2022 г. на базе НГОУНБ был открыт первый в России Региональный центр консервации и
реставрации библиотечных фондов, главная задача которого — сохранение культурного печатного достояния
региона для настоящего и будущих поколений. Внедрение новых технологий позволит усовершенствовать
процесс реставрации ценных и редких книг, газет, журналов.

Знаковым событием года, которое позитивно повлияло на библиотечную отрасль региона, стало
проведение в Нижнем Новгороде 15-20 мая 2022 г. Всероссийского библиотечного конгресса:
XXVI Ежегодной конференции Российской библиотечной ассоциации. Конгресс был организован в очном
и дистанционном форматах при поддержке Министерства культуры РФ и Правительства Нижегородской
области. Общая тема Конгресса — «Библиотеки и культурное многообразие». Конгресс установил рекорд
по общему числу участников: более 1300 специалистов из 67 регионов России и 12 зарубежных стран.
Работали 12 площадок, на 56 профессиональных мероприятиях было представлено 518 докладов (порядка
50 докладов и сообщений подготовлено нижегородцами), Нижегородскую книжную ярмарку посетило
почти 1900 чел., открытые онлайн-трансляции первого и последнего дней работы Конгресса набрали более
200 тыс. просмотров. Представители библиотечного сообщества страны высоко оценили уровень подготовки
и проведения Конгресса, опыт работы и инновации нижегородских библиотек.

Три успешных проекта муниципальных библиотек Нижегородской области были поддержаны
Президентским фондом культурных инициатив в первом грантовом конкурсе 2022 года:

 «IV Восторговские чтения» ЦБС г.о. Навашинский (сумма гранта — 499 649 руб.);
 «Умный зал» ЦБС г.о.г. Шахунья (491 610 руб.);
 «Открой книгу по-новому» ЦБС Сормовского р-на г. Н.Новгорода (240 479,40 руб.).
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В третьем спецконкурсе 2022 г. Президентского гранта культурных инициатив был поддержан еще
один проект — ЦБС г.о.г. Шахунья — «С чего начинается Родина …» (сумма гранта — 236 370 руб.).

Многие библиотечные проекты стали победителями всероссийских и региональных конкурсов, что
способствовало улучшению качества библиотечных услуг и укреплению материально-технической базы
библиотек. В рамках конкурса «Православная инициатива» победу одержали проекты: «Идем дорогою добра»
(ЦБС Ветлужского м.о.), «Небо нас не подведет!»: программа содействия духовно-нравственной поддержке
молодежи» (ЦБС Арзамасского м.р.), «Детский фестиваль «Живое народное слово» (ЦБС г.о. Навашинский),
«Приют душе читающей» (ЦБС Балахнинского м.о.). Проект «Создание креативного пространства «Вектор
развития» в Центральной библиотеке им. А.С. Пушкина» ЦБС Кстовского м.о. вошел в число победителей
в восьмом грантовом конкурсе социально значимых проектов в рамках программы «Формула хороших
дел» ООО «СИБУР-Кстово». Финансовую поддержку администрации г. Н.Новгорода получил ряд
библиотечных проектов, которые прошли в рамках марафона культурных событий «Культурный район»
в Ленинском и Нижегородском р-нах г. Н.Новгорода. Среди победителей конкурса проекты ЦГБ
г. Н.Новгорода, ЦБС Автозаводского, Ленинского, Нижегородского и Приокского р-нов.

В конкурсе на государственную поддержку лучших работников сельских учреждений культуры
и лучших сельских учреждений культуры были поддержаны восемь библиотекарей и девять библиотек.

Библиотеки реализовали ряд проектов, посвященных Году культурного наследия народов России,
в рамках которых состоялись встречи с народными мастерами и умельцами, фольклорными коллективами.
Библиотекари знакомили читателей с многообразием народных обрядов и праздников страны и Нижегород-
ского края, устным народным творчеством, исполнительским искусством, промыслами и ремеслами,
с традициями бытовой культуры.

В 2022 г. нижегородские ЦБС включились в новую для себя работу, посвященную участию
Вооруженных сил России в специальной военной операции (СВО), оказывали поддержку жителям Донбасса.
Библиотеки присоединились к Всероссийской акции «Книги — Донбассу», организованной Всероссийской
политической партией «Единая Россия» (Ардатовский, Б.-Болдинский, Вознесенский м.о., г. Саров,
Канавинский р-н г. Н.Новгорода и др.), сбору гуманитарной помощи, Всероссийской акции «Письмо
солдату». В 2022 г. ЦБС Арзамасского м.р. налажено сотрудничество с ЦБС г. Харцызск (ДНР). Библиотеки
г.о.г. Бор и Богородского м.о. начиная с марта 2022 г. проводили мероприятия для беженцев из Донбасса
в местах их временного проживания: заочные экскурсии, литературные игры, творческие мастер-классы и т.д.

Одной из центральных тем гражданско-патриотического воспитания личности остается
тема Великой Отечественной войны. Библиотеки Нижегородской области участвуют в федеральном проекте
по сбору информации об участниках войны «Малая Родина. Книга Памяти», в общероссийских
и региональных патриотических акциях: «Окна Победы», «Блокадный хлеб», «Георгиевская ленточка»,
«Бессмертный полк», «200 минут чтения. Сталинграду посвящается», «Диктант Победы» и др. Многими
библиотеками были организованы мероприятия, посвященные 80-летию создания антифашистской
молодежной подпольной организации «Молодая гвардия». Пристальное внимание уделялось
государственным праздникам РФ, Дням воинской славы и памятным датам России.

Ярко проявили себя библиотеки Нижегородской области в общероссийских акциях: «Библионочь»
(участвовала 631 библиотека, общее количество посетителей — 34 239, общее количество просмотров
в социальных сетях — 82 тыс.), «Пушкинский день России» (569 библиотек, 19 312 чел., 70 тыс. просмотров),
«Ночь искусств» (344 библиотеки, 23 541 чел., 37 тыс. просмотров), «Ночь музеев» (60 библиотек, 2888 чел.,
4,5 тыс. просмотров), «Тотальный диктант» (61 библиотека, 871 чел., 1 тыс. просмотров), «Этнографический
диктант» (81 библиотека, 489 чел., 3 тыс. просмотров). По масштабности проведения этих акций можно
отметить библиотеки Арзамасского м.р., Ардатовского, Ветлужского м.о., городских округов Семеновский,
г. Шахунья, г. Арзамас, г. Саров.

Немаловажную роль в повышении статуса чтения играют литературные фестивали, в организации
которых принимают деятельное участие библиотеки: XIII Всероссийский фестиваль иронической поэзии
«Русский смех – 2022» (ЦБС Кстовского м.о.), XXVI Межрегиональный Фестиваль «Мы с Ветлуги-реки!»
(ЦБС Воскресенского м.о.).

5-7 августа 100 молодых поэтов и писателей из разных уголков России приняли участие
в IX Слете молодых литераторов, организованном министерством культуры Нижегородской области,
НГОУНБ и Государственным литературно-мемориальным и природным музеем-заповедником
А.С. Пушкина «Болдино». Всего было подано 180 заявок из 33 регионов.

23-25 сентября в НГОУНБ прошел историко-литературный фестиваль «Читай Горький», собравший
писателей, издателей, библиотекарей и любителей книги из Нижегородской области и регионов России
(свыше 5 тыс. участников). В рамках фестиваля при участии Российской межрегиональной общественной
организации Клуба ЮНЕСКО «Содружество павленковских библиотек» прошли XIV Всероссийские
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библиотечные Павленковские чтения «Роль библиотек в сохранении и популяризации культурно-истори-
ческого наследия» — участвовали специалисты государственных и муниципальных библиотек шести регионов
РФ: Нижегородской, Кировской, Челябинской, Свердловской, Брянской областей, Пермского края.

С 3 по 8 октября в Нижнем Новгороде и Нижегородской области при активном участии сотрудников
библиотек состоялся VI Международный литературный фестиваль имени Максима Горького. Литераторы
из России, стран ближнего и дальнего зарубежья провели творческие встречи с читателями, мастер-классы,
круглые столы в школах, колледжах, университетах, библиотеках, книжных магазинах г. Н.Новгорода и области.

В практику библиотек Нижегородской области прочно вошли творческие любительские объединения
читателей. Всего в библиотеках 1786 клубов по интересам: 738 — детских, 123 — семейных, 266 —
молодежных, 373 — для пожилых людей и инвалидов, 220 — женских.

Значимая часть библиотечной аудитории, активный потребитель библиотечных услуг — молодые
пользователи от 14 до 30 лет. Их число в общедоступных библиотеках увеличилось благодаря участию
нижегородских библиотек в проекте «Пушкинская карта». Пользовались популярностью эрудит-шоу,
литературные турниры, путешествия, арт-встречи, интеллектуально-правовые ринги, экскурсии по выставкам,
экскурсии-бродилки, квизы и др. интерактивные мероприятия. В проекте «Пушкинская карта» приняли участие
58 ЦБС, 38 212 билетов было куплено на организованные ими мероприятия на общую сумму 9 327 069 руб.

В 56 районах/округах Нижнего Новгорода и Нижегородской области состоялся День молодого
избирателя, его участниками стали старшеклассники, учащиеся средних специальных учебных заведений,
студенты вузов, рабочая молодежь — молодые и будущие избиратели — всего более 7 тыс. чел. В преддверии
Единого дня голосования мероприятия были организованы библиотеками 57 районов/округов г. Н.Новгорода
и области, ЦГБ г. Н.Новгорода, участвовало более 8,5 тыс. чел.

В 26-й раз был организован конкурс на соискание премии министерства культуры Нижегородской
области в области библиотечного дела, рассмотрено 24 работы. В 2022 г. значительно, до 280 тыс. руб.,
был увеличен Призовой фонд конкурса. Чествование победителей состоялось 19 мая в рамках проведения
в Нижнем Новгороде Всероссийского библиотечного конгресса: XXVI Ежегодной конференции Российской
библиотечной ассоциации, на торжественной церемонии закрытия конгресса в Нижегородском
государственном академическом театре драмы им. М. Горького.

Конкурс на лучшую информацию в СМИ о библиотеке прошел в 22-й раз. Поступила 141 работа:
125 публикаций, 14 телевизионных сюжетов, 2 материала в интернет-изданиях из 23 районов/муници-
пальных и городских округов г. Н.Новгорода и области.

В 8-й раз проводился областной конкурс «Библиотека — информационный центр по пропаганде
здорового образа жизни». В муниципальном и областном этапах конкурса приняли участие
130 муниципальных библиотек. На областном этапе рассмотрены 24 работы.

В 6-й раз состоялся областной интеллектуально-творческий конкурс «Нижегородский край — кузница
Победы», направленный на развитие устойчивого интереса граждан к истории родной страны, укреплению
героико-патриотических традиций на примере отваги и мужества нижегородцев — тружеников тыла (приняли
участие 72 семейные команды из 28 муниципальных образований Нижегородской области и г. Н.Новгорода).

29 ноября НГОУНБ проведена VI областная конференция «Библиотека — лаборатория творчества и
центр инноваций» — методическое мероприятие, сочетающее церемонию награждения победителей
конкурсов (областной конкурс «Библиотека — информационный центр по пропаганде здорового образа
жизни», региональный этап Всероссийского конкурса на лучший молодежный библиотечный проект
«Предъяви себя миру») и трансляцию достижений библиотек-победителей этих конкурсов. На конференции
были представлены успешные библиотечные практики в рамках проекта «Пушкинская карта».

В рамках федерального проекта «Творческие люди» в 2022 г. прошли обучение 224 сотрудника
муниципальных библиотек.

1.2. Федеральные, региональные и муниципальные нормативно-правовые акты,
оказавшие влияние на деятельность муниципальных библиотек в 2021 г.

Общедоступные библиотеки Нижегородской области в 2022 году работали в рамках правовых актов
и нормативных документов всех уровней, главные из которых:

 «О библиотечном деле в Российской Федерации» (Федеральный закон от 29.12.1994 № 78-ФЗ);
 «Стратегия развития информационного общества в Российской Федерации на 2017-2030 годы»

(утв. Указом Президента РФ от 09.05.2017 № 203);
 «Основы государственной культурной политики» (Указ Президента РФ от 24.12.2014 № 808);
 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до

2024 года» (Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204; в ред. Указов
Президента РФ от 19.07.2018 № 444, от 21.07.2020 № 474);
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 «О Проведении в Российской Федерации Года культурного наследия народов России» (Указ
Президента РФ от 30.12.2021 № 745);

 «О праздновании 350-летия со дня рождения Петра I» (Указ Президента Российской Федерации
от 25.10.2018 № 609);

 «О социальной поддержке молодежи в возрасте от 14 до 22 лет для повышения доступности
организаций культуры» (Постановление Правительства РФ от 08.09.2021 № 1521, ред.
от 21.05.2022), вместе с «Правилами реализации мер по социальной поддержке молодежи
в возрасте от 14 до 22 лет для повышения доступности организаций культуры»;

  «О внесении изменений в Правила предоставления иных межбюджетных трансфертов
из федерального бюджета бюджетам субъектов РФ на создание модельных муниципальных
библиотек в целях реализации национального проекта «Культура» (утв. Постановлением
Правительства РФ от 09.03.2020 № 251);

 «Стратегия государственной культурной политики на период до 2030 года» (утв. Распоряжением
Правительства РФ от 29.02.2016 № 326-р);

 «Стратегия развития библиотечного дела в Российской Федерации на период до 2030 года»
(Распоряжение Правительства РФ от 13.03.2021 № 608-р);

 «О библиотечном деле» (Закон Нижегородской области от 01.11.2008 №147-З, с изменениями
и дополнениями);

 «О введении режима повышенной готовности» (Указ Губернатора Нижегородской области
от 13.03.2020 № 27, с изменениями и дополнениями);

  «Стратегия социально-экономического развития Нижегородской области до 2035 года»
(утв. Постановлением Правительства Нижегородской области от 21.12.2018 № 889).

1.3. Национальные, федеральные и региональные проекты, программы и иные
мероприятия, определявшие работу библиотек всего региона в анализируемом году.

 Национальный проект «Культура» (2019-2024 гг.) (утв. президиумом Совета при Президенте РФ
по стратегическому развитию и национальным проектам, протокол от 24.12.2018 № 16);

 «Концепция развития творческих (креативных) индустрий и механизмов осуществления их
государственной поддержки в крупных и крупнейших городских агломерациях до 2030 года»
(утв. распоряжением Правительства Российской Федерации от 20.09.2021 № 2613-р);

 План мероприятий по реализации в 2022-2024 годах «Концепции развития творческих (креативных)
индустрий и механизмов осуществления их государственной поддержки в крупных и крупнейших
городских агломерациях до 2030 года» (Утвержден распоряжением Правительства Российской
Федерации от 17.08.2022 № 2290-р);

 «План мероприятий по реализации Стратегии противодействия экстремизму в РФ до 2025 г.»;
 Государственная программа «Сохранение, популяризация и государственная охрана объектов

культурного наследия в Нижегородской области», 2015-2023 гг.;
 Государственная программа «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками

и их незаконному обороту на территории Нижегородской области», 2015-2022 гг.;
 Государственная программа «Развитие культуры и туризма Нижегородской области», 2015-2022 гг.;
 Государственная программа «Социальная поддержка граждан Нижегородской области», 2015-2024 гг.;
 Государственная программа «Охрана окружающей среды Нижегородской области», 2015-2024 гг.;
 Государственная программа «Обеспечение защиты прав потребителей в Нижегородской области»,

2019-2022 гг.;
 Государственная программа «Предупреждение (профилактика) коррупции на территории

Нижегородской области», 2019-2022 гг.;
 Государственная программа «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности

в Нижегородской области» на 2021 год и плановый период 2022-2023 гг.;
 Государственная программа «Реализация государственной национальной политики на территории

Нижегородской области», 2018-2025 гг.;
 Программа «Развитие и поддержка чтения в Нижегородской области на 2020-2025 годы»;
 «Модельный стандарт деятельности общедоступной библиотеки»;
 государственные и муниципальные задания общедоступных библиотек Нижегородской области;
 «Методические рекомендации органам местного самоуправления Нижегородской области

по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения услугами организаций
культуры (утв. Приказом министерства культуры Нижегородской области от 30.08.2017 № 133);

 муниципальные программы развития культуры, межведомственные целевые программы.
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2. БИБЛИОТЕЧНАЯ СЕТЬ
2.1. Характеристика библиотечной сети.

В 2022 г. сеть общедоступных библиотек Нижегородской области насчитывала 985 учреждений
(+1 к 2021 г.), из них муниципальных — 982 (+1 к 2021 г.), библиотек в сельской местности — 692 (-1),
детских — 118 (+1), сельских детских — 16 (+1), библиотек — структурных подразделений куль-
турно-досуговых учреждений — 4 (+4).

Государственные библиотеки — 3:
 Государственное бюджетное учреждение культуры Нижегородской области «Нижегородская

государственная областная универсальная научная библиотека им. В.И. Ленина»,
 Государственное бюджетное учреждение культуры Нижегородской области «Нижегородская

государственная областная детская библиотека им. Т.А. Мавриной»,
 Государственное бюджетное учреждение культуры Нижегородской области «Нижегородская

центральная специальная библиотека для слепых».

2.2. Создание модельных библиотек в рамках реализации национальных, федеральных
проектов и программ.

Создание модельных библиотек (МБ) в Нижегородской области началась в 2003 г., когда был
реализован проект «Создание компьютеризированных публичных библиотек в сельских районах».
Тогда открылись 6 МБ в Д.-Константиновском р-не и г.о.г. Чкаловск. В 2015 г. были созданы еще 5 МБ
(Володарский, Кр.-Баковский р-ны, Лысковский, Павловский р-ны, г.о.г. Выкса (ФЦП «Культура России»)).

По результатам реализации национального проекта (НП) «Культура» (федеральная программа
«Культурная среда») в 2019-2022 гг. в Нижегородской области создано 23 модельных библиотеки
нового поколения (МБнп). Регион занимает лидирующую позицию среди регионов РФ по количеству
модельных библиотек.

В 2022 г. создано 6 МБнп: две центральные библиотеки — ЦБ им. А.С. Пушкина Б.-Болдинского м.о.,
ЦБ им. Б.П. Корнилова г.о. Семеновский; две центральные детские — ЦДБ им. А.М. Горького
Нижегородского р-на г. Н.Новгорода, ЦДБ (библиотека семейного чтения) г. Заволжье Городецкого м.о.;
одна городская — библиотека-филиал им. Л.Н. Толстого г. Дзержинска, одна сельская — Мулинская с/б
Володарского м.о.

Проектным офисом был осуществлен сбор заявок от муниципальных библиотек Нижегородской
области (всего 25: 14 ЦБ, 11 «малых» библиотек), из них региональный отбор прошли 16 заявок
для представления на конкурсный отбор на получение иных межбюджетных трансфертов на создание
модельных библиотек в рамках НП «Культура».

На модернизацию 6 МБнп из федерального бюджета было выделено 40 млн руб. Значительные
средства получены из областного и муниципальных бюджетов: ЦБ Б.-Болдинского м.о. — 7 340 420 руб.
(областной), 1 835 110 руб. (муниципальный); ЦБ им. Б.П. Корнилова г.о. Семеновский — 13 625 368 руб.

Виды МБ, созданных в 2003-2022 гг.
Виды библиотек
центральные библиотеки
сельские библиотеки
детские библиотеки
городские библиотеки
Всего

2003
2
4
0
0
6

2015
0
2
0
3
5

2019
1
0
2
0
3

2020
2
1
1
1
5

2021
5
1
0
3
9

Сеть библиотек Нижегородской области за 2019-2022 гг.

Виды библиотек
государственные библиотеки
муниципальные библиотеки
- муниципальные библиотеки в сельской местности
- детские библиотеки
- детские библиотеки в сельской местности
- библиотеки — структурные подразделения КДУ
Всего

2019
2

983
696
117
15
4

989

2020
3

981
695
116
15
0

984

2021
3

981
693
117
15
4

984

2022
3

982
692
118
16
4

985

2022
5
1
0
3
9
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(областной), 5 318 605,73 руб. (муниципальный); ЦДБ им. А.М. Горького Нижегородского р-на
г. Н.Новгорода — 7 923 906,79 руб. (областной), 4 272 963,05 руб. (городской); ЦДБ (библиотека
семейного чтения) г. Заволжье Городецкого м.о. — 1 108 448 руб. (областной), 799 900 руб.
(муниципальный); библиотека-филиал им. Л.Н. Толстого г. Дзержинска — 2 260 980 руб. (областной),
3 817 693,87 руб. (муниципальный); Мулинская с/б Володарского м.о. — 1 188 210 руб. (областной),
814 664,12 руб. (муниципальный). Таким образом, инвестиции на 6 МБнп из бюджетов различных
уровней составили более 90,3 млн руб.

2.3. Доля муниципальных библиотек, материально-технические условия которых
позволяют реализовать задачи Модельного стандарта деятельности общедоступной
библиотеки (утвержден Министром культуры РФ 31.10.2014 г.).

По сведениям, которыми располагает НГОУНБ, доля муниципальных библиотек, материально-
технические условия которых позволяют реализовать задачи Модельного стандарта в Нижегородской
области, составляет 2,9% (+1,2% к 2021 г., 28 библиотек). Доля муниципальных библиотек,
материально-технические условия которых частично позволяют реализовать задачи Модельного
стандарта, составляет 55,1% (+1,9%, 541 библиотека). Это большинство центральных и центральных
детских библиотек, модельные библиотеки — 10 1 , библиотеки — сельские информационные
центры — 396, информационно-компьютерные центры — 60, некоторые городские библиотеки.

2.4. Организационно-правовые аспекты структуры библиотечной сети.
 На 01.01.2023 г. в муниципальных образованиях Нижегородской области работают 59 централи-

зованных библиотечных систем, 2 центральные городские и 2 центральные городские детские
библиотеки г. Н.Новгорода и г. Сарова, а также 3 государственные библиотеки. Статус
самостоятельных юридических лиц имеет 61 учреждение. Увеличилось число автономных
учреждений (Кр.-Баковская межпоселенческая ЦБС, межпоселенческая ЦБС Дивеевского м.о.,
ЦБС г.о.г. Бор): к ним присоединилась Павловская ЦБС; статус казенных — у 14 учреждений
(8 ЦБС г. Н.Новгорода, ЦГБ им. В.И. Ленина, ЦГДБ им. М. Горького, ЦГДБ им. А.С. Пушкина
г. Сарова, ЦБС Вадского м.о., Воскресенского м.о., г.о. Сокольский); 43 учреждения — бюджетные.
5 ЦБС (Б.-Мурашкинского, Д.-Константиновского, Кр.-Октябрьского, Княгининского м.о.,
г.о.г. Первомайск) входят в состав других (4 бюджетных и 1 автономного) учреждений культуры.

4 библиотеки Лукояновского р-на входят в состав КДУ: «Культурно-досуговый центр
рабочего поселка имени Степана Разина» — 3, «Многофункциональный культурный центр
«Железнодорожник» — 1.

2.5. Решения органов власти Нижегородской области по организации библиотечного
обслуживания.

Органы власти муниципальных образований приняли решения о закрытии 2 библиотек.
Молявинская с/б Павловского м.о. закрыта на основании распоряжения администрации Павловского
м.о. Нижегородской области от 22.10.2021 № 1491 «О закрытии Молявинской сельской библиотеки
№ 21 МБУК «Централизованная библиотечная система» Павловского муниципального округа
Нижегородской области». Причина — закрытие Дома культуры в д. Молявино и прекращение
эксплуатации здания, где находилась библиотека, в связи с оптимизацией Централизованной клубной
системы. В зоне обслуживания библиотеки (по «Единому плану библиотечного обслуживания
населения Павловского м.о.») — 3 населенных пункта с количеством жителей 540 чел. Основанием
для закрытия стал региональный сетевой норматив 2, который в данном случае соблюден.

Ивановская с/б г.о. Воротынский закрыта по причине сокращения населения в зоне обслуживания
(по «Единому плану библиотечного обслуживания населения г.о. Воротынский») в зоне обслуживания
проживало всего 78 чел., библиотекарь работал на 0,25 ставки). На основании распоряжения
администрации г.о. Воротынский Нижегородской области от 22.02.2021 № 67-р «Об изъятии
из оперативного управления МАУК «Районный центр культуры и досуга «Семьянский» имущества
в связи с неиспользованием в соответствии с уставной деятельностью» был закрыт Ивановский
клуб (структурное подразделение РЦКД «Семьянский»), в здании которого находилась библиотека.

1 Речь идет об 10 модельных библиотеках, созданных в 2003 и 2015 гг., Катунская с/б г.о.г. Чкаловск перешла
в статус МБ нового поколения..

2 1 общедоступная библиотека в сельской местности на 700 чел.
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Открыты 3 библиотеки: Румстихинская с/б Д.-Константиновского м.о. — на основании
постановления администрации Д.-Константиновского муниципального района Нижегородской области
от 30.12.2021 № 1634 «Об открытии Румстихинской сельской библиотеки», в соответствии с Приказом
министерства культуры Нижегородской области от 30.08.2017 № 133 «Об утверждении методических
рекомендаций органам местного самоуправления Нижегородской области по развитию сети
организаций культуры и обеспеченности населения услугами организаций культуры»; Мулинская
сельская детская библиотека Володарского м.о. — на основании постановления администрации
Володарского м.о. Нижегородской области от 15.09.2022 № 1375 «О внесении изменений и дополнений
в Устав муниципального бюджетного учреждения культуры Володарского муниципального района
Нижегородской области «Володарская межпоселенческая библиотека»; муниципальный информационный
центр правовой культуры — филиал МКУК «Центральная городская библиотека им. В.И. Ленина»
(ранее не учитывалась как самостоятельная сетевая единица).

2.6. Соблюдение норм действующего законодательства (опрос населения) при принятии
решений о реорганизации/ликвидации общедоступной библиотеки, расположенной
в сельском поселении.

В Нижегородской области были закрыты 2 сельские библиотеки, но при этом опрос населения
не проводился. Таким образом, не соблюдаются нормы ФЗ «О библиотечном деле». Статья 23 закона
гласит, что решение «о реорганизации или ликвидации муниципальной библиотеки, расположенной
в сельском поселении, может быть принято только с учетом результатов опроса жителей данного
сельского поселения».

2.7. Доступность библиотечных услуг.
На территории Нижегородской области обеспеченность населения услугами сети общедоступ-

ных библиотек регулируется Законом Нижегородской области «О библиотечном деле» от 01.11.2008
№ 147-З (с изменениями и дополнениями).

Сеть библиотек Нижегородской области в целом соответствует социальным нормативам и нормам,
закрепленным в «Методических рекомендациях органам местного самоуправления Нижегородской
области по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения услугами организаций
культуры» (утв. приказом министерства культуры Нижегородской области от 30.08.2017 № 133).

В состав Нижегородской области входит 51 муниципальное образование: 15 городских округов,
36 муниципальных округов, которые включают 83 городских населенных пункта и 4762 сельских 3,
которые обслуживаются 985 стационарными библиотеками, 1107 пунктами внестационарного обслуживания.

В среднем на одну общедоступную библиотеку Нижегородской области в 2022 г. приходилось
3192 чел. (-36 к 2021 г.). Самое высокое число жителей на одну библиотеку в крупных городах:
г. Н.Новгород — 13 923 чел., г. Саров — 48 050 чел., г. Арзамас — 14 666 чел., г. Дзержинск — 13 826 чел.

Менее 1 тыс. жителей на библиотеку приходится в 21 муниципальном образовании (2021 г. — 19):
Гагинский — 525 чел., Спасский — 603 чел., Тонкинский м.о. — 662 чел. и т.д.

Около 800 сельских населенных пунктов, в которых проживает около 23 тыс. населения,
не обслуживается по причинам отсутствия постоянно проживающего населения, малочисленного
населения, отсутствия транспортного сообщения и др.

Снижают доступность и качество библиотечных услуг перевод стационарных библиотек на
неполный рабочий график и отсутствие транспортных средств, необходимых для организации
полноценного внестационарного библиотечного обслуживания. Граждане лишены полноценного
обслуживания там, где формально библиотеки сохранены, но фактически стали «библиотечными
пунктами», т.к. работают в сокращенном режиме.

В Нижегородской области 236 библиотек (+8 к 2021 г.) работают по сокращенному графику,
что составляет 34,1% (2021 г. — 32,9%) от общего числа библиотек в сельской местности. Неполный
рабочий день функционируют: на 0,75 — 108 библиотек, на 0,5 — 110, на 0,25 — 8. От 8 до 14 библиотек
работают в сокращенном режиме в Ардатовском, Ветлужском, Городецком, Кр.-Баковском,
Ковернинском, Лысковском, Починковском, Уренском м.о., Арзамасском р-не, г.о. Навашинский,
Сокольский, Семеновский. Основные причины: сокращение числа жителей в зонах обслуживания
библиотек и недостаток финансовых средств муниципальных бюджетов.

3 В т.ч. без постоянно проживающих жителей
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Выводы:
  В течение 2020-2022 гг. в Нижегородской области стабильно функционировала сеть

общедоступных библиотек.
  Растет «доля общедоступных библиотек, материально-технические условия которых

позволяют реализовать задачи Модельного стандарта». Положительные изменения связаны
с модернизацией библиотек в рамках реализации НП «Культура» в части создания модельных
муниципальных библиотек.

 Более трети библиотек, расположенных в сельской местности, работают в неполноценном
режиме работы, что приводит к сокращению доступности библиотечных услуг, не оправдывает
государственные затраты на модернизацию библиотек, в частности подключение библиотек
к Интернету, на формирование НЭБ и других полнотекстовых ресурсов.

  Уменьшается показатель количества населения на одну общедоступную библиотеку
из-за уменьшения населения в Нижегородской области (-32 тыс. чел.).

Рекомендации:
 Сохранять целостность сетевой системы организации библиотечного обслуживания.
 Соблюдать нормы библиотечного законодательства. Правовая норма о проведении опроса

населения при ликвидации или реорганизации библиотек в сельских поселениях, введенная
в 2015 г., должна стать обязательной для учредителей библиотек (согласно изменениям,
внесенным федеральным законом от 08.06.2015 № 151-ФЗ «О внесении изменений в статью 23
Федерального закона «О библиотечном деле»).

 Соблюдать региональные сетевые нормативы. Ежегодно проводить мониторинг на соответствие
сети библиотек «Методическим рекомендациям органам местного самоуправления
Нижегородской области по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения
услугами организаций культуры» (приложение к приказу министерства культуры
Нижегородской области от 30.08.2017 № 133).

 Повышать качество библиотечного обслуживания населения на основе модернизации
библиотек. Принимать участие в конкурсном отборе муниципальных общедоступных
библиотек на создание модельных библиотек в рамках национального проекта «Культура».
Предусмотреть возможность более активного участия сельских библиотек при условии
выполнения определенных критериев, в т.ч. наличия двух полных ставок специалистов; более
50% помещения библиотеки должно быть доступно для лиц с ограниченными возможностями
здоровья; наличие у основного персонала сертификатов/удостоверений о повышении
квалификации за последние пять лет; наличие в населенном пункте, где расположена
библиотека, образовательной организации.

3. ОСНОВНЫЕ СТАТИСТИЧЕСКИЕ ПОКАЗАТЕЛИ
3.1. Система сбора статистических показателей, характеризующих состояние
и деятельность библиотек.

С 2017 г. сбор статистических показателей по форме 6-НК федерального статистического
наблюдения осуществляется в АИС «Статистика» на сервере ГИВЦ МК РФ. НГОУНБ включена в
перечень ответственных организаций по сбору первичной статистической информации. Сотрудники
научно-методического отдела НГОУНБ ежегодно осуществляют прием форм государственной
статистической отчетности 6-НК от государственных и муниципальных библиотечных учреждений,
подготовку сводной информации и предоставление ее в МК РФ и МК Нижегородской области.
Специалисты муниципальных библиотек вносят сведения в АИС «Статистика» на сервере ГИВЦ
МК РФ самостоятельно. В отчетном году осуществлялся ежемесячный мониторинг количества
посещений муниципальных библиотек и внесение данных в АИС «Статистика». Контроль правильности
ввода показателей и их достоверности осуществляет научно-методический отдел НГОУНБ.
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3.2. Охват населения Нижегородской области библиотечным обслуживанием.

В 2022 г. процент охвата населения области библиотечным обслуживанием увеличился
на 2,3% и составил 39,3%. Данные постепенно приближаются к показателям допандемийного 2019 г.
Увеличение процента отмечается в 55 ЦБС: наибольшее — в ЦБС Шарангского м.о. (+16,5%), ЦБС
Сосновского м.о. (+13,6%) и ЦБС Княгининского м.о. (+9,1%). Снижение произошло в 5 ЦБС. Показатели
охвата населения библиотечным обслуживанием в разрезе муниципальных образований приведены
в Таблице № 2 «Работа с пользователями в общедоступных библиотеках системы Минкультуры России».

3.3. Динамика основных показателей, отражающих объем библиотечных услуг и работ.
Положительная динамика по сравнению с 2021 г. наблюдается в выполнении основных

показателей деятельности библиотек.

В общедоступных библиотеках области число зарегистрированных пользователей увеличилось
на 44,9 тыс. чел. и составило 1235,6 тыс. чел. В муниципальных библиотеках в отчетном году
зарегистрировано 1194,9 тыс. чел. (+35,4 тыс. чел.).

Увеличение числа пользователей наблюдалось в 33 ЦБС. В 8 ЦБС данный показатель остался
на уровне прошлого года. Снижение отмечается в 19 ЦБС: наибольшее — в ЦБС г.о. Сокольский
(-1,45 тыс. чел.) и ЦБС Кстовского м.о. (-1,15 тыс. чел.).

По сравнению с 2021 г. произошло снижение числа удаленных пользователей в общедоступных
библиотеках области — на 1,6 тыс. чел. В 2022 г. данный показатель составил 15,9 тыс. чел.,
в муниципальных библиотеках — 15,5 тыс. чел (-1,6 тыс. чел.).

Число пользователей, обслуженных во внестационарных условиях, увеличилось на 2,1 тыс. чел.
и составило 77,5 тыс. чел.
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Рост числа посещений библиотек является одним из целевых показателей национального проекта
«Культура». Всего в отчетном году общедоступные библиотеки посетили 12 697,9 тыс. раз (+2796,2 тыс.),
муниципальные — 12 358,0 (+2703,6 тыс.). Число посещений возросло во всех ЦБС области, а также
в НГОУНБ, НГОДБ, ЦГБ и ЦГДБ г. Н.Новгорода. Число посещений снизилось только в НЦСБС (-2,9 тыс.).
В стационарных условиях общедоступные библиотеки посетили 10 874,7 тыс. раз (+2175,3 тыс. к 2021 г.),
муниципальные — 10 544,64 тыс. раз (+2087,4 тыс.). Число посещений общедоступных библиотек
вне стационара составило 1823,1 тыс. (+620,8 тыс. к 2021 г.).

На 1410,6 тыс. возросло число обращений удаленных пользователей в общедоступные
библиотеки области. В 2022 г. этот показатель равен 4032,7 тыс.

Средняя посещаемость библиотек увеличилась по сравнению с 2021 г. на 2,0 и составила 10,3.
Посещаемость выше средней по области имеют 33 ЦБС.

Число посещений массовых мероприятий по сравнению с 2021 г. увеличилось на 85%. В 2022 г.
массовые мероприятия общедоступных библиотек посетило 3293,2 тыс. чел., что на 1517,2 тыс.
больше, чем в 2021 г.

Всего в 2022 году библиотеками области было проведено 131 617 массовых мероприятий,
что на 34 562 больше, чем в прошлом году. Муниципальными библиотеками организовано
126 989 мероприятий (+34 011 к 2021 г.).

Выдача документов в общедоступных библиотеках возросла на 1760,41 тыс. экз. и составила
26 053,51 тыс. экз. По муниципальным библиотекам книговыдача равна 24 308,36 (+1300,51 тыс.
экз.). Увеличение данного показателя отмечается в 49 ЦБС: наибольшее — в ЦБС Нижегородского
р-на г. Н.Новгорода (+155,15 тыс. экз.), ЦБС г.о.г. Дзержинск (+139,87 тыс. экз.), ЦБС Шарангского
м.о. (+85,66 тыс. экз.).

По итогам 2022 г. показатель читаемости по общедоступным библиотекам увеличился на 0,69
и составил 21,09. По муниципальным библиотекам этот показатель равен 20,35 (+0,51 к 2021 г.).
Увеличение читаемости произошло в ЦБС 46 м.о., снижение — в 11, в 3 показатель не изменился.
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Общедоступные библиотеки активно осуществляли справочно-информационную работу, как в
стационарном, так и в удаленном режиме. В 2022 г. библиотеки области выполнили 816,85 тыс. справок
и консультаций, что на 101,41 тыс. больше, чем в 2021 г. Наибольшее количество справок и консультаций
было выдано пользователям в стационарном режиме — 627,56 тыс. В удаленном режиме количество
выданных справок и консультаций составило 165,73 тыс.

3.4. Выполнение показателей, включенных в национальные, федеральные и региональные
«дорожные карты».

Для выполнения Указа Президента РФ от 21.06.2020 № 474 «О национальных целях развития
Российской Федерации на период до 2030 года» и распоряжения Министерства культуры Российской
Федерации от 16.10.2020 № р-1358 «О методологии расчета показателя «Число посещений культурных
мероприятий» ежемесячно осуществлялся мониторинг посещений библиотек в системе АИС
«Статистика». В 2022 г. плановое количество посещений было равно 16 411,49 тыс. Общедоступным
библиотекам области удалось перевыполнить план, число посещений достигло 16 725,67 тыс.

Выводы:
Основные показатели деятельности общедоступных библиотек Нижегородской области в 2022 г.

повысились по сравнению с прошлым годом, но уровня допандемийного 2019 г. достичь пока по многим
позициям не удалось в связи с сохранением ряда ограничительных мер и, к сожалению, из-за невозвратно
утерянных за длительное время пандемии пользователей.

Рекомендации:
В 2023 году библиотекам области необходимо активизировать работу и заострить свое внимание

на следующих задачах:
 Продумать систему мероприятий по привлечению новых пользователей в библиотеки.
 Расширить каналы информирования о предоставляемых услугах, в том числе пересмотреть

работу и содержание официальных сайтов и страниц в социальных сетях.
 Развивать внестационарное обслуживание.
 Увеличивать документовыдачу в стационарных библиотеках и внестационарных пунктах.

4. БИБЛИОТЕЧНЫЕ ФОНДЫ (ФОРМИРОВАНИЕ, ИСПОЛЬЗОВАНИЕ,
СОХРАННОСТЬ)
 4.1. Анализ статистических показателей, отражающих формирование и использование
библиотечных фондов на физических (материальных) носителях информации за три года.

Статистические показатели за 2020-2022 гг. продемонстрировали, что тенденция сокращения
совокупного объема фонда библиотек области продолжается. Совокупный объем фонда общедоступных
библиотек области уменьшился за данный период с 18 768,17 тыс. экз. до 18 105,42 тыс. экз.
(-662,75 тыс. экз. к уровню 2020 г.); совокупный объем фонда муниципальных библиотек —
с 14 414,35 тыс. экз. до 13 806,15 тыс. экз. (-608,20 тыс. экз. к 2020 г.).
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Поступило, тыс. экз. Выбыло, тыс. экз. Состоит, тыс. экз.
Год общедост. муницип. общедост. муницип. общедост. муницип.

б-ки б-ки б-ки б-ки б-ки б-ки
2020 268,82 259,93 677,76 656,74 18 768,17 14 414,35
2021 324,56 300,81 716,50 689,20 18 435,11 14 084,34
2022 315,77 296,29 645,46 574,48 18 105,42 13 806,15

На данный показатель оказал влияние такой фактор, как превышение выбытия документов
над их поступлением: по общедоступным библиотекам на 408,94 тыс. экз. в 2020 г., на 391,94 тыс. экз.
в 2021 г., на 329,69 тыс. экз. в 2022 г.; по муниципальным библиотекам на 396,81 тыс. экз. в 2020 г.,
на 388,39 тыс. экз. в 2021 г., на 278,19 тыс. экз. в 2022 г. Также уменьшились поступления — на 4,52 тыс. экз.
по сравнению с 2021 г.

Как положительный момент следует отметить, что превышение выбытия документов над их
поступлением поступательно снижается, это означает, что фонд многих библиотек очищен от ветхой
и устаревшей литературы и близок к оптимальному объему.

Сокращение совокупного библиотечного фонда обусловлено многими причинами: оптимизацией
библиотечной сети, активным списанием ветхой и устаревшей по содержанию литературы,
недостаточным поступлением новых изданий, ростом цен на печатные издания и, как следствие,
уменьшением объема новых поступлений.

Динамика совокупного фонда библиотек
Нижегородской области за 2020-2022 гг. (тыс. экз.)

Показатель «Книгообеспеченность одного жителя» по муниципальным библиотекам,
рекомендованный в «Модельном стандарте деятельности публичной библиотеки» (2008 г.),
на протяжении ряда лет находится в рамках норматива (4-9 экз.): 5,86 экз. (2020 г.), 4,38 экз. (2021 г.),
4,39 экз. (2022 г.). Наиболее высокая книгообеспеченность — в ЦБС Кр.-Октябрьского (16,15 экз.),
Княгининского (15,40 экз.) м.о.; наиболее низкая –– в ЦБС Автозаводского (1,33 экз.) и Канавинского
(1,52 экз.) р-нов г. Н.Новгорода. В 13 ЦБС, где норматив значительно превышен, необходимо
интенсифицировать процесс списания.

Книгообеспеченность одного пользователя по муниципальным библиотекам в 2022 г. составила
11,55 экз. (норматив — 8-12 экз.). В 2020 г. она составляла 13,45 экз., в 2021 г. — 12,15 экз. В 2022 г.
данный показатель колеблется от 6,06 экз. (ЦБС Уренского м.о.) до 26,42 экз. (ЦБС г. Дзержинска).
В 27 ЦБС области показатель значительно превышает норматив.

Ha 01.01.2023 совокупный объем фонда муниципальных библиотек –– 13 806,15 тыс. экз.
(-278,19 тыс. экз. к 2021 г.). Основу фондов муниципальных библиотек составляют печатные
документы — 13 764,48 тыс. экз., электронных документов на съемных носителях имеется
18,72 тыс. экз., документов на других видах носителей — 22,95 тыс. экз. Для обслуживания слепых
и слабовидящих пользователей в фондах 18 ЦБС области и ЦГДБ им. М. Горького г. Н.Новгорода
имеется 1,33 тыс. экз. (в 2021 г. — 1,21 тыс. экз.) документов в специальных форматах (книги
рельефно-точечного шрифта, «говорящие» книги, аудиокниги, рельефные пособия и др.). Больше всего
документов в специальных форматах в ЦБС Московского р-на г. Н.Новгорода (0,17 тыс. экз.)
и Володарского м.о. (0,15 тыс. экз.). Для удовлетворения запросов пользователей с нарушением
зрения муниципальные библиотеки пользуются фондом Нижегородской центральной специальной
библиотеки для слепых (132,39 тыс. экз.). По языковому составу документы в фондах муниципальных
библиотек преимущественно на русском языке. Объем документного фонда на языках народов России
незначителен — всего 10,82 тыс. экз. (0,08%). Издания на языках народов Поволжья (мордовском
и татарском) имеются в фондах 5 ЦБС. Документный фонд на иностранных языках составляет
61,92 тыс. экз. (0,45%).
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Отраслевой состав фондов традиционен для муниципальных библиотек — его основу составляет
художественная и детская литература, всего 8112,06 тыс. экз. (58,76%). На отраслевую литературу
приходится 5694,09 тыс. экз. (41,24%), в т.ч. на социальную (общественную) — 2072,03 тыс. экз. (15%),
на естественно-научную — 858,89 тыс. экз. (6,22%), на техническую и сельскохозяйственную —
999,25 тыс. экз. (7,24%), на искусство и спорт — 639,10 тыс. экз. (4,63%), на литературоведение
и языкознание — 786,26 тыс. экз. (5,7%), на прочую — 338,56 (2,45%).

Отраслевая структура совокупного фонда муниципальных библиотек в 2022 г. в процентном
соотношении практически не изменилась.

Отраслевой состав совокупного фонда муниципальных библиотек
Нижегородской области на 01.01.2023 г.

4.2. Движение совокупного фонда муниципальных библиотек, в т.ч. по видам документов.
В 2022 г. в фонды муниципальных библиотек поступило 296,29 тыс. экз. документов (-4,52 тыс. экз.

к 2021 г.), в т.ч. новых документов — 239,18 тыс. экз. (-6,22 тыс. экз. к 2021 г.), из них печатных
изданий — 238,98 тыс. экз. (-6,13 тыс. экз. к 2021 г.), электронных документов на съемных носителях —
0,20 тыс. экз. (-0,02 тыс. экз. к 2021 г.), документов на других видах носителей не поступало, документов
в специальных форматах для слепых и слабовидящих –– 0,20 тыс. экз. (+0,12 тыс. экз. к 2021 г.),
документов на языках народов России –– 0,24 тыс. экз. (+0,18 тыс. экз. в 2021 г.), документов
на иностранных языках –– 0,19 тыс. экз. (+ 0,12 тыс. экз. к 2021 г.).

Динамика поступлений новых документов в совокупный фонд
муниципальных библиотек Нижегородской области за 2020-2022 гг. (тыс. экз.)

Благодаря дополнительному финансированию из бюджетов разного уровня 14 ЦБС области
имели в 2022 г. положительную динамику прироста новых поступлений. Это субсидии на поддержку
отрасли культуры в части модернизации библиотек на комплектование книжных фондов библиотек
муниципальных образований, а также выделение средств из федерального бюджета на комплектование
6 МБнп и выделение средств из муниципального бюджета (гарантированный объем пополнения
библиотечного фонда после модернизации на текущий год).

Больше всего новых документов поступило в ЦБС Володарского м.о. (15,68 тыс. экз.),
г. Дзержинска (13,14 тыс. экз.); меньше всего –– в ЦБС Спасского (0,47 тыс. экз.), Княгининского
(1,01 тыс. экз.) м.о.

В 2022 г. большую часть поступлений новых документов в фонды муниципальных библиотек
области составила художественная и детская литература — 152,50 тыс. экз. (63,76%). На отраслевую
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литературу пришлось 86,68 тыс. экз. (36,24%) новых поступлений, из которой издания социальной
(общественной) тематики составили 48,70 тыс. экз. (20,36%), естественно-научные — 12,74 тыс. экз.
(5,33%), технические и сельскохозяйственные — 12,61 тыс. экз. (5,27%), по искусству и спорту —
5,20 тыс. экз. (2,18%), по языкознанию и литературоведению — 3,24 тыс. экз. (1,35%), прочие —
4,19 тыс. экз. (1,75%).

Провозглашение 2022 г. Годом культурного наследия народов России побудило библиотеки
приобретать издания по теме года. Например, в ЦБС Сергачского м.о. приобрели 30 экз., в ЦГБ
им. В. Маяковского г. Сарова –– 29 экз.

В 2022 г. в среднем на одну муниципальную библиотеку поступило 301,72 экз. (-4,91 экз. к 2021 г.).
Количество поступлений на одну библиотеку колеблется — от 2722,83 экз. (ЦБС Ленинского р-на
г. Н.Новгорода) до 33,36 экз. (ЦБС Спасского м.о.).

В 2022 г. в среднем на 1000 жителей поступило документов по муниципальным библиотекам —
94,23 экз. (в 2021 г. — 93,77 экз.), что меньше норматива ЮНЕСКО (250 экз. на 1000 жителей)
в 2,65 раза. Менее 100 экз. на 1000 жителей приходится в 26 ЦБС. Значительно превысили международный
норматив поступления в ЦБС Б.-Болдинского (476 экз.), Володарского (403 экз.) м.о. и др.

ЦБС области активно вели поиск внебюджетных средств на комплектование фондов: подавали
заявки на грантовые проекты благотворительных организаций, принимали участие в различных
конкурсах. Например, на гранты, выигранные в конкурсе Президентского фонда культурных инициатив,
в ЦБС г.о.г. Шахунья приобрели для ЦБ 100 экз. книг и для Сявской п/б 86 экз. книг, на средства
конкурса социальных и благотворительных проектов «ОМК-Партнерство» для Вильской п/б ЦБС
г.о.г. Выкса — 30 экз. книг, на средства гранта конкурса «Православная инициатива» для ЦБС
Ветлужского м.о. — 27 экз. книг.

В ЦГБ г. Н.Новгорода для пополнения фонда использовали библиотечное блогерство. Сегодня
привлечение блогеров к презентациям и продвижению книг уже давно стало неотъемлемой частью
рекламной кампании книжных издательств. Благодаря сотруднику библиотеки И.А. Веселовой фонд
пополнился на 81 экз. книг от известных российских издательств («Эксмо», «Махаон», «Росмэн» и др.)
в обмен на обзоры новинок.

В ЦБС Дивеевского м.о. на средства, заработанные по Пушкинской карте, приобретен 131 экз. книг.
В течение года проводилась работа с дарителями и спонсорами. В 2022 г. в фонды

муниципальных библиотек в качестве пожертвований поступило 41,36 тыс. экз. документов.
Получили в дар: ЦБС г.о.г. Шахунья — 275 экз. книг В.Я. Левшенкова «Идем на таран!»

о земляке – Герое Советского Союза Д. Комарове от благотворительного фонда «РОСЬ»; 3 с/б ЦБС
Тонкинского м.о. — 222 экз. от волонтерского проекта — некоммерческой площадки поддержки
сельских и деревенских библиотек «БУКЛЯ. Книги для сельских библиотек»; ЦБС Автозаводского
р-на г. Н.Новгорода (для информационно-образовательного центра «Русский музей: виртуальный
филиал») — 76 экз. книг и 11 CD-R от Государственного Русского музея; ЦГБ им. В.И. Ленина
г. Н.Новгорода — 319 экз. книг от  Фонда наследия русского зарубежья.

В 2022 г. в благотворительной акции «Подарок сельской библиотеке», организованной
издательством «ЭНАС-КНИГА», приняли участие и получили в подарок по 30 экз. книг и брошюр
для детей и подростков: с/б: Черновская ЦБС г.о.г. Шахунья, Игумновская ЦБС Гагинского, Глуховская
и Докукинская ЦБС Воскресенского м.о.

На безвозмездной основе через НГОУНБ библиотеки области получили 6,330 тыс. экз. книг
и журналов (2021 г. — 10,26 тыс. экз.) от различных организаций, учреждений и частных лиц.

В ЦБС области проведены акции по сбору книг. Большинство из них прошло в рамках VI Общерос-
сийской акции «Дарите книги с любовью — 2022»: были подарены книги в ЦБС Ветлужского (1419 экз.),
Ковернинского (756 экз.), Вачского (705 экз.) м.о. и т.д. Для проведения акций привлекались волонтеры.

Периодические издания в муниципальных библиотеках являются одним из наиболее востребо-
ванных ресурсов. В современных условиях далеко не каждая ЦБС области может себе позволить
приобрести тот репертуар периодических изданий, который отвечает запросам ее пользователей.
Ситуация осложняется тем, что каждое полугодие наблюдается стабильный рост подписных цен
и у библиотек не всегда находятся средства на полные годовые комплекты газет и журналов.

В 2022 г. увеличилось количество выписываемых наименований периодических изданий
в 33 ЦБС области и в ЦГБ г. Сарова и г. Н.Новгорода. Выросло количество наименований: в ЦБС
Тонкинского (с 24 до 49), Городецкого (с 35 до 76) м.о. и др. Значительно расширился репертуар
периодики за счет финансирования из городского бюджета в ЦБС г. Н.Новгорода. В 8 ЦБС удалось
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сохранить количество выписываемых наименований периодических изданий на уровне 2021 г.
В 18 ЦБС области произошло уменьшение репертуара выписываемых газет и журналов. Например,
в ЦБС г.о.г. Кулебаки — 25 (в 2021 г. — 60). В ЦБС г. Арзамаса подписка не была оформлена
из-за отсутствия финансирования. Не были выделены средства на подписку из муниципального
бюджета и в ЦБС Сосновского м.о., но, тем не менее, читатели не остались без периодических
изданий. На средства от сданной макулатуры выписано 9 наименований.

Наименьшее количество наименований периодических изданий в 2022 г. выписали: в ЦБС
г.о.г. Шахунья (4), Спасского м.о. и г. Заволжья (по 5). Наибольшее количество наименований выписали
в ЦБС Ленинского р-на г. Н.Новгорода (159) и г.о. Семеновский (115).

В среднем на одну библиотеку-филиал приходится от 3 до 6 названий периодических изданий.
Наибольшее количество названий было выписано в библиотеки-филиалы ЦБС Дивеевского м.о. (16),
Автозаводского (15) и Ленинского (13) р-нов г. Н.Новгорода. По 1 названию периодики выписано в
библиотеки-филиалы ЦБС Б.-Болдинского, Сеченовского м.о., г.о. Воротынский и ЦБС г.о.г.
Первомайск; по 2 названия — в 6 ЦБС области.

Во время подписной кампании директора многих ЦБС и заведующие библиотеками
активно работали с депутатским корпусом, со спонсорами, с читателями библиотек, что позволило
найти дополнительные средства на подписку и получить периодические издания, востребованные
читателями. Например, Б.-Содомовской с/б ЦБС Тонкинского м.о. оформил подписку
на 6 наименований периодических изданий Благотворительный фонд «Созидание», Ушаковской с/б
ЦБС Богородского м.о. — ООО «Агрофирма Заря» и т.д.

Обращение библиотекарей области к различным группам в социальных сетях также приносит
положительные результаты. Например, в ЦБС г.о.г. Шахунья благодаря регистрации Туманинской с/б
в группе «Помощь сельским библиотекам Русского Севера» (социальная сеть «ВКонтакте») получена
подписка на журнал «Зимняя вишня», а в ЦБ была оформлена подписка на газету «Комсомольская
правда» и журналы «Бурда», «Понимашка» в группе «Помощь библиотекам» на сайте LiveLib.
Некоммерческая площадка поддержки сельских и деревенских библиотек «БУКЛЯ. Книги для
сельских библиотек» оформила годовую подписку на 3 периодических издания Кодочиговской с/б
ЦБС Тонкинского м.о. Благодаря совместному проекту «Подписка, не отходя от кафедры», реализуемому
в 4 библиотеках ЦБС Автозаводского р-на г. Н.Новгорода, читатели оформили льготную подписку
на газеты (50 чел.), а библиотеки получили в дар 664 ед. периодических изданий.

В последние годы из-за недостаточного финансирования при проведении подписной кампании
большинство ЦБС области отказались от дорогих журналов и оформляют подписку на недорогую
периодику (журналы и газеты прикладного и развлекательного характера, детские периодические
издания), что негативно сказывается на качестве фонда периодических изданий и значительно сужает
круг чтения пользователей муниципальных библиотек. Подписка на периодические издания
муниципальных библиотек области не соответствует требованиям Модельного стандарта.

В 2022 г. выбытие документов из фондов муниципальных библиотек области составило
574,48 тыс. экз. (-114,51 тыс. экз. к 2021 г.). Основной объем выбывших документов приходится
на печатные издания. Их выбыло 572,28 тыс. экз. (99,62%), в т.ч. книг 484,06 тыс. экз. (84,26%),
электронных документов на съемных носителях — 0,71 тыс. экз. (0,12%), документов на других
видах носителей — 1,49 тыс. экз. (0,26%).

Динамика выбытия документов из совокупного фонда муниципальных библиотек
Нижегородской области за 2020-2022 гг. (тыс. экз.)

Основная причина списания библиотечных документов — их ветхое состояние. По данной
причине в муниципальных библиотеках было списано 429,34 тыс. экз. (74,73%), устаревших
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по содержанию — 86,28 тыс. экз. (15,02%), непрофильных — 33,32 тыс. экз. (5,80%), дефектных —
16,38 тыс. экз. (2,85%), утрате — 9,16 тыс. экз. (1,60%).

Причины выбытия документов из фондов муниципальных библиотек
Нижегородской области в 2021 г.

Наибольшее списание произошло в ЦБС г.о.г. Бор (28,14 тыс. экз.) и в ЦБС Кстовского м.о.
(26,10 тыс. экз.). В 45 ЦБС и ЦГБ г. Н.Новгорода выбытие документов превысило их поступление.
Из фондов муниципальных библиотек выбыло документов на 278,19 тыс. экз. больше, чем поступило.

4.3. Анализ и оценка состояния и использования фондов муниципальных библиотек.

Ежегодно муниципальные библиотеки проводят анализ состояния и использования фондов.
В 2022 г. ЦБС проводили изучение разных отделов фонда, например, в ЦБС Дивеевского м.о. —
«71. Культура. Культурология», в ЦБС Лукояновского м.о. –– «85. Искусство. Искусствознание».

По итогам 2022 г. обновляемость библиотечного фонда по муниципальным библиотекам области
составила 2,14% (в 2021 г. =; в 2020 г. 1,80%). Обновляемость фонда менее 1% отмечается в 10 ЦБС
области. Такой низкий показатель говорит о том, что в библиотеки данных ЦБС поступает недостаточное
количество новой литературы. Обновляемость фонда близкая к нормативу (5%) — в ЦБС г.о. Семеновский
(3,73%) и ЦБС г. Заволжья (3,91%), превышен норматив в ЦБС Володарского м.о. (10,09%).

Обращаемость библиотечного фонда по муниципальным библиотекам области составила 1,76
(+0,13 к 2021 г.), при рекомендованном нормативе 2-3. Данный показатель соответствует нормативу
в 16 ЦБС области. Наименьшая обращаемость в ЦБС г. Дзержинска (0,63), наибольшая — в ЦБС
Воскресенского м.о. (3,82). Обращаемость ниже нормативного предела свидетельствует о недостаточном
использовании фондов библиотек из-за его несоответствия потребностям пользователей, прежде
всего в современной художественной и отраслевой литературе.

Муниципальные библиотеки области ведут систематическую работу с отказами. В 2022 г. ими
было учтено 10 863 отказа, из них ликвидировано 6713 (61,8%). В основном это отказы на современную
художественную литературу, которая имеется в недостаточном количестве или совсем отсутствует в фондах
библиотек-филиалов в связи с недостаточным финансированием. Результаты изучения фонда и отказов
помогают выстраивать политику формирования фондов ЦБС, своевременно корректировать комплектование,
влиять на ассортимент приобретаемых изданий. Так, в ЦБС Володарского м.о. при закупке литературы
были учтены запросы читателей на книги с дополненной реальностью и графические романы.

4.4. Анализ и оценка состояния и использования фондов модельных библиотек нового
поколения.

На 01.01.2023 совокупный объем фонда МБнп-2022 составил 146,83 тыс. экз. (+4,82 тыс. экз.
к 2021 г.). Поступило документов 24,42 тыс. экз. (2,08 тыс. экз. в 2021 г.), в т.ч. вновь приобретенных —
24,26 тыс. экз. (в 2021 г. — 2,07 тыс. экз.). Увеличение произошло в 11,72 раза. Наибольшее количество
новых документов приобретено в фонд Мулинской с/б ЦБС Володарского м.о. (6,48 тыс. экз.),
наименьшее — в ЦБ ЦБС Б.-Болдинского м.о. (2,34 тыс. экз.).

Благодаря значительному поступлению документов и уменьшению объема фонда из-за прошедшего
большого списания  увеличился показатель «обновляемость» фонда: в Мулинской с/б ЦБС Володар-
ского м.о. (с 4,38 до 55,99) 1,  ЦДБ ЦБС г. Заволжье (с 4,11 до 34,34), ЦБС г.о. Семеновский (с 1,24
до 13,39), ЦДБ Нижегородского р-на г. Н.Новгорода (с 1,72 до 12,62), библиотеке им. Л.Н. Толстого
ЦБС г. Дзержинска (с 0,15 до 11,73), ЦБ ЦБС Б.-Болдинского м.о. (с 1,28 до 5,85).

1 Значительное увеличение данного показателя объясняется тем, что часть фонда Мулинской с/б  передана
в созданную  в 2022 г. Мулинскую д/б.
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Выбыло документов из фондов МБнп — 19,60 тыс. экз. (-12,978 тыс. экз. к 2021 г.). Наибольшее
выбытие — в ЦДБ ЦБС Нижегородского р-на г. Н.Новгорода (7,58 тыс. экз.) и Мулинской с/б ЦБС
Володарского м.о. (7,31 тыс. экз.).

В 2022 г. в 4 МБнп оформлена подписка на большее количество наименований периодических
изданий, чем в прошлом году. Наибольшее количество наименований периодики поступило в библиотеку
им. Л.Н. Толстого ЦБС г. Дзержинска (29) и ЦБ ЦБС г.о. Семеновский (21), на уровне прошлого —
в ЦДБ ЦБС г. Заволжье (6).

Книгообеспеченность на 1 пользователя находится в рамках норматива в ЦБ ЦБС г.о. Семеновский
(9,07 экз.), превышает — в ЦБ ЦБС Б.-Болдинского м.о. (15,42 экз.) и библиотеке им. Л.Н. Толстого
ЦБС г. Дзержинска (14,70). В 2 раза меньше норматива данный показатель в остальных 3 библиотеках.

Книговыдача по МБнп составила 357,57 тыс. экз. (+44,22 тыс. экз. к 2021 г.). Она превысила
показатели прошлого года в Мулинской с/б ЦБС Володарского м.о. на 24,43 тыс. экз., в ЦДБ Нижегород-
ского р-на г. Н.Новгорода на 33,71 тыс. экз., в ЦБ ЦБС г.о. Семеновский на 8,96 тыс. экз. Но, несмотря
на большие поступления в фонды всех МБнп, книговыдача уменьшилась в библиотеке им. Л.Н. Толстого
ЦБС г. Дзержинска на 21,59 тыс. экз., в ЦДБ ЦБС г. Заволжье на 1,30 тыс. экз.

От книговыдачи напрямую зависит показатель «обращаемость библиотечного фонда», характеризующий
интенсивность использования фонда читателями. Он вырос в Мулинской с/б ЦБС Володарского м.о. (с 1,66
до 3,88) и в ЦДБ ЦБС Нижегородского р-на г. Н.Новгорода (с 1,89 до 4,22), уменьшился в библиотеке
им. Л.Н. Толстого ЦБС г. Дзержинска (с 1,52 до 0,49) и в ЦДБ ЦБС г. Заволжье (с 7,56 до 4,88). На уровне
прошлого года обращаемость фонда осталась в ЦБ Б.-Болдинского м.о. и г.о. Семеновский.

Выводы по подразделу:
Как положительный момент следует отметить:
 улучшается состояние фондов благодаря активному списанию ветхой и устаревшей литературы;
 активно ведется поиск внебюджетных средств на комплектование;
 расширился видовой состав приобретаемых изданий (интерактивные книги, виммельбухи,

книги с дополненной реальностью, книги-игрушки, книги-панорамы и т.д.).
Проблемами остались:
 превышение выбытия документов над их поступлением;
 выделение недостаточных сумм из муниципальных бюджетов на подписку периодических

изданий и удаленных электронных ресурсов;
 недостаточное количество названий и экземпляров периодических изданий в фондах

муниципальных библиотек, особенно сельских;
 невозможность библиотек в полной мере удовлетворить потребность читателей в новых изданиях.

4.5. Обеспечение сохранности фондов.
Муниципальные библиотеки области большое внимание уделяют вопросам сохранности фондов,

которое осуществлялось в соответствии с инструкцией «Порядок учета документов, входящих
в состав библиотечного фонда» (далее — Порядок учета документов), ГОСТом 7.50-2000 «Консервация
документов. Общие требования», локальными нормативными документами. Работа проводилась
по следующим направлениям: безопасность библиотеки и библиотечного фонда, учет библиотечных
фондов, обеспечение сохранности библиотечных фондов в процессе хранения, сохранение библиотечных
фондов в процессе использования (работа с пользователями). Администрации ЦБС и Комиссии/Советы
по сохранности фондов координировали работу по данному направлению и осуществляли контроль
за проведением мероприятий по сохранности фондов в библиотеках. Активно работает Комиссия
по сохранности фондов в ЦГБ г. Сарова. За 2022 г. было проведено 12 плановых и 8 внеплановых
заседаний, 209 консультаций, 3 обучающих мероприятия и 54 консультации по сохранности фонда
для молодых библиотекарей.

Учет всех поступающих и выбывающих документов в ЦБС области проводится соответствии
с требованиями Порядка учета документов. Большинство ЦБС создали свои нормативные акты
по учету документов, которые разработали на основе Порядка учета документов.

Плановые и внеплановые проверки фонда прошли в 131 библиотеке. Плановые проверки
проводились в соответствии с утвержденными директорами ЦБС «Графиком/планом проверок»,
а также внеплановые: при передаче фонда в случае смены материально ответственных лиц, закрытия
библиотек или чрезвычайных обстоятельств.
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В соответствии с рекомендациями ГОСТа 7.50-2000 в большинстве муниципальных
библиотек области поддерживаются нормативные параметры светового, температурно-влажностного
и санитарно-гигиенического режимов.

В 2022 г. директорами ЦБС проводилась работа по укреплению материально-технической базы
библиотек, необходимой для обеспечения сохранности библиотечного фонда 2 : 18 библиотекам
предоставлены новые помещения; в ряде библиотек проведен ремонт отопительного оборудования,
установлены новые окна. Проблема соблюдения температурного режима решена в 5 библиотеках.
Для решения проблемы безопасности библиотек и библиотечного фонда были установлены: новые
АПС, системы голосового оповещения при пожаре, камеры видеонаблюдения, кнопки экстренного
вызова полиции (тревожные кнопки) и т.д. На абонементе ЦБ ЦБС Канавинского р-на г. Н.Новгорода
установлены охранные ворота для предотвращения несанкционированного выноса книг.

Все муниципальные библиотеки укомплектованы первичными средствами пожаротушения.
Назначены ответственные за пожарную безопасность объектов. Своевременно проводятся соответствующие
инструктажи. Имеются планы эвакуации и памятки о действиях при пожаре.

Библиотекари области стремились максимально продлить сроки нахождения документов
в фонде. Профессионально занимаются переплетом и реставрацией книг только в 2 ЦБС области —
Павловского м.о., где работает переплетная мастерская, и г.о.г. Шахунья, где переплетом и реставрацией
занимается сотрудник отдела комплектования (прошел обучение в НГОУНБ). В 2022 г. сотрудниками
данных ЦБС переплетено и отреставрировано 186 экз. книг. Муниципальные библиотеки занимаются
только мелким ремонтом. За 2022 г. было отремонтировано 41 367 экз. книг. Во многих библиотеках
действуют «Книжкины больницы».

ЦБС области провели ряд мероприятий по сохранности фонда: акции: «Спешите книге на помощь»
(ЦБС Уренского м.о. — отремонтирован 641 экз.), «Книжкина неотложка» (ЦБС Лукояновского м.о. —
отремонтировано 590 экз.); месячник «Спасем книги вместе!» (Сухобезводненская и Беласовская с/б
ЦБС г.о. Семеновский — отремонтировано 87 экз.) и т.д.

Во всех ЦБС области проводилась большая работа по ликвидации читательской задолженности.
Для возвращения книг на библиотечную полку были организованы: месячник «Библиотека
без задолжников (г/б № 4 ЦБС г.о.г. Кулебаки.), акции: «Заблудившиеся книги» (Михаленинская с/б
ЦБС Варнавинского м.о.), «Операция КнигЫ – 2022» (ЦГБ ЦБС г. Арзамаса), неделя «Хочу домой —
в библиотеку!» (г/б № 2 ЦБС г.о.г. Кулебаки), «День для рассеянных» (ЦБС Ветлужского м.о.) и т.д.
В 2022 г. ЦБС области в работе с читателями-задолжниками, кроме традиционных форм работы,
активно использовали социальные сети, электронную почту, sms-оповещения, WhatsApp.

Выводы по подразделу:
Как положительный момент следует отметить:
 у муниципальных библиотек области с открытием в 2022 г. Регионального центра консервации

и реставрации библиотечных фондов при НГОУНБ появилось больше возможностей для сохранения
книжных памятников, ценных и редких изданий;

 проводится работа по укреплению МТБ, необходимой для безопасности библиотек и обеспечению
сохранности библиотечного фонда;

 проводится большая и интересная работа по обеспечению сохранности библиотечных документов
в процессе использования;

 к работе по ликвидации читательской задолженности и ремонту книг привлекаются волонтеры;
 в работе по ликвидации читательской задолженности используются социальные сети.
Проблемами остались:
 отсутствие финансирования для выполнения работ по сохранности фонда;
 несоответствие требованиям ГОСТа 7.50-2000 помещений для хранения фонда многих

библиотек, особенно сельских;
 несоблюдение в полном объеме режима хранения документов;
 отсутствие современной техники по сканированию и копированию во многих ЦБС области.

Рекомендации:
 Использовать возможности Регионального центра консервации и реставрации библиотечных

фондов для сохранения книжных памятников, ценных и редких изданий.
2 см. раздел «Материально-технические ресурсы библиотек»
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 Разработать комплексные программы по обеспечению сохранности библиотечных фондов в ЦБС.
 Применять весь комплекс превентивных мер по сохранности библиотечного фонда в работе

с читателями.
 Привлекать внебюджетные средства на сохранность библиотечного фонда.
 Проводить работу с персоналом библиотек по сохранности библиотечного фонда.

5. ЭЛЕКТРОННЫЕ И СЕТЕВЫЕ РЕСУРСЫ
5.1. Формирование электронных каталогов и других баз данных общедоступными
библиотеками.

В 2022 г. продолжалась работа библиотек Нижегородской области по созданию собственных
библиографических баз данных. Объем электронных каталогов общедоступных библиотек вырос на
294,72 тыс. записей (+4,1%) и на 01.01.2023 составил 7526,29 тыс. записей, из них:

 свыше 1584,9 тыс. записей в ЭК НГОУНБ, более 351,7 тыс. — в ЭК НГОДБ;
 1852,04 тыс. записей в ЭК муниципальных библиотек г. Н.Новгорода;
 свыше 2660,1 тыс. записей в ЭК центральных библиотек муниципальных районов и округов области.
Среди ЦБС Нижегородской области в первую десятку лидеров пополнения ЭК вошли:

Кстовский м.о. (+14,72 тыс. записей), Починковский м.о. (+10,9 тыс. записей), Д.-Константиновский м.о.
(+7,779 тыс. записей), Ветлужский м.о. (+7,11 тыс. записей), Лукояновский м.о. (+6,557 тыс. записей),
Гагинский м.о. (+5,947 тыс. записей), Воскресенский м.о. (+5,931 тыс. записей), Володарский м.о.
(+5,678 тыс. записей), Бутурлинский м.о. (+5,172 тыс. записей), Б.-Мурашкинский м.о. (+4,68 тыс. записей).

Также активно велось пополнение ЭК в центральных библиотеках г.о.г. Саров (+31,15 тыс. записей),
ЦБС г.о.г. Дзержинск (+12,62 тыс. записей), г.о.г. Арзамас (+5,483 тыс. записей). Единственной ЦБС
в Нижегородской области, в которой до сих пор не ведется электронный каталог, остается ЦБС г. Заволжье.

81 центральная библиотека (79 муниципальных образований и 2 государственных) предоставляют
доступ к электронным каталогам через Интернет. Не было такой возможности в прошлом году
у пользователей ЦБС Княгининского м.о., г.о. Семеновский, г. Заволжье, а также НЦСБС.

Продолжил сокращаться (на 6,35 тыс. записей) общий объем каталогов муниципальных библиотек
г. Н.Новгорода. Причиной сокращения стало переходное состояние каталогов в период внедрения
общегородской библиотечной информационной системы (БИС). В 2022 году ЦГБ им. В.И. Ленина
начала переход на новую автоматизированную библиотечно-информационную систему «МАРК Cloud»
в рамках внедрения общегородской БИС. В перспективе БИС должна объединить все базы данных
ЦБС районов г. Н.Новгорода для предоставления пользователям унифицированных возможностей
работы с ресурсами библиотек города.

Для автоматизации библиотечных процессов в библиотеках Нижегородской области используются
несколько автоматизированных библиотечных информационных систем: «OPAC Global» (НГОУНБ);
«МАРК-SQL» (большинство публичных и вузовских библиотек гг. Н.Новгорода, Дзержинска); «Моя
библиотека» (большинство муниципальных библиотек Нижегородской области) и др. (см. раздел
«Автоматизация библиотек»).

В 2022 г. активизировалась работа Корпоративного электронного каталога государственных
и муниципальных библиотек Нижегородской области:

Для ведения Корпоративного электронного каталога с 2020 г. используется АБИС OPAC-Global.
В настоящее время 54 из 62 библиотек-участниц создают библиографические записи (далее — БЗ).
Не создают записи библиотечные системы Арзамасского, Б.-Мурашкинского, Борского, Пильнинского
муниципальных образований, ЦБС г.  Дзержинска, ЦГБ им. В. Маяковского г. Сарова, ЦГДБ им.
А.М. Горького г. Н.Новгорода и НГОДБ им. Т.А. Мавриной. Среди причин: отсутствие обученных работе
в АБИС OPAC-Global каталогизаторов, вакансии в связи с переводом уже обученных каталогизаторов
на другую должность.

Пополнение Корпоративного электронного каталога происходит за счет создания БЗ на новые
ресурсы и за счет ретроспективной каталогизации. В ЦБС Канавинского, Ленинского, Нижегородского
районов г. Н.Новгорода и Балахнинского, Богородского, Б.-Болдинского и других муниципальных
образований пополнение Корпоративного электронного каталога производится только за счет внесения
в базу новых ресурсов.
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В течение 2022 г. редактором Корпоративного электронного каталога отдела научной обработки
документов и организации каталогов НГОУНБ велось консультирование по обучению работе в АБИС
OPAC-Global: дано 465 консультаций, из которых 358 индивидуальных устных и письменных,
2 групповые. 91 индивидуальная консультация и 14 групповых консультаций были даны каталогизаторам
библиотек-участниц Корпоративного электронного каталога, не прошедшим обучение или в связи
со сменой каталогизатора. По завершению консультирования каталогизаторы получили доступ
к рабочей базе АБИС OPAC-Global, состоящий из индивидуального идентификатора и пароля, и приступали
к вводу библиографических записей.

Навыки по работе в АБИС OPAC-Global в 2022 г. получили 10 каталогизаторов 9 ЦБС. Для них
осуществлялась рассылка методического материала по созданию БЗ в АБИС OPAC-Global, а также
Алгоритм работы в Корпоративном электронном каталоге.

В течение года проводился анализ качества вновь созданных библиографических записей
каталогизаторами библиотек-участниц Корпоративного электронного каталога и конвертированных
из АБИС Absotheque в АБИС OPAC-Global. Основными его критериями являются соблюдение ГОСТа
Р 7.0.100-2018, Российских правил каталогизации (2008), методических рекомендаций РГБ, РНБ,
НГОУНБ, отсутствие ошибок в библиографических записях. Всего было отредактировано 11 416 БЗ.

Проведенные мероприятия способствовали активному освоению работы в Корпоративном
электронном каталоге, росту числа и качества БЗ в нем.

На 01.01.2023 объем Корпоративного электронного каталога государственных и муниципальных
библиотек Нижегородской области и г. Н.Новгорода составил 1 067 424 БЗ (+42 002). Все записи
созданы без использования технологии заимствования. План 2022 г. по вводу БЗ в Корпоративный
электронный каталог выполнен.

Согласно Постановлению Правительства Нижегородской области от 30.04.2014 № 299 (ред. от 24.03.2021)
«Об утверждении государственной программы «Развитие культуры и туризма Нижегородской области»
и Паспорту госпрограммы в пункте 3 подпрограммы «Наследие», предполагающей увеличение
количества библиографических записей в электронных каталогах библиотек Нижегородской области,
в том числе включенных в корпоративный электронный каталог государственных и муниципальных
библиотек Нижегородской области на 2% к предыдущему году, редактором Корпоративного
электронного каталога разработаны количественные/цифровые критерии по внесению БЗ.

Главная задача каталогизаторов библиотек-участниц Корпоративного электронного каталога
государственных и муниципальных библиотек Нижегородской области на 2023 г. — пополнение базы
Корпоративного электронного каталога качественными библиографическими записями в соответствии
с государственным стандартом, правилами каталогизации и другими регламентирующими
документами, а также методическими решениями ОНОДиОК НГОУНБ.

Сотрудники отдела научной обработки документов и организации каталогов готовы оказать
консультационную помощь библиотекам Нижегородской области (в т.ч. в режиме онлайн), провести
занятия на базе отдела, дистанционно или в ЦБ м.о. по предварительной договоренности по вопросам
комплектования, каталогизации и ведения традиционных и электронных каталогов.

Контактная информация: гл. библиограф отдела научной обработки документов и организации
каталогов Корякова Светлана Владимировна, телефон: (831) 419-36-22, e-mail: kekredaktor@yandex.ru

5.2. Оцифровка документов библиотечного фонда муниципальных библиотек.
В 2022 г. в Нижегородской области осуществлялась целенаправленная работа по формированию

электронных (цифровых) библиотек собственной генерации. Объем электронной (цифровой)
библиотеки, сформированной муниципальными библиотеками, составляет 205 190 документов,
в открытом доступе 173 960.

Наиболее крупными по количеству фонда оцифрованных документов являются электронные
библиотеки г.о.г. Дзержинска (15 840 ед.), Вадского м.о. (13 790 ед.), Воскресенского м.о. (13 240 ед.),
Шатковского м.о. (12 290 ед.), Ардатовского м.о. (12 060 ед.).

Из других источников в 2022 г. в фонд оцифрованных документов муниципальных библиотек
поступило 9500 документов. Это электронные версии районных газет, передаваемых местными
редакциями. Такая форма создания фонда оцифрованных изданий продолжает использоваться в ЦБС
Вознесенского, Вачского, Сеченовского, Шарангского м.о.

Общее число сетевых локальных документов Нижегородской области на 01.01.2023 составляет
261 480 документов, из них в открытом доступе размещено 198 270 документов.
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Динамика прироста фонда цифровой библиотеки области  за 2020-2022 гг.

В 2022 г. относительно предшествующего года фонд электронной (цифровой) библиотеки области
увеличился на 20 120 документов. Прирост фонда электронной библиотеки в 2022 г. на 260 документов
ниже показателя 2021 г. В процентном соотношении число документов в открытом доступе составляет
75% от общего числа сетевых локальных документов (в 2021 г. — 73%, в 2020 г. — 67%).

Динамика прироста фонда цифровой библиотеки области  за 2020-2022 гг.

Информацию об объеме фонда цифровой библиотеки предоставили 52 ЦБС муниципальных
образований. В 14 библиотеках оцифровка не проводится, причиной тому — отсутствие специализиро-
ванного сканирующего оборудования.

Доминирующую долю фонда цифровых библиотек представляют местные издания. В основном
это районные газеты, книги местных авторов, встречаются также документальные источники,
изобразительные и картографические материалы.

Большой прирост по оцифровке газет зафиксирован в ЦБС Ардатовского м.о. — «Наша жизнь»
(+3266 ед.). Стабильно показывают результаты по оцифровке газет ЦБС Гагинского м.о. — «Гагинские вести»,
«Голос колхозника» (+1180 ед.), ЦБС Вадского м.о. — «Восход» (+617 ед.), ЦБС Володарского м.о. —
«Знамя» (+607 ед.), ЦБС г.о.г. Выкса (+605 ед.), ЦБС Княгининского м.о. — «Победа» (+602 ед.),
ЦБ г.о. Навашинский — «Приокская правда» (+433 ед.), ЦБС Б.-Болдинского м.о. — «Колхозная трибуна»
(+364 ед.). Осуществляли оцифровку местных газет ЦБС Варнавинского м.о. — «Новый путь» (+996 ед.),
ЦБС Кстовского м.о. — «Маяк» (+920 ед.), ЦБС г.о.г. Бор — «Борская правда» (+904 ед.).

Пополнялись произведениями местных авторов цифровые библиотеки ЦБС Богородского,
Володарского, Ковернинского, Шарангского м.о., г.о. Перевозский. Продолжила формирование
краеведческой базы данных «Воскресенский район: годы и судьбы» ЦБС Воскресенского м.о. (+321 ед.).

В рамках реализации национального проекта «Цифровая культура» НГОУНБ оцифровано и передано
в НЭБ «Книжные памятники» 60 документов. В национальном проекте по оцифровке книжных памятников
успешно приняла участие ЦГБ им. В.И. Ленина, ею оцифровано и передано в НЭБ 20 документов.

Объем фонда цифровой библиотеки НГОУНБ, размещенной на региональном краеведческом
интернет-портале «Нижегородская область: страницы истории» (http://nnov.ngounb.ru) достиг 24 320 документов.
Популярностью пользуется полнотекстовый ресурс «Районная печать Горьковской (Нижегородской)
области в годы войны. 1941-1945 гг.» объемом 9825 документов по 23 районам области и «Нижегородская
периодическая печать» в количестве 11 016 документов. Цифровой контент портала является открытым
ресурсом, который позволяет всем библиотекам муниципальных образований эффективно использовать
достоверные краеведческие материалы в целях удовлетворения информационных потребностей пользователей.

Всего за 2022 г. в электронной (цифровой) библиотеке области просмотрено 204 019 документов (+6080
к 2021 г.). Их них 49 840 документов просмотрено на интернет-портале «Нижегородская область: страницы
истории».
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Динамика выдачи документов из электронной (цифровой) библиотеки за 2020-2022 гг.

5.3. Обеспечение пользователям доступа к полнотекстовым документам электронных
библиотечных систем ЭБС, к ресурсам Национальной электронной библиотеки, к базам
данных с инсталлированными документами.

Базы сетевых удаленных лицензионных документов (по данным 6-НК) имеют 60 библиотечных систем.
В 2022 г. просмотрено 85 630 ед. сетевых удаленных лицензионных документов (+12 410 к 2021 г.).

Доступ к федеральной информационной системе «Национальная электронная библиотека» (НЭБ)
имеют 204 библиотеки (+10), к «Национальной электронной детской библиотеке» (НЭДБ) — 27 библиотек.
Доступ к ресурсам Президентской библиотеки остался на прежнем уровне (30 библиотек).
К универсальной электронной библиотеке «ЛитРес» организуют доступ 107 библиотек области (+15).

Инсталлированные базы данных имеются в 64 библиотечных системах. В основном
инсталлированные документы представлены справочно-правовой системой «КонсультантПлюс».
Небольшое количество библиотек пользуется справочно-правовой системой «Гарант». Количество
просмотренных инсталлированных документов за 2022 г. составило 135 930 ед. (+2290 к 2021 г.).

Динамика выдачи инсталлированных
и сетевых удаленных лицензионных документов за 2020-2022 г.

Из 985 библиотек области к библиотекам – структурным подразделениям КДУ относятся 4 библио-
теки Лукояновского м.о. («Культурно-досуговый центр рабочего поселка имени Степана Разина» — 3,
«Многофункциональный культурный центр «Железнодорожник» — 1). В этих библиотеках отсутствует
доступ к базам инсталлированных документов и сетевым удаленным лицензионным документам.

5.4. Представительство муниципальных библиотек в Интернете.
Муниципальные библиотеки широко представлены в Интернете. У каждой ЦБС есть свой

сайт, сообщество в социальных сетях. Большинство сайтов создано с помощью бесплатных сервисов.
Число библиотек, имеющих сайт либо веб-страницу, составляет 434 единицы (+13 к 2021 г.).
В 240 библиотеках сайт либо веб-страница адаптированы для слепых и слабовидящих (+2 к 2021 г.).

Динамика изменений количества сайтов (веб-страниц) за 2020-2022 г.
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Представительства библиотек в социальных сетях используются в целях продвижения
информационных ресурсов библиотеки, организации виртуальных сервисов и связи с реальными
и потенциальными читателями библиотек.

Библиотеки закрепили свое присутствие в социальных сетях и активно продвигают там свои
ресурсы и услуги. Самая популярная сеть — «ВКонтакте», число представительств муниципальных
библиотек здесь достигло 807 (+46 к 2021 г.). Это 82% от общего числа библиотек области. Также
библиотеки активно ведут аккаунты в сети «Одноклассники» — 241 ед. (+7). В 2022 г. муниципальные
библиотеки стали использовать «Telegram» — 27 библиотек.

Выводы:
 В Нижегородской области продолжает увеличиваться число библиотек, имеющих доступ

в Интернет. Электронные каталоги общедоступных библиотек планомерно растут и насчитывают
более 7,5 млн записей. 81 центральная библиотека предоставляет доступ к электронным
каталогам через Интернет. В 2022 г. активизировалось пополнение Корпоративного электронного
каталога государственных и муниципальных библиотек Нижегородской области.

 На протяжении последних 3 лет наблюдается стабильный прирост фонда цифровых библиотек.
Сокращается разница между общим числом сетевых локальных документов и числом
документов в открытом доступе. Оцифровка осуществляется за счет перевода в электронный
формат районных газет и книг местных авторов.

 Увеличились возможности библиотек в работе с удаленными пользователями: выросло число
библиотек, подключенных к федеральной государственной информационной системе «Национальная
электронная библиотека», «Национальная электронная детская библиотека», электронной
библиотеке «ЛитРес».

 Библиотеки продолжили активную работу в социальных сетях, оперативно реагируя на вызовы
времени, адаптируясь на новых интернет-площадках.

Основные проблемы, сдерживающие темпы создания электронных баз данных библиотек,
остаются актуальными:

 Отсутствие финансовых средств на приобретение и замену компьютерного оборудования,
необходимого для организации рабочих мест каталогизаторов и посадочных мест для
читателей, а также на оснащение библиотек высокоскоростным Интернетом.

 Недостаточный уровень подготовки сотрудников библиотек для работы с автоматизированными
библиотечными системами.

 Материально-техническая база большинства муниципальных библиотек (устаревшая техника,
отсутствие программного обеспечения) не соответствует требованиям оцифровки. В ряде ЦБС
существует проблема нехватки квалифицированных кадров. Встречаются ошибки при представлении
количественных сведений по оцифровке.  В ряде ЦБС оцифровка носит фрагментарный характер.

 В библиотеках Нижегородской области наблюдается дефицит средств на подключение к ЭБС.
Не оформляется удаленная подписка к ЭБС «Znanium», «Юрайт», «БиблиоРоссика» и др.

Рекомендации:
 Продолжить работу по формированию единого информационного пространства региона,

обеспечив регулярное пополнение собственных электронных каталогов и базы Корпоративного
электронного каталога государственных и муниципальных библиотек Нижегородской области
качественными библиографическими записями.

 Расширять круг источников и способов дополнительного финансирования для приобретения
необходимых технических и программных продуктов, развивать программно-проектную
деятельность библиотек.

 Особое внимание следует уделять повышению квалификации библиотечных специалистов в
области использования автоматизированных библиотечных систем.

  В качестве сканирующего оборудования со встроенным программным обеспечением
рекомендуем рассмотреть бюджетные варианты бесконтактных настольных сканеров
российских производителей.

 Рекомендуем ознакомиться с методическими рекомендациями «Оцифровка библиотечных
документов: методические рекомендации для муниципальных библиотек» на сайте НГОУНБ
ngounb.ru в разделе «Профессионалам».
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6. ОРГАНИЗАЦИЯ И СОДЕРЖАНИЕ БИБЛИОТЕЧНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ
ПОЛЬЗОВАТЕЛЕЙ
6.1. Программно-проектная деятельность библиотек

Работа ЦБС Нижегородской области в 2022 г. была выстроена по актуальным социально
значимым программам и проектам — региональным, муниципальным, а также собственным.

По данным, предоставленным директорами ЦБС, на муниципальном уровне эта деятельность
была профинансирована в 33 библиотечных системах из 45 муниципальных программ. Чаще всего
они направлены на развитие культуры муниципальных образований, профилактику наркомании,
противодействие преступности. Средства выделялись на проведение культурно-досуговых мероприятий,
комплектование фонда, укрепление материально-технической базы учреждений. Вот несколько
примеров. Библиотеки МАУК «Борские библиотеки» в 2022 г. участвовали в реализации 4 муниципальных
программ: «Развитие культуры в городском округе г. Бор» (финансирование составило 3 832 931 руб.,
из них на укрепление материально-технической базы — 2 780 331 руб., на комплектование фонда —
1 000 400 руб., на организацию мероприятий — 52 200 руб.); «Патриотическое и духовно-нравственное
воспитание граждан в городском округе город Бор» (финансирование городских мероприятий в размере
13 300 руб.); «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному
обороту в городском округе г. Бор» (48 415 руб.: проведено 7 окружных акций, которые включили
63 библиотечных мероприятия, 1624 участников, распространено 1700 информационных изданий);
«Социальная поддержка населения и общественных организаций городского округа г. Бор», подпрограмма
«Борская семья» (6175 руб.: проведена акция «Библиотеки — молодой семье» — 229 участников,
распространено 450 экз. буклетов и книжных закладок).

Финансирование ЦБС Богородского м.о. осуществлялось по двум программам: «Развитие
культуры в Богородском муниципальном округе Нижегородской области на 2021-2027 гг.»,
подпрограмма «Библиотечное обслуживание населения» (25 427,9 тыс. руб., из них на комплектование
фондов — 1053,7 тыс. руб.) и «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения Богородского
муниципального округа Нижегородской области», подпрограмма «Профилактика наркомании
и токсикомании на территории Богородского муниципального округа Нижегородской области
«Богородский муниципальный округ — без наркотиков» (32,8 тыс. руб.: проведено 68 мероприятий,
выпущено 12 информационных изданий). Историко-краеведческий (окружной туристический) проект
«Наследие знаменитого дворянского рода Шереметевых», который реализуется совместно с Центром
развития туризма и Клубом краеведов г. Богородска, также профинансирован из местного бюджета
(120 тыс. руб.).

Было продолжено программное направление ЦБС Приокского р-на г. Н.Новгорода по реновации
библиотек «Библиотека — вдохновляющее пространство». Программа «Библиотека — семицветье»
по модернизации ЦРДБ им. В.П. Катаева профинансирована из городского бюджета на 500 тыс. руб.

В рамках пяти программ получила поддержку ЦБС Володарского м.о. В частности, по
муниципальной программе «Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики
Володарского муниципального района» (подпрограмма «Развитие молодежной политики») были
профинансированы, в рамках районного конкурса социальных проектов «Инициатива», проекты «Слово
не воробей» (14 311 руб.), направленный на поддержку русского языка, и «ОбРАЗУМься»
(30 тыс. руб.) — по профилактике различных видов зависимости молодежи, а также выделено
5731 руб. на организацию всероссийского исторического квиза «Эпоха Петра Великого».

Дополнительное финансирование по четырем муниципальным программам получила ЦБС
Ветлужского м.о.: «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
Ветлужского муниципального района» на 2019-2022 гг.» (3100 руб., проведено 5 мероприятий),
«Развитие культуры Ветлужского муниципального района на 2019-2022 гг.» (15 тыс. руб. — проведено
3 мероприятия, закуплены призы участникам районного конкурса «Библиотека года»),
«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Ветлужском муниципальном
районе» (10 тыс. руб. — затраты на энергосберегающие лампы), «Антинаркотическая программа
Ветлужского муниципального района» (11 400 руб. — проведен конкурс видеороликов).

ЦБ им. А.Г. Дементьева ЦБС Б.-Мурашкинского м.о. в 2022 г. приняла участие в конкурсном
отборе для предоставления из областного бюджета социально ориентированным организациям
Нижегородской области грантов в форме субсидий на реализацию общественно полезных (социальных)
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проектов (программ). Проект «Мы этим именем гордимся», направленный на сохранение исторической
памяти, стал победителем и получил поддержку в объеме 335 500 руб.

Проектная деятельность дает возможность актуализировать работу библиотек, сконцентрировать
внимание и усилия на востребованных местным населением социальных вопросах и проблемах.
Все библиотечные проекты 2022 г. были направлены на информирование, просвещение и улучшение
качества жизни жителей г. Н.Новгорода и области. Поддержка их в различных конкурсах и отдача
от внедрения проектов еще раз подчеркнули необходимость развития данного направления библиотечной
работы. Примеров удачной проектной деятельности библиотек в 2022 г. много.

Три успешных проекта муниципальных библиотек Нижегородской области были поддержаны
Президентским фондом культурных инициатив в первом грантовом конкурсе 2022 г.:

 «IV Восторговские чтения» ЦБС г.о. Навашинский (сумма гранта 499 649 руб.);
 «Умный зал» ЦБС г.о.г. Шахунья (491 610 руб.);
 «Открой книгу по-новому» ЦБС Сормовского р-на г. Н.Новгорода (240 479,40 руб.).
В третьем спецконкурсе 2022 г. Президентского фонда культурных инициатив был поддержан

еще один проект ЦБС г.о.г. Шахунья — «С чего начинается Родина …» (сумма гранта 236 370 руб.).
Некоторые проекты получили финансирование в рамках популярного у нижегородских

библиотекарей конкурса «Православная инициатива»: «Идем дорогою добра» ЦБС Ветлужского м.о.,
нацеленный на организацию полезной занятости детей и подростков в летний период (120 тыс. руб.);
«Небо нас не подведет!»: программа содействия духовно-нравственной поддержке молодежи» ЦБС
Арзамасского р-на (244 665 руб.); «Детский фестиваль «Живое народное слово» ЦБС г.о. Навашинский
(201 694 руб.); «Приют душе читающей» ЦБС Балахнинского м.о., направленный на организацию
духовно-просветительских центров на базе 4 библиотек (210 тыс. рублей).

Проект «Создание креативного пространства «Вектор развития» в Центральной библиотеке
им. А.С. Пушкина» ЦБС Кстовского м.о. одержал победу в восьмом грантовом конкурсе социально
значимых проектов в рамках программы «Формула хороших дел» ООО «СИБУР-Кстово»
(финансирование — 650 тыс. руб.). Его реализация пройдет в 2023 г.

Финансовую поддержку администрации г. Н.Новгорода получил целый ряд библиотечных проектов,
которые прошли в 2022 г. в рамках марафона культурных событий «Культурный район» в Ленинском
и Нижегородском р-нах г. Н.Новгорода. Среди победителей конкурса: «Нижегородская психология:
вчера, сегодня, завтра» ЦГБ г. Н.Новгорода (214 250 руб.); фестиваль театральных коллективов
в Ленинском районе «Литера Л» (298 870 руб.) и семейный праздник «Печерская ярманка» (282 964 руб.)
ЦБС Нижегородского р-на, «Читай нижегородцев! Караван книжных историй» (219 тыс. руб.)
ЦБС Автозаводского р-на, «Театр из сундучка «Гномики» (167 404 руб.) ЦБС Ленинского р-на,
«Молитовские берёсты» ЦБС Приокского р-на (133 830 руб.).

Помимо грантовой суммы марафона «Культурный район» проект «Молитовские берёсты» был
профинансирован на 68 480 руб. и из бюджета ЦБС. Хочется отметить, что в 2022 г. ЦБС Приокского
р-на были привлечены средства из различных источников на реализацию других проектов:
50 878 руб. от Благотворительного фонда «Детский КиноМай» (г. Москва) на ежегодный Всерос-
сийский благотворительный кинофестиваль «Детский КиноМай»; 31 402 руб. (спонсорская помощь
частных лиц, Российский фонд культуры, бюджет ЦБС) на проект «Литература о реальности»;
2862 руб. (спонсорская помощь), 18 967 руб. (средства гранта «Нижний 800»), 4868 руб. (бюджет
ЦБС) на проект «Времена года».

Большой опыт участия в различных конкурсах накоплен в ЦБС Канавинского р-на г. Н.Новгорода.
В 2022 г. поддержаны проекты: «Молодая библиотека: открытый диалог», получивший грант Нижегородского
центра поддержки социальных инициатив (83 тыс. руб.), проект направлен на популяризацию
библиотечной профессии и молодых библиотекарей ЦБС; «Особый волонтер в библиотеке», поддержан
Благотворительным фондом «Хорошие истории» (96 тыс. руб.); «Молодежный призыв», получил
грантовые средства в Конкурсе лучших мобилизационных проектов местных отделений Всероссийской
политической партии «Единая Россия» (50 тыс. руб.). Также в число победителей этого конкурса
вошел проект «Дорогами добра: молодежный культдесант» ЦБ им. И.Н. Сахарова ЦБС Арзамасского
р-на (50 тыс. руб. — финансирование партии, 14,2 тыс. руб. — привлеченные средства).

Сразу несколько библиотечных проектов разных ЦБС нашли поддержку в рамках конкурсного
отбора социальных народных проектов и инициатив «Округ возможностей» для предоставления
субсидий из фонда на поддержку территорий депутата Законодательного Собрания Нижегородской
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области И.О. Седых: «Молодежный интеллект-центр «УНИКУМ» (зал интеллектуального досуга)»
ЦБ ЦБС Вадского м.о. (120 тыс. руб.), «Пауст-холл»: коммуникативно-просветительская площадка
как средство формирования экологической культуры подрастающего поколения и способ развития
туристической привлекательности Лукояновского района» ЦДБ ЦБС Лукояновского м.о. (70 тыс. руб.),
«Грамотный избиратель» ЦБ ЦБС Починковского м.о. (65 тыс. руб.), «Библиоскамейка» ЦБ ЦБС
Шатковского м.о. (70 тыс. руб.). Так, например, в рамках проекта «Библиоскамейка» была поддержана
инициатива по созданию перед зданием библиотеки уютного пространства, которое уже стало
любимым местом для интеллектуального отдыха жителей и гостей поселка. А в Починковском м.о.
1 сентября состоялось открытие коворкинг-зоны «Грамотный избиратель» — создано новое
общественное пространство, которое объединяет людей вне зависимости от возраста, социального
статуса и профессии для общения и сотрудничества, с целью повышения уровня правового
просвещения и знаний по избирательному праву.

Целый ряд библиотечных проектов был направлен непосредственно на детско-юношескую
и семейную аудиторию и нашел поддержку в самых разных конкурсах. Так, проект «Семейный
кукольный театр «Сказка на ладошке» Кузнецовской с/б ЦБС г.о.г. Чкаловск стал победителем
областного конкурса молодежных проектов и инициатив «Драйверы роста». Бюджет — 140 тыс. руб.
В рамках проекта создан кукольный театр для семей с детьми в возрасте от 3 до 7 лет, проведено
26 занятий по развитию речи, актерскому мастерству, изучению сказок и ролей, созданию декораций,
мини-спектаклей. Участниками мероприятий стали 216 человек.

В 2022 г. в очередной раз Вильская п/б ЦБС г.о.г. Выкса результативно приняла участие
в конкурсе социальных и благотворительных проектов «ОМК-Партнерство». Победителем стал проект
«СтолGame» (сумма гранта — 102 330 руб.), который направлен на создание условий для активного
досуга, интеллектуального, творческого развития, общения и отдыха детей и подростков, профилактику
их безнадзорности и правонарушений через организацию игротеки в библиотеке.

В конкурсе социальных инициатив Благотворительного фонда поддержки и развития общественных
инициатив «Дзержинск и мы» поддержан проект «Песочный остров» — приобретены дидактические
материалы и игрушки для проведения развивающих занятий в библиотеке им. А.П. Гайдара ЦБС
г. Дзержинска. Финансирование проекта — 75 805 руб.

Сотрудником ЦДБ ЦБС г.о.г. Кулебаки выигран грант (98 тыс. руб.) в конкурсе микрогрантов,
организованном Федеральным агентством по делам молодежи (Росмолодежь) на реализацию проекта
«Библиостудия «Я расскажу тебе о храме».

В конкурсе стартапов «Время активных людей» (в рамках проекта «КУРСОР. Точки роста»,
который реализует НРОО «Служение-НЭКСТ» с использованием гранта Президента Российской
Федерации на развитие гражданского общества, предоставленного «Фондом президентских грантов»,
при поддержке Министерства внутренней и региональной политики) в число победителей вошел проект
«Летняя прогулочная группа на территории Уренской детской библиотеки «Впереди — 90 дней лета!»
ЦБС Уренского м.о. (20 тыс. руб.).

Проект под названием «Игровая релаксационная пятиминутка» (ЦБС Княгининского м.о.)
победил в районном конкурсе молодежных проектов «Вектор 2022» (4 тыс. руб.).

Выводы.
 Программно-проектное планирование является неотъемлемой составляющей деятельности

сотрудников нижегородских библиотек. Примеров удачной проектной деятельности в 2022 г.
было достаточно много. Это обосновано, прежде всего, курсом государственной политики
на поддержку творческих проектов в области культуры и искусства, но и сами библиотеки
расширяют спектр поиска грантодающих организаций, участвуя в федеральных, региональных,
муниципальных конкурсах.

 Пришло осознание необходимости участия в различных конкурсах, как возможности заявить
о библиотеке в профессиональном сообществе и социуме в целом.

 Тематика программ и проектов стала разнообразнее и актуальнее. При подготовке учитывается
их социальная составляющая — важность для жизнедеятельности местного сообщества.

 Библиотекари перестали акцентировать внимание на отказах в финансовой поддержке своих
инициатив. Они продолжают поиски альтернативных источников финансирования. И уже само
участие в конкурсах рассматривают как достижение в плане программно-проектного
планирования своей деятельности.
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Рекомендации:
  Продолжить строить библиотечную деятельность в рамках разнообразных проектов

и программ.
 Укреплять партнерские связи в программно-проектной деятельности с другими организациями.
 Участвовать в конкурсах самых разных уровней, использовать опыт коллег по привлечению

дополнительных средств в финансировании своих программ/проектов.
 Изучать информацию о конкурсах, размещаемых на сайте «Фонд президентских грантов»

(https://президентскиегранты.рф) — Едином операторе грантов Президента Российской
Федерации, предоставляемых на развитие гражданского общества; Российского фонда культуры,
который в целях проведения конкурсного отбора в рамках национального проекта «Культура»
открыл электронную площадку конкурсов, доступную по адресу: https://konkurs.rcfoundation.ru;
на портале «Культура. Гранты России» (https://grants.culture.ru).

 Освещать в СМИ, в т.ч. на страницах областного профессионального издания «Панорама
библиотечной жизни области: опыт, новые идеи, тенденции развития», свои успехи
в программно-проектной деятельности.

6.2. Гражданско-патриотическое воспитание
В основе гражданско-патриотического воспитания и просвещения в общедоступных библиотеках

региона лежит структурированная, отлаженная система работы.
Выработке стратегии развития патриотического воспитания во многом способствует активная

разноплановая деятельность библиотечных специалистов, которая ведется с учетом программно-
проектного планирования. Приведем несколько примеров. Проект «С чего начинается Родина …»
ЦБС г.о.г. Шахунья 1  нацелен на формирование у молодежи гражданских и традиционных духовно-
нравственных ценностей. В марте в ЦБС г. Дзержинска стартовал проект по гражданско-патрио-
тическому воспитанию молодежи «С любовью к России» (было проведено 122 мероприятия, которые
посетили 3435 человек). «Пусть память говорит…» — программа ЦБС Городецкого м.о.
на 2022-2023 гг. по патриотическому воспитанию молодого поколения на примере подвигов городчан —
участников локальных войн и вооруженных конфликтов (49 мероприятий, 227 посещений).
Ближнеборисовская с/б Кстовского м.о. продолжила реализацию проекта «Служу Отечеству»,
ориентированного на формирование у молодого поколения идей служения Родине, способности к ее
вооруженной защите. Информационно-просветительский проект ЦБС г.о.г. Бор «Военная история
России» рассчитан на гражданско-патриотическое воспитание подростков и молодежи на примерах
героической истории страны и великих битв России через работу с художественными произведениями
и произведениями изобразительного искусства (проведено офлайн и онлайн 390 мероприятий с участием
6833 чел., кол-во просмотров — 57 952). ЦБ ЦБС Гагинского м.о. разработала программу
по патриотическому воспитанию молодого поколения «Я — патриот, я — гражданин России!»
на 2022-2024 гг. В 2022 г. ЦБ ЦБС Вадского м.о. и пожарно-спасательная часть 181 с. Вад реализовали
новый социальный проект «Под защитой», нацеленный на гражданско-патриотическое воспитание
юных пользователей, популяризацию книги и чтения.

В 2022 г. ЦБ им. А.Г. Дементьева ЦБС Б.-Мурашкинского м.о. был разработан проект «Мы этим
именем гордимся» 2, направленный на создание литературно-мемориальной экспозиции как формы
сохранения, изучения и популяризации наследия знаменитого земляка, критика и литературоведа
Александра Григорьевича Дементьева. В рамках проекта закуплено выставочное, компьютерное
и мультимедийное оборудование; изготовлена мемориальная табличка; подготовлено электронное издание
и библиографическое пособие, посвященные А.Г. Дементьеву; изданы информационно-рекламные
материалы — блокноты, буклеты (350 шт.); оформлены тематические стенды, выставки и фотоэкспозиция;
организован цикл просветительских мероприятий: литературно-патриотический час «Имя героя
Великой Отечественной войны на библиотечной карте Нижегородской области — А.Г. Дементьев»,
литературно-познавательный вечер «Человек из команды Твардовского», встреча «Имя, как гордость
библиотеки» и др.; проведены экскурсии (более 850 чел.).

1 Получил грантовую поддержку в третьем спецконкурсе Президентского фонда культурных инициатив.
2 Проект поддержан в конкурсном отборе для предоставления из областного бюджета социально

ориентированным организациям Нижегородской области грантов в форме субсидий на реализацию общественно
полезных (социальных) проектов (программ).
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Имя библиотеки, пример жизни и творчества конкретных личностей имеют важное значение
в патриотическом воспитании. В 2022 г. правительством Нижегородской области двум библиотекам
были присвоены имена: нижегородского писателя Виктора Федоровича Карпенко — Суроватихинской с/б
ЦБС Д.-Константиновского м.о. и участницы Великой Отечественной войны, партизанки Веры Александровны
Ананьевой, героически погибшей в боях с немецко-фашистскими захватчиками — Вельдемановской с/б
ЦБС г.о. Перевозский. Присвоение имени Вельдемановской с/б стало завершением двухлетнего
проекта «Нам остается только имя...» — оформлен информационный стенд «Партизанка Вера»,
ведется папка-досье «Ей было девятнадцать…» с материалами поисково-исследовательской работы,
в электронном формате издано пособие «Землячка-партизанка Вера Ананьева», позволяющее
максимально широко работать по пропаганде имени героини, проведены массовые мероприятия.
Так, 5 мая 2022 г. состоялся торжественный вечер «Имя ее бессмертно» по присвоению с/б имени.
В библиотеке представлена стендовая информация и о других односельчанах — участниках Великой
Отечественной войны: фотографии и фрагменты их писем родным. 7 июня к 70-летию со дня рождения
поэта М.А. Сухоруковой была открыта мемориальная доска на здании ЦДБ ЦБС Лысковского м.о.,
которая носит ее имя.

Ведущими темами года стали объявленные указами Президента РФ «О проведении в Российской
Федерации Года культурного наследия народов России» и «О праздновании 350-летия со дня рождения
Петра I».

Год культурного наследия народов России в значительной степени стимулировал библиотеки
в организации ярких, интересных мероприятий, направленных на популяризацию народного творчества,
художественных промыслов и традиционных ремесел. Традиции стали темой ежегодной популярнейшей
акции «Библионочь».

В течение года библиотеки организовали большое число разнообразных мероприятий. С апреля
по декабрь реализован этнокультурный интернет-проект «Культурная среда» ЦБС Советского р-на
г. Н.Новгорода, нацеленный на развитие у подростков и молодежи устойчивого интереса к народной
культуре, воспитание патриотизма и формирование гражданской позиции через знакомство с лучшими
образцами культурного наследия народов России (54 зарегистрированных участника, 108 публикаций,
114 492 просмотра). ЦБ ЦБС Сергачского м.о. провела цикл мероприятий «Народным традициям
жить и крепнуть», направленный на знакомство всех категорий пользователей с культурным наследием
своих предков, традициями и фольклором Сергачского края (25 мероприятий, 409 участников,
6159 просмотров). ЦБ ЦБС Канавинского р-на г. Н.Новгорода впервые организовала Фестиваль ремесел
PAINTS (пять дней, которые объединили ремесленников, художников, мастеров и музыкантов Нижнего
Новгорода и области), призванный возрождать традиции, интерес нижегородцев и гостей города
к народным промыслам и др.

Активно и масштабно работали нижегородские библиотекари к 350-летию со дня рождения
Петра I. Просветительский проект «Петр I: личность и эпоха» реализован ЦБС г.о.г. Бор (152
мероприятия, 3547 участников; в онлайн-формате — 49 мероприятий, 16 048 просмотров). Самым
ярким мероприятием проекта стал Единый день исторического рассказа «Он действительно был
Великим», организованный 9 июня (участвовали 23 библиотеки, проведено 28 мероприятий
с участием 769 чел.; организовано 11 мероприятий в режиме онлайн, 5898 просмотров) — читались
и обсуждались отрывки из произведений, посвященных императору. Историко-просветительский проект
«Великий преобразователь России» ЦБС Володарского м.о., содержание которого составили
мероприятия для различных категорий пользователей (91 мероприятие, охвачено 2661 чел.), который
включил, в частности, молодежный исторический квест «Не для себя тружусь, а для будущей пользы
государства» — совместная разработка ЦБ, Ильиногорской, Решетихинской п/б, Мулинской,
Новосмолинской с/б, каждая из которых разработала в игре свою «станцию». Районная патриотическая
акция «Русский тот, кто Россию любит и ей служит», в которой приняли участие историки-краеведы,
коллеги из ЦБС Выборгского р-на г. Санкт-Петербурга, молодые историки, организована ЦБС
Нижегородского р-на г. Н.Новгорода. Исторический квест «России новой — Петр создатель» в течение
года был проведен одиннадцать раз ЦБ ЦБС Уренского м.о. (приняло участие более 500 чел. —
учащиеся, студенты). Муниципальный конкурс презентаций «Великий царь и реформатор» организован
ЦБ ЦБС Починковского м.о. и др.

В 2022 г. нижегородские ЦБС включились в новую для себя работу, посвященную участию
Вооруженных сил России в специальной военной операции (СВО), оказывали поддержку жителям
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Донбасса. Библиотеки присоединились ко Всероссийской акции «Книги — Донбассу», организованной
Всероссийской политической партией «Единая Россия» (Ардатовский, Б.-Болдинский, Вознесенский м.о.,
г. Саров, Канавинский р-н г. Н.Новгорода и др.), сбору гуманитарной помощи, Всероссийской акции
«Письмо солдату».

В 2022 г. ЦБС Арзамасского р-на наладила сотрудничество с ЦБС г. Харцызска (ДНР). Были
проведены: совместная сетевая акция «Арзамас — Харцызск: читаем вместе» и библиотечная
презентация-открытие «Знакомьтесь, земля Нижегородская» с участием гостей из г. Харцызска
(5 августа, ЦБ), осуществлена передача книг в библиотеку Харцызска.

Проведены мероприятия, адресно ориентированные на молодежную аудиторию. Библиотека № 8
ЦБС г. Арзамаса организовала встречу «Донбасс непокоренный» для участников подростковых клубов,
в которой принял участие полковник в отставке В.В. Храбалов; ЦБ ЦБС г.о.г. Чкаловск для юношей
военно-патриотической организации «Православные витязи» — час патриотизма «Своих не бросаем»,
ЦБ ЦБС Шарангского м.о. для учащихся 10 класса средней школы — патриотический час «Герои
России моей».

Большое внимание отводилось информационной работе: ЦБС Кр.-Баковского м.о. провела
уличную акцию «За наших» (распространено 350 буклетов), в каждой библиотеке м.о. оформлена
информационная выставка «Герои Z: страна должна знать их в лицо»; в библиотеках Лукояновского
м.о. оформлены информационные подборки «Своих не бросаем»; поэтическая рубрика «Zа Победу!»,
где ежемесячно размещались стихи луганских и донецких поэтов, авторов из других регионов России,
велась в социальной сети «ВКонтакте» ЦБС Б.-Болдинского м.о. (2359 просмотров); ЦБС г.о.г. Шахунья
организовала пресс-экспресс «ZV — Своих не бросаем»; в сети «ВКонтакте» опубликован цикл инфо-
постов «Герои Z» ЦБС Ардатовского м.о.; патриотическая выставка-портрет «Солдат российский
Родину хранит», рассказывающая о героях СВО из Сосновского м.о. и других воинах-нижегородцах,
экспонировалась во всех библиотеках ЦБС; оформлялись выставки в библиотеках Шарангского м.о.:
«Не забудем, не простим!», «Имя его — герой!», «Защита Отечества — долг настоящего мужчины»,
«Мы будем гордиться ими вечно!», «Герои Операции Z», «Новые истории мужества» и др.

Г/б ЦБС Богородского м.о., в зоне обслуживания которой проживает большое число
эвакуированных, разработала цикл мероприятий «Мы — вместе!», включивший в себя литера-
турно-игровые и познавательные программы для детей и взрослых, приехавших из Донецка и Луганска,
многие из них стали читателями библиотек г. Богородска.

Одной из центральных тем гражданско-патриотического воспитания личности остается тема
Великой Отечественной войны. Библиотеки Нижегородской области участвуют в федеральном проекте
по сбору информации об участниках войны «Малая Родина. Книга Памяти»: фотографируются
памятники и обелиски, расположенные на территории муниципалитетов, составляются списки
участников боевых действий, размещенные на памятниках; формируются списки региональных
и местных Книг памяти; ведется сбор информации об участниках Великой Отечественной войны,
чьи имена не вошли в ГИС «Память народа». Так, например, сотрудниками ЦБС г.о.г. Чкаловск
в 2022 г. были дважды сфотографированы памятники и обелиски во всех населенных пунктах;
проверено 4719 имен участников войны, из них отсутствовали в ГИС «Память народа» или требуют
исправления данных или дополнения 1064 имени.

ЦБС приняли активное участие в общероссийских и региональных патриотических акциях:
«Окна Победы», «Блокадный хлеб», «Георгиевская ленточка», «Бессмертный полк», «200 минут
чтения. Сталинграду посвящается», «Диктант Победы» и др. В НГОУНБ при поддержке
министерства культуры Нижегородской области были подведены итоги ставшего ежегодным
областного читательского конкурса «Нижегородский край — кузница Победы»: свои работы прислали
72 семейные команды из 28 муниципальных образований Нижегородской области и г. Н.Новгорода.
Состоялись разнообразные масштабные события, такие как культурный марафон «Поезд Победы»
по сельским поселениям Арзамасского р-на (3-9 мая), исторический велоквест «По маршруту памяти»,
посвященный 77-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне совместно с Вадским
благочинием — ЦБС Вадского м.о., месячник патриотизма «Страницы Победы. Читаем! Гордимся!»
(27 мероприятий, 606 участников) — ЦБС Сергачского м.о., декада «Славному подвигу нет забвения»
(28 мероприятий, участниками которых стали 988 человек) — ЦБС Спасского м.о.

Некоторые ЦБС организовали мероприятия, посвященные 80-летию создания антифашистской
молодежной подпольной организации «Молодая гвардия». ЦБС Починковского м.о. разработала целый
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цикл мероприятий (тематический час «Вечно молодая — «Молодая гвардия», беседа «Юными были,
юными остались», час памяти «Маленькие герои большой войны», информбюро «Забвению не подлежит»,
литературно-музыкальные вечера «Молодая гвардия. 80 лет подвигу» и «Молодая гвардия» в истории,
литературе, кино», урок мужества «Пускай у жизни на счету мгновенья.… Без страха сердце юное стучит»);
ЦБС г.о.г. Кулебаки — марафон памяти «Бессмертие подвига» (295 участников); ЦБС Шаранского м.о. —
патриотический час «Молодогвардейцы. Путь в бессмертие»; ЦБС Княгининского м.о. — литера-
турно-музыкальную композицию «Им было столько, сколько вам сейчас...». Заведующая МО ЦБ
ЦБС г.о. Перевозский Н.Н. Волкова стала участницей Международного круглого стола «И не в шурф
их бросали, а в наши сердца» (организатор — Луганская Республиканская УНБ им. М. Горького) с докладом
«Формирование патриотического мировоззрения детей и молодежи через присвоение библиотекам
имен земляков — героев, воинов».

Два города области — Нижний Новгород и Дзержинск — удостоены почетного звания «Город
трудовой доблести». Веб-проект библиотеки им. П.И. Мельникова-Печерского ЦБС Сормовского р-на
г. Н.Новгорода «Красное Сормово»: подвиг во имя Победы» направлен на продвижение информации
о Нижнем Новгороде как Городе трудовой доблести и о трудовом подвиге работников завода «Красное
Сормово» в период 1941-1945 гг. Проект включил: 11 постов в социальной сети «ВКонтакте» (9254 просмотра)
и заключительный квиз (60 участников). ЦБ Б.-Болдинского м.о. на сайте ЦБС создала рубрику
#ГОРОД_ГОРЬКИЙ_ПОБЕДАКОВАЛАСЬВТЫЛУ, в которой представлены: страницы памяти
«Госпитали города Горького», виртуальная панорама «Город Горький в годы Великой Отечественной
войны», «Они прошли по той войне» (информация о жизни и творчестве нижегородских писателей —
участников военных событий), памятка «Герои Великой Отечественной войны — горьковчане».
Онлайн-проект Рожковской с/б Сосновского м.о. «Из одного металла льют медаль за бой, медаль за труд»:
города трудовой доблести» рассказывает о городах, носящих звание «Город трудовой доблести»
(размещено 9 информационных материалов, 988 просмотров).

Одним из направлений в деятельности ряда библиотек является работа, направленная на сохранение
исторической памяти о земляках и событиях Великой Отечественной войны, с активным привлечением
интернет-ресурсов. Библиотека «Отчий край» ЦБС г.о.г. Выкса продолжила реализацию историко-краеведческого
проекта «Цифровая летопись войны», на сайте библиотеки размещен 10-й выпуск «Летописи подвига»,
в который включены биографии 39 выксунцев — участников Великой Отечественной войны. С целью
сохранения памяти об одном из самых великих и трагичных этапов российской истории библиотеки
округа приняли участие в акции «Бессмертный книжный полк» — в преддверии Дня Победы
на онлайн-площадках ЦБС г.о.г. Выкса транслировались лучшие книги о войне (904 просмотра). Проект
ЦБ ЦБС Гагинского м.о. «Листая памяти страницы» по созданию интерактивной виртуальной карты
памяти участников Великой Отечественной войны посвящен отбору источников для наполнения карты
(электронная коллекция оцифрованных статей местной газеты, материалы историко-патриотических
интернет-порталов, фотографии памятников, мемориальных досок, улиц, носящих имена земляков).
Продолжалась работа по интернет-проекту «Книга памяти Спасского района «Они вернулись
с Победой» — в 2022 г. создана электронная версия третьего выпуска, который содержит информацию
о 34 ветеранах и др.

Библиотеки области уделяют пристальное внимание государственным праздникам РФ, Дням
воинской славы и памятным датам России. На библиотечных сайтах и страницах в социальных
сетях размещается информация, посвященная этим датам. Организуются массовые мероприятия
и книжные выставки. Разрабатывается разнообразная продукция библиотек, в т.ч. доступная
для удаленных пользователей: рекомендательные библиографические списки, буктрейлеры, виртуальные
выставки, мультимедийные викторины и др. В ЦБС Городецкого м.о. проведен патриотический
марафон «Гордиться славою предков не только можно, но и должно», нацеленный на организацию
мероприятий в рамках Дней воинской славы и памятных дат России: День Победы, День России,
День народного единства и др. (96 мероприятий офлайн — 2517 посещений, 31 мероприятие онлайн —
19 435 просмотров). Проект «Я — гражданин России» ЦБС Володарского м.о. включил ежеквартальные
тематические Дни: «Ленинград. Блокада. Книга», «Защитник Отечества в художественной литературе»,
«Флаг России — детище Петра», работу по правовой грамотности, раскрытие фонда к Дням воинской
славы России. Дню Государственного флага РФ была посвящена декада «Российский триколор»
(ЦБС г. Арзамаса) — 21 мероприятие (1028 чел.), размещено 30 онлайн-материалов (7018 просмотров),
в т.ч. поэтический блиц-марафон «Поднимем флаг» и онлайн-игра «От стяга до флага» (ЦГБ),
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онлайн-викторина «Три цвета флага» (г/б № 6). Две знаменательные даты, которым библиотеки
уделили в 2022 г. особое внимание, — 210-летие победы русской армии в Отечественной войне 1812 года
и 410-летие Нижегородского ополчения. 3-4 ноября 9 библиотек ЦБС г.о.г. Бор приняли участие в сетевой
акции, посвященной Дню народного единства (18 мероприятий, 5549 просмотров); в рамках Декады
«В единстве — наша сила» в ЦБС г. Арзамаса организовано 36 мероприятий (1969 участников); ЦБС
г.о. Навашинский организовала конкурс «Отечественная война 1812 года в книгах» — для участия нужно
было выбрать книгу об Отечественной войне 1812 года и выложить материал о ней (презентацию,
видеоролик, викторину, буктрейлер и др.) в группе в сети «ВКонтакте». К 210-летию победы русской армии
в Отечественной войне 1812 года в ЦБС Ленинского р-на г. Н.Новгорода организовано 18 мероприятий
(1091 чел.), среди которых урок патриотизма «Герои Отечественной войны 1812 года», патриотический час
«И в памяти, и в книге — навсегда!».

В течение года библиотеки области уделяли большое внимание повышению гражданственности
и патриотизма молодых и будущих избирателей. Именно они стали главной целевой аудиторией
мероприятий, организованных в 2022 г. в рамках Дня молодого избирателя и в преддверии Единого
дня голосования. В течение года при библиотеках действовали 52 клуба молодого избирателя. День
молодого избирателя состоялся в 48 районах/округах Нижегородской области, во всех 8 районах
г. Н.Новгорода, ЦГБ г. Н.Новгорода. Участниками стали старшеклассники, учащиеся ссузов, студенты
вузов, рабочая молодежь — более 7 тыс. чел. В преддверии Единого дня голосования мероприятия
были организованы библиотеками 50 районов/округов Нижегородской области, 7 районов г. Н.Новгорода,
ЦГБ г. Н.Новгорода (участвовало более 8,5 тыс. чел.).

Выводы:
Система гражданско-патриотического воспитания и просвещения остается одним из ключевых

направлений работы нижегородских библиотек, помогающим решать важнейшие государственные
задачи по формированию духовно-нравственных, гражданских ценностей, чувства долга и любви
к Отечеству. Библиотеки, как накопители исторической памяти, выступают информационными
проводниками между поколениями, остаются достойными хранителями патриотических традиций.
Деятельность библиотек многообразна, носит систематический характер. Традиционные формы работы
гармонично дополняются новыми, реализуется ряд интересных проектов, активно применяются
возможности современных интернет-сервисов.

Рекомендации:
 Выстраивать работу библиотек по сохранению традиционных ценностей как основы российского

общества в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809
«Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных
российских духовно-нравственных ценностей».

 Продолжить развивать систему работы по гражданско-патриотическому воспитанию:
проводить мероприятия, приуроченные к государственным праздникам и памятным датам
России; изучать государственную символику России; рассказывать о героическом прошлом
нашей Родины и подвигах современников; учитывать такой важный фактор, как краеведческая
деятельность.

 Продолжить осуществлять информационно-патриотические акции/кампании по теме «Город
трудовой доблести», показать самоотверженный подвиг тружеников тыла — беспрецедентный
по масштабам, силе воли и духа.

 Начать работу, нацеленную на 80-летие Победы в Великой Отечественной войне (2025 г.).
 Участвовать в конкурсах гражданско-патриотической направленности всех уровней.
 Поддерживать работу патриотических, исторических клубов и любительских объединений

при библиотеках.
 Формировать/пополнять электронные базы данных, привлекать к этой работе волонтеров.

6.3. Продвижение книги и чтения
Приобщение граждан к чтению, формирование их читательской деятельности рассматриваются

библиотечными специалистами как базовые ценности профессии. Современные трансформации,
захватившие библиотеки, развитие их как общественных, культурных, досуговых центров должны
выстраиваться вокруг книги и чтения. Это записано в Программе «Развитие и поддержка чтения
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в Нижегородской области на 2020-2025 годы» и в той или иной степени отражается в современной
практике. Основные стратегии по поддержке чтения заключаются в позиционировании чтения
как продуктивной деятельности, полезной для личностного роста и жизненно важных достижений,
создании системы информирования граждан о качественной отечественной и зарубежной
литературе. Сформировались определенные подходы в решении поставленных задач: долгосрочные
проекты с постоянным обновлением форм и содержания, организация общественных событий,
мотивирующие, интерактивные приемы, вовлекающие граждан в проекты по продвижению чтения,
создание условий для поддержки литературного творчества, оптимальное сочетание реальных
и онлайн-мероприятий, привлечение влиятельных партнеров, в первую очередь — институт семьи
и СМИ, блогерское сообщество. В этом ключе рассмотрим деятельность библиотек Нижегородской
области в отчетном году.

Библиотеками проделана значительная работа по продвижению книги и чтения. Повсеместно
организованы популярные среди читателей литературно-книжные фестивали, юбилейные события,
социально-культурные акции, презентации книг, встречи с писателями, созданы рекомендательные
онлайн-сервисы. Расширяется единое пространство по поддержке чтения, укрепляется межрегиональное
взаимодействие. Цифровые технологии открыли широкие возможности для вовлечения граждан,
главным образом, молодежи, в продвижение чтения. Активно работают всевозможные литературные
объединения, проводятся презентации, издаются сборники.

Мероприятия по продвижению книги и чтения становятся яркими событиями, широко
освещаются в печатных СМИ, интернет-пространстве. В итоге в 2022 г. количество публичных
мероприятий (книжные премьеры, встречи с писателями, литературные игры, выездные мероприятия
и т.д.), проведенных общедоступными библиотеками региона, составило 131,6 тыс., в т.ч. муници-
пальными — почти 127 тыс., с общим числом посещений 3 млн 300 тыс., которое выросло за год
почти в 2 раза. Активно проводятся онлайн-мероприятия по продвижению книги и чтения, за отчетный
год — свыше 25 тыс. (20-24%). Получили широкое распространение онлайн-опросы, виртуальные
выставки, игры, литературные сетевые акции.

Растет популярность разнообразных социально-культурных акций: «Библионочь», «Пушкинский
День России», «Тотальный диктант», интеллектуальный забег «Бегущая книга», «Читаем вместе!
Читаем вслух!», Всемирный День поэзии, Общероссийская акция «Дарите книги с любовью» и др.
Отличительной особенностью в условиях цифрового мира является гибридный формат проведения
мероприятий на реальных и онлайн-площадках. Например, «Библионочь» посетило более 34 тыс. чел.
(библиотечные и внешние площадки), количество просмотров в социальных сетях — 82 тыс.,
«Пушкинский День России» — свыше 19 тыс. чел., просмотров — 70 тыс. По масштабности проведения
этих акций можно отметить ЦБС Арзамасского м.р., Ардатовского, Ветлужского м.о., г.о. Семеновский,
г.о.г. Шахунья, г. Арзамаса, г. Сарова, НГОУНБ.

Библиотеки присоединяются к межрегиональным акциям, активно инициируют собственные.
В ЦБС Спасского м.о. в течение летне-осеннего сезона проходит ежегодная акция День читающего села,
в г.о.г. Выкса — «Литературная площадь», «Город открытых книг». Организуются интерактивные
программы, опросы на улицах, литературные марафоны, игры, семейные конкурсы, громкие чтения.
В рамках проекта «Литература о реальности» (библиотека им. С.В. Михалкова ЦБС Приокского р-на
г. Н.Новгорода) совместно с Российским Фондом культуры состоялись творческие встречи с лауреатами
Международной премии Сергея Михалкова, всего 21 встреча на 18 площадках, их посетило более
800 жителей Приокского р-на г. Н.Новгорода и области. В ЦБ ЦБС Сергачского м.о. в 2022 г. прошло
11 акций (369 участников), из них 4 в библиотеке и 7 на улицах города. Вызвал большой интерес
у горожан цикл уличных акций «Семенов литературный» (ЦБС г.о. Семеновский), районный праздник
«Цвет настроения — КНИЖНЫЙ!» (ЦБС Лукояновского м.о.) и др.

Общественные события используются для продвижения качественной литературы. Регулярно
проводились акции, единые дни, декады, посвященные русским, советским и зарубежным писателям
и поэтам-юбилярам. Широко отмечались юбилеи М. Цветаевой, Р. Рождественского, В. Распутина,
Б. Ахмадулиной и др. В ЦБС г.о. Навашинский в рамках Всероссийской акции «Читаем вместе,
читаем вслух» был организован читательский челлендж к 350-летию со дня рождения Петра I.
Видеоролики с чтением вслух отрывков из романа «Петр I» А.Н. Толстого выкладывались
на странице библиотеки. Поэтической классике и русскому языку посвящаются мероприятия
в рамках Пушкинского Дня России, Международного Дня поэзии. Повсеместно организованы
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праздники поэзии, уличные акции «Открытый микрофон», «Стихи в кармане», литературное караоке
«Мелодия стиха» и др. В ЦБС Варнавинского м.о. прошла информационно-профилактическая
акция «День русского языка» совместно с Главным управлением по противодействию экстремизму
МВД России.

Культурным событием в Н.Новгороде является историко-литературный фестиваль «Читай Горький»,
который проводится НГОУНБ с 2018 г. ежегодно и направлен на развитие инфраструктуры чтения,
объединение усилий партнеров по продвижению чтения. В фестивале принимают участие региональные
издательства, книготорговые фирмы, редакции журналов, писатели, поэты, ученые, журналисты,
библиотекари, любители книги. Лучшие из них награждаются в 5 номинациях Благодарственными
письмами оргкомитета и ценными подарками. В самой многочисленной — «Волонтеры чтения»
в 2022 г. отмечены читатели из Кстовского, Спасского, Ковернинского м.о., Ленинского, Сормовского р-нов
г. Н.Новгорода. На 20 площадках фестиваля состоялось 45 мероприятий — это выставки-ярмарки
нижегородских издательств, книжные презентации, встречи с писателями, литературные концерты,
обсуждения, творческие мастерские, мастер-классы. Запомнились посетителям лекции-диалоги
в рамках проекта «Нижегородский киномир», литературный спектакль «Твоя Катя», модный показ
дизайнера Виолетты Лангас «Шелест страниц», встречи на площадке «ГорькийКомикс» и др.
Фестиваль «Читай Горький»-2022 посетило свыше 5 тыс. чел.

Библиотеки региона принимают активное участие в Международном литературном фестивале
имени Максима Горького, который проводится с 2018 г. В 2022 г. литераторы из России, стран ближнего
и дальнего зарубежья провели творческие встречи, мастер-классы, круглые столы в школах, колледжах,
университетах, библиотеках, книжных магазинах г. Н.Новгорода и области. Ежегодно в рамках
фестиваля организуется не менее 100 мероприятий с числом аудитории не менее 3 тыс. чел. В рамках
марафонов культурных событий «Культурный район — 2022» (г. Н.Новгород) среди очных мероприятий
лидером по числу посетителей стал Фестиваль театральных коллективов «Литера Л» ЦБС
Нижегородского р-на, направленный на развитие эмоционального интеллекта через театральное
искусство. На представлениях побывало почти 4 тыс. человек (учащиеся ссузов).

Немаловажную роль в повышении статуса чтения играют литературные фестивали, в организации
которых принимают непосредственное участие библиотеки: XIII Всероссийский фестиваль иронической
поэзии «Русский смех — 2022» (ЦБС Кстовского м.о.), XXVI Межрегиональный Фестиваль
«Мы с Ветлуги-реки!» (Воскресенский м.о.). Фестиваль поэзии имени Юлии Николаевой «Синица»
стал первым проектом ЦБС г.о.г. Шахунья, получившим грантовую поддержку ПФКИ. Проект направлен
на популяризацию творчества самодеятельных поэтов г.о.г. Шахунья. В социальных сетях были созданы
группы для общения поэтов и любителей поэзии. На средства гранта напечатан сборник стихов
шахунских поэтов «Синица». В 2022 г. состоялся IХ ежегодный Слет молодых литераторов
в с. Большое Болдино. Он собрал 100 молодых людей в возрасте до 37 лет, занимающихся литературным
творчеством. Цель проекта — раскрыть поэтический литературный потенциал современного молодого
поколения, привлечь их внимание к творчеству великого русского поэта А.С. Пушкина. На рассмотрение
экспертов было подано 180 заявок из 33 регионов России. В рамках программы слета прошли конкурсы,
мастер-классы с участием известных российских литераторов, гала-концерт.

Во многих ЦБС работа по продвижению чтения строится на основе проектной деятельности,
и это сегодня является неоспоримым достижением библиотекарей. Следует особо отметить партнерские
проекты со СМИ, которые имеют больше шансов быть замеченными в местном сообществе. Например,
проект ЦБ ЦБС Сергачского м.о. «Русский как родной» реализуется при поддержке телеканала
«Сергач-ТВ». За год было снято и вышло в телеэфир 18 видеороликов. ЦБ ЦБС Богородского м.о.
и редакция «Богородской газеты» на протяжении нескольких лет реализуют проект «Книжная полка»,
в рамках которого публикуются обзоры новинок. Всего за год было опубликовано 11 обзоров
из циклов: «Выбери интересную книгу», «Книги — спутники нашей жизни», «Зарубежная проза ждет
читателей», «Современная отечественная проза». Мониторинг показывает действенность и актуальность
публикаций. Похожий проект разработан в ЦБС г.о.г. Первомайск. Завоевал популярность в ЦБС
Дивеевского м.о. проект по поддержке семейного чтения — районный литературно-музыкальный
фестиваль читающих семей «Читаем всей семьей». В 2022 г. фестиваль состоялся в 9-й раз.
Заключительный очный этап фестиваля проходит как районный праздник с игровыми конкурсами,
творческими защитами, награждением лучших семейных команд. В ЦБС Володарского м.о.
практикуются районные семейные конкурсы в режиме онлайн с возможностью голосования
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и комментирования работ: «Читаем с фонарем» (49 участников, 4590 просмотров), «Уютные зимние
книги» (29 участников, 4510 просмотров). В ЦБС г. Дзержинска реализуется несколько долгосрочных
проектов, самым популярным из них являются «Рубцовские субботы» в библиотеке им. А.С. Пушкина.
В 2022 г. состоялось шесть встреч (269 участников): «Бенефис книги «Зеленые цветы», «Рубцов
и Шпаликов», «Его любимая Мадонна».

Получили широкое распространение рекламные проекты по поддержке чтения с привлечением
интернет-технологий. Библиотеки на своих страницах в социальных сетях, мессенджерах проводят
разнообразные фотоконкурсы «Селфи с книгой», «Лучший буклук», «Мои флешбуки», фоточелленджи
и др. В ЦБ ЦБС Гагинского м.о. участникам фотоконкурса «ФотоАРТ: мой портрет с любимой
книгой» предлагалось сделать снимок с понравившейся книгой в стенах библиотеки или принести
готовую фотографию. В итоге на странице библиотеки в сети «ВКонтакте» был опубликован
виртуальный фотоальбом «Мой портрет с любимой книгой». Участник, снимок которого набрал больше
всех лайков, стал победителем и получил приз.

Основные усилия библиотек направлены на рекомендательную деятельность, предоставление
гражданам достоверной информации по вопросам современной литературы, качественного чтения.
Эти услуги становятся все более востребованными и актуальными. В подтверждение тому — мнение
представителя молодежного интернет-сообщества: «В художке полно шлака, и потому нужно быть
крайне осторожным, когда выбираешь себе чтиво ради прокачки интеллекта». Издается разнообразная
рекомендательная продукция: памятка-мотиватор «Почему читать книги — полезно?», «Мама, папа,
брат и я — читающая семья», дайджест «Книжный мир»: наблюдение в цитатах» (ЦБС Вознесенского
м.о.) и др. Открываются разделы на сайтах, рубрики в социальных сетях, проводятся видеообзоры,
подкасты. В отборе материала учитывается мнение экспертов, тиражи, наличие литературных премий,
экранизаций и известность среди широкого круга читателей. Для большего эффекта библиотеки
применяют интерактивные формы, основанные на принципе обратной связи с удаленными
пользователями, в рекомендательные проекты вовлекаются сами читатели, практикуются творческие
задания. Проходят разнообразные квилт-акции «Читательская ленточка», интерактивные выставки,
выставки-голосования «Читатель рекомендует читателю», создаются интерактивные стенды
«Прочитал и вам советую». В ЦБС Лукояновского м.о. действует постоянная выставка-перекресток
мнений «Читать нельзя не читать»: рейтинг читательских предпочтений». Лучшие, по мнению
читателей, книги сопровождались индивидуальными рекомендациями и отзывами, например, книги
отвечают на волнующие молодых людей вопросы, помогают разобраться в себе и в своих чувствах.
Популярны среди читателей проекты «Очерки о любимой книге» (ЦБС г.о. Сокольский), «Книги для
уютных зимних вечеров» (ЦБС Пильнинского м.о.), «Книги для семейного чтения» (ЦБС
г.о. Навашинский), «Литературный Олимп» (г.о. Перевозский), книжная рулетка «Что мне выбрать
почитать?» и др. В ЦБС Канавинского р-на г. Н.Новгорода представляет интерес проект «Визуальная
поэзия «Verse»: создание и публикации поэтических визуализаций; интернет-конкурс репостов «Люблю
читать»; в ЦБС Володарского м.о. — мотивационные проекты с участием читателей, которые
выставляются на сайте «Что читают папы детям», «Три причины прочитать: молодежь ЦБ рекомендует».
В ЦБС Шатковского м.о. создана лаборатория буктьюберов «#БиблиоКАДР». Подростки и молодежь
осваивают навыки видеоблогерства, готовят видеообзоры, буктрейлеры. В ЦБС Арзамасского м.р.
разработан проект «Литературный PR — Дни читающих мужчин «Атланты держат небо…»: просмотр
и обсуждение вместе с читателями видеороликов от букблогеров.

Приобщение к чтению через игру, творческие конкурсы является проверенным способом в решении
поставленных задач. Игровые формы активно используются в ЦБС г.о.г. Кулебаки. Для читателей
организованы литературный лабиринт «В кругу любимых книг», брейн-ринг «Встречают по одежке…»,
библиобродилка по книге В.И. Белова «Лад» (ЦБС г.о.г. Кулебаки). В ЦБС Варнавинского м.о.
для обладателей «Пушкинской карты» был разработан и неоднократно проведен квест «Классика
на все времена», который позволил участникам проверить свои знания в области классической
литературы и поближе познакомиться с творчеством великих русских писателей и поэтов. Квест
включал в себя движение по маршруту, на котором расположены станции: «Послание из прошлого»,
«Портретная галерея», «Криптографы», «Романисты», «В союзе звуков, чувств и дум», «Шелест
книжных страниц» и «Тайная комната».

В целях формирования культуры чтения в молодежной среде в библиотеках создаются
дискуссионные площадки, клубы, читательские сообщества. В ЦБС г.о.г. Шахунья практикуются
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онлайн-дискуссии «Современный писатель: кто он?». В ЦБС Арзамасского м.р. в рамках программы
«Дело вкуса. Общество неанонимных книголюбов» в 2022 г. разработан проект «Небо нас не подведет!»,
в основе которого углубленная работа с романом В. Каверина «Два капитана». Проект стал победителем
второго конкурса малых грантов «Православная инициатива — 2022». В ЦБ ЦБС г.о.г. Выкса создана
дискуссионная площадка, здесь открылся «А-Клуб», в котором проходят обсуждения прочитанных
книг, совместные просмотры фильмов, диспуты по искусству.

Литературные объединения, поэтические клубы, которые активно работают на базе библиотек,
приобретают черты устойчивого культурного бренда территории. Их деятельность — литературные
и тематических вечера, дискуссии, конкурсы, презентации — способствует консолидации общества
вокруг культурных ценностей, книги и чтения. В этом ряду литературные объединения «Среда
поэта» (ЦБС Московского р-на г. Н.Новгорода), «Литературная среда» (ЦБС г. Арзамаса), «Парус»
(ЦБС Лысковского м.о.), «Радуга» (ЦБС Дивеевского м.о.) и др. Городская модельная библиотека
ЦБС Богородского м.о., используя современное обновленное пространство, собирает на своей
площадке молодых поэтов и музыкантов, чтобы почитать стихи, послушать друг друга, обменяться
креативными идеями в рамках арт-студии «Лит-сейшен».

Выводы:
Мероприятия по продвижению книги и чтения становятся яркими событиями, проводятся

многочисленные разнообразные акции, разрабатываются партнерские проекты, приобретает новые
смыслы традиционная рекомендательная деятельность, успешно развиваясь в онлайн-пространстве.
Основой методических решений становятся интерактивные приемы взаимодействия с читателем,
вовлечение их в проекты по поддержке чтения.

Проблемы:
При значительном объеме мероприятий по продвижению чтения отмечается недостаток

собственных инициатив, общественных событий, связанных с местными культурными особенностями.
Не освоены в полной мере программно-проектные подходы, которые позволяют четко выстраивать
стратегии деятельности. Большие затруднения испытывают библиотеки в поиске заинтересованных
партнеров. Остаются проблемой библиотечные формы информационно-рекламных, рекомендательных
материалов, которые пока не могут конкурировать с яркой подачей информации рекомендательными
интернет-сервисами, замотивированными литературными блогерами. Трансформация читательских
привычек в цифровую эпоху практически обесценила продуктивное чтение, которое является важным
ресурсом личностного роста. Редко проводятся обсуждения, дискуссии на основе прочитанного и
другие формы развитой читательской деятельности.

Рекомендации:
 Библиотека должна развиваться как площадка событий, в центре которой книга и чтение

(см. Лоськова А. Сельская библиотека как социально-культурный медиатор / А. Лоськова,
Л. Яксяргин // Библиотечное дело. — 2022. — № 6. — С. 29).

 Следует выстраивать работу по продвижению чтения в форматах партнерских проектов. Считать
главным социальным партнером семью, оказывающую уникальное воздействие на формирование
общественных ценностей, развивать отношения со СМИ, блогерским сообществом.

 Обеспечить продвижение качественной литературы различных жанров и направлений,
форматов и видов чтения, уделить особое внимание научно-познавательной литературе,
используя широкий спектр печатных и электронных ресурсов, лучшего цифрового научно-
познавательного контента «НЭБ Свет», «Всенаука» и др. Изучить опыт ЦБС г.о. Навашинский
— проведение окружного Губкинского фестиваля науки и технологий (лауреат премии
министерства культуры Нижегородской области в области библиотечного дела).

 Создавать привлекательные, обеспечивающие доверие граждан, рекомендательные проекты
на принципах обратной связи: видеоблоги, личные читательские истории, дискуссионные
клубы и др. (см. З. Прилепин «Книгочет» https://kniga-online.com/books/dokumentalnye-knigi/
publicism/217610-zahar-prilepin-knigochet-posobie-po-noveishei.html; проект Е. Серова РАДИОКНИГА
https://radiokniga.com/index.html).

 Пересмотреть коммуникативные стратегии. Обеспечить оптимальное сочетание офлайн-
и онлайн-методов. Рассматривать онлайн-проекты как эффективный инструмент привлечения
граждан на реальные библиотечные площадки.
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 В целях развития читательской деятельности следует создавать клубы любителей чтения,
мастерские чтения и др. Формировать мотивацию к чтению через вовлеченность читателей
в совместные творческие проекты, внедрять соучаствующее социальное проектирование,
открывающее возможности для развития творческих способностей граждан на основе чтения.

6.4. Внестационарные формы обслуживания
В целях наиболее полного охвата населения библиотечными услугами практически все библиотечные

системы Нижегородской области в 2022 году значительно расширили внестационарное обслуживание.
Число посещений вне стационарной библиотеки в 2022 г. значительно увеличилось и составило

1823,1 тыс. (+620,8 тыс. к 2021 г.; 2021 г. — 1202,3 тыс.; 2020 г. — 630,6 тыс.), из них с целью
получения библиотечно-информационных услуг 572,3 тыс. (+99,2 тыс. к 2021 г.; 2021 г. — 473,1 тыс.;
2020 г. — 336,9 тыс.), число посещений библиотечных мероприятий вне стационара составило 1248,7 тыс.
(+522,7 тыс. к 2021 г.; 2021 г. — 726,0 тыс.; 2020 г. — 293,7 тыс.).

Факторы роста посещений вне стационара: организация библиотечных площадок в общественных
пространствах города (поселка, села), в рамках крупных городских и сельских мероприятий,
уличных акций, мероприятий в учреждениях образования, социальной защиты, других партнерских
организациях.

В летние месяцы множество мероприятий проводится на открытых площадках вне стен
библиотек: «Читающая аллея» в парке рядом с библиотекой (ЦБ Варнавинского м.о.), «Парковая
среда» в городском парке культуры и отдыха «Озеро Зеленое» (ЦБС г.о. Навашинский), библио-
площадки «Книги под открытом небом» в городском парке и на территории храмов (ЦБ Лукояновского
м.о.), библио-течно-игровые площадки «Первомайский книговорот» в парках города, на территории
Центра культуры и перед ЦБ (г.о.г. Первомайск), летний читальный зал «Лето книжное, будь
со мной!» в сквере (ЦБ Сосновского м.о.), литературная площадка «Читающая среда»
в центральном парке (ЦБ Бутурлин-ского м.о.), «Летняя читалка» в Автозаводском парке (ЦБС
Автозаводского р-на г. Н.Новгорода) и др.

Большинство муниципальных библиотек в рамках крупных городских и сельских мероприятий
организуют разноплановые мероприятия, оригинальные по творческому замыслу, предполагающие
активный контакт со зрителями: «Библиотечный дворик» на рок-фестивале «Волчий угол»
(ЦБС Шарангского м.о.), библиотечная интеллектуальная тематическая площадка «Литературный улей»
на Дне поселка (ЦБ им. А.С. Пушкина г.о. Сокольский), литературный бульвар «Живет в народе
красота» на Дне округа (ЦБС Ковернинского м.о.), «БиблиоСквер» на Дне села (ЦБС Починков-
ского м.о.), «Славный град литературный» на Дне города (Сергачский м.о.) и многие другие.

Сотрудники ЦБ Лукояновского м.о. приняли активное участие в организации и проведении
праздника «В уездном городе Л... Пушкинский бал», приуроченного к Пушкинскому дню России.
Он прошел на площади Мира г. Лукоянова 5 июня, накануне дня рождения поэта. ЦБ организовала
литературный бульвар с «Пушкинскими» площадками: «Рука к перу, перо к бумаге…» (написание
гусиным пером пушкинских строк), кроссворд «Пушкинский» (о жизни и творчестве поэта),
мастер-класс «У каждого свой Пушкин» (изготовление сувенира в технике силуэт), пушкинский косплей
«Как денди лондонский одет…». Завершился праздник балом, в котором приняли участие 43 пар,
возраст участников — от 16 до 58 лет.

Библиотеки г.о.г. Выкса в рамках Дня города, который состоялся в парке культуры и отдыха,
организовали интерактивную программу «Город открытых книг» на площадке «Амфитеатра» с участием
партнеров. В режиме нон-стоп состоялись: флешмоб «Все люди как книги», выступление народного
театрального коллектива «Театр на Выксе» с поэмой С. Есенина «Анна Снегина», выступление
литературного объединения «Слово», литературный час о легендах и преданиях края «Читай, я буду
слушать!», картографический квест «Невидимые памятки».

В фестивале скоростей «Русские крылья» приняли участие и библиотеки г.о.г. Чкаловск,
организовав библиотечную площадку с разнообразной программой: «Книжная лавка», мастер-классы,
«Книжный базар», презентация новой книги «История сел и деревень земли Василёвской-Чкаловской».

Библиотеки ЦБС г. Дзержинска в рамках крупных городских мероприятий организовали
несколько библиотечных площадок, одна из них — во время фестиваля, приуроченного к годовщине
присвоения почетного звания «Город трудовой доблести» — «Дзержинск — город с почетным
званием». Она состояла из передвижной фотовыставки «От поселка к городу» (об истории города
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Дзержинска) и мастер-классов: все желающие смогли украсить бумажными цветами герб города,
раскрасить виды Дзержинска, проектировали город будущего (свыше 1200 участников).

Сотрудники ЦБ г.о. Семеновский организовали уличную акцию «Читающие сани», которая
вызвала большой интерес у горожан. На главной площади города состоялась интерактивная программа,
включающая знакомство с книгами о традициях Рождества, Старого Нового года, викторину, катание
всех желающих в санях, запряженных лошадьми. В течение лета на уличных площадках прошли
различные по форме мероприятия: викторины, литературные игры, мастер-классы, турниры знатоков
природы. На празднике «Золотая Хохлома» была организована литературная площадка «Твори, читай,
играй — мир узнавай!» (более 500 посетителей), а в День семьи, любви и верности — Библиополяна
«Любовь и верность — мир семьи» (400 чел.).

В 2022 г. ЦГБ г. Н.Новгорода начала работу в рамках договорных отношений на площадках
двух крупных социальных партнеров: парк им. 1 Мая и ЦУМ. В парке состоялись общегородские
мероприятия, приуроченные ко Дню города, Дню знаний, Дню народного единства, Новому году.
На площадке ЦУМа прошли 3 детских интеллектуально-развлекательных квеста, 4 квиза. В декабре
в зоне фудкорта ЦУМа открылась точка совместного с библиотекой буккроссинга, где помимо обмена
книгами пользователи могут по QR-коду ознакомиться с книжными новинками библиотеки
в 6 тематических направлениях, выбрать и забронировать необходимую книгу. За отчетный год было
проведено 181 внестационарное мероприятие, в них приняли участие 31 654 нижегородца.

В ЦБС Канавинского р-на г. Н.Новгорода внестационарное обслуживание с каждым годом
получает новый импульс развития. Сложилось плодотворное сотрудничество с ТРЦ «Седьмое небо»,
ТЦ «Республика» и парком им. 1 Мая. Например, сотрудники Профи-Центра модельной библиотеки
им. Ф.М. Достоевского разработали и провели в парке им. 1 Мая квест «Культурный апокалипсис»
с QR-кодами, посвященный Году культурного наследия народов России. Библиотека им. А. Гайдара
и библиотека им. Н.Г. Чернышевского участвовали в программе лояльности клиентов группы компаний
«Столица Нижний», предоставив для активных покупателей возможность бесплатного посещения
библиотечных мастер-классов. Помимо мероприятий на площадках партнеров, все библиотеки района
организовали летние читальные залы в скверах и библиотечных двориках, проводили акции на улицах.

Показатели по традиционным внестационарным формам обслуживания, прежде всего
библиотечным пунктам и книгоношеству, незначительно снизились.

Вновь в отчетном году возобновился процесс сокращения пунктов внестационарного обслуживания:
всего на территории Нижегородской области осуществляют свою деятельность 1107 таких пунктов (-7),
в том числе от муниципальных библиотек — 1068 (-10). Закрытие библиотечных пунктов связано
с отсутствием помещений, специализированного транспорта, с уменьшением количества жителей
в некоторых населенных пунктах и перевод их на индивидуальное обслуживание силами библиотечных
работников или волонтеров, закрытием предприятий, где ранее находились пункты выдачи.

Библиотечные пункты открыты в отдаленных населенных пунктах, не имеющих стационарных
библиотек, в различных учреждениях и организациях (промышленные и сельскохозяйственные
предприятия, детские сады, школы, ссузы, администрации поселений, учреждения здравоохранения
и соцзащиты, в том числе дома-интернаты для граждан пожилого возраста и инвалидов, комплексные
центры социального обслуживания населения — повсеместно, реже — в пожарных частях, отделениях
Пенсионного фонда, домах культуры, магазинах, отделениях почтовой связи. Кроме библиотечных
пунктов действуют выездные читальные залы, больше всего в учреждениях образования и соцзащиты.

27 мая 2022 г. в парке Швейцария открылась «Территория эмоций» — второй 1  внестационарный
пункт обслуживания ЦГБ г. Н.Новгорода с функцией читального зала. Это уникальная площадка для
развития эмоционального интеллекта, уровня взаимодействия и коммуникации людей всех поколений,
а также всестороннего, гармоничного развития личности. Там проходят занятия по арт-терапии,
нейрографике, психологические мастерские, медитативные практики, встречи с интересными
персонами, обсуждение актуальных тем и лекции. Одно из основных направлений — библиотерапия.
Фонд «Территории эмоций» составляет 639 книжных новинок, в т.ч. книги по психологии,
художественные произведения.

«Территория эмоций» — место встречи представителей городских молодежных объединений
для совместной работы над социальными и культурными общественно значимыми проектами. Для школьников
и студентов открыт книжный клуб, секция для встреч молодежного читательского совета, клуб

1 Первый — «БиблиоТочка» — организован в 2021 г. на территории Планетария-1 в парке «Швейцария».
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настольных игр и т.д. Там же работают профессиональные психологи и педагоги. Для всех посетителей
на «Территории эмоций» открыта зона коворкинга с современным мультимедийным оборудованием
и бесплатным Интернетом. За время работы в 2022 г. площадку посетило более 12 тыс. чел.

Успешно применяют пункты внестационарного обслуживания в ЦБС Арзамасского р-на,
Ардатовского, Ковернинского, Павловского м.о, г.о.г. Шахунья, Ленинского р-на г. Н.Новгорода и др.

ЦБС Ветлужского м.о. для обслуживания населения 3 населенных пунктов, не имеющих
стационарных библиотек и библиотечных пунктов, используют легковую машину «ЛАДА-ВЕСТА»,
выезды организуются один раз в месяц.

В городских и муниципальных округах области организовано обслуживание на дому граждан,
не имеющих возможности посещать стационарные библиотеки в силу их удаленности, состояния
здоровья, семейных обстоятельств. Всего в этом режиме в 2022 г. обслуживалось 14 003 чел. (-424;
2021 г. — 14 427 чел., 2020 г. — 12 482, 2019 г. — 11 757). Некоторые библиотеки ЦБС Арзамасского р-на,
Починковского м.о., г.о.г. Шахунья для обслуживания граждан на дому используют велосипеды.

Выводы:
 Положительная динамика числа посещений библиотек через внестационарное обслуживание

в 2022 г. продолжилась, рост составил 51,6%.
 Работа библиотек вышла на новый уровень: библиотекари освоили многие общественные

пространства: улицы и площади городов (поселков и сел), парки и скверы, дворовые площадки,
торговые центры.

 Показатели по традиционным внестационарным формам обслуживания, прежде всего
библиотечным пунктам и книгоношеству, в отчетном году незначительно снизились. Причины:
отсутствие помещений, специализированного транспорта, уменьшение количества жителей
в ряде населенных пунктов.

Рекомендации:
 Активно проводить мероприятия в условиях вне стационара (улицах, благоустроенных

общественных территориях, партнерских учреждениях), организовывать библиотечные
площадки во время проведения крупномасштабных окружных, городских, сельских
мероприятий. Все это позволит выполнить показатель «посещение культурных мероприятий»,
значение которого по учреждениям и организациям всех типов на территории субъекта РФ
к 2030 г. должно увеличиться в 3 раза по сравнению с 2019 г. (Методика расчета показателя
«Число посещений культурных мероприятий», утв. распоряжением Министерства культуры
РФ от 16.10.2020 № Р-1358).

 При проведении библиотечных мероприятий, в т.ч. в условиях вне стационара, руководствоваться
следующим: «распространенными подходами при продумывании перечня и форм публичных
мероприятий и программ (проектов) являются: продвижение базового ресурса библиотеки —
книги и связанного с ней чтения; социального заказа общества; потребностями и предпочтениями
целевых групп пользователей» 2.

 Развивать внестационарные формы обслуживания (доставка пользователю документов и оказание
иных услуг библиотеки по месту жительства, работы, учебы 3 ): библиотечные пункты,
выездные читальные залы, книгоношество и др.

 В соответствии с ГОСТом Р 7.0.20-2014 СИБИД «Библиотечная статистика: показатели
и единицы исчисления» и Указаниями по заполнению формы федерального статистического
наблюдения № 6-НК «Сведения об общедоступной (публичной) библиотеке» в каждой ЦБС
должно быть разработано положение о ведении учетной документации, в т.ч. внестационарных
форм обслуживания.

6.5. Работа библиотек с молодежью
Молодые пользователи от 14 до 30 лет — одна из ключевых целевых групп в работе библиотек

региона. Количество специализированных молодежных библиотек и структурных подразделений

2 «Методические рекомендации по модернизации муниципальных библиотек на основе Модельного
стандарта деятельности общедоступной библиотеки».

3 «Модельный стандарт деятельности публичной библиотеки», принят Конференцией РБА, 2008,
г. Ульяновск.
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по-прежнему остается небольшим. Молодежную специализацию в регионе имеет одна библиотека —
городская библиотека № 1 — Библиотечный информационный молодежный центр ЦБС Павловского
м.о. Городская библиотека-филиал № 2 ЦБС Сергачского м.о. работает в статусе детско-юношеской.
14 библиотек имеют молодежные структурные подразделения: молодежные/юношеские абонементы/
секторы/залы. В составе ЦГБ им. В. Маяковского г.о.г. Саров функционирует Молодежный
библиотечно-информационный центр, в ЦБ им. Ф.М. Достоевского ЦБС Канавинского р-на
г. Н.Новгорода — «Профи-Центр», в ЦБ им. Б.П. Корнилова ЦБС г.о. Семеновский — молодежная
зона «ProЧтение», в Гагинской модельной библиотеке и Мулинской с/б ЦБС Володарского м.о. —
функциональная зона «Молодежная площадка».

Согласно статистическому учету, в общедоступных библиотеках число обслуженных
в стационарных условиях молодых пользователей от 15 до 30 лет в отчетном году составило 215,23 тыс.
(18,8% от общего числа); в муниципальных библиотеках — 204,32 тыс. (18,5%). Процент остается
стабильным на протяжении трех последних лет, хотя прослеживается тенденция к уменьшению:
2021 г. — 18,9%, 2020 г. — 18,9%, 2019 г. — 20,6%, 2018 г. — 19,8%. Наиболее высокие показатели
доли молодежи в НГОУНБ — 40,9%, ЦГБ г. Н.Новгорода — 36,4%, ЦБС г. Заволжье — 27,1%,
Лукояновского м.о. — 27,0%, Павловского и Кр.-Баковского м.о. — 26,5%. При этом фактическое число
молодых пользователей за отчетный год увеличилось с 207,2 тыс. до 215,23 тыс. по общедоступным
библиотекам, с 200,6 тыс. до 204,32 тыс. — по муниципальным.

Наряду с увеличением количества пользователей существенно возросло и число массовых
мероприятий с участием молодежи: с 9,6 тыс. до 15,0 тыс. по общедоступным библиотекам, с 9,5 тыс.
до 14,8 тыс. — по муниципальным (2022/2023 гг. соответственно).

Книговыдача для молодежи в 2022 г. составила по общедоступным библиотекам 3377,14 тыс. ед.
(+375,04 тыс.), по муниципальным — 2858,28 тыс. ед. (+220,48 тыс.).

В значительной степени рост показателей связан со снятием ограничений в организации
обслуживания, введенных в 2020 г. и сохраняющихся в ряде районов вплоть до 2 квартала 2022 г.
Библиотеки увеличивают количественные показатели, однако допандемийный уровень 2019 г. по всем
трем позициям — количество молодых пользователей, книговыдача, количество массовых
мероприятий с участием молодежи — не достигнут.

Положительно сказалось активное включение Нижегородской области в проект «Пушкинская
карта». 1100 из 1217 заявленных событий были подтверждены и одобрены для реализации
в библиотеках. По итогам проекта в 2022 году было куплено 38 212 билетов на общую сумму
9327,069 тыс. руб. Лидируют по количеству проданных билетов ЦБС г.о.г. Дзержинск (3778),
Кр.-Баковского м.о. (1901), ЦГБ г. Н.Новгорода (1622); по сумме заработанных средств —
ЦБС Шатковского м.о. (702,76 тыс. руб.), Арзамасского р-на (677,60 тыс. руб.), ЦГБ г. Н.Новгорода
(532,80 тыс. руб.). Билеты продавались в среднем по 150-300 руб.

Подавляющее большинство библиотек присоединилось к «Пушкинской карте» во второй
половине года. Были изучены и обобщены наиболее успешные практики, скорректированы
планы работы, подготовлены интересные мероприятия. Наиболее структурированно работа была
выстроена в ЦБС Арзамасского р-на. Для стимулирования сотрудников к участию в мероприятиях
и отбору наиболее интересных из них был проведен районный конкурс «Лучший сценарий
культурно-просветительского мероприятия для молодежи 14-22 лет». По итогам конкурса для участия
в проекте были отобраны 8 библиотек. Часть мероприятий были включены в единый комплекс, было
налажено взаимодействие между всеми учреждениями культуры района; мероприятия проводились
как на площадках библиотек системы, так и выездные (в т.ч. в соседние районы). Старт работы
по Пушкинской карте был дан литературно-шоколадной вечеринкой «Для счастья многого не надо —
чашечка кофе, чуть-чуть шоколада» и успешно продолжен литературным путешествием «Небо нас
не подведет!» (по творчеству В.А. Каверина), фантастическим имаджинариумом «Падал прошлогодний
снег», путевыми заметками «Скажу тебе, что я в Болдине…» (с посещением музея-заповедника),
литературно-детективным агентством «SEKRETOV.NET». В общей сложности было проведено
76 мероприятий, привлечено 1197 чел.

По всем ЦБС области мероприятия по Пушкинской карте отличались большим разнообразием:
краеведческая лаборатория «ЛЕГЕНДАрный балахнинский кирпич» (Балахнинский м.о.), исторический
квиз «У каждого свой праздник» (Богородский м.о.), турнир знатоков права «Великолепная
шестерка» (Городецкий м.о.), экскурсия-бродилка «В стиле фэнтези» (Шатковский м.о.), включающая
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в себя локации: «Болото» — интерактивная игра, «Эльфийский лес» — настольная игра, «Под горой
у гномов» — интерактивная игра, созданная на сервисе LearningApps, «Лавка феи Морганы» —
мастер-класс по изготовлению амулета.

Пользовались популярностью эрудит-шоу, литературные турниры, интеллектуально-правовые
ринги, экскурсии по выставкам. В ЦБС г.о. Сокольский молодежь привлекло заочное интерактивное
путешествие по усадьбам русских писателей и поэтов «Дворянских гнезд заветные аллеи».
Мероприятие посетили не только старшеклассники из Сокольской средней школы, но и учащиеся
сельских школ округа. Участники путешествия побывали в разных уголках страны, окунулись
в атмосферу прошлого столетия. В усадьбе А. Блока Шахматово научились играть в игру «бирюльки»,
в Ясной Поляне Л.Н. Толстого познакомились с крестьянским бытом и изготовили новогоднего ангела
к Рождественской елке, в имении А.П. Чехова Мелихово сыграли в популярную в то время игру лото,
в усадьбе И.С. Тургенева Спасское-Лутовиново проверили свою меткость стрельбой дротиками.
Заключительным местом путешествия стала усадьба А.С. Пушкина Михайловское, где участников
ожидало чаепитие с любимым лакомством поэта — «крыжовенным» вареньем.

Важную роль в привлечении молодежи сыграло успешное участие нижегородских библиотек
в конкурсе на создание модельных библиотек в рамках федерального проекта «Культурная среда».
Библиотеки получили мощный толчок к развитию, а массовое обучение библиотечных специалистов
по программам повышения квалификации активизировало творческую деятельность. Необходимо
отметить, что в число победителей конкурса модельных библиотек 2023 г. вошла единственная
в области специализированная юношеская библиотека — городская библиотека № 1 — Библиотечный
информационный молодежный центр ЦБС Павловского м.о.

29 ЦБС и ЦГБ г. Н.Новгорода работают в рамках 70 библиотечных программ и проектов для молодежи.
В основе большинства из них — продвижение чтения, профессиональная ориентация, популяризация
здорового образа жизни, гражданско-патриотическое воспитание — наиболее важные составляющие
гармоничного социального становления молодых людей. Некоторые из них были профинансированы
грантовыми средствами.

В ЦБ им. А.С. Пушкина Кстовского м.о. в 2022 г. реализован проект «Открытая библиотека:
студия для подкастов и стримов», победивший годом ранее в седьмом грантовом конкурсе социально
значимых проектов в рамках программы «Формула хороших дел» ООО «СИБУР-Кстово» (сумма
гранта — 665,097 тыс. руб.). Открытие студии направлено на развитие и расширение креативных
творческих индустрий: создание аудио- и видеоконтента, предоставление медийного комплекса пользователям
города для творчества и общения. Работа в студии ведется при поддержке и техническом сопровождении
исполнителей проекта и приглашенных специалистов, что позволяет профессионально подойти к работе.

Проект «СтолGame» Вильской п/б ЦБС г.о.г. Выкса стал победителем конкурса социальных
и благотворительных проектов «ОМК-Партнерство» (сумма гранта — 102,33 тыс. руб.). Проект
направлен на создание условий для активного досуга, интеллектуального, творческого развития,
общения и отдыха детей и подростков через организацию игротеки, в которую вошли современные
популярные настольные игры. В рамках проекта прошли соревнования и турниры, способствующие
популяризации этого вида досуга; были организованы выездные игротеки на открытых площадках
округа. Помощь библиотеке оказывала команда волонтеров из числа подростков р.п. Виля.

Волонтеры регулярно участвуют в организации библиотечных мероприятий, организуют занятия
в кружках и клубах по интересам (любительских объединений для молодежи в библиотеках региона —
266), участвуют в обслуживании маломобильных граждан, проводят экологические акции и мн. др.,
показывая высокую социальную значимость добровольческой деятельности.

По отчетным данным, в Нижегородской области к сотрудничеству с библиотеками привлечены
3434 волонтера (+197 к 2021 г.) во всех ЦБС области. Из них официально зарегистрированы 683 чел. (+65),
а также 2 организации — ЦБС Сормовского р-на г. Н.Новгорода и отдельно ЦРДБ им. Зайцева этой ЦБС.
В 13 ЦБС организованы 42 волонтерских объединения; на базе ЦБ ЦБС Бутурлинского, Дивеевского,
Сергачского м.о., г.о. Навашинский и Семеновский работают районные волонтерские центры.

В некоторых библиотеках, где отсутствуют добровольческие отряды, развивается взаимодействие
с волонтерами партнерских учреждений. Методическая поддержка развития волонтерской деятельности
осуществляется через онлайн-обучение библиотечных специалистов на портале «Добро.ру».

Примерами масштабных мероприятий с участием волонтеров стали: акция в поддержку книги
и чтения «Город открытых книг» в рамках празднования Дня города (ЦБС г.о.г. Выкса, более 100 чел.),
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фестиваль добрососедства «Вместе с нами» (ЦБС Автозаводского р-на г. Н.Новгорода при участии
студенческого отряда СПО НГПУ им. К. Минина, 211 чел.), street-акция «Мы молодежь! За нами будущее!»
ко Дню молодежи (ЦБ ЦБС Починковского м.о., 120 чел.): волонтеры раздавали информационные
буклеты «Права студентов», «Молодежь выбирает будущее», библиографические закладки «Молодежь
читает» и флаеры-поздравления с праздником, были задействованы в организации опроса «Отношение
современной молодежи к чтению».

В течение года волонтеры привлекались к участию в мероприятиях патриотической направленности:
«Георгиевская ленточка», «Бессмертный полк», «Сад Памяти» «Окна Победы», «Блокадный хлеб»
и др., к проектной деятельности. В Высокоосельской с/б ЦБС Спасского м.о. добровольные помощники
совместно с библиотекарем провели исследование для проекта «Односельчане — труженики тыла».
В результате работы над проектом был собран материал о 10 тружениках тыла, выпущена электронная
презентация, буклет; в библиотеке создана тематическая папка «Односельчане — труженики тыла
в годы Великой Отечественной войны 1941-1945 гг.».

Значительная часть молодых пользователей библиотек — старшеклассники, поэтому важным
направлением остается работа в помощь учебному процессу. Библиотеки стараются найти новые
подходы, отойти от шаблонов, сделать литературную классику привлекательной для школьников.
Интересный прием использовали в ЦБ им. А.С. Пушкина ЦБС Б.-Болдинского м.о. Здесь состоялся
районный конкурс чтецов «Пушкин без границ» — чтение стихов Пушкина на иностранных языках.
Конкурс проходил дистанционно в видеоформате.

Привлекательный образ чтения постарались создать организаторы Второго book-слэма «Читаем
про себя» (ЦГБ им. В. Маяковского г.о.г. Саров). За право называться лучшими книжными слэмерами
сразились пять команд. Каждая представила на суд жюри свою книжную пиар-акцию. Слэм включал
несколько этапов: в задании «Текст» от конкурсантов требовалось эмоционально и артистично прочитать
отрывок из книги, который они сами посчитали нужным озвучить публике. В ходе «Интерактивного
моста» участники получили право придумать вопросы для соперников — это проверка командного
интеллекта, эрудиции, ориентирования в тексте. Испытание «Вопрос ребром» предполагало обмен
мнениями, решение сложных жизненных задач и диспут.

Сегодня серьезным конкурентом чтения становится кино. Чтобы активизировать интерес
молодежи к чтению и к бумажным книгам, в ЦБ им. Б.П. Корнилова ЦБС г.о. Семеновский постарались
соединить обсуждение зрительного ряда в кино с литературным текстом. На базе молодежной зоны
«ProЧтение» начал работу видеолекторий «Книги через экран». Особенность видеолектория в том,
что он органично совмещает в библиотеке рекламу произведений художественной литературы,
обсуждение снятых по ним лучших экранизаций, наличие актуальных для молодежи тем и общение
молодых людей по интересам. Основная целевая группа видеолектория — старшеклассники, учащиеся
ссузов, студенты вузов, молодые специалисты. Библиотека не только смогла осуществить ненавязчивую
поддержку и продвижение чтения, но и стать площадкой для коммуникации.

Продолжает оставаться востребованной профориентационная деятельность библиотек. Тради-
ционный формат работы — знакомство с профессиями, встречи с интересными людьми, тренинги и
анкетирование — дополнили мероприятия и проекты, направленные на освоение современных
компьютерных технологий и оборудования, все чаще связанные у старшеклассников не просто с
расширением круга увлечений, но и с выбором будущей профессии.

В ЦБ ЦБС Шатковского м.о. для молодежи, проявляющей интерес к новым информационным
технологиям, технике видеосъемки и творческой деятельности, реализован литературно-творческий
проект «БиблиоКАДР». Углубленно по данному направлению работает и Профи-Центр ЦБ
им. Ф.М. Достоевского ЦБС Канавинского р-на г. Н.Новгорода. Во многом это становится возможным
благодаря статусу «модельной» и имеющемуся в связи с этим техническому оборудованию. В 2022 г.
сотрудники разработали два новых тематических проекта: «Флагман» и «МедиаМикс». Проект
«Флагман» включал организацию тематических игровых вечеров для подростков и молодежи. Они
стали проводиться на еженедельной основе для школьников, которые хотят проявить себя в организации
и проведении игровых программ. «МедиаМикс» был направлен на освоение интерактивных практик
в сфере медиаиндустрии для молодежи. В течение двух месяцев желающие обучались фото- и видеомонтажу,
а потом принимали участие в съемках, в ходе которых молодые сотрудники библиотек Нижнего
Новгорода рассказывали о своей деятельности. С каждым годом Профи-Центр совершенствует свою
деятельность, привлекает новых партнеров.
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К числу новых методик работы по профориентации в библиотеке можно отнести групповой
тренинг «Pro soft skills. Гибкие навыки», организованный в ЦБ ЦБС Балахнинского м.о. Для студентов
первого курса техникума организована встреча с психологом, сотрудником благотворительного фонда
«Алиса» (г. Н.Новгород). Первое занятие по этой теме было вводным и касалось знакомства молодых
людей с определением «soft skills» («мягкие навыки») — под этим термином подразумевают широкий
спектр умений. Об этих навыках все чаще говорят как о навыках будущего, которые будут востребованы,
несмотря на экономические изменения или очередной технический скачок: умение организовывать
командную работу, вести переговоры и договариваться с коллегами, креативность, способность учиться
и адаптироваться к изменениям.

Выводы:
 Молодежь остается значимой частью библиотечной аудитории, активным потребителем

библиотечных услуг. За отчетный год количество молодых пользователей по общедоступным
библиотекам увеличилось на 3,9%, но пока не достигло уровня 2019 г.

 Увеличение числа молодежи в значительной степени связано с участием нижегородских
библиотек в проекте «Пушкинская карта». Библиотеки стремятся стать творческими
площадками, организуются арт-встречи, баттлы, интеллектуальные игры и конкурсы.

 Усилила интерес к библиотеке и модернизация, проведенная в рамках нацпроекта «Культура»,
причем не только к обновленным модельным библиотекам, но и к библиотечной отрасли
в целом благодаря освещению проекта на медийных площадках, в социальных сетях.
Все активнее в работе применяются возможности современного оборудования, изучаются
новые компьютерные программы для создания интерактивных продуктов, применяются
игровые технологии.

 Постепенно меняется подход к организации обслуживания молодежи, расширяется спектр
услуг и информационных ресурсов.

Вместе с тем остаются нерешенными важнейшие проблемы:
 Значительная часть библиотек нуждается в обновлении материальной базы. Закупленная

несколько лет назад оргтехника устаревает и физически, и морально.
 Количество новых поступлений не всегда отвечает потребностям молодых пользователей.

Библиотеки испытывают нехватку художественной, отраслевой литературы, периодики.
 Требуют перезагрузки применяемые в работе с молодыми пользователями формы и методы

библиотечного обслуживания. Следует активнее внедрять в библиотечную практику
креативные, вызывающие положительный отклик у молодежи формы работы, активнее
вовлекать молодых пользователей в культурное волонтерство.

Рекомендации:
 Для привлечения учащихся к участию в мероприятиях по Пушкинской карте скоординировать

работу с отделами образования, заместителями руководителей по воспитательной работе учебных
заведений; изучать рекомендации по проекту и лучшие библиотечные практики на портале
PROКультура.рф (здесь регулярно проводятся вебинары, на портале размещен цикл видеоуроков
для учреждений по Пушкинской карте: https://www.culture.ru/s/kurs_pushka/#rec446372185).

 Уделить пристальное внимания работе с молодежью для достижения целевых показателей
по посещениям нацпроекта «Культура».

  Проанализировать кадровый состав, работающий с молодежью: приглашать молодых
специалистов, активно осваивать новые компетенции, в т.ч. на основе современных
интерактивных методик, на регулярной основе повышать квалификацию, в т.ч. в рамках проекта
«Творческие люди»; при необходимости оказать содействие в переподготовке молодых кадров.

 Привлекать к сотрудничеству новых социальных партнеров, изыскивать возможности
привлечения грантовых средств.

 При организации досуговых мероприятий для молодежи активнее использовать элементы
сотворчества (например, включать активную молодежь в состав конкурсных жюри,
разрабатывать совместные с молодежными объединениями творческие проекты и т.д.).

 Продолжить развивать работу в социальных сетях, активнее обновлять онлайн-контент.
 Изучать передовой опыт работы библиотек с молодежью через профессиональные издания,

блоги, страницы библиотек в социальных сетях.
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6.6. Библиотечное обслуживание людей с ограниченными возможностями здоровья
Библиотеки Нижегородской области активно поддерживают государственную политику РФ,

нацеленную на создание условий, способствующих интеграции инвалидов в общество, и повышение
уровня их жизни. Осуществляют активную деятельность, направленную на информирование,
консультирование и формирование положительной мотивации у инвалидов и лиц с ограниченными
возможностями здоровья (ОВЗ) к активному участию в социокультурной жизни общества.

В мае 2022 г. в Нижнем Новгороде проходил Всероссийский библиотечный конгресс / XXVI
ежегодная конференция РБА «Библиотеки и культурное многообразие», в рамках которого состоялось
заседание секции библиотек, обслуживающих инвалидов, по теме «Специальная библиотека как
платформа для диалога культур», где прозвучали доклады, освещающие нижегородский опыт:
«Культурное наследие малой Родины в деятельности специальных библиотек: изучение, воспроизведение,
распространение: тифлокраеведческий аспект» директора Нижегородской центральной специальной
библиотеки для слепых А.В. Якуниной и «Студия мультипликации в библиотеке: новые возможности
для приобщения подрастающего поколения с особыми потребностями к культурным ценностям
Нижегородского Поволжья» зам. директора по основной деятельности ЦБС Советского р-на
г. Н.Новгорода Н.Ю. Лебедевой.

Организацией социокультурной реабилитации инвалидов занимаются все ЦБС области. Их
деятельность нацелена как непосредственно на граждан с инвалидностью, так и на родителей детей-
инвалидов, специалистов, по роду своей деятельности занятых обслуживанием лиц с ОВЗ, читателей
старшей возрастной группы.

Сделать работу по социокультурной реабилитации лиц с ОВЗ системной позволяет активное
участие библиотек в различных муниципальных программах, принятых в районах/округах, в которых
нашла отражение работа с данной социальной группой. ЦБС разрабатывают и успешно реализуют
и собственные библиотечные программы, и проекты, нацеленные на данную аудиторию. Вот несколько
примеров. В ЦБС Дивеевского м.о. действует целевая программа «Мобильная библиотека:
работа с людьми, имеющими инвалидность, и другими маломобильными группами населения
на 2021-2023 гг.», в рамках которой в 2022 г. был реализован проект «Второе дыхание», направленный
на привлечение к здоровому и активному образу жизни людей старшей возрастной группы и граждан
с ОВЗ. Социально-просветительский проект «Активный возраст» на 2022-2023 гг. стартовал в ЦБ
ЦБС Шатковского м.о. Он предусматривает комплекс мероприятий по сохранению активного образа
жизни читателей старшего возраста, укреплению их физического и психического здоровья,
объединению единомышленников. В рамках проекта состоялись мероприятия разной направленности,
приглашались специалисты (врачи, сотрудники полиции, инструкторы по различным видам спорта,
специалисты социальной защиты и др.). Как центр по работе с инвалидами действовала г/б № 6 ЦБС
г. Арзамаса, работающая по программе «Библиотека без границ» на 2022-2024 гг.». Программа
рассчитана на организацию обслуживания социально незащищенных групп населения
в целях содействия их адаптации в обществе, развитию творческих возможностей и самоутверждению
личности через приобщение к книге и чтению (18 мероприятий, 303 участника). Для сотрудников
ООО «Шахунское УПП» ЦБ ЦБС г.о.г. Шахунья разработан проект «Особый читатель» — в 2022 г.
было проведено 28 массовых мероприятий (конкурсные программы, литературные и поэтические
вечера, часы поэзии и полезных советов, викторины, книжные выставки и пр.), которые посетили
506 человек. ЦБС г.о.г. Кулебаки реализует проект по обслуживанию граждан с ОВЗ «Доброе сердце»
(г/б № 4) и программу «Мир заполним добротой» по организации работы с Домом-интернатом
для престарелых и инвалидов, за год проведено 19 мероприятий с 242 участниками.

Специфика работы с людьми с ОВЗ требует глубокого взаимодействия, координации
библиотечной деятельности с компетентными учреждениями и организациями. Работа библиотек
строится в содружестве с отделениями Всероссийского общества инвалидов (ВОИ) и Всероссийского
общества слепых (ВОС), управлениями социальной защиты населения, специальными коррекционными
школами, центрами социального обслуживания пожилых и инвалидов, районными советами ветеранов
и инвалидов, центрами социальной помощи семье и детям, центрами реабилитации
несовершеннолетних и для пожилых людей, советами ветеранов войны и труда, домами-интернатами
для пожилых и инвалидов и пр. Приведем лишь отдельные примеры. В 2022 г. сотрудники ЦГБ
им. В.И. Ленина г. Н.Новгорода тесно взаимодействовали со своими социальными партнерами:
«Школа-интернат № 2», Нижегородская региональная общественная организация родителей
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детей — инвалидов по зрению «Перспектива». Для них состоялись разнообразные, в том числе
интерактивные (квесты, квизы, игровые программы и др.) мероприятия, участниками которых наряду
со школьниками стали и их родители.

В рамках Всемирного дня здоровья в г. Кстово прошло комплексное мероприятие для членов
Кстовской местной организации ВОС и ВОИ, организованное ЦБ им. А.С. Пушкина и отделом
социальной политики администрации Кстовского м.о. К Международному Дню глухих и жестового
языка состоялся тематический вечер «Открывая мир тишины» с участием Кстовского
межрегионального отделения «Всероссийского общества глухих» (ВОГ). В программу вошли жестовая
викторина «Глухота — не приговор», командная игра «Конфигурация жеста», поэтическое выступление
«От слов к жесту».

Важно отметить, что в 2022 г. несколько ЦБС проводили мероприятия, нацеленные
на пользователей с нарушением слуха. Библиотека им. С.В. Михалкова ЦБС Приокского р-на
г. Н.Новгорода организовала 8 мероприятий для учащихся школы-интерната для глухих детей
(236 посещений). Все мероприятия сопровождались сурдопереводом. Можно отметить час профориентации
«С уверенностью — в завтрашний день!», где школьники с ограниченными возможностями узнали
о своих правах в области образования и трудоустройства.

В конце 2022 г. библиотека им. А.С. Пушкина ЦБС г.о.г. Дзержинск начала сотрудничество
с отделением ВОГ. Встречи членов организации проходят в библиотеке 1 раз в месяц — с октября
состоялись три досуговых мероприятия, которые сопровождал специалист-переводчик (присутствовал
61 чел.). В рамках этих встреч участники совместно обсудили и различные социальные проблемы.
ЦДБ ЦБС г. Заволжье 1-2 раза в месяц предоставляет площадку для общения членам ВОГ, проводит
с ними совместные мероприятия с приглашением сурдопереводчика, а в 2022 г. коллектив ЦБС был
отмечен Благодарностью Городецкой организации ВОИ за проведение работы среди людей с ОВЗ
и за организацию турнира по настольным играм «Спорт — это здорово! Спорт — это весело!».

Инклюзия — процесс реального включения в активную жизнь социума людей, имеющих
трудности в физическом развитии, в том числе граждан с инвалидностью или ментальными
особенностями. Примеры такого реального включения уже есть в библиотечной сфере нашей области.

ЦБС г. Арзамаса сотрудничает с Аленой Ш., которая ведет постоянную рубрику «Впечатления
о прочитанном» в группе г/б № 2 в социальной сети «ВКонтакте». Для инклюзивного конкурса красоты
и достижений для людей с ограниченными возможностями здоровья «Я все могу», который состоялся
в Н.Новгороде, с помощью библиотекарей она подготовила видеовизитку под девизом «Жизнь
продолжается!». Алена стала победителем конкурса во всех номинациях!

Четыре библиотеки Балахнинского м.о., обслуживающие детей, подростков и молодежь с ОВЗ, приняли
участие в реализации поддержанного в грантовом конкурсе проекта «Приют душе читающей»1  —
был организован духовно-просветительский центр по приобщению к православной культуре, изучению
православного этикета через адаптивные практики. Это начинание направлено на решение проблем
социализации людей с ограничением жизнедеятельности в Балахнинском м.о. (более 500 участников).

ЦБС г.о.г. Дзержинск реализовала проект «Инклюзивный театр в библиотеке как средство
социализации особых детей», который объединил обычных детей и подростков с особенными детьми.
В рамках проекта «Жили-были сказки: приобщение детей к фольклорной культуре Нижегородского
края средствами мультипликации». ЦБС Советского р-на г. Н.Новгорода в течение года проведено
72 занятия (1080 посещений). В проекте участвовал 91 ребенок, из них 46 — с особыми потребностями.
В ЦБ ЦБС Сормовского р-на г. Н.Новгорода продолжило работу инклюзивное объединение молодежи
«Без границ», а в рамках проекта «Открой книгу по-новому», поддержанного Президентским фондом
культурных инициатив, организована библиостудия рисования песком. Для детей и молодежи с ОВЗ
разработана специальная программа — курс арт-терапии «Песка целительная сила», проведены
занятия, где участники познакомились с произведениями художественной литературы, приобрели
навыки воспроизведения своих чувств и впечатлений от чтения через рисование песком, получили
опыт позитивной коммуникации (19 занятий, присутствовали 113 чел. с ОВЗ, 20 чел. — сопровождение).
В социальной сети «ВКонтакте» были размещены фотоотчет и отчетный видеоролик по работе с лицами
с ОВЗ (2 поста, 1489 просмотров).

Тема социальной адаптации людей с аутизмом все чаще звучит в контексте работы
библиотек. И чем больше общество знакомится с данной проблемой, тем она актуальнее. Библиотека

1 Проект осуществлен при поддержке грантового конкурса «Православная инициатива — 2022».
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им. А.Н. Островского ЦБС Канавинского р-на г. Н.Новгорода регулярно организует циклы развивающих
занятий и культурно-просветительских мероприятий для подростков и молодежи с ментальными
особенностями развития. Сформировать такую целевую аудиторию стало возможным благодаря
взаимодействию библиотеки с Нижегородской региональной общественной организацией поддержки
детей и молодежи «Верас» (НРООПДиМ «Верас»). В 2022 г. в библиотеке действовал проект
«С верой в себя», нацеленный на данных читателей, а проект «Особый волонтер в библиотеке»,
поддержанный в грантовом конкурсе 2022 г.2 , был направлен на организацию обучающих занятий
для молодых людей с РАС и профессиональную стажировку библиотекарей. ЦБ ЦБС Московского
р-на г. Н.Новгорода активно работала по проекту «Зонтики для детей дождя», по поддержке семей,
в которых воспитываются дети с расстройствами аутистического спектра. Проведено 12 массовых
мероприятий и мастер-классов, организована выставка творческих работ детей-аутистов, записаны
две программы, несколько детей успешно занимаются в мультстудии «Мульткомпот» при библиотеке.
Также ЦБ выступила посредником между объединением семей и Московским благочинием.

2 апреля библиотеки ЦБС Тоншаевского м.о. активно включились в информационную кампанию
«Апрель — всемирный месяц информирования об аутизме». Библиотекари и читатели приняли участие
в традиционной акции «Зажги синим», на информационных стендах и в социальных сетях были
размещены плакаты, информация о мероприятиях, прошли беседы «РАСтем вместе», «Мы все
похожи», «Аутизм — особенный мир» (ЦБ, Большеселковская и Большекувербская с/б), проведены
уроки доброты (Кодочиговская, Ошминская с/б). В акции участвовали 205 человек, информационные
посты на электронных ресурсах собрали 3332 просмотра. В ЦБ ЦБС г.о. Навашинский для студентов
местного колледжа прошло информационное мероприятие, посвященное Всемирному дню
распространения информации о проблеме аутизма. В летний период 2022 г. сотрудниками г/б и ЦДБ
ЦБС Лысковского м.о. проведены занятия с детьми с расстройствами аутистического спектра,
посещающими Социально-реабилитационный центр «кРАСки» (5 мероприятий).

Важным средством социальной адаптации инвалидов является вовлечение их в деятельность
клубов по интересам. При библиотеках области действовали 373 клуба для пожилых читателей
и инвалидов, в т.ч. 18 клубов, членами которых являются только граждане с инвалидностью. В 2022 г.
в библиотеках появилось несколько новых объединений, направленных на поддержку интересов граждан
с ОВЗ, способствующих организации их культурного досуга. Например, начал работу клуб для слабови-
дящих «Сильные духом» (ЦБ ЦБС Кр.-Баковского м.о.), там 15 постоянных участников. Встречи
проводятся 1 раз в месяц, уже состоялось 10 мероприятий. На базе ЦБ ЦБС г.о.г. Кулебаки был
создан клуб «КИВАП» (клуб интересных встреч «Активное поколение»). Постоянными членами
клуба являются представители Кулебакского городского отделения ВОИ (проведено 17 мероприятий,
324 участника). По просьбе читателей при библиотеке им. П.А. Заломова ЦБС Московского р-на
г. Н.Новгорода создан клуб «Модное настроение». Он работает для Ассоциации многодетных семей
Московского района и Нижегородской региональной общественной организации детей и подростков
с инвалидностью «Жить по-настоящему» и др.

Основными направлениями в работе с людьми с ОВЗ являются помощь в их социализации
и обеспечение равного доступа к информации. В библиотеках области создано 437 библиотечных
сайтов/интернет-страниц, из них 243 (+5) располагают версией для слабовидящих пользователей.
Некоторые сайты содержат специальные разделы, в которых выкладывается актуальная, полезная
информация для граждан с инвалидностью. Например, раздел «Доступная среда» на сайте
«Библиотеки Балахнинского округа», где, в частности, размещена информация по организации досуга
граждан с инвалидностью и доступности для них структурных подразделений ЦБС. Библиотеки ЦБС
Канавинского р-на г. Н.Новгорода при удаленном обслуживании людей с инвалидностью предлагают:
осуществить заказ литературы и продлить срок пользования книгами онлайн; задать вопрос
библиотекарю через Виртуальную справочную службу; через сайт и информационный киоск в ЦБ
им. Ф.М. Достоевского — осуществлять поиск книг по электронному каталогу, в т.ч. полнотекстовых
изданий; заказывать книги из электронной библиотеки ЛитРес (при отсутствии у пользователя
устройства для чтения можно взять в библиотеке планшетный компьютер); электронную доставку
документов из информационной системы АРБИКОН; рассылку информации о новых поступлениях
и мероприятиях на электронную почту пользователя.

2 Конкурс практик для некоммерческих организаций «Ближний круг. Семья и дети», организован
Благотворительным фондом «Хорошие истории».
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Большое значение для людей с ОВЗ имеют различные курсы и обучающие семинары, которые
нацелены на обучение таких пользователей работе на компьютере и формирование их информационной
культуры. Большинство ЦБС проводит обучение пользователей в рамках программ «Понятный
Интернет» и «Электронный гражданин». Порядка 49 ЦБС области вели в 2022 г. обучение
компьютерной грамотности граждан пожилого возраста и инвалидов. Например, ЦБС г.о. Перевозский
продолжила реализацию социального проекта «Понятный Интернет»: обучаются пенсионеры,
члены местной организации ВОИ (7 чел.). В ЦБС г.о.г. Кулебаки продолжают работу программа
«С компьютером на ТЫ» (ЦБ) и Школа компьютерной грамотности (ШКГ) «Технологии для всех
поколений» (г/б № 2). С сентября и до конца 2022 г. при ШКГ действовали курсы повышения уровня
знаний и умений при работе со смартфоном «Мой смартфон», пенсионеры и граждане с ОВЗ
с удовольствием осваивали данную программу.

В течение 2022 г. библиотеками области всего было проведено 33 874 (+15 566 к 2021 г.)
культурно-просветительских мероприятия с возможностью участия в них инвалидов и лиц с ОВЗ.
Библиотеки на своих площадках предоставляют им возможность общаться, реализовывать
информационные и культурные потребности.

Активную позицию заняли нижегородские библиотекари по обслуживанию инвалидов
и читателей старшей возрастной группы, которые по состоянию здоровья не могут сами посетить
наши учреждения. Такая работа проводится повсеместно. В 2022 г. ЦБ им. И.Н. Сахарова ЦБС
Арзамасского р-на реализован проект «Дорогами добра: молодежный культдесант» (победитель
Конкурса лучших мобилизационных проектов местных отделений Всероссийской политической партии
«Единая Россия»). В рамках проекта для волонтеров из числа молодых читателей были приобретены
два новых велосипеда и рюкзаки для обслуживания маломобильных жителей поселка Выездное
на дому. До середины октября было проведено 27 уличных культурно-просветительских мероприятий,
осуществлено 52 велосипедных выезда культурного патруля с участием сотрудников ЦБ и волонтеров
для доставки книг, журналов и газет гражданам с ОВЗ и старшей возрастной группы.

Выводы:
Библиотекари Нижегородской области активно работают с пользователями с ОВЗ и гражданами

с инвалидностью. Стремятся к формированию доступной среды (см. раздел «Материально-технические
ресурсы библиотек»), максимальному предоставлению им равных, наряду с другими пользователями,
возможностей в использовании библиотечных услуг, способствуют включению в активную жизнь социума.
Поступательно идет процесс обучения специалистов библиотек работе с особыми пользователями.

Рекомендации:
 Участвовать в реализации муниципальных программ, разрабатывать собственные программы

и проекты, нацеленные на удовлетворение социокультурных потребностей граждан с ОВЗ.
 Укреплять партнерские связи, координировать деятельность по обслуживанию маломобильных

граждан с местными администрациями, компетентными учреждениями и организациями.
 Участвовать в конкурсах регионального и общероссийского уровней, поддерживающих библиотечную

деятельность с данной читательской группой.
 Обеспечить рост компетенций сотрудников ЦБС по работе с инвалидами (повышение

квалификации в рамках федерального проекта «Творческие люди», обучающих программ
РГБ, РГБМ, НРООПДиМ «Верас» и др.).

 Обеспечить гражданам с ОВЗ равный с другими пользователями доступ к актуальной
(в т.ч. правовой) информации.

 Содействовать гражданам с ОВЗ в процессе реального включения в активную жизнь социума.
 Способствовать творческой самореализации граждан с инвалидностью (организация

персональных выставок, творческих встреч и пр.).
 Регулярно проводить мониторинг потребностей местного населения, выявляя маломобильных

граждан, нуждающихся в библиотечном обслуживании.

6.7. Работа библиотек по популяризации здорового образа жизни
Работа по формированию здорового образа жизни ведется совместно с представителями

учреждений образования, здравоохранения, социальной защиты, органов правопорядка и носит
комплексный характер. Используется весь арсенал библиотечных и досуговых форм и методов
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работы с учетом возрастных особенностей аудитории. Этому способствуют многолетние программы
областного и муниципального уровней, в реализации которых активное участие принимают библиотеки.

В 2022 г. в восьмой раз НГОУНБ провела областной конкурс «Библиотека — информационный
центр по пропаганде здорового образа жизни», организованный в рамках реализации государственной
программы «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному
обороту на территории Нижегородской области». В конкурсе приняли участие 130 муниципальных
библиотек (муниципальный и областной этапы конкурса). На областной этап поступили 24 лучшие
работы от 15 муниципальных образований. 29 ноября в рамках VI областной конференции
«Библиотека — лаборатория творчества и центр инноваций» проведена церемония награждения
победителей и презентация их работ. Благодаря конкурсу методическая копилка нижегородских
библиотек пополнилась новыми электронными выставками, сценариями инновационных форм массовых
мероприятий, библиопродукцией.

Многие централизованные библиотечные системы и отдельные библиотеки региона
разрабатывают и реализуют собственные библиотечные программы и проекты, направленные на
профилактику социально негативных явлений и формирование приверженности к здоровому образу
жизни, работа по которым успешно осуществлялась в течение 2022 г.: «Стиль жизни — ЗДОРОВЬЕ»
(2021-2023 гг., ЦБС Шатковского м.о.), «Здоровье как главная ценность: формирование здорового образа
жизни у граждан Дивеевского муниципального округа» (2021-2023 гг., ЦБС Дивеевского м.о.),
«Библиотеки — территория ЗОЖ», (2021-2022 г., ЦБС Шарангского м.о.), «Стиль жизни — здоровье»
(2021-2022 гг., ЦБС г.о.г. Кулебаки) и др.

Одно из востребованных направлений по популяризации ЗОЖ последних лет — укрепление
психологического и психического здоровья подрастающего поколения. Проиллюстрировать это можно
примером Соломатовской с/б ЦБС г.о.г. Чкаловск: здесь о ценности человеческой жизни старшеклассники
смогли поговорить в ходе беседы по профилактике суицидального поведения «Голосуем за жизнь
вместе». С целью предупреждения кризисных состояний и коррекции психологического неблагополучия
школьников в Кузнецовской с/б г.о. Сокольский прошла беседа «Ты послан в мир, чтобы сделать его
лучше». Участники вместе с библиотекарем размышляли о гармоничном развитии личности.
Вниманию учащихся была представлена презентация «Жизнь прекрасна! Мы голосуем за жизнь!».

Работой по предотвращению суицидального поведения охвачены не только школьники, но и их
родители: в ЦБС Ветлужского м.о. на встречу с ними был приглашен школьный психолог, подготовлена
демонстрация видеоролика «Проблемы подросткового суицида», раскрывающего причины, которые
толкают на такой шаг. Родители узнали о тревожных сигналах в поведении ребенка, получили
координаты квалифицированных специалистов и организаций района.

Одно из новых направлений в работе — предотвращение подростковой жестокости, агрессии,
которой часто становится кибербуллинг. Этой теме была посвящена видеобеседа «Буллинг в подрост-
ковой среде», подготовленная ЦБС Московского р-на г. Н.Новгорода и раскрывающая имеющийся
в библиотеках системы фонд по профилактике явления (https://vk.com/id97657918?w=wall97657918_
7684%2Fall, 311 просмотров).

Укрепление психического здоровья населения непосредственно связано с формированием
осознанной установки на здоровый образ жизни. В арсенале эффективных средств библиотекарей —
организация полезного досуга; мероприятия, повышающие ценность собственной жизни,
способствующие выработке позитивного мышления, поддерживающие интерес к самообразованию,
спорту. Для решения этих задач в ЦБС Сормовского р-на г. Н.Новгорода был разработан проект
«Отдых под грифом «АКТИВНО» по созданию на базе ЦРБ им. 1 Мая информационной площадки
по продвижению форматов активного отдыха среди молодежи 15-20 лет. Проект реализуется уже
второй год. Ежеквартально в библиотеке проходили встречи со спортсменами и тренерами
по различным видам спорта: сплав на байдарках, велотуризм, горнолыжный спорт. Оформлялись
книжные выставки по теме встреч (11). Сотрудники библиотеки и актив читателей принимали участие
в совместных мероприятиях, организованных партнерами по проекту: поход, сплав, велопробег. Всего
в рамках проекта проведено 7 мероприятий (200 участников), опубликовано 6 статей в СМИ,
разработано 8 информационно-библиогра-фических продуктов. Велась группа проекта в социальной
сети «ВКонтакте» (27 постов, 4155 просмотров, 151 репост со страниц партнеров проекта). Проект
был представлен на IV ежегодном городском форуме «Библиотеки Нижнего Новгорода: старт
реализации Стратегии 2030» (организатор — ЦГБ им. В.И. Ленина) и на Всероссийском
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профессиональном фестивале молодых библиотекарей «Генерация ПроF/Feст молодежных идей»
(организатор — КРОО «Молодые профессионалы библиотечного дела»).

Своеобразный «календарь здоровья» был предложен молодым читателям ЦБС Б.-Мураш-
кинского м.о. В течение года в библиотеках проводились «Недели здоровья в библиотеке»: каждый
день недели посвящался какой-то одной составляющей здорового образа жизни: День спорта, День
физической активности, День профилактики вредных привычек, День народной медицины, День
здорового питания и т.п. В эти дни проводились беседы-игры «Будьте здоровы» и обзоры художественной
литературы «Читай на здоровье», где были представлены книги, рассказывающие о здоровом образе
жизни. Не менее увлекательным был физкультурный конкурс: придумать самое оригинальное упражнение
для зарядки, ответить на вопросы блиц-опроса «Знаете ли Вы?».

Библиотекари стремятся привлечь читателей к совместной позитивной деятельности.
Так, библиотекарь Костянской с/б ЦБС Шатковского м.о. предложила читателям самостоятельно изготовить
стенгазету «Здоровым быть модно!». Стенгазета состояла из ярких цитат о спорте и ЗОЖ, рецептов
правильного питания, высказываний великих людей о здоровье, юмористических зарисовок о вредных
привычках. Газета была помещена на информационный стенд, где жители села могли ее прочесть.

Среди многих проблем, серьезно волнующих современное общество, ведущие места занимают
наркомания, алкоголизм и табакокурение, особенно в подростковой и молодежной среде. Библиотеки
видят свою роль в проведении информационной, профилактической, разъяснительной работы
с пользователями. При этом важно показать опасность правонарушений, негативное влияние вредных
привычек не только на здоровье, но и на будущее социально-психологическое благополучие,
возможность получения хорошего образования, профессии, создания семьи, т.е. ценности, которые
важны для молодого человека, стремиться сформировать умение противостоять давлению среды.

Этому был посвящен проект для молодежи «ОбРАЗУМься» ЦБС Володарского м.о. Основной
формат проекта — лаборатория здоровья с показом экспериментов, раскрывающих пагубное
воздействие вредных привычек на организм. Проект получил грантовую поддержку в конце 2021 г.
в сумме 30 тыс. руб. (на приобретение книг, стеллажа, флипчарта) и в 2022 г. был реализован (проведено
32 мероприятия, охвачено 554 чел.).

Значительная часть библиотечной работы приурочена к общероссийским акциям, календарным
датам. Так, в рамках антинаркотического месячника масштабные мероприятия проведены в ЦБС г. Арзамаса.
Один из них — библиомарафон «Цени свою жизнь!», включающий 12 мероприятий (402 чел.).
В социальных сетях были размещены 52 мультимедийных материала (более 16,5 тыс. просмотров),
среди которых цикл видеороликов «Цени свою жизнь!» к Международному дню борьбы с наркоманией,
интерактивный библиографический постер «За жизнь без наркотиков», интерактивный плакат
«5 способов помочь сказать: «Нет!» и др. В библиотеках ЦБС в рамках месячника регулярно проводились
встречи с подростками и молодежью с целью формирования у них негативного отношения
к наркопотреблению, разъяснения действующего законодательства об уголовной и административной
ответственности в сфере незаконного оборота наркотиков с использованием информационных материалов.

К Международному дню отказа от курения студенты-медики г. Сарова под руководством
библиотекаря медицинского колледжа провели блиц-опрос и сняли видеоанкету, вопросы для которой
были разработаны сотрудниками ЦГБ им. В. Маяковского. В результате совместного творчества
получился «портрет» современного молодого человека с его мнением относительно курения.
Повсеместно библиотеки выпускали информационную продукцию: буклеты, закладки,
информационные листки по пропаганде здорового образа жизни и профилактике наркомании,
алкоголизма и табакокурения, которые раздавались на уличных акциях и мероприятиях. На страницах
библиотек в социальных сетях размещались видеоролики по антинаркотической пропаганде,
подготовленные МВД РФ.

Активная работа проводилась в рамках профилактики ВИЧ-инфекции. Усилия библиотек
направлены на формирование у населения осознания личной ответственности за свое здоровье,
на воспитание терпимости и сочувствия по отношению к ВИЧ-инфицированным людям. Основная
часть мероприятий приурочена к 1 декабря — Международному дню борьбы со СПИДом. Были
проведены различные акции: «Знай и живи» (ЦБС г.о. Сокольский, 50 чел.), «Ориентир — здоровое
будущее» (ЦБС Советского р-на г. Н.Новгорода, 7 мероприятий, 301 чел., распространена 301 памятка),
«Не передается через дружбу» (ЦБС Лукояновского м.о., 68 чел.), «Я выбираю жизнь» (Центральная
библиотека им. Б.П. Корнилова ЦБС г.о. Семеновский, 70 чел., роздано 60 буклетов).
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Новое направление в работе — информационная поддержка донорства. Эффективно проработали
эту тему в ЦБС г.о.г. Кулебаки, организовав для студентов металлургического колледжа просветительский
час «Подари каплю жизни» (75 чел). В ходе мероприятия демонстрировались социальные видеоролики
«Льготы почетным донорам России» и «Не бойся стать донором». В завершение участники мероприятия
получили на память красные шары, как символ Дня донора, и информационные закладки «Капля
добра — спасает жизнь!», содержащие доступную информацию о том, кто может стать донором крови.

В зоне внимания библиотек остаются и пожилые читатели — непременные участники
библиотечных клубов, кружков, конкурсов, календарных и тематических праздников. В библиотеках
уделяют большое внимание мероприятиям, направленным на идею активного долголетия. Сотрудники
библиотек, используя различные формы работы, могут рассказать своим читателям, как изменить
отношение к себе и миру, каковы механизмы долголетия, поделиться современными подходами
к увеличению продолжительности жизни. Книжные выставки, беседы, обзоры книг, тематические вечера,
видеопрезентации: «Жить, не старея», «Как лечились наши деды», «Живите долго» и др. проведены
на эту тему в ЦБС г. Заволжье. В ЦБС Шарангского и Варнавинского м.о. акцент был сделан
на организацию здорового питания (час информации «Простые секреты здорового питания», выставка
«Азбука правильного питания»), в ЦБС Гагинского м.о. — на профилактику сердечно-сосудистых
заболеваний путем регулярной диспансеризации (профилактическая беседа «Не занимайтесь
самолечением», Ивковская с/б).

В ЦБС Дивеевского м.о. после проведенного среди населения анкетирования было принято
решение включить в план мероприятий по популяризации ЗОЖ выездные мероприятия для пожилых
читателей сельских филиалов — они дополнили проект «Второе дыхание» (комплексная информация
по правильному питанию, гигиене, психоэмоциональной культуре и оптимальному режиму труда
и отдыха). На реализацию проекта из муниципального бюджета были выделены дополнительные
средства (8,5 тыс. руб.). Проект занял 2 место в областном конкурсе муниципальных библиотек
«Библиотека — информационный центр по пропаганде здорового образа жизни».

Выводы:
 Популяризация здорового образа жизни в библиотеках Нижегородской области осуществляется

путем создания последовательной, целостной системы с элементами повторения и преемственности
при переходе от одной возрастной группы к другой.

  Благодаря активной реализации программно-проектной деятельности расширилась
информационная база библиотек, для читателей созданы условия по приобщению к активному
досугу, проведены интересные для разновозрастной аудитории мероприятия: лекции, беседы,
интеллектуальные соревнования и игры, марафоны, организация просмотров фильмов и др.
В общей сложности по пропаганде ЗОЖ было проведено около 6,5 тыс. мероприятий, охвачено
порядка 125 тыс. чел.

 Библиотеки становятся важным звеном в системе просвещения населения, вносят ощутимый
вклад в решение социально значимых задач: обеспечивают доступ к электронным и печатным
ресурсам, информируют об основах здорового образа жизни, о проблемах последствий
употребления наркотических веществ, алкоголя и табака, усиливают мотивацию к ведению
ЗОЖ, предлагают развивающий досуг как альтернативу вредным привычкам.

Наряду с успехами и достижениями остаются и нерешенные проблемы:
 Библиотеки находятся в постоянном поиске дополнительных внебюджетных средств для реализации

библиотечных проектов, разработку интересных мероприятий, конкурсов, издание
информационных материалов в хорошей полиграфии.

 По-прежнему недостаточно пополняется библиотечный фонд по ЗОЖ (порядка 100-200 книг
в год на ЦБС, периодика чаще всего представлена газетой «Вестник ЗОЖ», журналами
«Физкультура и спорт», «Здоровье», «Будь здоров»).

Рекомендации:
 Продолжить разработку программ и проектов, направленных на профилактику зависимостей

и формирование мотивационных установок на здоровый образ жизни.
 Активно использовать сайты и социальные сети в профилактической деятельности, пополнять

информативным, позитивным контентом, своевременно актуализировать размещенные там
материалы.
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 Использовать передовой опыт библиотек — победителей областного конкурса «Библиотека —
информационный центр по пропаганде здорового образа жизни».

6.8. Экологическое просвещение населения
Экологическое просвещение пользователей является одним из приоритетных направлений

в деятельности библиотек Нижегородской области. Его цель — обеспечение доступности экологической
информации, привлечение внимания местного сообщества к экологическим проблемам, воспитание
экологической культуры граждан. Работа ведется совместно с образовательными учреждениями,
специалистами в области экологии и охраны окружающей среды.

Сегодня ни одна библиотека, серьезно занимающаяся экологическим просвещением,
не обходится без составления целевой комплексной программы или проекта. Например, библиотеки
ЦБС Дивеевского м.о. в 2022 г. работали по проекту «Как прекрасен этот мир, посмотри!», цель
которого — формирование и популяризация экологической культуры населения посредством
активизации его участия в общественной деятельности по улучшению и охране окружающей среды.
В рамках проекта были проведены слайд-беседы, брейн-ринги, мастер-классы, часы полезной информации.
Были организованы литературно-экологические акции: «Прочти книгу о природе» (Ивановская с/б),
«Чтобы себя и мир спасти» (Верякушская с/б), «Такая загадочная вода» (Глуховская с/б), «Особо
охраняемые природные территории Нижегородской области» (Елизарьевская с/б) и др. Сотрудники
библиотек подготовили виртуальные выставки и видеоролики, которые разместили на сайте ЦБС
и в социальной сети «ВКонтакте» (https://vk.com/divbibl): выставка-плакат «День работников леса»,
«Чистая планета» (Глуховская с/б), виртуальное знакомство со Всероссийским обществом охраны
природы «Сохраним планету вместе» (ЦБ); онлайн-экскурсия «Путешествуем по национальному
парку «Русский Север» (Конновская с/б). Всего по проекту было организовано 69 мероприятий
(1072 участника).

Большинство реализуемых библиотеками экологических программ и проектов предполагает
обязательную организацию практических экологических акций. Сотрудники ЦБС Лукояновского м.о.
провели акции по уборке мусора, высадке растений, сбору макулатуры: «ЭКОдежурный» (ЦБ),
«Сделаем село чище» (Большемамлеевская б/ф), «Наведем порядок вместе» (Большеарская б/ф),
«Мы за чистое село» (Неверовская б/ф), «Любить, ценить и охранять» (Тольскомайданская б/ф) и др.

ЦБС г.о.г. Чкаловск в рамках акции федерального масштаба «Всероссийский экологический
субботник «Зеленая весна – 2022», организованной Неправительственным экологическим фондом
имени В.И. Вернадского, провела акции: «Чистое село — своими руками», «Посади свое дерево»,
«Память поколений» и др. Информация об акциях была размещена на сайте ЦБС. На призыв
библиотекарей активно откликнулись односельчане и организации-партнеры: сельские школы, детские
сады, дома культуры и др. С сельских улиц, скверов, детских площадок был убран мусор. Мероприятия
освещались на сайте библиотеки и в социальных сетях.

С 15 ноября по 30 декабря в Нижегородской области проходила акция «Сдай макулатуру —
спаси дерево!» в рамках Всероссийского эко-марафона «Переработка». Основная задача акции —
привлечь внимание людей к ресурсосбережению, заставить задуматься над расточительной тратой
природных ресурсов. ЦБС Вознесенского м.о. приняла участие в экологической акции и внесла вклад
в развитие вторичной переработки.

В деятельность по экологическому воспитанию и просвещению населения значимый вклад
вносят Центры экологической информации, профильные сельские информационные центры (СИЦ).

Информационно-экологический Центр (ИЭЦ), созданный на базе МЦРБ Тоншаевского м.о. —
координатор эколого-просветительской деятельности библиотек района, имеет свою страницу на сайте
www.tonshibr.ru. Центр является коммуникативной площадкой, где проводятся различные мероприятия
по проблемам экологии и вопросам экологического просвещения. При Малокаменской с/б с 2013 г.
работает СИЦ экологической направленности. Библиотека реализует комплексную программу
«Природа — наш общий дом» в помощь повышению экологической культуры населения, формированию
устойчивого интереса к природе родного края.

Библиотеки-СИЦ Нижегородской области организуют постоянно действующие книжные
выставки, обзоры, встречи, занятия, мастер-классы, акции, конкурсы, ориентированные на экологическое
воспитание и популяризацию знаний об окружающей среде. В практику Центров прочно вошли такие
формы массовой работы, как недели и месячники экологии, дни и часы экологической информации,
экологические праздники.
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В 2022 г. практически все ЦБС Нижегородской области принимали активное участие
во Всероссийском фестивале энергосбережения и экологии «#ВместеЯрче». Были организованы уроки,
квесты, квизы, книжные выставки, часы общения, деловые игры, беседы и др. В ЦБ Дивеевского
м.о. в целях пропаганды энергосбережения и энергоэффективности на абонементе в течение всей
акции располагался библиотечный квилт «Энергосбережение — это…», на котором посетители
могли оставить свои пожелания на тему энергосбережения. Волонтеры совместно с сотрудниками
библиотеки провели уличную акцию «Уставшая лампочка», во время которой жителям и гостям
Дивеева рассказывали о бережном отношении к энергоресурсам и использовании энергосберегающих
ламп. Участникам акции раздали информационные буклеты «10 правил энергосбережения».
ЭнергоКвиз «Экология&энергия» провели для старшеклассников Дивеевской средней школы.
Интеллектуально-познавательная игра была направлена на популяризацию идей энергосбережения
и энергоэффективности, развитие ответственного потребления электроэнергии и привлечение
внимания к инженерно-техническим профессиям. Заключительным этапом фестиваля стал
интеллектуальный батл для учащихся 8-9 классов Дивеевской среднеобразовательной школы
«Зачем беречь энергию?».

В III Всероссийском диктанте по энергосбережению в сфере ЖКХ «Е-Диктант» приняли участие
библиотеки Богородского м.о.  (40 человек).

Участие в экологических конкурах прочно вошло в практику работы библиотек. По итогам
межрегионального фотоконкурса «В кадре — природа!», организованного МБУК «Центральная
библиотечная система г. Димитровграда» (Ульяновская обл.), Бахтызинская с/б Вознесенского м.о.
заняла III место. Библиотеки ЦБС Арзамасского района приняли участие в межрегиональном
фотоконкурсе «В кадре — природа!», международном конкурсе-выставке детского творчества
«Красная книга глазами детей», Всероссийском экологическом конкурсе «ЭКО конкурс».

Познавательными были мероприятия, приуроченные к датам экологического календаря.
Например, ЦБ Починковского м.о. в рамках Всероссийской акции Дни защиты от экологической
опасности (с 15 апреля по 5 июня) провела цикл мероприятий: информ-обзор «Чернобыль: события
и уроки», экоинформация «Экологические катастрофы мира и России 2010-2020 гг.». Час-реквием
«И превратился город в пепел» с виртуальной экскурсией «Призрак мертвого города» о трагедии
на атомной электростанции и ее последствиях провели в Ильинской с/б.

ЦБ Балахнинского м.о. к Всемирному дню окружающей среды подготовила информационно-
библиографический обзор «ЭкоLife» — о количестве мусора и пластика в жизнедеятельности
человека. Правдинская г/б к Всемирному дню водных ресурсов для сайта библиотеки и социальных
сетей подготовила видеоролик «Вода — главный земной ресурс» (https://vk.com/library21?w=
wall-99628946_5519). Также был подготовлен пост «Не вывозят мусор: что делать и кому
жаловаться?» (https://vk.com/library21?w=wall-99628946_5556).

Одной из самых популярных форм работы остается выставочная деятельность. Наряду
с традиционными тематическими книжно-иллюстративными выставками библиотеки организуют такие
креативные формы, как выставка-размышление, выставка-урок, выставка-совет, выставка-настроение,
выставка-призыв, выставка-вопрос. Выставки дополнялись обзорами книг о природе, занятиями
по популяризации экологических знаний. Например, в ЦБС Кр.-Октябрьского м.о. были оформлены
выставки: «Мир, окружающий нас, прекрасен» (Пошатовская с/б), «Природа — забота общая»
(Б.-Рыбушкинская с/б), «Я с книгой открываю мир природы» (Медянская с/б) и т.д. На выставках
была представлена научная литература о проблемах загрязнения окружающей среды, а также
художественные произведения о природе М. Пришвина, К. Паустовского и др.

Во многих библиотеках оформлялись фотовыставки экологической тематики, выставки поделок
из природного материала, рисунков читателей и плакатов, посвященных природе родного края и ее
защите. ЦБ г.о.г. Дзержинск в экологическом просвещении населения задействовала сотрудников
картинной галереи «Арт-панорама». В библиотеке была организована выставка фоторабот Александра
Климова «Пять континентов», посвященная животным и птицам всех континентов.

Одним из наиболее перспективных и интересных направлений в работе библиотек
Нижегородской области стала работа экологических клубов, их в области 25. В ЦБ г.о.г. Чкаловск
экологическому просвещению молодежи способствует работа клуба «Дети зеленой планеты».
Проведено 8 занятий, в т.ч.: виртуальное путешествие по заповедникам «Заповедная Россия», час
экологических знаний «У природы есть друзья: это мы — и ты, и я», виртуальная экскурсия «Красота
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живая — лес», турнир юных орнитологов «О пернатых и крылатых», путешествие по Красной книге
«Я с книгой открываю мир природы».

В библиотеках МЦБС Починковского м.о. действуют клубы: «Природа и мы» (Кочкуровская
с/б), «Родничок» (Мадаевская с/б), «Родной край» (Д.-Усадская с/б), «Зеленая планета» (Ужовская
с/б), «Тропинка» (Уч.-Майданская с/б). Например, в Уч.-Майданской с/б на занятиях клуба прошли
экологические беседы, экологический калейдоскоп «Очарование русского леса». Совершив
виртуальное путешествие «По заповедным местам Нижегородской области», участники клуба
разгадывали кроссворды, узнавали по голосам птиц, активно участвовали в конкурсах.

Положительно зарекомендовали себя клубы экологической направленности, действующие
при библиотеках Арзамасского р-на, Гагинского, Д.-Константиновского, Лукояновского м.о.

Игровые формы работы являются одним из эффективных средств развития интереса к экологии
и вопросам охраны природы. Экологические игры, конкурсы, экскурсии, викторины, игры-путешествия,
турниры знатоков природы активно используются в библиотеках Нижегородской области. Например,
сотрудники ЦБ ЦБС Гагинского м.о. для учащихся летнего трудового лагеря провели экологическую
игру «Мы все в ответе за нашу планету». Увлекательная игра предлагала всем желающим
почувствовать себя знатоками и исследователями природы. Команды участвовали в викторине
«Знатоки природы» и конкурсах «Лесная аптека», «Пернатые друзья». В Ляпнинской с/б был проведен
диспут «Экопроблема XXI века — мусор». Организаторы диспута предложили участникам
мероприятия пройти экспресс-опрос «Борьба за экологию — это мода или необходимость?»,
посвященный не только глобальному загрязнению окружающей среды, но и главной экологической
проблеме современности — мусору и его утилизации.

Популярны в молодежной среде квесты. Например, ЦБ г.о. Семеновский провела
интеллектуальную квест-игру на местности «Знатоки природы» (171 участник). На тематических
станциях ребята выполняли задания, участвовали в викторине, вопросы которой были посвящены
Керженскому заповеднику — главному социальному партнеру библиотеки в деле экологического
просвещения.

Выводы:
Большинство библиотек Нижегородской области ведут планомерную, многоаспектную

деятельность по экологическому просвещению населения, применяют инновационные, творческие
методы работы, успешно осваивают новые технологии. В 2022 г. работа библиотек традиционно
велась в соответствии с календарем знаменательных и памятных дат, в рамках которых проводились
экологические фестивали, акции, вечера, уроки, выставки, конкурсы и т.д. При проведении всех
мероприятий особое внимание уделялось популяризации естественно-научных знаний и продвижению
книг экологической тематики.

Рекомендации:
 Осуществлять информационную поддержку реализации национального проекта «Экология»

(2019-2024 гг.); государственной программы «Охрана окружающей среды Нижегородской
области» на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 годов, целевых программ муниципальных
образований Нижегородской области и т.д.

  Устанавливать партнерские отношения с организациями местного самоуправления,
образовательными учреждениями, экологическими, природоохранными структурами.

  Регулярно обновлять и пополнять содержание веб-сайтов и сообществ библиотеки
в социальных сетях библиографическим материалом экологического содержания,
видеороликами, виртуальными выставками, полезными ссылками.

 Активнее участвовать в открытом международном конкурсе творческих, учебно-образо-
вательных, исследовательских, научно-популярных проектов «ECO Life» 2022-2023 гг.;
Всероссийском творческом конкурсе «Экология и мы» (01.09.2022 – 31.08.2023); II Всерос-
сийском конкурсе научных, методических и творческих работ «Родина: общество,
безопасность, экология»; XV Кировском открытом межрегиональном этапе конкурса
исследовательских работ им. В.И. Вернадского (в 2023 г. конкурс посвящается 160-летию
со дня рождения В.И. Вернадского) и областных экологических конкурсах.

 Обращаться за консультациями в отдел производственной и экологической информации
НГОУНБ. Контакты: https://ngounb.ru, телефон: (831) 439-02-35, факс (831) 439-15-77,
email: pecoagros@mail.ru.
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6.9. Деятельность библиотек области в помощь сельскохозяйственному производству
и развитию личного подсобного хозяйства

В прошедшем году большинство библиотек муниципальных образований области продолжили
работу в помощь сельхозпроизводителям агропредприятий всех форм собственности, а также
владельцам личного подворья и садоводам. Анализ отчетов библиотек позволяет выявить
определенный ряд форм информационного обслуживания аграриев и предоставления информации
сельскохозяйственной тематики.

Как показывает практика, наиболее проблемным является библиотечно-информационное обслуживание
специалистов сельскохозяйственного производства. Отсутствие новых изданий вынуждает библиотеки
все чаще обращаться к поиску релевантных и в то же время авторитетных информационных ресурсов,
представленных в Интернете. Основной формой обслуживания специалистов остается индивидуальное
информирование, а именно рассылка посредством электронной почты библио- и веблиографических
списков соответствующей тематики. В отчетах библиотек в качестве абонентов системы ИРИ отмечены
специалисты местных хозяйств: руководители агропредприятий, зоотехники, агрономы, ветеринары,
технологи производства.

Ряд библиотек (Богородского, Большеболдинского, Ковернинского м.о. и др.) используют
в информировании специалистов бюллетень НГОУНБ «Новая сельскохозяйственная литература».
С 2022 г. это издание выходит в электронном виде. Помимо размещения на сайте НГОУНБ, бюллетень
ежеквартально рассылается по электронной почте в ЦБ муниципальных образований.

Сохраняет актуальность такая форма массового информирования как День специалиста.
Сотрудники отдела информации по сельскому хозяйству ЦБ Лукояновского м.о. провели День
специалиста «Аграриям приготовиться», посвященный подготовке хозяйств округа к весенним
полевым работам и мерам государственной поддержки АПК. На мероприятии выступили специалисты
управления сельского хозяйства администрации муниципального округа.

В практике библиотек есть примеры внестационарного информационного библиотечного
обслуживания специалистов непосредственно на производстве. Так, Конновская с/б Дивеевского м.о.
осуществляет выездное библиотечное и информационное обслуживание работников фермы ООО
«Дивеевское», выдает литературу, проводит обзоры, обновляет информационный стенд на ферме.

Значительно лучше и эффективнее библиотеки ЦБС ведут работу по информационной
поддержке фермеров, владельцев личных подсобных хозяйств, садоводов и огородников. Организуют
комплексные мероприятия для семейных фермерских хозяйств, включающие часы информации, часы
полезных советов, книжно-иллюстративные выставки, консультации специалистов по правовым
вопросам, раздачу информационных буклетов и т.п. Например, в ЦБС Б.-Болдинского м.о. прошел
месячник в поддержку семейных ферм и ведению личного подсобного хозяйства «Рукам забота —
семье радость». Цикл мероприятий «Библиотека — в помощь ведению личного хозяйства» прошел
в Дубенской с/б Вадского м.о. Для местных хозяев были организованы: День информации «Личное
подворье: хобби или производство», выставка-совет «Личное подворье: с чего начать», демонстрация
видеороликов о содержании животных в приусадебном хозяйстве, а также подготовлен буклет
с правовой информацией о порядке организации подсобного производства.

Информационная поддержка владельцев ЛПХ, садоводства и огородничества осуществлялась
библиотеками ЦБС в рамках работы клубных объединений. В прошедшем году продолжало
действовать около 20 специализированных клубов для садоводов и огородников. Среди них клубы
с уже многолетним стажем: «Дачники» (ЦБ Балахнинского м.о.), «Светлана» (Юрьевская с/б
Гагинского м.о.), «Глория» (ЦБ Лукояновского м.о.), «Калитка» (ЦБ Лысковского м.о.), «Садовод-
огородник» (Звягинская с/б Вачского м.о.).  Занятия клубов проходят в форме Дня информации.
В качестве лектора приглашаются специалисты (агрономы) местного сельскохозяйственного
производства, сотрудники «Россельхозцентра», опытные садоводы. Сотрудники библиотек оформляют
выставку и проводят обзоры литературы аграрной тематики. Благодаря активному участию в работе
клубов людей, по-настоящему увлеченных садоводством, занятия становятся более насыщенными,
разнообразными, интересными. Например, в 2022 г. в рамках работы клуба «Флора» (ЦБ Ветлужского
м.о.) начала действовать «Школа садовода» под руководством энтузиастов — супругов Валентины
и Юрия Тюлиных. В ЦБ было проведено шесть занятий, в т.ч.: «Картофель — второй хлеб»,
«Правила посадки и уход за плодово-ягодными культурами», «Подготовка плодовых
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деревьев и ягодных кустарников к зиме». Также были организованы выездной практикум
и онлайн-занятия в плодопитомнике Тюлиных в деревне Рязаново по темам: «Обрезка деревьев
и кустарников», «Процесс зеленого черенкования на примере жимолости», «Борьба с болезнями
и вредителями растений» и др.

Страницы ЦБС в социальных сетях являются площадкой для организации общения между
любителями садоводства, инструментом для популяризации и продвижения литературы аграрной
тематики. Например, в паблике ЦБ г.о. Перевозский в социальной сети «ВКонтакте» размещались
посты любительской тематики: «Сад и огород — семейный доход» (по страницам журнала
«Приусадебное хозяйство»); «Ловись, рыбка, большая и маленькая» (дайджест ко Дню рыбака);
«Юридическая полка агрария» и др.

Традиционно библиотеки ЦБС используют социальные сети для продвижения литературы,
информирования о новых поступлениях. ЦБ Починковского м.о. опубликовала на странице сообщества
New-обозрение «Новинки сельскохозяйственной корзинки», с обзором поступившей литературы
для любителей дачного отдыха, а также пост «Самые необычные цветы» — об экзотических видах
декоративных растений для ландшафтного дизайна, с рекомендацией литературы по оформлению
сада в разное время года.

В целом, большинство библиотек ЦБС отмечают востребованность изданий в помощь ведению
приусадебного хозяйства, садоводства и относят информационную поддержку этих направлений
к числу приоритетных, а главное, осуществимых, исходя из собственных возможностей.

В рамках работы с молодежью большинство библиотек ЦБС области ведет работу
по профориентации. Важное значение в деле привлечения молодежи в аграрное производство имеет
популяризация сельскохозяйственных специальностей и профессий.

Например, сельские библиотеки Богородского м.о., в зоне обслуживания которых находятся
сельскохо-зяйственные предприятия и школы, организовали для учащихся уроки и часы
профориентации «Моя профессия — аграрий», с приглашением специалистов: агрономов, зоотехников,
инженеров-технологов.

В Селекционной с/б Кстовского м.о. прошел круглый стол «Выбираешь профессию —
выбираешь судьбу» с участием специалиста сельскохозяйственного производства, научных
сотрудников НИИ сельского хозяйства, преподавателя НГСХА. Они рассказали школьникам о своем
пути в профессию, обсудили новые современные направления подготовки специалистов, их
востребованность на рынке труда.

Аукцион профессий «Если ты не решил, кем быть» прошел в Лопатинской с/б Лукояновского м.о.
Старшеклассники получили представление о профессиях, связанных с сельским хозяйством, которым
можно обучиться в Лукояновском Губернском колледже.

Дополнительным стимулом в выборе сельскохозяйственных специальностей и профессий,
фактором, способствующим поднятию престижа труда на земле, является изучение истории развития
местных хозяйств, достижений людей, трудившихся в аграрном производстве. Большинство библиотек
проводит мероприятия в День работника сельского хозяйства, в рамках которых проходят встречи
ветеранов труда, заслуженных работников производства, проводятся часы информации по истории
хозяйств, оформляются выставки-поздравления тружеников села.

Например, в Дубенской с/б Вадского м.о. была подготовлена выставка-панорама
«СПК «Дубенский»: вчера, сегодня, завтра», на которой были представлены документы по истории
хозяйства, о достижениях предприятия. ЦБ Починковского м.о. к профессиональному празднику
аграриев подготовила пост-библиомикс «Сельская жизнь», посвященный современному состоянию
сельского хозяйства округа, истории ведущих аграрных предприятий, заслуженным работникам
сельскохозяйственного производства.

Выводы:
 Отчеты ЦБС показывают, что большинство библиотек стремится продолжать и совершенствовать

деятельность по информационной поддержке сельскохозяйственного производства,
владельцев приусадебных хозяйств, садоводов. Вместе с тем, пока остаются нерешенными
проблемы комплектования и материально-технического оснащения библиотек.

 Абсолютное большинство библиотек отметило недостаточное количество поступлений новой
отраслевой производственной и учебной литературы. Кроме того, полностью отсутствует
подписка на научно-практические журналы. В лучшем случае библиотеки получают только
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научно-популярные журналы садово-огородной тематики, такие как «Сельская новь»,
«Приусадебное хозяйство», «Дачный клуб» и др.

 Многие библиотеки муниципальных образований отметили слабую техническую оснащенность,
в том числе недостаток ПК для пользователей. Ряд сельских библиотек не имеет доступа
в Интернет, единицы имеют точки доступа к НЭБ и зону Wi-Fi. Сегодня большая часть
отраслевой информации представлена полнотекстовыми ресурсами электронных библиотек,
поэтому недостаточное количество ПК для работы пользователей заметно сокращает
возможности по информационному и библиотечному обслуживанию.

 Несмотря на объективные трудности, на хорошем качественном уровне информационную
деятельность по аграрному направлению вели библиотеки ЦБС Б.-Болдинского, Вадского,
Ветлужского, Гагинского, Лукояновского, Починковского м.о. Неплохо поработали библиотеки
ЦБС Балахнинского, Богородского, Б.-Мурашкинского, Вачского, Городецкого,
Д.-Константиновского, Дивеевского, Ковернинского, Кр.-Октябрьского, Лысковского,
Спасского, Уренского м.о., а также г.о. Перевозский и г.о.г. Бор. Усилить информационную
поддержку сельхозпроизводителей необходимо библиотекам ЦБС Арзамасского р-на,
Ардатовского, Бутурлинского, Варнавинского, Вознесенского, Княгининского, Кстовского,
Павловского, Пильнинского, Сеченовского, Тонкинского, Тоншаевского, Шарангского,
Шатковского м.о., а также г.о. Воротынский, Навашинский, Семеновский, Сокольский,
г.о.г. Чкаловск и Шахунья. Работа в помощь сельскохозяйственному производству и развитию
ЛПХ не нашла отражения в отчетах библиотек ЦБС Володарского, Воскресенского,
Сергачского, Сосновского м.о., г.о.г. Выкса, Кулебаки, Первомайск.

Рекомендации.
Для повышения качества работы в помощь сельскохозяйственному производству и развитию

личного подсобного хозяйства в 2023 году муниципальным библиотекам Нижегородской области
необходимо:

 Сосредоточить внимание на изучении и распространении опыта работы с информацией
сельскохозяйственной тематики, представленной в Интернете в открытом доступе (ОД).

 Эффективнее использовать авторитетные интернет-ресурсы в обслуживании пользователей-
аграриев, информировать о существовании в сети полнотекстовых документов открытого
доступа (eLIBRARY, КиберЛенинка, ЭБС «Лань» и др.).

 Включать гиперссылки на полнотекстовые версии документов ОД в библиографические
пособия малых форм, тематические списки литературы по вопросам АПК, составлять
веблиографические списки с размещением на сайте.

 Размещать и обновлять информацию аграрной тематики на сайтах ЦБС и в пабликах: обзоры
новых книг и журналов, полезные ссылки, деятельность любительских объединений,
полнотекстовые краеведческие ресурсы по сельскому хозяйству, списки ссылок на сайты,
содержащие контент аграрной тематики и т.п.

 Создавать собственные электронные ресурсы (виртуальные выставки, обзоры, видеопрезен-
тации и т.п.), используя при их разработке и подготовке печатные издания, авторитетные
электронные источники, полнотекстовые ресурсы открытого доступа.

 Расширить репертуар периодических изданий для информационной поддержки фермеров,
владельцев личных подсобных хозяйств, садоводов-огородников.

 Устанавливать и развивать деловое сотрудничество с управлениями сельского хозяйства
администраций муниципальных образований, с сельскохозяйственными предприятиями,
представительствами Нижегородской консультационной службы АПК в районах, торговыми
аграрными организациями.

 Интенсивнее использовать возможности службы МБА и ЭДД, виртуальной справочной службы
НГОУНБ.

 Усилить методическую поддержку сельских библиотек, активнее обращаться за консуль-
тациями в отдел производственной и экологической информации НГОУНБ (ПЭИ).
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7. СПРАВОЧНО-БИБЛИОГРАФИЧЕСКОЕ, ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ
ПОЛЬЗОВАТЕЛЕЙ

Электронные технологии выполняли ведущую роль в организации, формировании и использовании
справочно-библиографического аппарата (СБА), не отменяя актуальность традиционных способов
накопления и представления библиографической информации.

В соответствии с плановыми заданиями, значительно пополнились базы данных библиотек
Нижегородской области. Карточные каталоги и картотеки также пополнялись и редактировались,
оптимизировалось их оформление и размещение в библиотечном пространстве. В соответствии
с событиями года, знаменательными датами и актуальными информационными запросами, вводились
новые рубрики в систематическую картотеку статей, расширялся репертуар тематических и фактогра-
фических картотек, индивидуальный для каждой библиотеки. Специфике читательских предпочтений,
ведущим направлениям деятельности и традициям библиотек отвечал ассортимент накопительных
папок-дайджестов, тематических досье, альбомов. Эти вспомогательные составляющие СБА постоянно
использовались в информировании целевых групп и индивидуальных пользователей, в процессе
информационной поддержки образовательных и информационно-просветительских мероприятий.
В большинстве сельских библиотек-филиалов традиционный СБА по-прежнему остается основным
источником библиографической информации.

К сожалению, в минувшем году не утратила остроты проблема наполнения СБА, связанная
с недостаточным комплектованием библиотек периодическими изданиями. Аналитическая составляющая
библиографических баз данных и традиционных картотек, призванная отражать новейшую информацию
по всем отраслям знания, значительно отстает от уровня информационных запросов пользователей.
Библиотеки тщательно продумывают структуру и репертуар подписки, но это лишь отчасти
компенсирует ситуацию.

Библиографический фонд ЦБС пополнялся в основном за счет собственной продукции библиотек,
а также за счет библиографических пособий НГОУНБ, в том числе поступающих в библиотеки
области в электронном виде (бюллетени отдела производственной и экологической информации «Новая
сельскохозяйственная литература», информационные списки информационно-библиографического
отдела «Вопросы по культуре и искусству Нижнего Новгорода и Нижегородской области на страницах
центральной и местной печати»). В минувшем году многие библиотеки приобрели библиографический
указатель «Федор Григорьевич Сухов», подготовленный в НГОУНБ к 100-летию замечательного
русского поэта-фронтовика.

Справочно-библиографическое обслуживание. Данные отчетов свидетельствуют о большом
количестве выполненных справок, в том числе в удаленном режиме. Виртуальная справочная служба
в этом направлении занимает стабильный сегмент: за небольшим исключением, в отчетах не приводится
сведений о значительном росте или снижении ее востребованности. (Некоторое снижение запросов
по виртуальной справочной службе наблюдалось, например, в МБУК «Володарская межпоселенческая
библиотека»: 41 запрос, на 13 меньше, чем в 2021 г.). В структуре запросов доминировали адресные
справки и тематические запросы. Часто запрашивалась фактографическая информация. Наименьшую
часть составили уточняющие запросы. Встречающиеся сравнительно высокие цифры этого вида
справок объясняются, скорее всего, ошибочной идентификацией запросов, связанных с уточнением
фактографической информации. Тематические запросы отражают широкий круг пользовательских
интересов; как всегда, преобладали запросы гуманитарного характера в помощь образовательной
деятельности. В процессе выполнения тематических запросов, в том числе повышенной сложности,
библиотеки нередко ограничиваются возможностями собственного фонда и текстовой информацией
в Интернете, без учета приоритета источников. Негативная тенденция сохраняется на протяжении
многих лет, косвенное подтверждение тому — снижение активности службы межбиблиотечного
абонемента в большинстве библиотек. Счастливым исключением из этого правила можно назвать
Арзамасскую центральную районную библиотеку им. И.Н. Сахарова, ведущего «поставщика» тематических
разысканий для библиографов НГОУНБ. Сравнительно мало (учитывая потенциал данных источников)
обращались в НЭБ и ЛитРес. В связи с этим следует отметить опыт ЦБС Автозаводского р-на
г. Н.Новгорода, активно использующей и рекламирующей возможности ЛитРес в продолжающемся
путеводителе-навигаторе «ЛитРес: один клик до книг». Много справок было выдано через социальные
сети и мессенджеры. Актуальной остается проблема идентификации и учета поступающих
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информационных запросов. Об этом свидетельствует диапазон цифровых показателей. В ЦБС
Бутурлинского м.о. — 352, Воскресенского м.о. — 1798, г.о.г. Чкаловск — 8638, Кстовского м.о. — 11 057.

Библиографическое информирование. В целях массового библиографического информирования
проходили Дни информации, выставки-просмотры новой литературы, устные библиографические обзоры.
Использовалась издательская продукция библиотек, нацеленная на продвижение новой литературы
(бюллетень новых поступлений,  памятки, плакаты, книжные закладки). Фронтальному информированию
способствовала и организация библиотечного пространства (стенды, уголки информации).

Для многих библиотек успешно складывалось сотрудничество со средствами массовой
информации. Библиотеки ЦБС г.о.г. Чкаловск опубликовали на страницах местной прессы более
50 материалов с презентациями книжных новинок, обзорами библиотечных мероприятий, анонсами
общегородских акций с участием библиотек; под рубрикой «В библиотеках района» 128 подобных
материалов были опубликованы в дальнеконстантиновской газете «Родная земля».

Разнообразно и творчески реализовался потенциал библиотечных сайтов и социальных сетей.
На сайтах библиотек поддерживается доступ к электронному каталогу, выпускам «Бюллетеня новых
поступлений» и остальной значимой библиографической продукции библиотек. Посетителям сайтов
и страниц в социальных сетях предоставлялся тематически и жанрово разнообразный  репертуар:
электронные выставки, видеопрезентации, виртуальные часы информации, интерактивные обзоры
и викторины. Отбор материалов часто был обусловлен юбилейными и памятными датами года.
В ЦБС Воскресенского м.о. для посетителей сайта и страниц в социальных сетях «ВКонтакте»
и «Одноклассники» были подготовлены видеопрезентации о писателях-юбилярах: «Реформатор
французской комедии» (о Мольере), «О. Генри — мастер литературной новеллы», «Джон Апдайк —
голос молчаливого поколения», «Жизнь и творчество Мигеля де Сервантеса Сааведра». В ЦБС
Автозаводского р-на г. Н.Новгорода для сайта ЦБС были записаны и размещены 24 подкаста о новых
книгах российских и зарубежных авторов, классиков русской литературы.

На сайте ЦБС Володарского м.о., в социальных сетях библиотек и социальных партнеров размещена
рубрика «Душевные советы: книга как чудо». Литературу православной тематики рекомендовали
священнослужители, главы администраций, педагоги, почетные жители района. К этой рубрике
обращались более 500 раз.

Состав абонентов группового информирования индивидуален для каждой библиотеки. На количестве
и составе групп пользователей сказывается много факторов, в том числе экономический профиль
района. Стабильное ядро групповых абонентов библиографической информации составляют сотрудники
администрации, преподаватели-предметники, работники культуры. В сельских библиотеках, как правило,
представлены группы садоводов-любителей и специалистов сельского хозяйства, Информирование этих
групп осуществлялось, в том числе на основе бюллетеня НГОУНБ «Новая сельскохозяйственная литература».
Для групповых пользователей проводились тематические Дни информации, составлялись отраслевые
списки литературы, формировались тематические папки-досье, проводились ретроспективные тематические
выставки-просмотры и устные обзоры. Обновляемые рубрики, адресованные абонентам групповой
информации, формировались на сайтах библиотек. Наряду со списками литературы, успешной формой
рекомендательной библиографии для групп пользователей являлись виртуальные выставки и видеообзоры.

Поддерживалось индивидуальное библиографическое информирование. Количество абонентов
индивидуальной информации очень разнится. Так, в ЦБС Балахнинского м.о. насчитывается более
170 абонентов, 185 абонентов — в ЦБС Д.-Константиновского м.о. Темы информирования связаны
как с профессиональными, так и личными интересами. Среди долговременных запросов — профессиональная
отраслевая литература, литература в помощь любительской деятельности и художественная литература.
Потребность в индивидуальном библиографическом информировании чаще всего выявлялась при личном
общении. Абоненты оповещались по телефону, электронной почте, через социальные сети.

Перспективы фронтального библиографического информирования в сильной степени связаны
с электронными технологиями, прежде всего — с развитием информационного потенциала библиотечных
сайтов и их доступностью для всех категорий пользователей. В настоящее время, к сожалению,
для некоторых библиотек по-прежнему невозможен или ограничен доступ в Интернет.

Выпуск библиографической продукции. На протяжении года создавались библиографические
пособия преимущественно малых форм. В отношении традиционного и самого актуального
библиографического издания, «Бюллетеня новых поступлений», наблюдались разные стратегии. Чаще
всего он издавался раз в полугодие, в ряде библиотек выходил раз в год. Бюллетень размещался
на библиотечных сайтах. Многие библиотеки практиковали электронную рассылку Бюллетеня
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в библиотечные филиалы. Оптимальная ситуация, когда Бюллетень в печатной форме рассылается
во все библиотечные филиалы, наблюдалась нечасто, например, в ЦБС Богородского м.о. Выпуски
Бюллетеня архивировались на библиотечных сайтах, но эта ситуация не компенсирует отсутствие
бумажной версии. Во-первых, работа с бумажной версией Бюллетеня во многих отношениях
предпочтительнее для пользователей. Во-вторых (и это главное), у многих библиотек нет возможности
оперативно работать с Интернетом.

Наблюдалось жанровое разнообразие и обширная тематика малой библиографии. Значительную
долю составляли списки литературы, адресованные целевой аудитории — группам пользователей,
но больше всего было изданий, связанных с ведущими темами года, юбилейными датами, пропагандой
здорового образа жизни, патриотическим воспитанием, экологической тематикой.

Формирование информационной культуры. В течение года реализовывался план библиотечных
мероприятий, нацеленных на рациональное использование информационного потенциала библиотеки:
умение работать с книгой, формирование навыков работы с базами данных, традиционными
картотеками и каталогами, энциклопедическими и справочными изданиями. В рамках реализации
программы популяризации культурных мероприятий среди молодежи «Пушкинская карта» ЦБ
Богородского м.о. разработала интеллектуальную площадку «БиблиоIQ» для учащихся и студентов.
Мероприятие включало путешествие по библиотекам прошлого и настоящего времени, интеллек-
туально-развлекательные игры «Своя игра» и «Угадай книгу», квилт «Библиотека — третье место».

Регулярно уделялось внимание навыкам работы пользователей с сетевыми полнотекстовыми
ресурсами и базами данных, компьютерной и сетевой безопасности. Практическая помощь оказывалась
в создании электронной почты, в регистрации на едином портале «Госуслуги», в социальных сетях.
Библиотечные сайты и социальные сети активно использовались в целях продвижения книги
и формирования информационной культуры. В социальных сетях «ВКонтакте» и «Одноклассники»
опубликовано более 80 познавательных материалов по книговедению. Успехом пользовался
онлайн-квест «Путешествие в мир книги», где в интригующей форме раскрывалась информация
о выдающихся библиотекарях и знаменитых библиотеках всех времен и народов.

На сайте ЦБС Володарского м.о. зарегистрировано 10 394 обращения к электронному каталогу —
в четыре раза больше, чем в предыдущем году. Результат достигнут благодаря интенсивной рекламе
ресурса на всех уровнях коммуникации с пользователями. Мероприятия по формированию
информационной культуры предъявляли соответствующие требования к СБА. Он поддерживался в идеальном
состоянии еще и с учетом использования в качестве обучающего наглядного пособия. Формированию
информационной культуры способствовала издательская продукция библиотек (памятки, закладки,
рекламные листки и т.п.), а также продуманная стендовая информация (путеводители по каталогам и т.д.).

Содержание и задачи данного направления ИБД стремительно меняются. В отчете ЦБС
Володарского м.о. содержится актуальное замечание о необходимости своевременно смещать акценты,
отказываясь от стереотипов, пересматривать структуру и планирование работы в этой сфере.

Методическое руководство ИБД. Вопросы ИБД занимали важное место в плане обучающих
мероприятий для библиотекарей ЦБС. Индивидуальные консультации сотрудникам библиотечных филиалов
давались непосредственно на семинарских занятиях, в процессе выездов на места, по электронной почте.
Методические материалы в помощь ИБД размещались в социальных сетях. Так, в группе «ВКонтакте»
«Библиотеки Балахны» было размещено более 15 публикаций, подготовленных методико-библиографи-
ческим отделом. В целях методического руководства реализовался потенциал библиотечных сайтов.
Специальные рубрики, адресованные библиотекарям, содержали консультации и гиперссылки на публикации
в профессиональной периодике, касающиеся информационно-библиографической деятельности.

Выводы:
 ИБД библиотек Нижегородской области развивалась в соответствии с планом и творчески,

в целом она была успешной.
 Значительно пополнился СБА библиотек, совершенствовались его поисковые возможности.
 Библиотеки справились с огромным количеством информационных запросов различной степени

сложности.
 Библиографическое информирование осуществлялось с использованием традиционных

и новейших форм и методов.
 Подготовлен обширный, разноплановый репертуар изданий малой библиографии.
 Творчески реализовался план мероприятий по формированию информационной культуры.
 Планомерно осуществлялось методическое руководство ИБД библиотечных филиалов.
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Рекомендации:
 Пополнять содержание и совершенствовать поисковые возможности СБА. Устранить

проблемы, препятствующие актуализации аналитической составляющей СБА.
 В процессе справочно-библиографического обслуживания использовать удаленные базы

данных, в том числе электронный каталог НГОУНБ; обращаясь за полнотекстовой информацией
в Интернет, делать выбор в пользу авторитетных источников информации (полнотекстовых
ресурсов РНБ, НЭБ, ЛитРес и др.).

В целях оптимизации библиографического информирования:
 развивать информационный потенциал библиотечных сайтов;
  издавать «Бюллетень новых поступлений» в печатной форме, с учетом количества

библиотечных филиалов и востребованности издания в других организациях района;
 продолжать поиск новых форм и методов воспитания информационной культуры;
 в процессе методического руководства ИБД библиотечных филиалов изучать и пропагандировать

успешный новаторский опыт коллег.

7.1. Межбиблиотечный абонемент и электронная доставка документов в муници-
пальных библиотеках Нижегородской области

НГОУНБ и муниципальные библиотеки области вели работу в рамках межбиблиотечного
абонемента в соответствии с федеральным законом «О библиотечном деле» от 26.06.2007 № 118-ФЗ
и региональным законом «О библиотечном деле в Нижегородской области» от 01.11.2008 № 147-З,
пункт 4 статьи 14 которого закрепил право граждан в общедоступных библиотеках «бесплатно
получать во временное пользование любой документ из библиотечных фондов».

В настоящее время базовыми регламентирующими документами службы межбиблиотечного
абонемента и доставки документов (далее — МБА и ДД) в масштабе страны являются «Положение
о национальной системе межбиблиотечного абонемента и доставки документов Российской
Федерации» 1  и «Порядок функционирования национальной системы межбиблиотечного абонемента
и доставки документов Российской Федерации». Эти документы определяют организацию работы
МБА НГОУНБ по обслуживанию абонентов, а также закрепляют формы и способы исполнения запроса.

Сектор МБА НГОУНБ решает задачи организации обслуживания абонентов и читателей с целью
обеспечения им реального доступа к информационным ресурсам центральной библиотеки региона,
других библиотек города и страны на хорошем технологическом уровне и оказания методической
и практической помощи библиотекам Нижегородской области.

Как показывает практика, за счет собственных фондов муниципальная библиотека, особенно
сельская, может выполнить далеко не все запросы пользователей. В связи с этим актуальной остается
необходимость постоянного доступа к ресурсам других, более ресурсообеспеченных библиотек.

Главное место в организации МБА в муниципальных образованиях Нижегородской области
принадлежит центральным библиотекам, задачей которых является наиболее полное и оперативное
удовлетворение запросов пользователей ЦБС. Система МБА призвана сокращать количество отказов
читателям на первичные документы, которых нет в фондах отдельных библиотек, осуществлять их
доставку и способствовать более полному получению необходимой информации.

Сектор МБА НГОУНБ выдает документы по запросам абонентов библиотек, ведет «централи-
зованное обслуживание по межбиблиотечному абонементу и доставке документов (МБА и ДД) —
обслуживание библиотек конкретной сети на базе центральной научной библиотеки, включающее
сбор, регистрацию заказов, поиск заказанных источников по сводным каталогам и картотекам,
доставку документов с использованием традиционных и электронных ресурсов». Формой исполнения
запросов являются оригиналы, выдаваемые из фондов НГОУНБ во временное пользование
в библиотеки, ксерокопии и электронные копии, выдаваемые в постоянное пользование.

В течение 2022 г. работа по направлениям МБА развивалась в библиотеках ряда муниципальных
образований Нижегородской области. По МБА ими было получено 419 экземпляров документов, в т.ч.:
книги — 291, ЭДД — 95, ксерокопии — 12, журналы — 11, тематические списки — 10.

1 «Положение о национальной системе межбиблиотечного абонемента и доставки документов Российской
Федерации» от 22.02.2018 http://iopc.ru/base/file/Polojenie_MBA.pdf
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Абонентами МБА являлись 32 центральные библиотеки Нижегородской области. Количество
читателей ЦБС, пользующихся МБА, составило 260 человек.

В 2022 г. общедоступные библиотеки Нижегородской области оформили 660 заказов, из них
было выполнено 632, что составляет 96%.

Следует отметить работу ЦБС Арзамасского р-на, которая является самым активным пользователем
данной услуги на протяжении нескольких лет. За 2022 г. для читателей этой библиотечной системы
было выполнено 10 тематических запросов по различным отраслям знаний. На тематические запросы
составлялись списки документов, которые были отправлены на электронный адрес заказчика.
По запрашиваемым документам из списков были сделаны копии и отправлены адресату. Для читателей
ЦБС было выдано 148 экз. документов из фонда НГОУНБ и других библиотек страны. 71 экз. (в том
числе 65 экз. «озвученной» литературы для слепых и слабовидящих) получили читатели библиотек
Ковернинского м.о., по 14 экз. — Вознесенского и Воскресенского м.о.

Стабильно проходила работа муниципальных библиотек по ЭДД. Этим видом электронных
услуг пользовались центральные библиотеки Арзамасского р-на, Городецкого, Бутурлинского,
Володарского м.о. В основном электронные копии библиотеки получали из фонда НГОУНБ. Лишь
небольшая часть заказов для библиотек области была выполнена библиотеками РФ (Кировская
ордена Почета государственная областная универсальная научная библиотека им. А.И. Герцена,
Архангельская областная научная библиотека им. Н.А. Добролюбова, Национальная библиотека
Чувашской Республики). Электронные способы обслуживания абонентов и читателей позволили:
а) оперативно оформить и отправить заказ; б) отправить/получить сообщение по e-mail; в) осуществить
доступ через Интернет к электронным сводным и распределенным каталогам; г) выполнить/получить
электронные копии по ЭДД.

Проблемы в работе по системе МБА.
Основные причины, негативно влияющие на работу по системе МБА — общее снижение числа

пользователей библиотек и конкуренция в сфере предоставления услуг в Интернете (в том числе
и на удаленную доставку документов). Резко сократилось число коллективных пользователей. Ввиду
недофинансирования комплектования сокращаются поступления документов в фонды, что приводит
к невозможности выполнения заказов на собственных ресурсах. При этом недостаточно рекламируются
возможности МБА и ДД среди пользователей библиотек.

Рекомендации.
Для дальнейшего развития системы МБА в муниципальных библиотеках Нижегородской

области необходима совместная работа, направленная на:
 выполнение центральными библиотеками муниципальных образований функций центров МБА

и ДД для библиотек своих районов/округов;
 привлечение новых категорий пользователей;
 более активную популяризацию услуг МБА и ЭДД в рамках мероприятий, проводимых за

пределами библиотек; на библиотечных сайтах и страницах в социальных сетях.

Сектор МБА НГОУНБ готов к сотрудничеству!
Контактная информация: зав. сектором МБА отдела основного фонда книгохранения Боброва

Екатерина Владимировна, тел.: 8 (831) 419-36-39, e-mail: mba.nn.gbuk@yandex.ru

8. РАБОТА ПУБЛИЧНЫХ ЦЕНТРОВ ПРАВОВОЙ ИНФОРМАЦИИ
ПО ПРАВОВОМУ ПРОСВЕЩЕНИЮ НАСЕЛЕНИЯ
И ВОСПИТАНИЮ ПРАВОВОЙ КУЛЬТУРЫ ЛИЧНОСТИ

В 2022 г. деятельность Публичных центров правовой информации (далее — ПЦПИ) строилась
в ставших привычными офлайн- и онлайн-форматах, что позволило им работать разнообразно и продуктивно.
За прошедший год основные показатели были увеличены. В ПЦПИ обратились 25,5 тыс. пользователей
(+1 тыс. к 2021 г.), число посещений составило 173,3 тыс. (+57,6 тыс.), из них за информационно-библио-
течными услугами обратились 93,5 тыс. чел. (+17,8 тыс.), приняли участие в массовых мероприятиях
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71,5 тыс. чел. (+33,1 тыс.), всего было выдано 303 тыс. экз. документов (+55 тыс.), предоставлено
41,6 тыс. справок и консультаций (+8,2 тыс.), в т.ч. в виртуальном режиме — 7 тыс. (+1,2 тыс.).

Для удовлетворения индивидуальных запросов пользователей и организации работы по правовому
просвещению населения и формированию правовой культуры личности использовались все имеющиеся
ресурсы библиотек — фонды (книги, периодические издания, документы по вопросам местного
самоуправления, получаемые большинством ПЦПИ из местных администраций и Земских собраний),
СПС «КонсультантПлюс», официальные интернет-источники правовой информации, собственная
издательская продукция и т.п.

Индивидуальные запросы пользователей в большинстве своем касались трудового законодательства,
защиты прав потребителей, социальной защиты инвалидов, материнства, семейных правоотношений,
сферы ЖКХ (оплата коммунальных услуг, пролития, падение снега с крыши и т.д.).

Все ПЦПИ в 2022 г. осуществляли активное информирование местного сообщества об изменениях
российского законодательства.

Как и прежде, основное внимание в своей деятельности ПЦПИ уделяли молодежной аудитории.
Повсеместно велась работа по популяризации избирательного права; мероприятия в данном направлении
организовывались в рамках клубов молодых избирателей и проводимого во всех библиотеках
Дня молодого избирателя. Также превалировали такие темы, как административная и уголовная
ответственность за правонарушения и преступления, профилактика асоциального поведения.

Работа с подростковой и молодежной аудиторией строилась в рамках государственных программ
и планов, среди которых: «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности
в Нижегородской области» на 2021 год и плановый период 2022-2023 годов», «Комплексные меры
противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту на территории
Нижегородской области», «Комплексный межведомственный план мероприятий по профилактике
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних Нижегородской области на 2023-2025 годы».

Ряд ЦБС работал по собственным программам: «Искусство быть гражданином» (Арзамасский
м.р.), «Моя гражданская позиция»: программа по гражданско-правовому воспитанию молодежи
на период 2021-2022 (Варнавинский м.о), «Подросток и закон»: воспитание правовой культуры
и формирование законопослушного поведения подростков (Воскресенский м.о.). В 2022 г. в ПЦПИ ЦБС
Сосновского м.о. разработаны 2 собственные программы, рассчитанные на реализацию в 2022-2024 гг.
«ПЦПИ — правовой навигатор» и «Я — молодой»; в ЦБС Ковернинского м.о. — проект «Молодежь
v Праве». В ЦБС Богородского, Варнавинского, Ветлужского, Воскресенского, Лукояновского м.о.,
г.о. Сокольский и других муниципальных образований действовали молодежные объединения правовой
направленности, основной задачей которых является правовое просвещение несовершеннолетних.

Особое внимание уделялось детям и подросткам из неблагополучных семей и несовершен-
нолетним осужденным. Уже не первый год в данном направлении активно работают в Ветлужском и
Починковском м.о., где дети «группы риска» приглашаются на мероприятия ПЦПИ, также проводится
работа с их родителями. В 2022 г. Гагинская центральная модельная библиотека стала площадкой
для проведения межведомственного семинара по теме «Профилактика деструктивного поведения
несовершеннолетних» с участием учреждений систем профилактики безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних.

Сотрудники ЦБ ЦБС Починковского м.о. вели работу и по организации деятельности
несовершеннолетних осужденных, сотрудничая с Лукояновским МФ ФКУ «УИИ ГУФСИН» России
по Нижегородской области по дислокации в с. Починки. В 2022 г. несовершеннолетние осужденные стали
участниками проекта «Другая жизнь» (проект по профилактике безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних осужденных и вовлечение их в добровольческую деятельность). В ходе проекта
несовершеннолетние осужденные не только посещали мероприятия, организуемые ЦБ, но и совместно
с сотрудниками ЦБ и участниками волонтерского объединения «В ритме жизни»  проводили уличные
акции, среди которых «Мы за ЗОЖ», «Мы против наркотиков», «Подросток:  права и обязанности» и др.

Профилактика наркомании, алкоголизма, табакокурения и других зависимостей является
составной частью профилактики правонарушений в целом. В течение года на территории России
и Нижегородской области проводились Всероссийская антинаркотическая акция «Сообщи, где торгуют
смертью», межведомственные комплексные оперативно-профилактические акции «Дети России»
и «Подросток», «Антинаркотический месячник — 2022» и др. масштабные мероприятия. ПЦПИ и библиотеки
области были активными участниками этих акций. Например, только в рамках межведомственной
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профилактической операции «Подросток» в 2022 г. было проведено около 10 тыс. мероприятий, из них —
около 8 тыс. прошли офлайн, их участниками стали более 180 тыс. чел., из них около 165 тыс. — дети
и подростки; проведено около 2 тыс. онлайн-мероприятий, число просмотров — около 185 тыс.

Еще одной важной темой в работе библиотек является профилактика терроризма и экстремизма.
Информирование граждан об ответственности за эти преступления, формирование у населения правил
поведения в экстремальных ситуациях, воспитание толерантного отношения к разным национальностям —
это задачи, которые решали все библиотеки области.

Важная составляющая профилактики правонарушений и преступлений, асоциальных явлений —
популяризация здорового образа жизни и организация досуга. Чтение, занятие спортом, различные
увлечения являются альтернативой вредным привычкам. В 2022 г. этой работе ПЦПИ уделяли значительное
внимание. Были проведены час здоровья «В здоровом теле — здоровый дух» (для детского лагеря
городской школы № 4 г. Бор, приняли участие 52 чел.), уличная акция «Выбирай спорт, выбирай
здоровье» (Д.-Константиновский м.о.) и др. Многие ПЦПИ организовали досуговые мероприятия
для молодежи в рамках Года культурного наследия народов России — занимательная программа
«Культурное наследие народов России» (Городецкий м.о.), познавательная викторина «Занимательная
лингвистика», виртуальный экскурс «Самобытная Россия: Саха» к 100-летию образования региона
(г.о.г. Чкаловск), познавательный час «К своим истокам прикоснись» (Вадский м.о.) и др.

ПЦПИ активно работали и по теме «право и семья». Мероприятия были организованы
к Международному дню семей, Дню семьи, любви и верности, Международному дню защиты детей,
Международному дню защиты прав ребенка, Дню Матери, Дню Отца и другим календарным датам.
В работе ПЦПИ рассматривались различные аспекты материнства, детства, детского одиночества,
буллинга и кибербуллинга, суицидов в детской и подростковой среде. Граждане также информировались
о различных социальных гарантиях семьям и матерям. В 2022 г. успешно работали общественные
семейные приемные, открытые на базе библиотек в предыдущие годы в Ветлужском и Спасском
м.о. В Ветлужском м.о. задействованы представители здравоохранения, образования, психологи;
проведено 4 заседания общественной приемной, как в стенах библиотеки, так и удаленно, состоялись
2 выездных мероприятия, к специалистам семейной приемной обратились 93 человека.

Еще одним важным направлением работы ПЦПИ в 2022 г. стала тема патриотизма. Активнее,
чем в предыдущие годы, были отмечены День России, День Государственного флага РФ, День
народного единства, День Конституции. Повсеместно в эти праздники прошли акции, интеллектуальные
игры, познавательно-игровые программы, торжественные церемонии вручения паспортов и прочие
мероприятия, посвященные государственным символам России, Конституции РФ, героическим страницам
истории государства, лицам, творившим эту историю — Петру I, М.В. Ломоносову, Г.К. Жукову,
Ю.А. Гагарину, М.Т. Калашникову и др. Так, начиная с июня 2022 г. борскими библиотеками было
проведено 175 мероприятий (офлайн и онлайн) патриотической направленности, участниками которых
стали 4350 человек (2811 просмотров).

В некоторых ПЦПИ мероприятия для молодежи были организованы в рамках реализации
проекта «Пушкинская карта» — квест «Детективное агентство Право.ру» (Б.-Мурашкинский м.о.),
правовая игра «Турнир знатоков ПРАВА» (Городецкий м.о.), правовой квиз «Не освобождает
от ответственности» (Лукояновский м.о.), интеллектуально-познавательная игра «Правовой
калейдоскоп» (г.о. Сокольский), квест-игра «Маршрутами избирательного права», интеллектуальный
квиз «Россия начинается с тебя» (Тоншаевский м.о.) и др.

Также велась активная работа и с пожилыми гражданами и инвалидами. Совместно с Центрами
дневного пребывания населения и Комплексными центрами социального обслуживания населения
ПЦПИ в течение года проводились мероприятия, направленные на повышение правовой культуры
граждан старшего поколения — информирование об изменениях законодательства РФ, пояснения по
пенсионным выплатам, льготам, субсидиям и проч. В ЦБС ряда муниципальных округов
(Балахнинского, Богородского, Ветлужского, Лысковского и др.) оказывалась бесплатная юридическая
помощь (консультативная, практическая по написанию обращений в различные инстанции) гражданам,
у которых возникли правовые проблемы.

В 2022 г. большинство библиотек Нижегородской области приняли участие в акции «Правовой
марафон для пенсионеров», инициированной Уполномоченным по правам человека РФ Т.А. Москальковой.
В рамках Марафона в ЦБС Нижегородской области были организованы соответствующие мероприятия
в офлайн- и онлайн-форматах: уроки компьютерной грамотности, часы правовой информации, беседы,
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книжные выставки; подготовлены памятки, информационные стенды; состоялись встречи с помощниками
Уполномоченного по правам человека в Нижегородской области, специалистами сельских администраций,
участковыми, председателями ветеранской организации и т.д. Марафон активно прошел в ЦБС
Ардатовского (24 мероприятия, 215 чел.), Богородского (17 мероприятий, 118 очных участников,
2102 просмотра), Вачского (9 мероприятий, 168 чел.), Ветлужского (8 мероприятий, 180 чел.),
Д.-Константиновского (12 мероприятий, 268 чел.), Починковского (22 мероприятия, 156 очных
участников, 803 просмотра), Сосновского (19 мероприятий, 167 очных участников, 1878 просмотров)
и других м.о. Количество проведенных мероприятий в библиотеках Нижегородской области — 318.
Количество участников мероприятий — 15 833 чел.

Обучение (повышение) компьютерной грамотности — это еще одно актуальное направление
работы с пожилыми гражданами. Сегодня многие пожилые граждане имеют ноутбуки, айфоны, смартфоны
и прочие гаджеты, предоставляющие доступ к Интернету, в том числе и к официальным порталам
и сайтам в любом месте и в любое время. Многие ПЦПИ обучали граждан навыкам пользования
новой техникой — в ЦБС Ветлужского  м.о. обучено 25 чел., Дивеевского — 15, г.о.г. Кулебаки — 16.
Некоторые ПЦПИ отмечают, что в настоящее время снижается количество желающих системно
обучаться, в большей степени пожилым гражданам требуются отдельные консультации.

Выводы:
 В прошедшем году результатом продуктивной работы ПЦПИ стало увеличение цифровых

показателей, в частности число посещений ПЦПИ увеличилось почти на 50%.
 Большинство ПЦПИ области работают творчески, охватывая новые темы, внедряя новые

формы проведения массовых мероприятий, расширяя спектр предоставляемых услуг.
 Несмотря на активную работу в офлайн-формате, по-прежнему важной оставалась работа

в Интернете. Большинство ПЦПИ продолжило публикацию информационных, просветительских,
досуговых материалов на официальных сайтах библиотек и в социальных сетях, что в целом
позитивно отразилось на деятельности библиотек.

В то же время можно выделить и проблемы:
 В культурно-просветительских мероприятиях ряда ПЦПИ отсутствует правовая составляющая.
  Некоторые ПЦПИ допускают ошибки при подсчете итоговых цифровых показателей,

в частности, документовыдачи, в связи с чем необходимо еще раз внимательно изучить:
ГОСТ 7.20-2000 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу.
Межгосударственный стандарт. Библиотечная статистика;
ГОСТ Р 7.0.20-2014 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому
делу. Библиотечная статистика: показатели и единицы исчисления.

Рекомендации:
 Направить свои усилия на выполнение поставленных задач и цифровых показателей.
 С целью популяризации правовых знаний и привлечения пользователей в библиотеки

продолжить активную работу в офлайн- и онлайн-форматах.
 Активнее изучать опыт коллег по участию в различных российских и областных масштабных

акциях, таких как «Дети России», «Подросток», «Право. Семья. Библиотека», Антинаркотическом
месячнике, по проведению актуальных мероприятий и применять его в своей работе.

 Внедрить в деятельность ПЦПИ проведение мероприятий для молодежи по «Пушкинской карте».
 Продолжить популяризацию правовых знаний в рамках государственных программ и планов

«Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному
обороту на территории Нижегородской области», «Обеспечение общественного порядка
и противодействие преступности в Нижегородской области…», «Социальная поддержка
граждан Нижегородской области», «Реализация государственной национальной политики
на территории Нижегородской области», «Плана мероприятий по реализации Стратегии
противодействия экстремизму в РФ до 2025 г.» и др.
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9. КРАЕВЕДЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ БИБЛИОТЕК
9.1. Реализация краеведческих проектов.

Краеведение по-прежнему остается одним из приоритетных направлений деятельности
муниципальных библиотек области.

В 2022 г. работа велась в рамках краеведческих проектов, в том числе корпоративных. ЦГБ
им. В. Маяковского г.о.г. Саров участвовала в реализации Межрегионального социокультурного сетевого
проекта «Истории об истории ЗАТО». Краеведческая деятельность ЦБС Дивеевского м.о.
осуществлялась в рамках Целевой комплексной программы «Дивеевский край: пространство и время»
на 2022-2025 гг. ЦБС Богородского м.о. совместно с Центром развития туризма и Клубом краеведов
г. Богородска реализует историко-краеведческий проект «Наследие знаменитого дворянского рода
Шереметевых», в рамках которого состоялась II Всероссийская научно-практическая конференция
«Наследие Шереметевых в истории России». В ЦБС г.о.г. Выкса продолжилось сотрудничество
с «Радио Выкса» в рамках культурно-просветительского проекта «Листая страницы календаря».
В ЦБС Варнавинского м.о. совместно с Лапшангским Центром ремесел разработан долгосрочный
проект о совместном сотрудничестве с библиотекой «Дом, где ремесло живет». В 2022 г. в ЦБС
г.о.г. Чкаловск реализован проект «История сел и деревень земли Василёвской-Чкаловской». В рамках
проекта издана книга и снят фильм с одноименным названием, ведется блог на «Яндекс Дзен».

Большое количество реализованных в 2022 г. проектов было посвящено Году культурного
наследия народов России. В ЦБС Ардатовского м.о. состоялся районный профессиональный конкурс,
по материалам которого выпущено иллюстрированное издание «В краю народных мастеров.
Ардатовский район: традиции, искусство, быт». Среди библиотек ЦБС Ковернинского м.о. был проведен
творческий конкурс на лучший авторский сценарий «Мир русского народного искусства и фольклора».
В ЦБ им. И.А. Рязановского Варнавинского м.о. был реализован поисково-исследовательский проект
«Окно в прошлое», нацеленный на сбор материалов о традиционном фольклоре Варнавинского м.о.

Проекты библиотек были направлены на продвижение краеведческой книги, поддержку
краеведческой исследовательской работы, содействие патриотическому воспитанию молодежи.
Сявская п/б ЦБС г.о.г. Шахунья вошла в число победителей третьего спецконкурса Президентского
гранта культурных инициатив с проектом «С чего начинается Родина…».

Часть проектов была направлена на продвижение имен выдающихся земляков.
Проект ЦБ ЦБС Лысковского м.о. «Федор Сухов. Имя в истории края» реализовался к 100-летию
поэта. В рамках этого события проведен цикл мероприятий: телемост «Федор Сухов. Поэзия. Любовь.
Долг», сетевой видеомарафон по поэме «Былина о неизвестном солдате» среди библиотек
Нижегородской области и др.

9.2. Анализ формирования и использования фондов краеведческих документов
и местных изданий (движение фонда, источники поступлений, выдача).

В 2022 г. библиотеки получили комплекты книг по краеведению, изданные при финансовой
поддержке правительства Нижегородской области. В основном это художественно-публицистические
произведения нижегородских авторов и научно-популярные издания, посвященные истории края
и его видным деятелям. Фонды муниципальных библиотек пополняются также дарами местных
поэтов и писателей. Фонд ЦБС г. Арзамаса пополнился дарами нижегородского писателя, книгоиздателя
В.Ф. Карпенко и писателя, публициста В.М. Панкратова. Новое издание «Река Керженец:
путеводитель» получили все библиотеки ЦБС Ковернинского м.о. в рамках творческой встречи
с руководителем отдела краеведения Городецкой епархии Н.В. Морохиным. На безвозмездной основе
в фонд периодических изданий ЦБС Лукояновского м.о. продолжают поступать журналы и газеты
на эрзянском языке, подписку на которые осуществляет местная национально-культурная автономия
мордвы Лукояновского м.о. «Лисьмапря».

Еще одна составляющая краеведческого фонда муниципальной библиотеки — это тематические
папки-накопители, которые формируют практически все библиотеки по самым актуальным темам.
Материалы поисковой деятельности ЦБС Вадского м.о. (об истории района, его сел, о людях
и организациях) оформлены в отдельные папки, их уже 121. Пополнялись фонды библиотек
документами органов местного самоуправления и семейными архивами, переданными на хранение
жителями поселений.



69

Äîêëàä î äåÿòåëüíîñòè îáùåäîñòóïíûõ áèáëèîòåê Íèæåãîðîäñêîé îáëàñòè  â 2022 ã.

9.3. Формирование краеведческих баз данных и электронных библиотек.
Электронные библиотеки пополняются за счет отсканированных районных газет, книг местных

авторов, материалов поисковой деятельности. Электронная библиотека на сайте ЦБС г. Арзамаса в 2022 г.
пополнилась изданиями А.С. Петряшина, с которым заключен договор об оцифровке и размещении
изданий. В ЦБС Спасского м.о. была создана новая электронная база к 125-летию ЦБ «Библиотека
и время: страницы истории». На сайте ЦБС Кстовского м.о. пополнялась рубрика «Библиотека:
страницы истории». В ЦБС Вадского м.о. ведутся краеведческие БД «Календарь знаменательных
и памятных дат», «Хроника событий», «Улицы города», «Культура», «Выдающиеся люди региона» и т.д.
В ЦБС Пильнинского м.о. продолжалась работа над базой данных «Пильнинский район: годы и судьбы»,
пополнившейся документами о селах и деревнях района. В ЦБС г.о.г. Дзержинск завершена работа
по ретроконверсии краеведческого систематического каталога в электронную форму.

9.4. Основные направления краеведческой деятельности — по тематике (историческое,
литературное, экологическое и др.) и формам работы.

Историческое краеведение по-прежнему занимает одну из ведущих позиций в работе библиотек
области. Библиотеки проводят историко-краеведческие мероприятия, посвященные основным вехам
прошлого и настоящего городов и районов, поселков и деревень, судьбам интересных людей.

ЦБС г.о.г. Дзержинск приняла активное участие в городском фестивале, посвященном
присвоению городу почетного звания «Город трудовой доблести». Для гостей праздника работники
ЦГБ им. Н.К. Крупской подготовили и провели мастер-классы, работала передвижная выставка
«От поселка к городу», которую посетили 1552 человека. ЦБ ЦБС Сеченовского м.о. в рамках 470-летия
с. Сеченово (ранее Теплый Стан) был организован конкурс чтецов «Теплая моя земля», была
организована работа интерактивной площадки «Вместе мы едины», где были представлены народы,
проживающие на территории округа. Кросс-конкурс знатоков народных художественных промыслов
провели сотрудники ЦБ ЦБС Вознесенского м.о. на Дне поселка Вознесенское и Полховско-Майданском
фестивале современной деревянной игрушки России «Тарарушки». ЦГБ им. Маяковского г.о.г. Саров
в день России провела краеведческий гаджет-квест «Прошлое и настоящее города «С».

Сотрудники ЦБ ЦБС г.о.г. Кулебаки приняли участие в ежегодном туристическом слете
городских общественных организаций. Для участников слета они организовали «Прогулки по маршрутам
прошлого», провели молодежный фотоквест «В поисках кадра». В ЦБ ЦБС Шатковского м.о.
состоялась топографическая экспедиция-поиск по истории улиц р.п. Шатки, в итоге создан
путеводитель «Улицы р.п. Шатки».

Важную роль в патриотическом воспитании подрастающего поколения играют мероприятия,
направленные на сохранение исторической памяти о Великой Отечественной войне. В ЦБС
Варнавинского м.о. проведены час истории «Варнавинский район в годы войны: всё для фронта,
всё для Победы!», пешая экскурсия «Варнавино в годы войны». В Вельдемановской с/б ЦБС
г.о. Перевозский был организован торжественный вечер «Имя ее бессмертно», посвященный присвоению
библиотеке имени землячки-партизанки В. Ананьевой. В Виткуловской с/б ЦБС Сосновского м.о.
состоялась презентация книги М.А. Грачева «Подвиг сапера Белова». В ЦБ ЦБС Володарского м.о.
оформлена выставка-инсталляция «Военное лихолетье на Сейме». Патриотическое воспитание молодежи
является неотъемлемой частью работы муниципальных библиотек. Ежегодно в библиотеках ЦБС
Балахнинского и Дивеевского м.о. проводятся мероприятия, посвященные памяти подвига десантников
6-й парашютно-десантной роты 104-го гвардейского парашютно-десантного полка, балахнинца
Р. Пискунова и уроженца Дивеевского района А. Зайцева. Тематический час «Долг! Честь! Родина!»
проводился Новосельской с/б ЦБС Вачского м.о. в рамках Всероссийской акции «Своих не бросаем»,
в память о погибшем на границе России с Украиной уроженце с. Беляйково А. Воронове.

Многие мероприятия были посвящены изучению, сохранению и популяризации культурного
наследия. В Саврасовской с/б ЦБС Лукояновского м.о. прошла серия фольклорных праздников «Как
солнце заиграло, пришел Иван-Купала», «Праздник русской березки». ЦБ ЦБС Тоншаевского м.о.
к выездному заседанию Президиума Всемарийского Совета, посвященного работе марийского актива
Нижегородской области, подготовила книжную выставку и информационный обзор «Марийский край…
Ты часть моей России».

Важнейшей частью краеведческой работы библиотек является литературное краеведение,
направленное на популяризацию творчества писателей и поэтов, связанных с Нижегородской областью.
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В течение года в муниципальных библиотеках проводились встречи с местными авторами, заседания
творческих и литературных объединений.

В ЦГБ им. А.М. Горького ЦБС г. Арзамаса прошла творческая встреча с поэтессой Т. Катиной.
В ЦБС г.о.г. Кулебаки состоялись презентация новых сборников стихов кулебакских поэтов.
В Ветлужской м/б состоялась презентация новых книг А. Чадаевой, в Литературной гостиной библиотеки
прошла встреча с поэтессой Н. Созиновой, председателем ветлужского литературного объединения
«Энерия». Здесь же прошел I межрегиональный поэтический фестиваль «Ветлужская весна», в котором
приняли участие авторы из Ветлуги, Тоншаево, Уреня, Шахуньи, Красных Баков, Ковернино и Семенова.

ЦБ им. Ф.Г. Сухова ЦБС Лысковского м.о. к 100-летнему юбилею поэта и писателя в рамках
проекта «Федор Сухов. Имя в истории края» провела ряд мероприятий, среди которых опрос
в социальных сетях, публикации о жизни и творчестве в газете «Приволжская правда», сотрудничество
с Лысковским телевидением, информационно-поэтическая акция «Слово о поэте», литературная
гостиная «Судьба провинциального поэта».

ЦБ им. С.И. Шуртакова ЦБС Сергачского м.о. работает над сохранением и популяризацией
творческого наследия писателя-земляка С.И. Шуртакова. Был проведен цикл мероприятий: сетевая
просветительская акция «Читаем книги Шуртакова», литературная гостиная «Штрихи к портрету
писателя-земляка», литературный вечер «Подлинный патриот русской словесности», были оформлены
выставки «Сохраним наследие писателя» и «В мире книг С. Шуртакова». В аккаунтах библиотеки в
социальных сетях размещена виртуальная выставка «На дороге бесконечных странствий».

Экологическое краеведение также является важным направлением работы библиотек, оно
направлено на улучшение экологической ситуации, охрану уникальных природных объектов, защиту
животных и растений края. Библиотеки не только пропагандируют литературу по экологии, но зачастую
сами являются организаторами экологических экскурсий, акций-десантов, турниров. В Ушаковской с/б
ЦБС Гагинского м.о. был реализован этно-экологический проект «Родники родного села», направленный
на сохранение исторической памяти и привлечение внимания общественности к проблемам
благоустройства местных водных источников. Уличная акция «Марш парков на Нижегородской земле»
состоялась в ЦБС г.о. Семеновский. В библиотеках ЦБС г.о.г. Чкаловск в январе прошла практическая
акция «Поможем птицам нашего города». Библиотеки ЦБС Балахнинского, Вачского, Ковернинского,
Лысковского м.о. приняли участие в экологических десантах и субботниках.

Подробнее о мероприятиях экологического направления можно посмотреть в разделе
«Экологическое просвещение населения».

Экскурсионно-туристическое направление краеведческой работы становится все более
массовым, многие муниципальные библиотеки развивают туристический потенциал своих округов.
Так, сотрудники ЦБС Ардатовского м.о. приняли участие в Межрайонном краеведческом семинаре
«Возвращение к истокам» на базе Ардатовского краеведческого музея, выступили с презентацией
«Туристический потенциал Ардатовского района». Экскурсии, предлагаемые библиотеками ЦБС
Княгининского м.о., включены в туристическую карту района и его туристический паспорт.

9.5. Выпуск краеведческих изданий.
Многие библиотеки продолжили подготовку и выпуск Календарей знаменательных и памятных

дат (ЦБС г. Арзамаса, г.о. Воротынский, г.о. Семеновский, Ардатовского, Б.-Болдинского,
Д.-Константиновского, Сергачского, Спасского м.о. и др.). ЦБ ЦБС Варнавинского м.о. была издана
серия информационных буклетов, посвященных памятным и юбилейным датам года. ЦБ ЦБС
Дивеевского м.о. выпустила серию буклетов о писателях и поэтах Дивеева. В ЦБ ЦБС Тоншаевского м.о.
подготовлена серия информационных буклетов «Судьбы, ставшие историей» к юбилеям знаменитых
земляков Тоншаевского округа.

Издаются и результаты научно-поисковой и исследовательской работы библиотек. ЦБ ЦБС
Лукояновского м.о. подготовлен «Календарь памятных дат библиотек Лукояновского района
1894-2022 гг.», при работе над ним были использованы книги приказов, архивные документы, материалы
периодических изданий, личные документы и фотографии, воспоминания ветеранов библиотечного дела.
Библиотеки готовят к изданию произведения местных писателей и поэтов, сборники воспоминаний,
материалы чтений и конференций. В ЦБС Вачского м.о. вышел сборник воспоминаний местных
жителей о Великой Отечественной войне и писем с фронта «О том, что было, не забудем…»,
ЦБ ЦБС Воскресенского м.о. были подготовлены для издания материалы литературно-краеведческого
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форума «В краю легенд и преданий Поветлужья». В ЦБС г.о.г. Первомайск издан сборник самодеятельного
поэта М. Горбунова «Ах, эти добрые сказки». Выходила и библиографическая продукция, например,
указатель «Ища вдохновенное слово…» к 75-летию поэта А.И. Погодина (ЦГБ ЦБС г. Арзамаса),
биобиблиографический указатель «А.И. Сорокин — жизнь в служении Отечеству» (ЦБС г. Арзамаса),
указатель о промыслах и ремеслах «Чем занимались наши предки?» (ЦБС г.о.г. Бор) и мн. др.

Использовались новые виды изданий, например, квест-бук «Культурный код Ветлуги» был
разработан ЦБ ЦБС Ветлужского м.о. в качестве маршрутного листа для одноименного квеста.

9.6. Раскрытие и продвижение краеведческих фондов, в том числе создание
виртуальных выставок и коллекций.

Для продвижения краеведческих фондов библиотеками области используются как традиционные
методы работы, так и современные. Проводятся книжно-иллюстративные выставки, обзоры
литературы, библиотеки сотрудничают со СМИ, представляют информацию в социальных сетях.
В краеведческом зале ЦБ ЦБС Лукояновского м.о. действовала выставка «Душа русской избы»,
прошел цикл выставок-экспозиций «Добрых рук мастерство», которые знакомили читателей
с художественными промыслами. В ЦБ им. А.С. Пушкина ЦБС Кстовского м.о. работает музейная
экспозиция «Волжское кино», посвященная кинематографическому наследию Кстовского м.о.
На сайте ЦБ ЦБС Сергачского м.о. размещена виртуальная выставка «Добрых рук волшебство»
о нижегородских народных промыслах. ЦБС г.о.г. Выкса создан канал на RuTube «Библиотека «Отчий
край», где в течение года было размещено почти 30 видеороликов с легендами и преданиями
выксунского края, краеведческими лекториями, познавательными сюжетами на исторические темы
и буктрейлерами. Информирование о краеведческой деятельности ЦБС Ветлужского м.о.
осуществлялось через СМИ, за год опубликовано 48 материалов. Для формирования интереса
пользователей в социальной сети «ВКонтакте» ЦБ им. А.А. Штевен ЦБС Вадского м.о. создана
краеведческая рубрика «По страницам газеты «Восход».

9.7. Краеведческие чтения, работа краеведческих объединений.
Продолжилась работа 27 любительских краеведческих объединений при библиотеках.

В Большекувербской с/б ЦБС Тоншаевского м.о. работа клуба «Истоки» направлена на реализацию
проекта «Марийская народная сказка — отражение истории и культуры народа». На базе ЦБ
им. И.А. Рязановского ЦБС Варнавинского м.о. работает краеведческое общество Варнавинского м.о.
При ЦБ ЦБС Вознесенского м.о. начал работу литературно-краеведческий клуб «Слова моей души».

Особое место в популяризации краеведческих знаний занимают краеведческие конференции и
чтения, которые проводятся совместно с обществами краеведов, архивами, музеями, учебными
заведениями, администрациями муниципальных образований области. В ЦБ им. А.Н. Пайкова ЦБС
Воскресенского м.о. прошла межрайонная краеведческая конференция «История Поветлужья». ЦБ ЦБС
Богородского м.о. совместно с Клубом краеведов г. Богородска провела историко-краеведческие чтения
«Гордиться славою своих предков не только можно, но и должно…». ЦБ ЦБС Б.-Болдинского м.о.
совместно с Большеболдинским краеведческим музеем провела V районные краеведческие чтения
«Мой отчий край ни в чем не повторим». ЦБ ЦБС Ветлужского м.о. совместно с районным обществом
«Ветлужский краевед», управлением образования и отделом культуры и спорта Ветлужского м.о.
провели II районные детско-юношеские краеведческие чтения «Мой край родной — моя ветлужская
земля». В ЦБ им. Н.И. Кочина ЦБС Д.-Константиновского м.о. состоялись Чеховские чтения,
посвященные 130-летию приезда писателя. В рамках мероприятия состоялось торжественное открытие
Памятной доски.

9.8. Музейные формы краеведческой деятельности.
Краеведческая работа муниципальных библиотек включает в себя поисково-исследовательскую

составляющую. Библиотекари занимаются в том числе сбором письменных документов, предметов
материальной культуры, в библиотеках действуют музейные комнаты, этнографические уголки и т.д.
В библиотеке-филиале № 24 ЦБС Балахнинского м.о. формируется музейная экспозиция по культуре
и быту пос. Большое Козино, а также о знаменитых земляках, дважды Герое Советского Союза
генерал-лейтенанте В.Г. Рязанове и писателе-краеведе Л.А. Рязанове. В ЦБ ЦБС Б.-Мурашкинского
м.о. ведется работа по созданию литературно-мемориальной экспозиции, посвященной литературоведу,
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публицисту и педагогу А.Г. Дементьеву, уроженцу с. Б. Мурашкино. При с/б с. Красный Оселок ЦБС
Лысковского м.о. продолжает работать литературно-музейная экспозиция «Кабинет Ф.Г. Сухова»,
где собран материал о жизни и творчестве поэта, автографы, рукописи, фотографии, аудиовизуальные
документы, альбомы, информационная продукция, а также фонд книг Сухова.

На базе Большебакалдской с/б ЦБС Бутурлинского м.о. был создан музейный уголок «Краса
ненаглядная», в Пермеевской с/б ЦБС Б.-Болдинского м.о. оформлен уголок эрзянского быта, в течение
года действуют тематические выставки.

В музее ЦБ ЦБС Уренского м.о. в течение года открылись 3 новые выставки: к 130-летию
ученого-библиотековеда Ф.И. Каратыгина «Имя в летописи края», к 100-летию пионерской организации
«Я, ты, он, она — пионерская страна», «Семья — это дом! Семья — это мир!», приуроченная
к проведению Всероссийской акции «Библионочь». На сайте ЦБ и в социальных сетях были размещены
онлайн-экскурсии.

Выводы:
В 2022 году краеведческая деятельность библиотек была успешной. Они работают в рамках

проектов, ведется работа с фондами, пополняется краеведческий справочно-библиографический
аппарат, как традиционный, так и электронные каталоги. Библиотеки становятся исследовательскими
центрами, координируя работу краеведческих любительских объединений, хранителями исторического
и культурного наследия. Успешно осваивается виртуальная среда, удаленным пользователям
предлагается уникальная краеведческая информация. Формируются электронные библиотеки, причем
большое внимание уделяется работам местных краеведов, осуществляется оцифровка районных
периодических изданий.

Рекомендации:
 Для улучшения качества краеведческой работы проводить семинары и практикумы для

работников сельских библиотек.
 Развивать программно-проектную деятельность библиотек по краеведению.
  Активно использовать информационную среду, работать по привлечению удаленных

пользователей.
 Привлекать молодежь к поисково-исследовательской работе библиотек.
 Использовать СМИ и Интернет для размещения информации о краеведческих ресурсах

библиотек.
 Продолжить работу по наполнению традиционных и электронных краеведческих каталогов,

электронных библиотек.
 Вести работу в рамках ведущих тем 2023 года — Года педагога и наставника в России;

835-летия со дня рождения Юрия (Георгия) Всеволодовича (1188-1238), великого князя
Владимирского, основателя Нижнего Новгорода; 410-летия со времени пребывания в Нижнем
Новгороде типографии Н.Ф. Фофанова и рождения первой нижегородской книги (1613);
200-летия со дня рождения Александра Николаевича Островского (1823-1886), известного
драматурга; 190-летия со дня приезда в Нижний Новгород А.С. Пушкина (1833); 170-летия
со дня рождения В.Г. Короленко (1853-1921), писателя, общественного деятеля; 150-летия
с начала издания Адрес-календарей Нижегородской губернии (1873); 150-летия со времени
организации Нижегородского отделения Русского музыкального общества (1873); 150-летия
со дня рождения Федора Ивановича Шаляпина (1873-1938), великого русского певца;
155-летия со дня рождения писателя Максима Горького (А.М. Пешкова) (1868-1936);
100-летия со дня открытия в СССР первой внутренней пассажирской авиалинии по маршруту
Москва — Нижний Новгород (1923); юбилеев учреждений культуры: 120-летия со дня
образования Центральной городской библиотеки им. В.И. Ленина (1903), 75-летия со дня
открытия Горьковского (Нижегородского) планетария (1948), юбилеев библиотек
Нижегородской области.

Отдел краеведческой литературы готов оказать помощь библиотекам области по любым
вопросам краеведческой работы. Запросы можно выслать на адрес электронной почты ОКЛ:
okl-ngounb@yandex.ru
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10. АВТОМАТИЗАЦИЯ БИБЛИОТЕК
Состояние автоматизации библиотек прежде всего характеризуется наличием

материально-технической базы. В 2022 г. общий уровень материально-технического обеспечения
публичных библиотек Нижегородской области умеренно вырос. Число компьютеризированных
посадочных мест для пользователей увеличилось до 1288 единиц (+44), из них с доступом
в Интернет — до 1182 единиц, что дает прирост +3,87% к 2021 г. Компьютеризированные посадочные
места для пользователей с возможностью доступа к электронным ресурсам имеют 637 (+21)
библиотек, в том числе с доступом в Интернет — 614 (+18), что составляет 64,7% от общего их
числа. На 1,65% увеличилось число общедоступных библиотек, имеющих доступ в Интернет, доля
которых теперь составляет 81,4% от общего числа. В 710 библиотеках Интернет доступен
пользователям (+13 к 2021 г.).

Количество библиотек, где читателям предоставляется возможность подключиться к Интернету
по технологии Wi-Fi, значительно увеличилось — до 182 единиц (+31).

Динамика количества библиотек, имеющих доступ в Интернет

Активно проводилось оснащение библиотек самым современным оборудованием на средства
проектов и грантов. В 2022 г. в рамках национального проекта «Культура» в Нижегородской области
открылись 6 модельных библиотек (в 2021 г. — 9). Они получили возможность приобрести современные
технические средства: сенсорный интерактивный стол (панель), информационный сенсорный киоск,
планшет, шлем виртуальной реальности(VR-класс, OculusQuest), 3D-принтер, 3D-сканер, световой
стол-песочницу, RFID-оборудование. В модернизированных библиотеках читателям предлагаются
новые сервисы: рисование песком на специальном планшете; зал умного отдыха с проекторами
различных типов, ЖК-экранами, акустической системой; погружение в виртуальную реальность.
Также для реализации грантового проекта «Ильинка digital» для библиотеки им. Г.И. Успенского
ЦБС Нижегородского р-на г. Н.Новгорода были приобретены 3D-принтер «Creality» и интерактивная
сенсорная панель.

Продолжалась работа в области создания собственных библиографических баз данных. Объем
электронных каталогов публичных библиотек Нижегородской области вырос на 294,72 тыс. записей (+4,1%)
и к концу 2022 года составил 7526,29 тыс. записей (см. раздел «Электронные и сетевые ресурсы»).

Перечень автоматизированных библиотечных информационных систем, которые используются
в Нижегородской области для автоматизации библиотечных процессов, следующий: «OPAC Global»
(НГОУНБ); «МАРК-SQL» (большинство публичных и вузовских библиотек г. Н.Новгорода, г. Дзержинска);
«Моя библиотека» (большинство библиотек муниципальных образований Нижегородской области);
«AbsothequeUnicode» (ЦБС г.о. Семеновский), «АС Библиотека-3» (ЦГБ им. А.М. Горького г. Арзамаса),
«МегаПро» (Научная библиотека Приволжского исследовательского медицинского университета).

Технологии обработки поступлений и ведения электронного каталога в своих АБИС использовали
86 библиотек, как и в 2021 г. Автоматизированная выдача фондов производилась в 101 (+5) библиотеке
городов Н.Новгорода, Дзержинска, Сарова, Выксы и с. Дивеево. Учет доступа посетителей автомати-
зированно проводился в 101 (+5) библиотеке. Учет документов библиотечного фонда помощью АБИС
выполняли 70 библиотек. Возможность предоставлять свой электронный каталог пользователям через
Интернет реализована в 79 муниципальных библиотеках.

В прошедшем году активизировалась работа Корпоративного электронного каталога
государственных и муниципальных библиотек Нижегородской области, объем которого на 01.01.2023
составил 1067,424 тыс. записей (см. раздел «Электронные и сетевые ресурсы»).

Продолжается внедрение технологии обработки литературы при помощи RFID-меток.
В ЦБС Сормовского р-на г. Н.Новгорода в 2022 г. была продолжена обработка фондовых документов
RFID-метками. Всего радиометками было промаркировано 403 экземпляра документов, целью
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является поэтапный переход библиотек-филиалов ЦБС Сормовского р-на на RFID-технологии.
В модельной библиотеке им. Ф.М. Достоевского ЦБС Канавинского р-на г. Н.Новгорода
осуществлялось внедрение системы самостоятельного обслуживания пользователей посредством
использования запрограммированных пластиковых читательских билетов, информационного терминала
(киоска) и RFID-оборудования (терминалов самообслуживания и «Умная полка», электронных ворот,
защищающих от несанкционированного выноса литературы из библиотеки). RFID-сканер с успехом
применялся при проверке фонда библиотек для сокращения времени обработки. В 2 библиотеках
ЦБС Приокского р-на г. Н.Новгорода весь библиотечный фонд был промаркирован радиочастотными
метками, автоматизированы с использованием RFID-оборудования (станции библиотекаря, терминал
самостоятельной книговыдачи, противокражные ворота, станция для инвентаризации) следующие
процессы: прием новых поступлений, поиск заказанной книги в фонде, возврат книги, инвентаризация
фонда, выдача книги посетителю, контроль выноса книг из библиотеки, а также самообслуживания
читателей (запись новой книги на читателя и ее списание при возврате).

Хорошую динамику показал процесс оцифровки документов. Имеют электронный (цифровой)
фонд 89 библиотек. Общее количество сетевых локальных документов библиотек, переведенное
в электронную форму, к концу 2022 г. составило 261,48 тыс. единиц (+20,12 тыс. к 2021 г.), из них
в открытом доступе 198,27 (+21,28 тыс.). В разделе «Электронные и сетевые ресурсы» можно
подробнее ознакомиться с этим видом библиотечной работы.

В 2022 г. число библиотек, имеющих собственные сайт или интернет-страницу, увеличилось на
16 единиц — до 437. Из них 243 библиотеки размещают на страницах сайта модули, доступные для
слепых и слабовидящих. Сайты, кроме 3 государственных библиотек, имеют все централизованные
библиотечные системы и центральные городские библиотеки, из них предоставляют удаленный доступ
к своему электронному каталогу все, кроме НЦСБС, ЦБС Княгининского м.о., г.о. Семеновский, г. Заволжье.

Из-за потери доступа в 2022 г. ко многим функциям зарубежного ПО, сотрудниками библиотек
активно осваивались отечественные программы: «Яндекс Телемост», «VK звонки» и «КонтурТолк»
(в качестве аналога Zoom). В ЦГБ им. В.И. Ленина была приобретена лицензия SberJazz (сервис
видеоконференций с расширенным набором функций). В ЦБС Сормовского р-на г. Н.Новгорода ведется
замена операционной системы Windows на операционную систему Linux на автоматизированных
рабочих местах сотрудников ЦБС. Также с целью импортозамещения программного обеспечения
был проведен переход учреждений культуры Нижегородской области на работу с новым почтовым
сервером «CommuniGatePro».

Выводы:
 В 2022 году наблюдался умеренный рост показателей автоматизации, объема собственных

ресурсов библиотек, что обеспечивало пользователям широкие возможности по использованию
библиотечных информационных ресурсов.

 Однако уровень материального обеспечения многих библиотек еще далек от желаемого.
Отсутствие специализированного сканирующего оборудования не позволяет вести оцифровку
фонда в 13 ЦБС Нижегородской области. Остается актуальной проблема старения
компьютерной и множительной техники из-за отсутствия необходимых финансовых средств
на ее обновление. Организация доступа к централизованным хранилищам информации требует
от библиотек постоянных усилий в обеспечении достаточной и стабильной скорости
телекоммуникационных каналов, что могут себе позволить далеко не все.

Основные проблемы, сдерживающие внедрение автоматизации процессов работы
с пользователями библиотек, остаются прежними:

 недостаточное оснащение библиотек высокоскоростным Интернетом из-за технических
и финансовых проблем;

 отсутствие средств на приобретение  и замену оборудования, программного обеспечения и услуг
подключения к удаленным ресурсам;

 недостаточный уровень подготовки сотрудников библиотек для работы в онлайн-среде
и подготовке для нее материалов.

Рекомендации:
 Расширить круг источников и способов дополнительного финансирования для приобретения

необходимых технических и программных продуктов; развивать программно-проектную
деятельность библиотек.
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 Уделять внимание повышению квалификации библиотечных специалистов в области
IT-технологий по использованию удаленных библиотечных информационных ресурсов
и созданию медиаконтента.

11. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
Научно-методическим центром для муниципальных библиотек области является ГБУК

«Нижегородская государственная областная универсальная научная библиотека им. В.И. Ленина»
(согласно закону «О библиотечном деле в Нижегородской области» от 01.11.2008 № 147-З и Уставу
НГОУНБ). Две другие государственные библиотеки — ГБУК «Нижегородская государственная
областная детская библиотека им. Т.А. Мавриной» и ГБУК «Нижегородская центральная специальная
библиотека для слепых» курируют профильные направления деятельности.

Методическую деятельность осуществляют все ЦБ ЦБС муниципальных образований области,
в структуре большинства из них имеются методические (методико-библиографические,
организационно-методические отделы), в ЦБС г.о.г. Бор — отдел развития библиотечного дела,
в ЦБС Кстовского м.о. и ЦГБ г. Сарова — отдел методической и инновационной деятельности,
в ЦБС г. Н.Новгорода — отдел научно-методической и инновационной деятельности (Московский р-н),
отдел методико-организационной работы и маркетинга (Нижегородский р-н), отдел методической
работы (Ленинский, Советский р-ны), отдел методической работы и маркетинга (Сормовский р-н),
отдел организационно-методической работы и маркетинга (ЦГБ г. Н.Новгорода), в ЦБС Б.-Болдинского,
Кр.-Баковского м.о., г.о.г. Первомайск — методико-библиографические сектора, в ЦБС Ковернин-
ского м.о. — информационно-аналитический сектор.

В структуре 7 ЦБ методические отделы отсутствуют (ЦБС Б.-Мурашкинского, Ветлужского,
Кр.-Октябрьского, Сеченовского, Уренского, Тонкинского м.о., г.о. Сокольский). В штатном расписании
ЦБ этих систем должность методиста имеется, кроме ЦБ им. А.С. Пушкина ЦБС г.о. Сокольский,
в которой ведущие сотрудники частично выполняют функции методиста.

 В г.о.г. Шахунья существует Центр организационно-методической работы учреждений
культуры, в структуру которого входит организационно-методический отдел, занимающийся
методическим обеспечением библиотечной деятельности.

В 42 (-3 к 2022 г.) ЦБ ЦБС, а также в ЦГБ г. Н.Новгорода созданы Методические советы,
работа которых ведется согласно утвержденным планам. Регулярно проводятся заседания, на которых
обсуждаются актуальные вопросы библиотечной деятельности: подведение итогов работы
и проблемы муниципальных библиотек за прошедший год, планирование работы на 2023 г., участие
во всероссийских и региональных конкурсах и акциях, анализ выполнения ЦБС показателей деятельности.

Методическая служба (МС) ЦБС Сормовского р-на г. Н.Новгорода внедрила новую форму
Методического совета по работе с молодыми библиотекарями — цикл «Профессиональный старт».
Методисты помогли записать начинающим библиотекарям видеоинтервью, где они рассказали о себе,
о профессии, об ожиданиях, с которыми они пришли работать в библиотеку  и о результатах своей
деятельности за первый год работы. После презентации видеороликов присутствующие на Методсовете
опытные специалисты дали напутствующие советы молодым.

При организации методической деятельности ЦБ муниципальных образований руководствуются
нормативно-правовыми документами всех уровней (федеральными, региональными, муниципальными,
внутренними локальными документами, в т.ч. положением об отделе/секторе, должностными
инструкциями). Оказание методических услуг/работ закреплено в уставах 48 библиотечных систем
из 59 (или 81%), а также ЦГБ г. Н.Новгорода.

Научно-методические работы/услуги не включены в государственное задание НГОУНБ
и муниципальные задания ЦБС Нижегородской области. Несмотря на это, МС ЦБС осуществляют
широкий спектр методических услуг, прежде всего для муниципальных библиотек: консультирование,
подготовка и издание различных видов информационно-методических (аналитических) материалов
в печатном и электронном виде, проведение совещаний, конференций, круглых столов и других
профессиональных мероприятий, организация обучающих мероприятий, профессиональных конкурсов,
методическое сопровождение  грантовой, проектно-программной деятельности библиотек, конкурсов
различного уровня, осуществление выездов в библиотеки для оказания практической помощи, изучения
опыта работы.
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Большой объем работ выполнен для учредителей ЦБС. Повсеместно сотрудники МС составляют
аналитические, статистические и тематические справки, отчеты (ежемесячные, ежеквартальные,
годовые), ежемесячные планы мероприятий библиотек и отчеты о мероприятиях (к Году культурного
наследия народов России и др.), участвуют в разработке муниципальных программ и планов и т.д.

Для учреждений образования, культуры, социальной защиты МС также оказывают определенные
услуги: обеспечение методическими материалами, разработка сценариев массовых мероприятий,
подготовка электронных презентаций и др.

С целью оценки качества библиотечного обслуживания, изучения состояния ресурсов
муниципальных библиотек МС регулярно проводят мониторинги. В отчетном году все государственные
и муниципальные библиотеки Нижегородской области приняли участие во Всероссийском мониторинге
кадровой потребности в библиотечной сфере.

Проведено также 4 региональных мониторинга: «Православная литература в фондах
муниципальных библиотек Нижегородской области», цель которого — активизация работы
муниципальных библиотек по духовно-нравственному просвещению населения через формирование
фонда православной литературы; «Использование ресурсов НЭБ в муниципальных библиотеках
области» — изучение эффективности использования ресурсов НЭБ в справочно-информационном и
библиотечно-библиографическом обслуживании пользователей и дальнейшего повышения качества
обслуживания; «Обязательный экземпляр муниципального образования» — совершенствование
формирования фондов библиотек муниципальных образований за счет получения местного
обязательного экземпляра; «Востребованность информации по технике, сельскому хозяйству и экологии
в библиотеках ЦБС Нижегородской области».

Всего МС ЦБС муниципальных образований проведено 1384 мониторинга: еженедельный
мониторинг по «Пушкинской карте», ежемесячный мониторинг национального проекта «Культура»
(посещения), выполнение муниципального задания, целевые показатели эффективности деятельности
ЦБС, удовлетворенность пользователей качеством услуг и др.

Одной из традиционных и эффективных форм методического сопровождения является
консультационная помощь библиотечным специалистам. Общее количество индивидуальных
и групповых консультаций составило более 20 тыс.

Консультации осуществляются как при очном взаимодействии (посещении библиотекарями
центральных библиотек, во время выездов методистов в библиотеки-филиалы, на обучающих
мероприятиях), так и в удаленном режиме (по телефону, электронной почте, в мессенджерах — таких
консультаций 65%).

Для профессионального взаимодействия библиотекарей региона в мессенджере WhatsApp
созданы 2 группы: «Нижегородские библиотеки» и «Модельные библиотеки». Большинство МС ЦБС
создали для профессионального общения группы в мессенджерах.

Результативной формой методической помощи являются выезды специалистов ЦБ
в библиотеки-филиалы, что позволяет на месте проанализировать работу, выработать предложения
по ее совершенствованию, оказать практическую помощь и консультирование. Выезды, как правило,
носят комплексный характер, в рабочую группу включаются специалисты по различным направлениям
библиотечной деятельности — методисты, комплектаторы, библиографы. В 2022 г. ЦБ муниципальных
образований было осуществлено 1540 выездов. Активно посещают библиотеки-филиалы МС ЦБС
Арзамасского м.р., Володарского м.о., г.о.г. Бор, Автозаводского, Нижегородского, Приокского р-нов
г. Н.Новгорода.

По мнению методистов ЦБС Автозаводского р-на г. Н.Новгорода: «Наиболее эффективными
как для библиотек, так и для методистов, как показала практика, стали комплексные выезды
специалистов, которые сопровождаются оказанием консультационной и практической помощи
по различным аспектам библиотечной деятельности. По результатам выездных проверок
составляется справка или информация, итоги выездов обсуждаются на совете при директоре,
где принимаются решения по проблемам, связанным с деятельностью библиотек».

По данным МС ЦБС, за отчетный год подготовлено более 2 тыс. методических изданий
различных видов в печатном и электронном форматах по актуальным темам: «Эффективная
библиотека. Марафон библиотечных проектов», «Экскурсии в библиотеках как эффективный способ
привлечения читателей» (МС ЦБС Кстовского м.о.); «Методика проведения подиум-дискуссии»,
«Работа с подростками в летний период», «Добро начинается с меня» (волонтерство) (г.о.г. Кулебаки);
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«Как провести библиографический обзор. Виды библиографических обзоров», «Электронный каталог,
электронная картотека статей: как ими пользоваться» (Починковский м.о.); «Библиотека и семья»,
«Работа по обслуживанию читателей в библиотеке» (Ленинский р-н г. Н.Новгорода); «Сценарный
ковчег» (методические новинки 2022 г.), «Как вести социальные сети», «Психология в библиотечной
профессии», «ЛитРес: один клик для книг» (Автозаводский р-н г. Н.Новгорода) и мн. др.

Кроме основных направлений МС ряда ЦБС осуществляют и дополнительные: продвижение
библиотек в социальных сетях, ведение сайтов ЦБС (г.о.г. Выкса, Кулебаки, Городецкого, Кстовского
м.о., Автозаводского р-на г. Н.Новгорода и др.).

Специалисты методико-библиографического отдела ЦБС Лукояновского м.о. активно в отчетном
году продолжали наполнять сайт качественным контентом: разработаны новые рубрики: «2022 —
Год культурного наследия народов России», «Мы за здоровый образ жизни», «Антитеррор»,
«Противодействие коррупции», «Книжные новинки», «Безопасный Интернет», «Безопасность
дорожного движения». Еженедельно собирались планы и отчеты по мероприятиям, проводимым в
библиотеках-филиалах, лучшее публиковалось на сайте в разделе «Новости», в социальных сетях
«Одноклассники», «ВКонтакте». Лучший опыт работы библиотек ЦБС Б.-Болдинского м.о. также
описывается сотрудниками МС и размещается на сайте ЦБС и в социальных сетях. Методические
рекомендации и разработки регулярно размещаются в рубрике «В помощь коллегам» 1.

Одно из активных направлений деятельности МС: участие в разработке и реализации программ
и проектов, методическое сопровождение социокультурных мероприятий и акций. Сотрудники МС
также активно включились в разработку и проведение мероприятий по «Пушкинской карте».

В 2022 г. МС ЦБС Городецкого м.о. разработаны программы: «Мы живем семьей единой»,
«Разрушаем планету — разрушаем себя!»: повышение экологической культуры населения, «Пусть
память говорит…»: патриотическое воспитание, «Время милосердия, доброты и всепрощения»:
воспитание толерантности; г.о.г. Бор — проекты: «Важно знать» (создание информационно-правовой
среды в библиотеке), «Петр I: личность и эпоха»;  «Под знаком толерантности»; Починковский м.о. —
проекты к 375-летию с. Починки «География поэтического вдохновения», «Признаться Починкам
в любви»; г.о.г. Первомайск — проекты: «Знай наших!» (самодеятельные поэты округа), «Выставочный
зал в библиотеке» (эстетическое воспитание), «Литературная среда» (продвижение чтения
и привлечение новых читателей), «Новая книга» (публикации о писателях и книжных новинках
в газете «Районный вестник»).

Сотрудники отдела методической работы ЦБС Советского р-на г. Н.Новгорода разработали
и реализовали 2 интернет-проекта по ведущим темам 2022 г: социальный этнокультурный
интернет-проект, посвященный Году культурного наследия народов России «Культурная Среда»
(в социальной сети «ВКонтакте»); литературно-исторический интернет-проект, посвященный 350-летию
со дня рождения Петра I «То академик, то герой, то мореплаватель, то плотник…» (в социальной
сети «ВКонтакте» и на сайте ЦБС).

Выводы:
 В отчетном году усилия МС были направлены на обеспечение непрерывного и дифференцированного

образования библиотекарей региона с учетом непростой ситуации с кадровым обеспечением
библиотек; методическое сопровождение библиотечного процесса и инновационной
деятельности в соответствии с ведущими темами года и приоритетными направлениями.

 Большое внимание уделялось проектной деятельности. Многие МС ЦБС приняли участие
в разработке проектов на различные грантовые конкурсы: Фонда президентских грантов,
«Православная инициатива» и мн. др.

 Значительной частью организационно-методической деятельности в 2022 г. НГОУНБ и МС
ряда ЦБС стало методическое сопровождение модернизации муниципальных библиотек
в рамках реализации национального проекта «Культура», подготовка документов для участия
в Конкурсе модельных библиотек – 2023 г.

Задачи на 2023 г.:
 Методическая и практическая помощь библиотекам муниципальных и городских округов:
 в решении задач национального проекта «Культура» на 2019-2024 гг. («Культурная среда»,

«Творческие люди», «Цифровая культура»);
1 https://cbs-bboldino.nnov.muzkult.ru/Kollegam
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 в реализации приоритетного направления деятельности 2023 г.: Год педагога и наставника
в РФ (Указ Президента РФ от 27.06.2022 № 401).

 Методическое обеспечение участия библиотек в различных конкурсах, в т.ч.:
 Областном конкурсе на соискание премии министерства культуры Нижегородской области

в области библиотечного дела;
 Областном конкурсе на лучшую информацию (публикацию, теле-, радиосюжет) в СМИ

о библиотеке;
 Областном конкурсе муниципальных библиотек «Библиотека — информационный центр

по пропаганде здорового образа жизни»;
 Конкурсе имени Надежды Федоровны Ржиги в области библиотечного краеведения среди

работников муниципальных библиотек Нижегородской области;
 IV фестивале эффективных методик по продвижению чтения «Книга. Чтение. Библиотека»;
 Областном интеллектуально-творческом конкурсе среди читателей общедоступных библиотек

Нижегородской области и г. Н.Новгорода «Нижегородский край — кузница Победы»;
 IX открытом областном конкурсе научно-фантастического рассказа среди подростков

и молодежи «Будущее — для человека!».
  Участие специалистов библиотек в профессиональных Всероссийских и областных

мероприятиях, в т.ч.:
Межрегиональной научно-практической конференции «Творческое наследие В.Г. Короленко

и М. Горького как потенциал развития библиотек» (сентябрь);
 VII Конференции общедоступных библиотек Нижегородской области «Библиотека —

лаборатория творчества и центр инноваций» (ноябрь).

11.1. Дополнительное профессиональное образование и профессиональное обучение
библиотечных специалистов

В «Стратегии развития библиотечного дела в Российской Федерации на период до 2030 года»
обозначена ключевая задача — обеспечение отрасли квалифицированными, мотивированными
на результат и развитие кадрами, поэтому организация непрерывного образования персонала, в первую
очередь дополнительного профессионального образования, становится необходимым условием успешного
развития современной библиотеки.

В значительной степени обновление профессиональных знаний происходит через систему повышения
квалификации федерального и регионального уровней, а также переподготовку кадров по профилю
деятельности. В 2022 г. доля сотрудников, прошедших переподготовку и повышение квалификации на
основании удостоверений установленного образца, составляет 22% от общей численности специалистов
общедоступных библиотек (всего 623, в т.ч. муниципальных 571, -121 к 2021 г.). Высокие показатели
достигнуты в ЦБС Советского р-на г. Н.Новгорода (63%), Гагинского (50%) и Кстовского м.о. (37%).

Подавляющую часть дополнительного профессионального образования (ДПО) обеспечивают
курсы повышения квалификации (КПК) в рамках федерального проекта «Творческие люди» (40%
от общего числа курсов). Благодаря нацпроекту «Культура» курсы стали доступными для персонала
муниципальных библиотек и приобрели качественно новый уровень. С 2019 г. в Центрах непрерывного
образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры
на базе профильных вузов страны, РГБ и РГДБ ежегодно в дистанционном формате в рамках проекта
«Творческие люди» обучается в среднем по 200 человек. В 2022 г. повысили квалификацию 224 сотрудника
муниципальных библиотек (+32 к 2021 г.; +68 к 2020 г.). В ряде ЦБС доля основного персонала,
прошедшего КПК, составляет от 20 до 40%: в ЦБС Гагинского м.о. (40%), Сеченовского м.о. и г.о. Сокольский
(по 30%), г.о. Семеновский (20%). В НГОУНБ обучились 23 человека (-5 чел. к 2021 г.). В рамках проекта
«Культурная среда» на протяжении последних трех лет осуществляется постоянное обучение
персонала модельных библиотек на базе РГБ, РГБМ, РГДБ.

Таким образом, в рамках нацпроекта «Культура» ежегодно проходит КПК в среднем свыше
240 чел. (9% от основного персонала муниципальных библиотек).

Уверенно сохраняет позиции дополнительное профессиональное образование на региональном
уровне. На базе в ГАУК «Региональное управление культурно-образовательными проектами» прошли
курсы повышения квалификации 115 чел. из 41 ЦБС, в т.ч. Кстовского м.о. — 9 чел., Княгининского



79

Äîêëàä î äåÿòåëüíîñòè îáùåäîñòóïíûõ áèáëèîòåê Íèæåãîðîäñêîé îáëàñòè  â 2022 ã.

и Павловского м.о. — по 7 чел., г.о. Семеновский — 6 чел. В 2022 г. состоялась XVIII всероссийская библиотеч-
ная школа «ЛИДЕР» (организатор — НГОДБ). Участники учебного мероприятия получили удостоверения
установленного образца, в т.ч. 27 сотрудников муниципальных библиотек Нижегородской области.

В итоге, за последние три года свыше 1450 библиотечных специалистов муниципальных
библиотек прошло повышение квалификации на основании удостоверений установленного образца,
в т.ч. в 2022 г. — более 460 чел.

В ряде ЦБС, кроме федеральных («Творческие люди» и «Культурная среда») и региональных,
используются иные образовательные площадки, которые позволяют расширить тематику
и возможности ДПО, но они не являются определяющими в системе СПК — менее 1%. Например,
в ЦБС г. Арзамаса три сотрудника проходили курсы в Томском государственном университете
(«Библиотекарь будущего: от буквы до цифры»), в РАНХиГС («Управление в культурной среде:
проектный подход»).

В отчетном году началась вторая волна активной переподготовки кадров (первая наблюдалась
в 2019 г.). В 2022 г. переподготовку прошли или начали проходить 138 чел. (+59 к 2021 г.). Всего с 2019 г.
дипломы переподготовки по направлению «Библиотечно-информационная деятельность» получили
577 работников муниципальных библиотек.

Показатели ДПО в 2022 г.

Качественное дополнительное профессиональное образование персонала оказывает
существенное влияние на выстраивание успешной карьеры сотрудника и в целом на благополучие
организации. По данным на 1 января 2023 г., количество сотрудников, нуждающихся в повышении
квалификации и обновлении профессиональных знаний с периодичностью один раз в три года,
составляет 538 чел. — 20% от общей численности основного персонала муниципальных библиотек,
в т.ч. в переподготовке — 187 работников, повышении квалификации — 351.

По итогам опроса библиотечных специалистов был составлен рейтинг востребованных тем
и актуальных компетенций в рамках ДПО:

 проектная деятельность в учреждениях культуры: актуальные подходы и технологии;
 актуальные практики работы с молодежью в учреждениях культуры;
 муниципальная общедоступная библиотека как центр интеллектуального досуга;
 современные подходы и новые формы в краеведческой работе библиотек;
 библиотечные фонды: формирование, учет, хранение, использование;
 информационно-коммуникативная технология библиотечной среды;
 формы виртуального информационного и библиографического обслуживания читателей.
Назывались темы «Маркетинг библиотечно-информационной деятельности», «Формирование

инклюзивной среды в учреждениях культуры», «Создание информационной продукции библиотеки:
электронные библиотеки и базы данных», «Формы практической работы муниципальных библиотек
по созданию краеведческих информационных продуктов», «Технологии продуктивного чтения» и др.

Итак, в 2022 г. наблюдался рост потребности в дополнительном профессиональном образовании.
Переподготовка кадров, повышение квалификации стали доступными и удобными по формату
обучения, каналам и условиям распространения знаний. Образовательную активность персонала
также стимулирует принятый в 2022 г. профессиональный стандарт «Специалист в области
библиотечно-информационной деятельности».

В условиях развития инклюзивного общества библиотекари постоянно проходят обучение
на областном и районном уровнях (семинары, инструктирование) по вопросам, связанным с предоставлением
услуг инвалидам. В 2022 г. в таких учебных мероприятиях приняли участие 512 (+65 к 2021 г.)
библиотечных работников, в т.ч. в муниципальных библиотеках — 509. Так, в ЦБС Воскресенского м.о.
6 человек прошли углубленный курс в области корректного общения с людьми с нарушениями зрения,
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углубленный курс в области корректного общения с людьми с двигательными особенностями, базовый
курс обучения в области корректного общения с людьми с инвалидностью, углубленный курс в области
корректного общения с людьми с ментальной инвалидностью.

За последние три года широко распространилась практика участия муниципальных библиотек
региона в образовательных мероприятиях общероссийского масштаба благодаря их доступности,
дистанционным форматам. Значительно увеличилось число библиотекарей, участвующих в форумах,
конференциях, круглых столах, вебинарах, организованных на площадках федеральных и других
ведущих российских библиотек. В 2022 г. зафиксировано всего более 3 тыс. посещений, в т.ч. 400
в очном формате. В 2022 г. самым значимым стал Всероссийский библиотечный конгресс: XXVI
Ежегодная конференция Российской библиотечной ассоциации, который прошел в Нижнем Новгороде
15-20 мая. Библиотекари региона приняли в нем активное участие: сделано 48 докладов и сообщений
на заседаниях секций и круглых столов конгресса. Библиотекари Нижегородской области посетили
XX Форум публичных библиотек России «Библиокараван-2022» (директор ЦБС Дивеевского м.о.
Г.В. Ятунина и директор ЦБС «Навашинская» Т.Н. Афанасьева); Х Юбилейный Форум молодых
библиотекарей России «Предъяви себя миру» (сотрудники ЦГБ, ЦБС Шатковского м.о., Гагинского м.о.,
Нижегородского р-на г. Н.Новгорода) и др. Пользуются популярностью вебинары и онлайн-курсы
на портале «PRO.Культура.РФ». В них участвуют повсеместно сотрудники ЦБС. В ЦБС Воскресенского м.о.
10 чел. приняли участие в онлайн-семинаре «Новая роль библиотеки и библиотекаря в культурной среде».
Круглый стол онлайн по актуальной теме «История страны как ресурс исторического просвещения
и патриотического воспитания: работа библиотек в современных условиях», организованный ГПИБ
России, посетили сотрудники ЦБС Советского, Нижегородского р-нов г. Н.Новгорода и др.

В отчетном году НГОУНБ организовала комплекс учебных мероприятий: конференций,
семинаров, конкурсов в онлайн- и офлайн-форматах. В рамках историко-литературного фестиваля
«Читай Горький» проведены XIV Всероссийские библиотечные Павленковские чтения «Роль библиотек
в сохранении и популяризации культурно-исторического наследия» (в очном формате и с прямой трансляцией,
58 участников и 1108 просмотров), круглый стол «Обязательный экземпляр документов: формирование
и использование» (37 чел.). Прошла традиционная (VI) конференция «Библиотека — лаборатория
творчества и центр инноваций» (67 чел.), цель которой — обобщить и продемонстрировать передовой
опыт и новшества по результатам областных профессиональных конкурсов.

Внутреннее обучение в ЦБС как составная часть системы непрерывного образования кадров
также интенсивно обновляется. В планах и программах учебы отражаются ключевые направления
современной библиотечной деятельности, внедряются новые формы обучения. Во многих ЦБС
составлены программы учебы кадров с дифференцированным компонентом, актуальные
образовательные модули. Действуют Школы начинающего библиотекаря, IT-технологий, объединения
для специалистов и руководителей и др. В ЦБС г.о.г. Выкса в рамках программы «Грани профессии
на 2021-2023 гг.» разработаны 4 обучающих модуля: факультет ИКТ «Точка роста»; школа
начинающего библиотекаря «Профи-старт» (сотрудники, не имеющие специального образования,
сотрудники со стажем менее 3 лет); студия профессионального роста «Профи», лаборатория проектной
деятельности «ПРОдвижение» для специалистов. В ЦБС Сормовского р-на г. Н.Новгорода разработаны
циклы обучающих мероприятий (модули), позволяющие оперативно проработать вопросы, вызывающие
трудности: отчеты/планы, комплексные мероприятия, библиотечные фонды и др. В рамках программы
ЦГБ им. В.И. Ленина г. Н.Новгорода по развитию управленческих компетенций для руководителей
структурных подразделений прошли воркшопы, по итогам которых руководители получили данные
о своем управленческом стиле и проблемных для сотрудников вопросах. На основе обратной связи
организованы адресные тренинги под потребности организации. В дальнейших планах для развития
управленческой команды — внедрение успешных механизмов наставничества.

Содержание учебных мероприятий отвечает ключевым задачам библиотечного дела: проектная,
грантовая деятельность, цифровая среда, национальный проект «Пушкинская карта». Не теряют
своей актуальности краеведение, пропаганда ЗОЖ, правовое и экологическое просвещение граждан.
В 2022 г. повсеместно организованы семинары, посвященные Году культурного наследия народов
России. За последние три года значительно обновились методы и каналы получения знаний, освоения
навыков и компетенций. Наряду с традиционными семинарами, которые также наполняются новым
содержанием, получили широкое распространение тренинги, мастер-классы, деловые игры. Например,
в ЦБС г.о.г. Шахунья организованы семинар «Библиотека и социальные сети: ЯМЫ=Я+МЫ»,
практикум «Игры разума» и др. В ЦБС Шатковского м.о. прошли квиз «Для профи» (по истории
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библиотек и библиотечному делу), занятие «Учимся быть блогерами. Пять креативных практик в
работе с социальными сетями». В ЦБС Канавинского р-на г. Н.Новгорода — тренинг-площадка
«Социальное грантовое проектирование» с привлечением специалиста. В ЦБС г.о.г. Кулебаки в рамках
образовательного модуля «Библиотекарь читающий» с целью повышения читательской компетенции
библиотечных специалистов практикуются в качестве учебных занятий обсуждения книг. Актуальные
проблемы обсуждались на круглом столе «Платное мероприятие в библиотеке: возможности и
барьеры» в ЦБС Балахнинского м.о. Ряд учебных занятий был отведен развитию аналитических
навыков: практикум «Типичные ошибки библиотек при создании контента в соцмедиа» (ЦБС
Воскресенского м.о.); семинар «Итоги года: деятельность библиотек в 2021 году. От анализа работы
к новым задачам»: обсуждение итогов работы с практическими обучающими заданиями, подготовка
аналитических справок (ЦБС Володарского м.о.). Результативно прошел семинар-тренинг «Проблемы
библиотечной статистики» в ЦБС Тоншаевского м.о. По заранее подготовленным таблицам участники
составляли прогноз контрольных показателей, рассмотрели из них наиболее важные, определяющие
уровень возможностей и эффективность работы библиотеки.

Стоит отметить совместные учебные мероприятия, позволяющие демонстрировать профес-
сиональные достижения библиотекарей. Так, в ЦБС Арзамасского р-на состоялся открытый семинар
по коммуникации с молодежью по вопросам патриотического и гражданско-правового дискурса
для библиотекарей с участием студентов АФ ННГУ им. Н.И. Лобачевского. Библиотекари ЦБС
Володарского м.о. приняли участие в совместном сетевом фестивале НКО и местных сообществ
«Мир меняют люди» (организатор — фонд развития культуры и туризма «Наследие» и «Володарское
социально-культурное объединение»). В «Битве проектов» между специалистами учреждений культуры
библиотекари победили с двумя проектами — это «Цикл виртуальных расследований. Образ Бабы-Яги»
(Новосмолинская с/б), эко-уроки «Экологические традиции народов Нижегородской области» (ЦБ).

Профессиональные конкурсы являются неотъемлемой частью СПК. Они направлены на сохранение
высоких стандартов деятельности библиотечной отрасли. В отчетном году состоялись 4 областных
профессиональных конкурса, 3 из которых проводятся на постоянной основе: конкурс на соискание
премии министерства культуры Нижегородской области в области библиотечного дела, на лучшую
информацию в СМИ о библиотеке, «Библиотека — информационный центр по пропаганде здорового
образа жизни». В 2022 г. прошел региональный (в рамках всероссийского) конкурс молодежных
библиотечных проектов «Предъяви себя миру». На конкурсы в общей сложности подготовлено 194
работы. В 2022 г. прошел второй межрайонный конкурс профессионального мастерства «Библиопрофи»
(организатор — ЦБ ЦБС Гагинского м.о. при поддержке НГОУНБ). В ЦБС прошли конкурсы к Году
культурного наследия (ЦБС г.о.г. Шахунья, Городецкого, Ковернинского м.о., г.о. Семеновский и др.),
конкурсы профессионального мастерства (ЦБС г.о.г. Выкса, Шатковского, Ветлужского и Д.-Констан-
тиновского м.о.). Методические службы организовали профессиональные состязания по актуальным
направлениям деятельности: эффективность массовых мероприятий, библиографическое пособие,
продвижение фонда, мультимедийные продукты, проектная деятельность и др. В ЦБС Арзамасского р-на
по итогам конкурса «Лучший сценарий культурно-просветительского мероприятия для молодежи
14-22 лет» рекомендовано подготовить заявки для участия мероприятий в программе «Пушкинская
карта».

К конкурсам, инициированным библиотекарями Нижегородской области, присоединяются
коллеги из других регионов. В ЦГБ прошел межрегиональный профессиональный конкурс на лучшую
рекламу библиотеки «Место притяжения» (участники — 78 библиотек со всей России). В сетевом
конкурсе «Книжный шкаф библиотекаря» (создание и размещение рекламы любимой книги
в социальных сетях, ЦБС Спасского м.о.) приняли участие 55 чел., в т.ч. библиотекари из Нижегородской
области и других регионов РФ (Ростов-на-Дону, Чебоксары, Саяногорск, Донецкая Народная Республика).

В 2022 г. можно отметить публикационную активность нижегородских библиотекарей,
которая связана в первую очередь с проведением в Нижнем Новгороде библиотечного конгресса
РБА. Опубликовано в общей сложности почти 80 статей, в т.ч. в журналах «Библиотека» — 31,
«Библиотечное дело» — 5, информационном Бюллетене РБА (№ 97, 98) — 13.

Выводы:
За последние три года наблюдается рост заинтересованности специалистов библиотек в обновлении

знаний и приобретении актуальных компетенций в рамках ДПО. Мотивационные факторы: доступность,
качество, современные требования к квалификации библиотекаря. Определяющую роль в этом процессе



Äîêëàä î äåÿòåëüíîñòè îáùåäîñòóïíûõ áèáëèîòåê Íèæåãîðîäñêîé îáëàñòè  â 2022 ã.

82

играет федеральный проект «Творческие люди». Курсы на базе профильных вузов и федеральных
библиотек существенно повлияли на качество обучения и, как следствие, профессиональной
библиотечной деятельности.

Рекомендации:
  Обеспечить курсовое повышение квалификации с периодичностью 1 раз в три года

и переподготовку в соответствии с требованиями профессионального стандарта (см. Реестр
ДПО https://rusneb.ru/news/news/reestr-programm-dpo-dlya-bibliotekarey/).

 Постоянно изучать востребованные темы, направления и формы обучения в рамках ДПО.
(См. В помощь повышению квалификации библиотечных кадров на 2023-2024 гг.:
метод. рекомендации / НГОУНБ; сост.: Л.Ф. Буничева, Е.Н. Маврина и др.; отв. за вып.
Л.И. Соболева. — Нижний Новгород, 2022. — 92 с.; Как работать с гениями места:
методическое пособие для кураторов проекта «Гений места» (https://xn—
80aacacvtbthqmh0dxl.xn—p1ai/assets/files/kak-rabotat-s-geniyami-mesta.pdf).

 Обратить внимание на приобретение персоналом актуальных компетенций в условиях цифровой
экономики в сочетании с гуманитарной подготовкой и переподготовкой библиотечных
специалистов, работающих непосредственно с пользователями.

 Принять меры по укреплению ресурсной базы обучения персонала (привлечение к учебным
занятиям специалистов, посещение значимых профессиональных мероприятий, профтуры и т.д.).

 Поддерживать оптимальную модель современного образования — сочетание дистанционного
и очного форматов.

 Совершенствовать методы управления обучением (дифференцированный подход, отчеты
перед коллективом прошедших курсовую подготовку сотрудников, контроль за применением
полученных знаний на рабочем месте, механизмы материального и морального поощрения).

12. БИБЛИОТЕЧНЫЕ КАДРЫ
Кадровая ситуация в муниципальных библиотечных системах в 2022 г. определялась исполнением

следующих правовых актов и нормативных документов федерального, регионального и муниципального
уровней: «Стратегия развития информационного общества в Российской Федерации на 2017-2030 годы»
(Указ Президента Российской Федерации от 09.05.2017 № 203), «Стратегия развития библиотечного
дела в Российской Федерации на период до 2030 года» (Распоряжение Правительства РФ от 13.03.2021
№ 608-р), федеральные проекты «Творческие люди», «Культурная среда» национального проекта
«Культура, федеральные и региональные «дорожные карты», «Квалификационный справочник
должностей руководителей, специалистов и других служащих».

В «Стратегии развития библиотечного дела в Российской Федерации на период до 2030 года»
в части «Кадровое обеспечение развития библиотечного дела» отмечено, что «возрастание роли
библиотек в решении экономических, социальных и культурных задач развития страны
предполагает обеспечение отрасли квалифицированными, мотивированными на результат и
развитие кадрами». Какие результаты показали муниципальные библиотеки региона в 2022 г.
в кадровом менеджменте?

Общее количество штатных единиц в муниципальных библиотечных системах, согласно
штатному расписанию, уменьшилось на 1,2% и составило 3558,68 (-41,80 к 2021 г.). В ряде ЦБС произошло
незначительное сокращение тарифных ставок (не более 2-2,5), которые не повлияли на общий объем
трудовых ресурсов ЦБС. Однако изменилось долевое соотношение численности основного и адми-
нистративно-управленческого, вспомогательного персонала. В 2022 г. число работников муниципальных
библиотек составило 3254 чел. (+3 к 2021 г.; -52 к 2020 г.), из них основной персонал — 2685 чел.
(-30 к 2021 г.), административно-управленческий и вспомогательный персонал — 569 чел. (+33 к 2021 г.),
в процентном соотношении 82,5/17,5 (в 2021 г. — 92,6/8,4). В 11 ЦБС введены ставки большей частью
вспомогательного, технического персонала, в 3 ЦБС г. Н.Новгорода (Канавинского, Приокского,
Советского р-нов) введена ставка специалиста по закупкам, в г.о. Семеновский — контрактного
управляющего, Городецком м.о. — заместителя по АХЧ, Сергачском м.о. — юрисконсульта и др.
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В соответствии с указом Президента РФ от 07.05.2012 № 597 о содействии трудоустройству
инвалидов, в муниципальных библиотеках трудится 87 людей с ограниченными возможностями
здоровья (+13 к 2021 г.; -8 к 2020 г.), что составляет 2,7% от общего числа персонала.

С 2020 г. наблюдается снижение фактически работающих сотрудников муниципальных
библиотек на условиях полной и частичной занятости относительно штатного расписания:
в 2022 г. — -304,68; 2021 г. — -349,38; 2020 г. — -275. В 2022 г. доля от объема штатных единиц
составила 91,4%, в т.ч. в ЦБС г. Н.Новгорода — 95,6%, области — 90,0%. Доля сотрудников, работающих
на полную ставку — 81,5%, на неполную — 15,3%, преобладающий размер неполных ставок — 0,5.

Средний показатель вакансий в муниципальных библиотеках — 4,2%. С неполным штатом
персонала в 2022 г. работали 29 ЦБС, в т.ч. 16 — с минимальным количеством незанятых ставок
(1-2 ед. рядовых сотрудников и/или это вакансии по квоте для приема на работу инвалидов и несовершен-
нолетних граждан). Наибольшее количество незанятых ставок с ключевыми сотрудниками на 01.01.2023
имеются в ЦБС р-нов г. Н.Новгорода: Советского — 5,5 (из них 2,5 главных библиотекарей, 2 ставки
заведующих структурными подразделениями), Сормовского — 6 (из них 1 ставка зав. отделом
методической работы и маркетинга, 1 — гл. библиотекарь), в ЦБС г. Дзержинска — 8,75 ставок
(из них 5,5 — вед. библиотекарь, 1 — гл. библиотекарь, 1 — зав. библиотекой) и др. Информация
о вакансиях размещается на сайте, информационных стендах ЦБС, в группах социальных сетей,
на сайтах HeadHunter.ru, «Работа в России» и др. ЦБС г. Н.Новгорода принимают участие в Ярмарке
вакансий, организованной Центром занятости населения.

За последние три года количество работников, занятых библиотечным трудом (основной персонал)
снизилось на 1,9% и составило 2685 чел. (-30 к 2021 г.). Большая часть основного персонала (59%) —
сотрудники со стажем свыше 10 лет; 22,5% имеют стаж от 3 до 10 лет, 18,5% — работают не более 3 лет.

В 2022 г. количество сотрудников, имеющих библиотечное образование — 1426 чел. (= к 2021 г.),
в т.ч. высшее — 657 чел., среднее — 769 чел. Таким образом, доля работников с профильным
образованием составляет 53,1% (+0,6 к 2021 г.).

В соответствии с ЕКСД основной персонал с профессиональным образованием (библиотечное,
культуры и искусства, педагогическое) составляет 76,5% (+4,2% к 2021 г.). В 30 ЦБС этот показатель
свыше 80%. В ЦГБ им. В.И. Ленина г. Н.Новгорода — 99%. В ряде ЦБС показатель вырос на 10 ед.:
Лысковского, Павловского, Спасского м.о., г.о. Сокольский, Московского р-на г. Н.Новгорода.

На конец отчетного года 13 ЦБС (-22 к 2021 г.) пополнились дипломированными специалистами,
всего 21 чел. (-76 к 2021 г.), из них базовое библиотечное образование получили 16 чел., в т.ч. в вузе —
1 чел., в Нижегородском областном колледже культуры (НОКК) — 15 чел. (-8 к 2021 г.). Из числа
работников, занятых библиотечным трудом, учатся 120 чел. (-3 к 2021 г.), в т.ч. в 13 ЦБС в НОКК —
30 чел. (-18 чел. к 2021 г.); в библиотечных вузах — 5 сотрудников, в т.ч. от ЦБС Автозаводского р-на
г. Н.Новгорода — 2 чел., от ЦГБ им. В.И. Ленина г. Н.Новгорода, ЦБС Сергачского, Пильнин-
ского м.о. — по 1 чел. Непрофильное основное образование получают 85 чел.: в вузах — 74, ссузах — 11.

Приведенная статистика свидетельствует о падении интереса библиотечного персонала к базовому
профильному образованию. Численность работников, желающих учиться в соответствующих в вузах
и ссузах, неуклонно снижается. Объясняется это сложными условиями и продолжительными сроками
очно-заочного основного обучения, слабой мотивацией. В то же время растет востребованность
дополнительного профессионального образования (ДПО). Переподготовка кадров, повышение квалификации
стали доступными и удобными по формату обучения, каналам и условиям распространения знаний.
Также на рост активности ДПО повлияли требования профессионального стандарта «Специалист
в области библиотечно-информационной деятельности», который вступает в силу в марте 2023 г.

Начиная с 2020 года, после снятия Covid-ограничений, увеличивается нагрузка на одного
библиотечного специалиста по основным показателям: пользователи — 445,0 (+17,9 к 2021 г.; +53,2
к 2020 г.), документовыдача — 7470,3 (-1004,0 к 2021 г.; +2185,3 к 2020 г.). Особенно интенсивно
(за три года — на 47%) растет нагрузка по посещениям — 4602,6 (+1046,7 к 2021 г.; +2148,1 к 2020 г.).

В целях оптимизации кадрового ресурса в соответствии со статьей 26 ФЗ «О библиотечном
деле» в 52 ЦБС, в т.ч. в 2022 г. — в 12, библиотечные работники прошли аттестацию. В 17 ЦБС
нарушены сроки общей аттестации работников, определенные Положением об общей аттестации
кадров (не реже 1 раза в 5 лет): в ЦБС Варнавинского м.о. (2009 г.) и Вознесенского м.о. (2013 г.).
Персонал ЦБС МБУК «Культурно-досуговое объединение» Княгининского м.о. не проходит важнейшую
кадровую процедуру с 1995 года.
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Значительные усилия директоров ЦБС, особенно в последние три года, направлены на поддержание
и развитие наиболее эффективной системы мотивации сотрудников. Средняя месячная заработная плата
работников общедоступных библиотек в 2022 г., по данным ведомственной отчетности, составила
38 675 руб. (2021 г. — 34 174; 2020 г. — 32 318) — это на 16,8% меньше средней месячной зарплаты
в регионе — 46 495 руб. В данной сравнительной характеристике отмечается положительная динамика
(-20,7% в 2021 г.). Растет средняя заработная плата специалистов в государственных и муниципальных
библиотеках — 35 131 руб. (+3976 к 2021 г.; +5443 к 2020 г.). В муниципальных библиотеках средняя
зарплата специалистов составила 34 494 руб. (+4464 к 2021 г.; +5410 к 2020 г.). Средняя заработная
плата специалистов государственных библиотек областного подчинения составила 44 522 руб.

Повсеместно осуществлялись различные виды доплат к основному окладу. Согласно Трудовому
кодексу РФ (ст. 149), Постановлению от 15.10.08 № 464 «Об утверждении Положения об оплате
труда работников государственных бюджетных и казенных учреждений культуры Нижегородской
области», Закону № 147-З от 01.11.2008 «О библиотечном деле в Нижегородской области» (ст. 28, п. 2),
установлены надбавки компенсационного характера: за работу в сельской местности, совмещение,
расширение зоны обслуживания, увеличение объема работы и др. В отчетном году выплаты
стимулирующего характера устанавливались на основе разработанных критериев оценки сотрудников:
за выслугу лет до 15%; повышающие надбавки к основному окладу за профессиональное мастерство,
качество (или сложность, интенсивность, ответственность и др.); премии по итогам работы, разовые
выплаты к праздничным и юбилейным датам.

Поощрение сотрудников является определяющим фактором производительности труда. Однако
на протяжении нескольких лет библиотекари практически не получают отраслевых значимых наград
и поощрений за достижения в профессии. К примеру, звание «Заслуженный работник культуры РФ»
не присваивалось с 2011 г. Почетной грамотой МК РФ, дающей право на социальные льготы,
награждены всего 56 чел. (2% от общей численности библиотечных специалистов).

В сложившейся непростой кадровой ситуации руководители принимают меры по сплочению
коллектива, укреплению авторитета учреждения. С этой целью организуются молодежные объединения,
развивается институт наставничества. Задачи по привлечению молодежи к активной творческой
деятельности, создание резерва на должности, расширение возможностей для самореализации
молодого работника отражены в соответствующих Положениях (ЦГБ им. В.И. Ленина г. Н.Новгорода,
ЦБС Автозаводского, Ленинского, Московского, Нижегородского р-нов г. Н.Новгорода, Дивеевского м.о.).
В ряде ЦБС развивается наставничество (ЦБС Д.-Константиновского, Дивеевского, Ковернинского м.о.,
Приокского, Советского р-нов г. Н.Новгорода и др.). Организовано кураторство по профилю деятельности
начинающих работников опытными сотрудниками. Наставники привлекаются к процессам адаптации
и вхождения в должность, прохождения испытания при приеме на работу, к обучающим мероприятиям.

Анализ основного персонала по возрастным характеристикам свидетельствует о старении
кадров. Доля библиотечных работников в возрасте от 30 до 55 лет составляет 63%. Число сотрудников
в возрасте старше 55 лет и библиотечная молодежь находится в долевом соотношении 28/8.
За последние три года этот показатель существенно не изменился, библиотеки испытывают
недостаток в молодых кадрах. В ряде ЦБС принимаются меры. Соотношение выравнивается в ЦБС
г.о.г. Кулебаки (20/20), Нижегородского (22/19), Советского (22/17) р-нов г. Н.Новгорода, Уренского м.о.
(25/22). В ЦГБ им. В.И. Ленина г. Н.Новгорода наблюдается приток молодых кадров (18/28), число
сотрудников в возрасте до 35 лет увеличилось за три года более чем в 2,5 раза и на конец отчетного
года составило 43% от общей численности персонала. Подавляющее большинство имеет высшее
образование (72%), но лишь половина из них библиотечное. В библиотеку, которая сегодня востребована
как общественно-культурный, интеллектуальный, досуговый центр, приходят специалисты с другим
гуманитарным образованием (педагогика, история, филология и т.д.). Необходимые профессиональные
знания и навыки они получают на курсах переподготовки, в процессе адаптации и наставничества
на рабочем месте. В целях привлечения молодых специалистов в организацию используются
разнообразные современные технологии кадрового менеджмента. Например, в ЦГБ им. В.И. Ленина
г. Н.Новгорода потенциальных кандидатов при живом общении и на странице вакансии знакомят
с ценностными предложениями работодателя: «библиотека динамично развивается»; «у нас не бывает
скучно (высокая интенсивность и разнообразие задач)»; «у нас много возможностей для самореализации,
творчества» и др. Таким образом, еще на этапе поиска работы соискатель может примерить на себя
образ сотрудника библиотеки и оценить, соответствует он ему или нет.
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В ЦБС Приокского р-на г. Н.Новгорода в рамках договора с ННГУ им. Н.И. Лобачевского
для студентов 2-4 курсов (около 20 человек) организовано прохождение производственной практики
в библиотеках системы. В результате многолетней целенаправленной деятельности две студентки
ННГУ приняты на работу в ЦРБ им. Т.Г. Шевченко и в модельную библиотеку им. А.С. Попова.
Приведенный опыт городских муниципальных библиотек заслуживает внимания. Однако для
кардинального изменения ситуации с кадрами в муниципальных библиотеках нужны специальные
долгосрочные правительственные программы. Определенные шаги в этом направлении уже сделаны.
В 2022 г. РГБ инициировала всероссийский мониторинг кадровой потребности в библиотечной сфере.
Система мониторинга позволит сформировать механизм «государственного заказа» на обучение,
профессиональную переподготовку и повышение квалификации сотрудников общедоступных
библиотек.

Выводы:
 В ЦБС муниципальных образований сформированы стабильные трудовые коллективы.
 Персонал с профессиональным образованием (в соответствии с ЕКСД) составляет 76,5%.
 Более половины численности основного персонала — специалисты с высшим и средним

профильным образованием.
 Библиотечные специалисты до 55 лет со стажем свыше 10 лет составляют более 60%.
  В большинстве муниципальных библиотечных систем регулярно в соответствии с

требованиями процедуры оценки персонала проводится аттестация кадров.
 Наблюдается положительная динамика роста заработной платы работников общедоступных

библиотек.
Проблемы:
 В ЦБС отмечаются негативные процессы в составе основного персонала. За три года число

работников, занятых библиотечным трудом, уменьшилось почти на 2%.
 В 2022 г. зафиксировано падение интереса основного персонала к приобретению базового

профильного образования.
 Потребность в квалифицированных специалистах решается, главным образом, через систему

профессиональной переподготовки и повышения квалификации.
 Несмотря на ряд мер, применяемых руководителями ЦБС (молодежные объединения,

наставничество), остро ощущается дефицит квалифицированной и замотивированной
молодежи на фоне старения кадров общедоступных библиотек.

Рекомендации.
В целях укрепления кадрового потенциала, руководствуясь положениями «Стратегии развития

библиотечного дела в Российской Федерации на период до 2030 года» и в связи с введением в 2023 г.
профессионального стандарта «Специалист в области библиотечно-информационной деятельности» —
нового инструмента кадрового менеджмента и персонал-стратегий, следует уделять большое внимание
вопросам профессионального образования и подготовки кадров, привлечения молодых специалистов:

 разработать стратегии стабильного работоспособного коллектива (адаптация, управление карьерой,
вовлеченность, поощрение, формирование кадрового резерва, обновление кадрового состава,
оценка персонала и др.);

 внедрить новые механизмы оценки профессиональных квалификаций библиотечных
специалистов в соответствии с профстандартом;

  обеспечить увеличение числа квалифицированных специалистов путем получения сотрудниками
профессионального образования (основного) и/или прохождения профессиональной
переподготовки по профильным библиотечно-информационным программам (см. реестр
образовательных программ высшего образования, реализуемых по направлению
«Библиотечно-информационная деятельность» (https://disk.yandex.ru/i/uIaJ5D_7fU7ijA)
и реестр ДПО (https://rusneb.ru/news/news/reestr-programm-dpo-dlya-bibliotekarey/));

 расширять круг специалистов с актуальными компетенциями из других сфер деятельности
с последующей адаптацией к особенностям работы современной библиотеки и организацией
дополнительного профессионального образования с учетом требований профессионального
стандарта;

 поддерживать наставничество, молодежные объединения;
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13. ЭКОНОМИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ БИБЛИОТЕК
В 2022 г. поступления денежных средств из бюджетов всех уровней и средства от иной

приносящей доход деятельности составили 2 483 176,3 тыс. руб., что на 13,43% больше показателя
2021 г. В том числе бюджетные ассигнования от учредителя в библиотеках области и г. Н.Новгорода
составили 2 306 773,7 тыс. рублей, что на 14,2% выше, чем в 2021 г.

В муниципальные библиотеки г. Н.Новгорода и Нижегородской области поступило ассигнований
от учредителя 1 989 173,5 тыс. руб., что на 12,45% выше уровня 2021 г.

Структура поступлений денежных средств в библиотеки Нижегородской области

Денежных средств из бюджетов других уровней поступило в общедоступные библиотеки
Нижегородской области и г. Н.Новгорода — 141 792,7 тыс. руб., произошло снижение по сравнению
с 2021 г. на 1,89% (2021 г. — 144 521,6 тыс. руб.). 55 ЦБС Нижегородской области и г. Н.Новгорода
получили денежные средства из бюджетов других уровней. Не получили — 9 ЦБС. Наибольшие
поступления в библиотеках г.о. Семеновский, Б.-Болдинского м.о., ЦБС г. Дзержинска и г. Заволжье,
Арзамасского р-на, Нижегородского и Советского р-нов г. Н.Новгорода.

Средний годовой расход финансовых средств (без расходов на капитальный ремонт и приобретение
оборудования) в расчете на одного пользователя в библиотеках области составил 1782,6 руб., т.е. на 8,48%
выше уровня прошлого года. Наиболее высокий этот показатель в 3 государственных библиотеках,
а также в ЦГБ им. В.И. Ленина, ЦГДБ им. М. Горького, ЦБС г. Дзержинска, Б.-Болдинского м.о.
Ниже среднего — в 41 ЦБС. Низкий расход денежных средств на пользователя в библиотеках
Павловского, Сеченовского, Кр.-Октябрьского м.о. и др.

Средний годовой расход финансовых средств на 1 посещение в библиотеках области в 2022 г.
составил 173,5 руб. Высокая стоимость 1 посещения в НГОУНБ, НГОДБ, НЦСБС, ЦГДБ им. М. Горького,
ЦБС Приокского р-на г. Н.Новгорода. Ниже среднего показателя стоимость 1 посещения в библиотеках:
Княгининского, Кр.-Октябрьского, Павловского, Лукояновского, Ветлужского и Вознесенского м.о.

Средняя стоимость 1 посещения в библиотеках по сравнению с 2021 г. снизилась с 197,7 руб.
до 173,5 тыс. руб. (на 12,2%). Это связано с тем, что количество посещений в 2022 г. увеличилось на 28,24%,
а объем финансирования (без финансирования на капитальный ремонт и приобретение оборудования) —
всего на 12,5%.

Среднегодовой расход финансовых средств в расчете на 1 документовыдачу в библиотеках
Нижегородской области составил 84,5 руб. Высокая стоимость 1 документовыдачи в ЦГБ им. В.И. Ленина,

 постоянно проводить мероприятия по повышению престижа библиотечной профессии и имиджа
библиотек как места работы;

 в целях поощрения сотрудников и поддержки лидеров выдвигать работников на присвоение
наград и званий за достижения в профессии;

 изучить итоги Всероссийского мониторинга кадровой потребности в библиотечной сфере.
Промежуточные итоги: Гусева Е.Н. Всероссийский мониторинг кадровой потребности
общедоступных библиотек: первые результаты исследования // Информационный бюллетень
РБА. — С. 158-163; То же. — URL: http://www.rba.ru/netcat_files/55/993/rba98.pdf.
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ЦГДБ им. М. Горького, НГОДБ, ЦБС г. Дзержинска, Приокского р-на г. Н.Новгорода. Выше
среднеобластного показателя стоимость документовыдачи в 24 ЦБС, ниже — в 41 ЦБС.

Среднегодовая стоимость 1 документовыдачи в 2022 г. увеличилась по сравнению с 2021 г. на 4,83%.
Это связано с увеличением в 2022 г. финансирования на 12,5%, а количества документовыдач — на 7,26%.

В расчете на 1 пользователя на комплектование в библиотеках Нижегородской области
израсходовано в среднем 46,3 руб., это ниже 2021 г. на 4,32% (46,5 руб.). Выше среднего показателя
в расчете на 1 пользователя на комплектование, кроме государственных библиотек, финансировались
ЦГБ им. В.И. Ленина, библиотеки г.о. Семеновский, Дивеевского, Б.-Болдинского м.о., ЦБС
г. Заволжье и др. Всего 27 ЦБС. Ниже среднеобластного этот показатель в 38 ЦБС, в т.ч. Уренского,
Княгининского, Сосновского м.о., г.о. Воротынский.

Среднеобластной показатель израсходованных денежных средств на комплектование в расчете
на 1 библиотеку составил в 2022 г. 58,1 тыс. руб., это на 2,83% выше, чем в 2021 г. (56,5 тыс. руб.).

Наиболее высокие ассигнования (в расчете на 1 библиотеку) были в 3 центральных библиотеках
региона, а также в ЦГДБ им. М. Горького, ЦГБ им. В.И. Ленина, ЦГБ им. Маяковского г. Сарова,
ЦБС г. Дзержинска и г. Заволжье.

Высокий размер финансирования на комплектование в расчете на 1 библиотеку отмечен в ЦБС
Канавинского, Советского, Ленинского р-нов г. Н.Новгорода, в ЦБС г.о. Семеновский и Б.-Болдинского м.о.
Наименьший же размер выделенных бюджетных средств на комплектование одной библиотеки
в г.о. Воротынский, Княгининском, Сосновском, Спасском и Уренском м.о.

23 муниципальные библиотеки финансировались выше среднеобластного показателя (в 2021 г. —
28 библиотек).

В общедоступных библиотеках на комплектование было израсходовано 57 267,9 тыс. руб.,
что выше уровня 2021 г. на 3,78% (2021 г. — 55 179,7 тыс. руб.). Сумма привлеченных средств
на комплектование от оказания услуг на платной основе и иной приносящей доход деятельности —
1268,7 тыс. руб. (2021 г. — 1764,4 тыс. руб.), т.е. снизилась на 28,09%.

Наибольшие средства на комплектование израсходованы в библиотеках г.о. Семеновский,
г. Дзержинска, Ленинского и Канавинского р-нов г. Н.Новгорода.

Снижение поступлений финансовых средств в 2022 г. на комплектование по сравнению с 2021 г.
отмечено в 3 государственных библиотеках и 34 муниципальных (в 2021 г. снижение было в 11):
ЦГБ им. В.И. Ленина, ЦГДБ им. Горького, г.о.г. Бор, Арзамасском м.р., Варнавинском, Городецком
и Ковернинском м.о., ЦБС Приокского р-на г. Н.Новгорода.

Увеличилось поступление денежных средств на комплектование в НГОДБ и в 27 ЦБС Нижего-
родской области (против 49 ЦБС в 2021 г.): г.о. Семеновский, Б.-Болдинского м.о., ЦБС г. Заволжье,
Советского р-на г. Н.Новгорода и др. В 2022 г. увеличение составило 3,78% по сравнению с 2021 г.

На укрепление материально-технической базы в 2022 г. библиотеками было израсходовано
193 170,4 тыс. руб., т.е. на 193% выше уровня 2021 г. (2021 г. — 80 791,1 тыс. руб.).

Собственные средства привлекли 2 ЦБС на сумму 643,6 тыс. руб. (в 2021 г. — 28,5 тыс. руб.,),
т.е. произошло увеличение в 22,58 раза.

Денежные средства на укрепление материально-технической базы получили 32 ЦБС Нижегородской
области и г. Н.Новгорода (в 2021 г. — 23), а также НГОУНБ и НГОДБ. Наиболее высокий расход
денежных средств в НГОУНБ, а также в библиотеках: Арзамасского м.р., Б.-Болдинского, Уренского
м.о., г.о. Семеновский, Советского и Нижегородского р-на г. Н.Новгорода и др.

На приобретение оборудования в 2022 г. библиотеками Нижегородской области и г. Н.Новгорода
использовано 67 467,2 тыс. руб., это ниже уровня 2021 г. на 35,16%.

На приобретение оборудования наибольшие средства израсходованы НГОУНБ, ЦБС Б.-Болдинского,
Володарского м.о., г.о. Семеновский, Нижегородского р-на г. Н.Новгорода и др. Только 5 ЦБС не получили
средств: Вачского, Княгининского, Сосновского, Починковского м.о., г.о.г. Первомайск.

За счет собственных средств приобрели оборудование 33 библиотеки Нижегородской области
и г. Н.Новгорода, НГОУНБ, НГОДБ на сумму 8713,5 тыс. руб., что на 72,12% выше уровня 2021 г.
Наиболее высокий расход денежных средств отмечен в НГОУНБ, ЦБС Сормовского, Канавинского,
Автозаводского р-нов г. Н.Новгорода и в ЦБС Арзамасского м.р.

В том числе, согласно статистике, на приобретение оборудования для улучшения условий доступности
для инвалидов и лиц с ограничениями возможностей здоровья в 2022 г. было израсходовано 4681,2 тыс. руб.
(в 2021 г. — 1852,3 тыс. руб.), что выше уровня 2021 г. на 152,7%. Это НГОУНБ, НГОДБ, НЦСБС,
ЦБС Володарского, Б.-Болдинского м.о., ЦБС г. Дзержинска, ЦБС Сормовского р-на г. Н.Новгорода.
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На заработную плату израсходовано в 2022 г. 1 861 173,4 тыс. руб., (2021 г. — 1 643 099,2 тыс. руб.),
т.е. произошло увеличение на 13,27%.

Средняя заработная плата по общедоступным библиотекам Нижегородской области (по данным
ведомственной отчетности министерства культуры Нижегородской области) в 2022 г. составила
38 674,83 руб. (в 2021 г. — 34 174 руб.), т.е. увеличилась на 13,17%. Средняя заработная плата
специалистов в государственных и муниципальных библиотеках составила 35 130,81 руб. (в 2021 г. —
31 155,28 руб.), т.е. повысилась на 12,76%; в муниципальных библиотеках — 34 493,85 руб. (в 2021 г. —
30 030,66 руб.), увеличилась на 14,86%.

На организацию и проведение мероприятий всего по области в 2022 г. израсходовано 36 047,3 тыс. руб.
(в 2021 г. — 10 696,4 тыс. руб.), выше уровня 2021 г. на 237%, в муниципальных библиотеках — 6558,6 тыс. руб.
(в 2021 г. — 3840,0 тыс. руб.), т.е. увеличился на 70,8%. Расход вырос в НГОУНБ, НГОДБ, ЦГБ
им. В.И. Ленина, ЦБС Московского и Нижегородского р-нов г. Н.Новгорода, Богородского м.о.

За счет средств от оказания услуг на платной основе и иной приносящей доход деятельности
проводились мероприятия в 26 библиотеках Нижегородской области и г. Н.Новгорода, НГОУНБ,
НГОДБ (2021 г. — 12), всего на сумму 2346,1 тыс. руб., т.е. произошло увеличение на 141%, в т.ч.
в НГОУНБ, НГОДБ, ЦБС Приокского р-на г. Н.Новгорода, Шатковском м.о., г.о. Навашинский.

На информатизацию библиотек области всего, в том числе на создание электронных каталогов
и оцифровку библиотечного фонда, было израсходовано 7181,5 тыс. руб. (в 2021 г. расходы составили
9811,5 тыс. руб.), что ниже уровня 2021 г. на 26,81%. Наибольшие поступления в НГОУНБ, ЦГБ
им. В.И. Ленина, ЦБС Канавинского и Московского р-нов г. Н.Новгорода, Арзамасского м.р.,
г.о. Семеновский.

Не получали средств 36 ЦБС (в 2021 г. — 38).
Средства от оказания услуг на платной основе и иной приносящей доход деятельности на информатизацию

библиотечной деятельности использовали: ЦГБ, НГОДБ, ЦБС Арзамасского м.р., Починковского м.о. и другие.
Всего на информатизацию библиотечной деятельности средств от оказания услуг на платной

основе и иной приносящей доход деятельности было направлено 1822,6 тыс. руб., произошло увеличение
на 201,4% по сравнению с 2021 г.

В общедоступных библиотеках области в 2022 г. от оказания услуг на платной основе и от иной
приносящей доход деятельности поступило всего 34 609,9 тыс. руб. (2021 г. — 24 673,8 тыс. руб.),
что составляет 1,5% от бюджетных средств, это выше уровня 2021 г. на 0,28% (2021 г. — 1,22%).
Поступления существенно увеличились — на 40,3%, увеличение произошло в 53 ЦБС, снижение в 12 ЦБС
(в 2021 г. увеличение в 47 ЦБС, снижение — в 15).

Всего доходы от основных видов уставной деятельности в общедоступных библиотеках
Нижегородской области и г. Н.Новгорода в 2022 г. составили — 22 175,2 тыс. руб., увеличившись
на 101,5% по сравнению с 2021 г., в муниципальных библиотеках Нижегородской области — 19 162,7
тыс. руб., т.е. увеличились на 93,4% по сравнению с 2021 г. (2021 г. — 9908,4 тыс. руб.), В 3 ЦБС
произошло снижение поступлений денежных средств от основных видов уставной деятельности
(в 2021 г. — в 15 ЦБС), в 50 ЦБС — увеличение (в 2021 г. — в 36 ЦБС). 12 ЦБС не оказывают услуг.

Динамика поступления денежных средств от оказания услуг на платной основе
и иной приносящей доход деятельности за 2018-2022 гг

Наибольшие поступления от оказания услуг на платной основе и приносящей доход деятельности
(всего) отмечены в НГОУНБ, НГОДБ, НЦСБС, а также в ЦБС г. Дзержинска, Автозаводского,
Канавинского, Приокского р-нов г. Н.Новгорода, в Арзамасском м.р., Шарангском, Бутурлинском
и Уренском м.о.
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От иной приносящей доход деятельности в 2022 г. поступило 6810,1 тыс. руб., это ниже 2021 г.
на 27,7% (2021 г. — 9424,4 тыс. руб., 2020 г. — 3621,0 тыс. руб.). Наибольшие поступления денежных
средств в НГОДБ, НГОУНБ, НЦСБС; ЦБС г. Дзержинска, г.о.г. Шахунья, Городецком, Володарском
и Кстовском м.о., ЦБС Нижегородского р-на г. Н.Новгорода. В общей сложности увеличение произошло
в 24 ЦБС (2021 г. — в 32), снижение — в 21 ЦБС (в 2021 г. — в 7). В 20 ЦБС не оказывают услуг.

Самые высокие поступления от оказания основных видов уставной деятельности в 2022 г.
в НГОУНБ, в ЦБС г. Н.Новгорода, ЦГБ им. В.И. Ленина, ЦБС Арзамасского м.р., Вачском, Кр.-Баковском,
Шарангском, Бутурлинском м.о., г.о. Перевозский.

В 2022 г. произошло увеличение поступлений от основных видов уставной деятельности по сравнению
с 2021 г. в 50 ЦБС (36 ЦБС в 2021 г.): Арзамасского м.р., Шарангского и Бутурлинского м.о., ЦГБ
им. В.И. Ленина и во всех районах г. Н.Новгорода.

Увеличение связано с тем, что впервые библиотеки Нижегородской области и г. Н.Новгорода
включились в реализацию проекта «Пушкинская карта» — программы популяризации культурных
мероприятий среди молодежи.

В программе приняли участие НГОУНБ и 56 ЦБС Нижегородской области, заработано 9256,4 тыс. руб.
Библиотеки проводили много интересных молодежи мероприятий: квесты, квизы, игры, виртуальные
экскурсии, литературные вечеринки, литературные путешествия, литературные ринги, онлайн-марафон,
лекции, мастер-классы, интеллектуальные игры и др. Высокие поступления в ЦБС Арзамасского м.р. —
682,3 тыс. руб., Шатковского м.о. — 702,7 тыс. руб., Б.-Мурашкинского м.о. — 419,9 тыс. руб.,
г. Дзержинска — 416,4 тыс. руб., ЦГБ им. В.И. Ленина — 499,1 тыс. руб., Кр.-Баковского м.о. —
530,2 тыс. руб. и др.

Снижение поступлений наблюдалось в 3 ЦБС Нижегородской области против 15 в 2021 г. (2020 г. — 27)
в ЦБС Б.-Болдинского р-на, г.о.г. Кулебаки, ЦБС г. Дзержинска.

Благотворительные и спонсорские взносы в 2022 г. выросли и  составили 5624,6 тыс. руб., что выше
уровня 2021 г. на 42,5% (2021 г. — 3946,5 тыс. руб.).

Наибольшие поступления в библиотеках: НЦСБС, Кстовского м.о., ЦБС г. Дзержинска,
г.о. Навашинский, Сормовского и Ленинского р-нов г. Н.Новгорода.

Библиотеки 37 муниципальных образований Нижегородской области не привлекали средства
от благотворителей, спонсорские вклады (41 р-н в 2021 г., 42 р-на — в 2020 г.).

Впервые все муниципальные библиотеки работали по оказанию услуг от иной приносящей доход
деятельности.

От сдачи имущества в аренду поступления в библиотеках Нижегородской области в 2022 г.
составили 1846,3 тыс. руб., значительно снизились по сравнению с 2021 г. (4328,9 тыс. руб. — 2021 г.,
1599,6 тыс. руб. — 2020 г.). Наиболее высокие поступления в следующих библиотеках: г. Дзержинска,
Городецкого м.о., ЦБС Автозаводского р-на г. Н.Новгорода. В 2022 г. 10 ЦБС Нижегородской области
сдавали имущество в аренду (в 2021 г. — 16).

Таким образом, финансирование из бюджетов всех уровней, а также средства от иной приносящей
доход деятельности в библиотеках Нижегородской области и г. Н.Новгорода в 2022 г. по сравнению
с 2021 г. увеличились, в том числе увеличились бюджетные ассигнования от учредителя. Повысилась
и средняя заработная плата в библиотеках Нижегородской области — на 13,17%.

В 2022 г. произошло увеличение на 13,43% поступлений денежных средств в библиотеки всего,
бюджетных ассигнований от учредителя — на 14,2%, в т.ч. в 2022 г. были выделены субсидии
на осуществление капитальных вложений в сумме 32 609,4 тыс. руб. (2021 г. — 33 773,8 тыс. руб.),
т.е. сумма снизилась на 2,45%. В 2022 г. увеличились средства на комплектование — на 3,78%.

5 ЦБС (2021 г. — 5, 2020 г. — 2) получили бюджетные ассигнования от учредителя: гранты
в форме субсидий в сумме 1337,8 тыс. руб. (2021 г. — 879,2 тыс. руб., 2020 г. — 149,2 тыс. руб.): ЦБС
Нижегородского р-на — 581,8 тыс. руб., ЦГБ им. В.И. Ленина — 213,3 тыс. руб., Ленинского р-на —
167,4 тыс. руб., Автозаводского р-на — 219,0 тыс. руб., ЦГДБ им. М. Горького — 155,3 тыс. руб.

В 2022 г. в рамках национального проекта «Культура» в Нижегородской области создано
6 (2021 г. — 9) модельных библиотек нового поколения, финансирование которых осуществлялось
из бюджетов различных уровней и составило 90,3 млн руб.

Выводы:
 В 2022 г. произошло увеличение основных показателей работы библиотек, в т.ч. числа

читателей, посещений, книговыдач, числа мероприятий и их посещений, что напрямую
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повлияло на увеличение поступлений от оказания услуг на платной основе и иной приносящей
доход деятельности (+40,3%). Вместе с тем библиотеки проводили работу, направленную
на реализацию востребованных у населения проектов, организацию рекламных акций.
Библиотеки продолжали привлекать дополнительные источники финансирования (от иной
приносящей доход деятельности, спонсорские и благотворительные вклады). Эти поступления
направлялись на комплектование, приобретение оборудования, проведение мероприятий,
на информатизацию библиотек и оплату труда сотрудников.

  Продолжается информатизация библиотек, приобретается оборудование, улучшается
материально-техническая база. Наличие технических средств позволяет сделать работу
библиотек более интересной и востребованной.

Рекомендации:
 Библиотекам необходимо активнее привлекать благотворительную и спонсорскую помощь

от предприятий и предпринимателей. Активнее привлекать молодежь на мероприятия в рамках
проекта «Пушкинская карта».

 Необходимо инициировать перед законодательной и исполнительной властью выделение
отдельной строкой бюджета средств на комплектование библиотечных фондов.

 Активнее работать с депутатами, органами местного самоуправления, главами администраций
муниципальных районов/округов и городских округов, поднимая вопросы об увеличении
финансирования расходов библиотек на укрепление материально-технической базы, приобретение
оборудования, информатизацию библиотечной деятельности. Все эти меры необходимы
для предоставления комфортного и полноценного доступа пользователей к информации
в современной библиотеке.

14. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИЕ РЕСУРСЫ БИБЛИОТЕК
14.1. Общая характеристика зданий (помещений) муниципальных библиотек.

Из общего числа муниципальных библиотек Нижегородской области имеют помещения
по форме пользования: 827 — в оперативном управлении, 125 — по договору аренды, 26 — прочие.
8 муниципальных библиотек расположены в зданиях, являющихся объектами культурного значения
регионального уровня.

На 01.01.2023 площадь помещений, находящихся в оперативном управлении, составляет
140,94 тыс. кв.м (92,04%) (2021 г. — 139,40 тыс. кв.м), площадь, занимаемая по договору аренды —
9,57 тыс. кв.м (6,25%) (2021 г. — 11,02 тыс. кв.м), площадь, занимаемая на прочих основаниях —
2,62 тыс. кв.м (1,71%) (2021 г. — 1,45 тыс. кв.м).

Динамика правовых форм площадей муниципальных библиотек
Нижегородской области

В 2022 г. благодаря росту количества библиотек модернизации пространства площадь для хранения
фондов увеличилась на 0,36 тыс. кв.м и составила 44,22 тыс. кв.м. Также продолжилась тенденция

Показатели

находятся
в оперативном
управлении
используются
по договору
аренды
прочие
по форме
пользования

2020 г.

828

135

18

2021 г.

819

138

19

2022 г.

827

125

26

+/-
к 2020 г.

-1

-10

+8

2020 г.

141,10

10,80

1,30

2021 г.

139,40

11,02

1,45

2022 г.

140,94

9,57

2,62

+/-
к 2020 г.

-0,06

-1,25

+1,32

        Количество библиотек, ед.                         Площадь, тыс. кв.м
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изменения функционального назначения части библиотечных помещений (занимаемой площади).
Так, площадь для обслуживания пользователей увеличилась на 1,75 тыс. кв.м и составила 85,11 тыс. кв.м.
Это обусловлено модернизацией библиотечного пространства, в первую очередь у модельных
библиотек нового поколения.

Привлекательность библиотеки в глазах населения во многом зависит от состояния ее
материально-технической базы, наличия современного оборудования и технических средств,
отвечающих возросшим запросам современного пользователя. В 2022 г. продолжалась работа
по поддержанию и укреплению материально-технической базы библиотек, хотя этот процесс сильно
затруднен недостаточным финансированием.

В другие помещения переведены 18 библиотек в 13 ЦБС области (в 2021 г. — 11 библиотек
в 7 ЦБС). Новое благоустроенное помещение в здании Молодежно-досугового центра получила
Мулинская с/б (модельная) ЦБС Володарского м.о., а ее прежнее помещение заняла открытая
в 2022 г. Мулинская д/б. В здание сельского Дома культуры переведены Глуховская с/б ЦБС
Дивеевского м.о. и Ильино-Заборская с/б ЦБС г.о. Семеновский; в здании бывшей начальной школы
разместились Хмелевицкая с/б и д/б ЦБС г.о.г. Шахунья.

В большинстве новых помещений проведены косметические ремонты, в отдельных —
капитальные. Например, Линдовская с/б ЦБС г.о.г. Бор из здания 1936 г. постройки переехала
в помещение Центра детского творчества «Старт», в котором на средства местного бюджета был
сделан капитальный ремонт (1881,667 тыс. руб.), приобретена новая мебель (104,337 тыс. руб.)
и на окна установлены жалюзи (46,8 тыс. руб.).

При переводе в другие помещения увеличилась площадь: в Бронско-Ватрасской (с 133
до 229 кв.м) и Новоусадской с/б (с 31 до 54 кв.м) ЦБС Спасского м.о., в Итамановской ЦБС
Гагинского м.о. (с 18 до 72 кв.м) и т.д.; сократилась — в Михеевской с/б ЦБС Ардатовского м.о.
(с 64 до 20 кв.м), Мулинской с/б (с 339,2 до 213,2 кв.м) и т.д.

Новые помещения требуются 22 библиотекам области: г/б № 2 ЦБС Кстовского м.о. (здание
признано аварийным); Красногорской с/б ЦБС Володарского м.о. и др. (ветхие здания); ЦДБ
им. В. Катаева ЦБС Приокского р-на г. Н.Новгорода и др., занимающим маленькие помещения;
Шавской и Безводнинской с/б ЦБС Кстовского м.о. и Марковской с/б ЦБС Ковернинского м.о.,
находящимся в помещениях на грани аварийности.

В 2022 г. положительно решился вопрос о предоставлении нового помещения для ЦБ ЦБС
г.о.г. Бор. В настоящее время решается вопрос о передаче в муниципальное управление трехкомнатной
квартиры под ее помещение.

В 2022 г. капитальные ремонты, в большинстве случаев — частичные, проведены в 36
библиотеках (в 2021 г. — в 26). Полный капитальный ремонт проведен в 6 модельных библиотеках,
а также в Чернухинской с/б ЦБС Арзамасского р-на (11 893 тыс. руб.); в г/б «Дом Кирсановых»
ЦБС г.о. Навашинский — объекте культурного наследия регионального значения (4136,432 тыс. руб.);
ЦДБ им. М. Светлова ЦБС Советского р-на г. Н.Новгорода (4045,54 тыс. руб.) и т.д.

В рамках Адресной инвестиционной программы Нижегородской области проведены
капитальные ремонты в ЦБ и ЦДБ ЦБС Уренского м.о. (17 565,84 тыс. руб.), в ЦБ ЦБС Советского
р-на г. Н.Новгорода (9166,93 тыс. руб. + 6108,41 тыс. руб. из городского бюджета), в ЦБ ЦБС
г.о. Сокольский (2577 тыс. руб.) и т.д.

В рамках государственной программы «Комплексное развитие сельских территорий» проведен
капитальный ремонт Ямновского ДК, в т.ч. и помещения Ямновской с/б ЦБС г.о.г. Бор.
В отремонтированном помещении на средства местного бюджета на окна были установлены жалюзи
(13 тыс. руб.), приобретена новая мебель (127,31 тыс. руб.).

Частичный капитальный ремонт проведен: в ЦБ ЦБС Тонкинского м.о. (1800 тыс. руб.),
в ЦБ ЦБС Бутурлинского м.о. (3739 тыс. руб.) и т.д. В ЦБ ЦБС Б.-Мурашкинского м.о. проведен
капитальный ремонт и реставрация фасада здания — памятника культуры регионального значения
(1500 тыс. руб.) Сделана планировка «библиотечного» дворика, уложен газон, оформлены дорожки,
установлены светильники и скамейки. В обновленном дворике планируется проведение летних
библиотечных мероприятий.
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Динамика проведенных капитальных ремонтов в муниципальных библиотеках
Нижегородской области 2020-2022 гг.

Декоративные ремонты осуществлялись в отдельных библиотеках области: Глуховской с/б
ЦБС Дивеевского м.о., Мотызлейской с/б ЦБС Вознесенского м.о., Бебяевской и Красносельской с/б
ЦБС Арзамасского р-на и др. В Горевской с/б ЦБС Ковернинского м.о. проведен ремонт на средства
областного конкурса на получение денежного поощрения лучшими муниципальными учреждениями
культуры, находящимися на территориях сельских поселений Нижегородской области, и их
работниками (117,18 тыс. руб.).

ЦБС области активно привлекали спонсорские средства на проведение капитальных и декора-
тивных ремонтов.

Многие библиотеки по-прежнему нуждаются в капитальном ремонте, замене отдельных
конструктивных элементов, декоративном ремонте.

В аварийном состоянии находится 1 библиотека — городская библиотека-филиал № 2 ЦБС
Кстовского м.о. Ей требуется капитальный ремонт или перевод в новое помещение.

Требуется капитальный ремонт 30 муниципальным библиотекам: 5 г/б ЦБС Московского
и Сормовского р-нов г. Н.Новгорода, 4 г/б ЦБС Канавинского р-на г. Н.Новгорода и г.о. Сокольский,
3 библиотекам ЦБС Кстовского м.о., ЦБ ЦБС Варнавинского и Сосновского м.о. и т.д.

В 2022 г. температурный режим не соблюдался в 14 библиотеках (2020 г. — 19), в т.ч. в с/б:
Нелейской и Николаевской (ЦБС г.о.г. Первомайск), Курлаковской и Ивановской (ЦБС Б.-Мураш-
кинского м.о.), Сявской п/б и Сявской д/б (ЦБС г.о.г. Шахунья). Причина несоблюдения температурного
режима — плохое состояние отопительного оборудования (или его отсутствие), в отдельных
библиотеках оно еще и печное; не хватает лимитов на электроэнергию при электрическом отоплении;
отсутствуют финансовые возможности.

В ряде ЦБС проблема отопления была решена. Например, произведен капитальный ремонт
системы отопления и замена оконных блоков в г/б им. К. Симонова ЦБС г.о.г. Дзержинск (772,87
тыс. руб.) и т.д. К сожалению, ремонт системы отопления, покупка новых радиаторов и установка
теплой завесы не решили проблему низкой температуры в помещениях ЦГБ г. Н.Новгорода.

14.2. Обеспечение безопасности библиотек и библиотечных фондов.
Планомерно растет количество муниципальных библиотек, оснащенных пожарной, охраной

или охранно-пожарной сигнализацией. На 01.01.2023 оснащено автоматической пожарной сигнализацией
(АПС) 802 библиотеки, охранной сигнализацией — 135, охранно-пожарной сигнализацией — 53.
В ряде ЦБС библиотеки, в основном ЦБ и ЦДБ, имеют как АПС, так и охранную сигнализацию.

В течение года руководители ЦБС принимали меры по повышению безопасности своих
учреждений. Например, в библиотеке «Дом Кирсановых» ЦБС г.о. Навашинский после ремонта
установлена пожарная сигнализация и система передачи извещений о пожаре (72 тыс. руб.),
огнезащитная обработка деревянных конструкций чердачных помещений проведена в ЦБС г.о.г. Бор
(93,927 тыс. руб.). Установлены кнопки экстренного вызова полиции (тревожные кнопки): в ЦБ ЦБС
Пильнинского, в ЦБ и ЦДБ ЦБС Дивеевского м.о.; системы видеонаблюдения: в ЦБ ЦБС
Вознесенского, ЦБ и ЦДБ ЦБС Вачского, ЦБ ЦБС Воротынского м.о.

В отчетном году произошла 1 аварийная ситуация — пролитие помещения в библиотеке им.
М.Ю. Лермонтова ЦБС Автозаводского р-на г. Н.Новгорода (12.12.2022). Сумма ущерба
устанавливается.
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14.3. Модернизация библиотечных зданий (помещений), организация внутреннего
пространства библиотек в соответствии с потребностями пользователей, создание
условий для безбарьерного общения.

Модернизацией библиотечных помещений и организацией внутреннего пространства занимались
все 6 участниц национального проекта «Культура» — модельные библиотеки нового поколения 2022 г.
В них была проведена перепланировка помещений, организованы различные зоны: «PROчтение»,
коворкинга, детские и лекционные залы, медиатека и т.д. На организацию пространства модельных
библиотек и его оформление оказали влияние специфика населенного пункта, в котором они находятся,
и приоритетные группы читателей. Например, в ЦБ ЦБС г.о. Семеновский, расположенной в центре
художественного промысла «хохлома» в г. Семенове, был создан лекториум «Под крылом Жар-птицы»,
в котором будут проходить творческие встречи с мастерами художественной фабрики «Семеновская роспись»,
лекции, выставки мастеров. В ЦБ ЦБС Б.-Болдинского м.о. в зоне «Страна чтения» под Лукоморским
дубом знакомят детей с книгой и сказками А.С. Пушкина, в «Зале сказок» — с историями создания
сказок. Участников различных массовых мероприятий приглашает коворкинг (Пушкинский зал).
В Мулинской м/б ЦБС Володарского м.о. приоритетная группа читателей — молодежь, проживающая
или проходящая воинскую службу в Мулинском военном гарнизоне. Поэтому оформление для библиотеки
было выбрано в стиле «лофт», созданы информационная площадка с доступом к электронным
ресурсам, молодежная площадка с открытым книжным фондом и медиапространством. Библиотека
им Л.Н. Толстого ЦБС г.о.г. Дзержинск единственная в городе работает с инвалидами по зрению.
После модернизации в ней появился зал для маломобильных пользователей, где находятся фонд
изданий для слепых и слабовидящих и автоматизированное рабочее место для незрячего пользователя.
Также выделено место для размещения партнеров библиотеки — нижегородской областной общественной
организации инвалидов «Интеграция». Приоритетным направлением работы ЦДБ (Библиотека
семейного чтения) г. Заволжье является профориентация подрастающего поколения, поэтому была создана
зона профориентации с упором на профессии, нужные городу. Оформлены информационно-краеведческий
кластер «Заволжье — город индустриальный» и интерактивная игровая площадка «Город мастеров».
ЦДБ ЦБС Нижегородского р-на г. Н.Новгорода с 1936 г. носит имя А.М. Горького, и данный факт отразился
на оформлении ее интерьеров (графический портрет А.М. Горького, иллюстрации к сказке «Воробьишко»
художника Ю. Молоканова, цитаты из произведений писателя). Создано 8 многофункциональных
помещений, которые могут быстро трансформироваться в коворкинг-пространства, площадки
для проведения выставок, мастер-классов, концертов, кинопоказов. Это зона коворкинга, детский, читальный
и лекционный залы, классная комната, комната погружения, арт-холл, медиатеки. Особое внимание
было уделено дошкольникам и детям младшего школьного возраста. Для них организован детский
зал, который поделен на «учебную» и «досуговую» зоны. Появилась зона кафе и дополнительные рабочие
места для читателей у окон благодаря использованию подоконников. Фонд открытого доступа размещен
на специально изготовленных стеллажах, расположенных вдоль стен по всему периметру библиотеки.

Другие библиотеки также стремились модернизировать библиотечное пространство
в соответствии с требованиями сегодняшнего времени. Например, в ЦБС Автозаводского р-на
г. Н.Новгорода в библиотеке им. А.Н. Радищева проведена реорганизация открытого доступа
взрослого и детского абонемента. В фонде открытого доступа взрослого абонемента литературу
расставили по жанрам. В ЦБ на детском абонементе и в игровых комнатах для малышей и подростков
проведено зонирование пространства. Дополнительно закуплена мебель (стеллажи, диваны, пуфы,
кресла-ракушки). В библиотеке им. К.М. Станюковича проведена реорганизация открытого фонда
взрослого абонемента, заменена система навигации. Информационная среда библиотеки пополнилась
обновленными информационными стендами для читателей, для оформления интерьера были
закуплены атрибуты морской тематики и объемные фигуры юнги и пирата. В ЦБС Городецкого м.о.
на базе г/б № 1 и д/б № 7, расположенных в одном здании, выделено помещение для организации
мини-музея земляка-нижегородца, Героя Советского Союза А.П. Бринского.

В 2022 г. ЦБС продолжали искать источники внебюджетного финансирования на приобретение
современной мебели и оборудования. Участвовали в различных конкурсах, работали со спонсорами.
2022 год оказался успешным для многих библиотек. Например, на средства грантового конкурса
Президентского фонда культурных инициатив в ЦБ и Сявскую п/б ЦБС г.о.г. Шахунья приобретено
оборудование (581,085 тыс. руб.) и новая мебель (198,881 тыс. руб.); в ЦБС г.о. Навашинский —
ноутбук, веб-камера, смартфон и проектор (172,49 тыс. руб.); в ЦБС Сормовского р-на г. Н.Новгорода —
световые планшеты для рисования песком, профессиональная веб-камера и т.д. (212,663 тыс. руб.).
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На средства грантового конкурса социальных народных проектов и инициатив «Округ возможностей»
в ЦБС Шатковского м.о. куплены библиоскамейки (70 тыс. руб.), в ЦБС Вадского м.о. — оборудование
(120 тыс. руб.). В ЦБ ЦБС Нижегородского р-на г. Н.Новгорода на средства городского конкурса
«Культурный район» приобретена мебель и оборудование (321,83 тыс. руб.).

Многие библиотеки — победители областного конкурса на получение денежного поощрения лучшими
муниципальными учреждениями культуры, находящимися на территориях сельских поселений Нижегородской
области, приобрели современное техническое оборудование и мебель. Это Новоуспенская с/б ЦБС
Ветлужского, Леньковская с/б ЦБС Лысковского, Глуховская с/б ЦБС Воскресенского м.о. и т.д.

В 2022 г. за счет средств, полученных от реализации федерального проекта «Пушкинская карта»,
в ЦБС Ардатовского м.о. приобретен ЖК телевизор (58 тыс. руб.), в Лопатинскую с/б ЦБС Вадского м.о. —
телевизор (31 тыс. руб.), в ЦБС г.о. Перевозский — планшет для работы и гашения билетов по программе
«Пушкинская карта», генератор, обновлены стенды информации на абонементе (100,05 тыс. руб.).

Благодаря спонсорам в библиотеках появилась новая мебель и оборудование. Так, ЦБС Б.-Болдин-
ского м.о. получила 30 тыс. руб. от Государственного литературно-мемориального и природного
музея-заповедника А.С. Пушкина «Болдино» на оргтехнику; библиотека им. М.Е. Салтыкова-Щедрина
ЦБС Канавинского р-на г. Н.Новгорода — 70 тыс. руб. на мебель от депутата Законодательного
Собрания Нижегородской области В.И. Егорова; ЦБ ЦБС Уренского м.о. — электропианино
(38,89 тыс. руб.) от физического лица С.Б. Рыбакова.

Волго-Вятское ГУ Банка России передало библиотекам области 8 комплектов мебели
и оборудования для организации Уголков финансовой грамотности.

Остается актуальной проблема обеспечения ЦБС транспортом. Он имеется в 7 ЦБС области.
Библиобусов (библиомобилей) в библиотеках Нижегородской области нет.

14.4. Формирование доступной среды.
На 01.01.2023 имеют здания (помещения), доступные для пользователей с ОВЗ: 19 (+4 к 2021 г.)

библиотек для пользователей с нарушением зрения; 6 (+2 к 2021 г.) — для пользователей с нарушением
слуха, 127 (+10 к 2021 г.) — для пользователей с нарушением опорно-двигательного аппарата.

Наибольшее количество доступных библиотечных зданий для пользователей с нарушением
опорно-двигательного аппарата в ЦБС г.о.г. Выкса (10), Вознесенского м.о. (7), Приокского (11),
Канавинского (8), Сормовского (7) р-нов г. Н.Новгорода.

В 2022 г. стационарными пандусами для маломобильных пользователей были оснащены здания,
где расположены Чернухинская с/б Арзамасского р-на, ЦБ и ЦДБ ЦБС Б.-Болдинского, Сергачского,
Уренского м.о., библиотека им. Л.Н. Толстого и библиотека им. К. Симонова ЦБС г.о.г. Дзержинск,
ЦБ и библиотека им. М. Светлова ЦБС Советского р-на г. Н.Новгорода, ЦДБ им. А.М. Горького
Нижегородского р-на г. Н.Новгорода. Реконструирован пандус в ЦБ ЦБС г.о. Семеновский.
Приобретены мобильные пандусы в ЦБ ЦБС г.о. Навашинский и ЦДБ ЦБС г. Заволжье.

В ходе ремонтных работ модернизировалось библиотечное пространство с учетом потребностей
маломобильных граждан — расширены дверные проемы, выровнены полы, специально оборудованы
санитарно-гигиенические комнаты (Чернухинская с/б ЦБС Арзамасского р-на, ЦБ ЦБС г.о. Семеновский,
ЦБ ЦБС Уренского м.о., библиотека им. Л.Н. Толстого ЦБС г.о.г. Дзержинск, ЦБ и библиотека
им. М. Светлова ЦБС Советского р-на г. Н.Новгорода, ЦДБ Нижегородского р-на г. Н.Новгорода и др.).

На январь 2023 г. кнопками вызова персонала оснащены 180 библиотек Нижегородской области
и областного центра (более 18% от общего числа).

В 2022 г. в г.о.г. Бор для 4 библиотек ЦБС (ЦБ, ЦДБ, Стеклозаводская библиотека,
Неклюдовская с/б) были приобретены тактильные вывески со шрифтом Брайля на сумму 25 тыс.
рублей. Тактильная вывеска приобретена и для библиотеки «Дом Кирсановых» ЦБС «Навашинская».

У здания ЦБ ЦБС Пильнинского м.о. оборудована парковка для транспорта граждан
с инвалидностью.

В 2022 г. в рамках национального проекта «Культура» для читателей с ограниченными
возможностями здоровья в модельные библиотеки нового поколения приобретено специальное
оборудование. Например, в Мулинскую с/б ЦБС Володарского м.о. приобретен лестницеход
«Пума-Уни-130» — 1 шт., индукционная система «Induction Порт» — 2 шт., компьютер персональный
настольный (моноблок для лиц с ОВЗ) — 1 шт., информационный терминал с возможностью
пользования для лиц с ОВЗ — 1 шт., настольные лампы-лупы. Для инвалидов по зрению организованы
АРМ в ЦБ ЦБС Б.-Болдинского м.о. и в библиотеке им. Л.Н. Толстого ЦБС г.о.г. Дзержинск.
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Лестничный гусеничный подъемник для граждан с ОВЗ был также приобретен и в библиотеку
им. Ленинского Комсомола ЦБС Сормовского р-на г. Н.Новгорода.

 Советом депутатов г.о.г. Кулебаки городской д/б № 2 подарен ноутбук для работы с детьми с
инвалидностью в рамках реализации проекта «Душу исцелит добро».

Выводы:
 Многие библиотеки нуждаются в декоративном ремонте, обновлении компьютерного

оборудования, новой мебели.
 Остается актуальной проблема модернизации внутреннего пространства библиотек в

соответствии с требованиями «Модельного стандарта деятельности общедоступной
библиотеки».

  Сотрудники библиотек Нижегородской области поступательно формируют в своих
учреждениях доступную среду для маломобильных групп пользователей. Ежегодно растет
число зданий, модернизированных под потребности граждан с инвалидностью, приобретается
специальное оборудование.

В целях дальнейшего укрепления МТБ рекомендуется:
 Проводить мониторинг соответствия МТБ библиотек «Модельному стандарту деятельности

общедоступной библиотеки. Рекомендации органам государственной власти субъектов
Российской Федерации и органам муниципальной власти» (2014 г.).

 Создавать пользователям комфортные условия для работы и отдыха, обеспечивать безопасность
пребывания и доступность современных технологий.

 Добиваться включения в программы социального развития муниципальных образований
вопросов укрепления МТБ библиотек, в т.ч. оснащения библиотек оборудованием
для обслуживания граждан с ограниченными возможностями здоровья, обеспечения
антитеррористической и пожарной безопасности в соответствии с действующими
нормативно-правовыми актами.

 При любой реконструкции/перепланировке библиотеки обязательно учитывать организацию
максимально комфортного библиотечного пространства для маломобильных пользователей.

15. ОСНОВНЫЕ ИТОГИ ГОДА
В 2022 г. библиотечная отрасль Нижегородской области стабильно и поступательно развивалась,

продолжив уверенно двигаться курсом на сохранение целостности региональных библиотечных систем.
В муниципальных образованиях функционировали 59 ЦБС, 2 центральных городских, 2 центральных
городских детских библиотеки. Их устойчивое развитие в новой реальности поддерживали
методические центры — 3 государственные библиотеки. Планомерно росла доля общедоступных
библиотек, материально-технические условия которых позволяют реализовать задачи Модельного
стандарта. Положительные изменения связаны в первую очередь с модернизацией библиотек в рамках
реализации национального проекта «Культура». Лидерами по оказанию информационных, культурно-
просветительских и досуговых услуг населению стали 23 модельных библиотеки нового поколения.
В целях сохранности культурного печатного достояния региона на базе НГОУНБ был открыт
Региональный центр консервации и реставрации библиотечных фондов Нижегородской области.

В 2022 г. был успешно проведен Всероссийский библиотечный конгресс: XXVI Ежегодная
конференция Российской библиотечной ассоциации «Библиотеки и культурное многообразие»,
продемонстрировавший жизнеспособность и высокий уровень библиотечной отрасли региона.

Прошедший год был отмечен ростом основных цифровых показателей, связанных со снятием
ограничений в организации обслуживания пользователей, ростом числа креативных проектов
библиотек. Положительно сказалось активное включение библиотек Нижегородской области в проект
«Пушкинская карта». Меняется подход библиотек к организации обслуживания молодежи, спектр услуг
и информационных ресурсов для юных читателей расширяется. Библиотеки адаптировались к новым
условиям работы, применяя пластичные форматы обслуживания в стационарном/внестационарном
режимах. Их работа вышла на новый уровень: библиотекари освоили многие общественные
пространства — улицы и площади городов (поселков и сел), парки и скверы, дворовые площадки,
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торговые центры и пр. Положительная динамика числа посещений библиотек через внестационарное
обслуживание продолжилась, рост составил 51,6%. Растет популярность социально-культурных акций
«Библионочь», «Пушкинский День России», «Тотальный диктант», интеллектуальный забег «Бегущая
книга», «Читаем вместе! Читаем вслух!», Всемирный День поэзии, Общероссийская акция «Дарите
книги с любовью» и др. На базе библиотек активно работают Литературные объединения, поэтические
клубы, которые приобретают черты устойчивого культурного бренда территории. Сотрудники
библиотек Нижегородской области поступательно формируют в своих учреждениях доступную среду
для маломобильных групп пользователей. Ежегодно растет число зданий, модернизированных под
потребности граждан с инвалидностью, приобретается специальное оборудование.

Получил развитие заданный библиотеками высокий темп работы в уже освоенном ими
интернет-пространстве. Увеличилось число библиотек, имеющих доступ в Интернет и собственный
сайт, стабильно велась работа в социальных сетях. Электронные каталоги общедоступных библиотек
наполнились более 7,5 млн записей, муниципальных — более 5,5 млн записей. Набирает обороты
процесс оцифровки документов. Общий объем фонда сетевых локальных документов библиотек,
переведенного в электронную форму, составил 261,48 тыс. единиц документов, из них в открытом
доступе — около 200 тыс. документов.

Снижают доступность и качество библиотечных услуг перевод стационарных библиотек
(в основном сельских) на неполный рабочий график и отсутствие транспортных средств, необходимых
для организации внестационарного библиотечного обслуживания. Многие библиотеки нуждаются
в декоративном ремонте, обновлении компьютерного оборудования, в новой мебели. Остается актуальным
вопрос модернизации внутреннего пространства библиотек в соответствии с требованиями
«Модельного стандарта деятельности общедоступной библиотеки». В регионе не преодолена
тенденция сокращения библиотечного фонда. Библиотеки испытывают нехватку художественной,
отраслевой литературы, периодики.

Отсутствие специализированного сканирующего оборудования не позволяет вести оцифровку
фонда в более чем в 10 ЦБС Нижегородской области. Остается актуальной проблема, связанная
со старением компьютерной и множительной техники из-за отсутствия необходимых финансовых
средств на ее обновление. Организация доступа к централизованным хранилищам информации
требует от библиотек постоянных усилий в обеспечении достаточной и стабильной скорости
телекоммуникационных каналов, что могут себе позволить далеко не все. Отмечается недостаточный
уровень подготовки сотрудников библиотек для работы с АБИС и в онлайн-среде.

В целях совершенствования библиотечного обслуживания населения Нижегородской
области необходимо:

 Сохранять целостность сетевой системы организации библиотечного обслуживания. Соблюдать
региональные сетевые нормативы. Ежегодно проводить мониторинг на соответствие сети
библиотек «Методическим рекомендациям органам местного самоуправления Нижегородской
области по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения услугами
организаций культуры» (приложение к приказу министерства культуры Нижегородской области
от 30.08.2017 № 133).

 Соблюдать нормы библиотечного законодательства. Правовая норма о проведении опроса
населения при ликвидации или реорганизации библиотек в сельских поселениях, введенная
в 2015 г., должна стать обязательной для учредителей библиотек (согласно изменениям,
внесенным Федеральным законом от 08.06.2015 № 151-ФЗ «О внесении изменений в статью 23
Федерального закона «О библиотечном деле»).

 Повышать качество библиотечного обслуживания населения на основе модернизации
библиотек. Принимать участие в конкурсном отборе муниципальных общедоступных
библиотек на создание модельных библиотек в рамках национального проекта «Культура»
на 2019-2024 гг. («Культурная среда», «Творческие люди», «Цифровая культура»). Предусмотреть
возможность более активного участия в проекте сельских библиотек.

 Добиваться включения в программы социального развития муниципальных образований
вопросов укрепления МТБ библиотек, в т.ч. оснащения библиотек оборудованием для обслуживания
граждан с ограниченными возможностями здоровья, обеспечения антитеррористической
и пожарной безопасности в соответствии с действующими нормативно-правовыми актами.
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 Создавать пользователям комфортные условия для работы и отдыха, обеспечивать безопасность
пребывания и доступность современных технологий.

 Продолжать работу по формированию единого информационного пространства региона,
обеспечив регулярное пополнение собственных электронных каталогов и базы Корпоративного
электронного каталога государственных и муниципальных библиотек Нижегородской области
качественными библиографическими записями.

 Активно проводить мероприятия в условиях вне стационара, организовывать библиотечные
площадки во время проведения крупномасштабных окружных, городских, сельских мероприятий.
Все это позволит выполнить показатель «посещение культурных мероприятий», значение
которого по учреждениям и организациям всех типов на территории субъекта РФ к 2030 г.
должно увеличиться в 3 раза по сравнению с 2019 г. (утв. Распоряжением Министерства
культуры РФ от 16.10.2020 № Р-1358 «О методологии расчета показателя «Число посещений
культурных мероприятий»).

 Уделять пристальное внимание работе с молодежью для достижения целевых показателей
по посещениям нацпроекта «Культура». Активизировать привлечение молодежи к участию
в мероприятиях по «Пушкинской карте», для чего координировать работу библиотеки с отделами
образования, заместителями руководителей по воспитательной работе учебных заведений;
изучать рекомендации по проекту и лучшие библиотечные практики на портале PROКультура.рф.

 Расширять круг источников и способов дополнительного финансирования для приобретения
необходимых технических и программных продуктов; развивать программно-проектную
деятельность библиотек.

 Особое внимание следует уделять повышению квалификации библиотечных специалистов
в области использования автоматизированных библиотечных систем.

 Выстраивать работу библиотек по сохранению традиционных ценностей как основы российского
общества в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809
«Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных
российских духовно-нравственных ценностей».

 Вести работу в рамках ведущих тем 2023 года — Года педагога и наставника, 200-летия
со дня рождения А.Н. Островского, 190-летия со дня приезда в Нижний Новгород А.С. Пушкина,
170-летия со дня рождения В.Г. Короленко, 150-летия со дня рождения Ф.И. Шаляпина,
155-летия со дня рождения Максима Горького, юбилейных дат нижегородских писателей,
общественных деятелей, юбилеев библиотек Нижегородской области и др.
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ÒÀÁËÈÖÛ



Таблица № 1 

ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБЩЕДОСТУПНЫХ (ПУБЛИЧНЫХ) БИБЛИОТЕКАХ СИСТЕМЫ МИНКУЛЬТУРЫ РОССИИ 

Число библиотек 

Число пунктов  
вне стационарного 

обслуживания 
пользователей библиотеки 

Посещаемость Книговыдача, тыс. Читаемость 

всего в сел. местности  

Муниципальные 
образования 

2022 +/-/=     
к 2021 2022 +/-/=     

к 2021 
2022 +/-/=     

к 2021 2022 +/-/=     
к 2021 2022 +/-/=     

к 2021 2022 +/-/=     
к 2021 

1 Ардатовский 21 = 17 = 54 = 8,7 +0,5 376,95 +0,03 21,22 = 
2 Арзамасский 35 = 33 = 52 = 11,6 +1,5 538,35 +36,25 22,29 +0,36 
3 Балахнинский 16 = 5 = 37 = 9,0 +1,0 458,16 +70,65 19,39 +1,85 
4 Богородский 19 = 16 = 0 = 10,0 +0,8 515,17 +4,25 22,50 +0,07 
5 Б.-Болдинский 15 = 15 = 10 = 10,6 +2,9 239,63 -0,77 26,96 +0,01 
6 Б.-Мурашкинский 10 = 8 = 0 = 11,2 +1,4 175,29 +12,21 22,40 +1,34 
7 Борский 29 = 18 = 0 = 9,2 +2,2 749,18 +46,62 19,46 +0,54 
8 Бутурлинский 17 = 15 = 20 = 13,2 +0,8 281,15 +0,05 22,96 = 
9 Вадский 14 = 14 = 0 = 10,8 +0,4 210,61 +0,29 20,56 +0,02 

10 Варнавинский 13 = 11 = 0 = 11,7 +1,2 250,64 +6,07 26,11 +0,67 
11 Вачский 12 = 10 = 10 = 11,1 +0,1 352,89 -7,82 24,66 -0,67 
12 Ветлужский 15 = 12 = 30 = 15,0 +6,4 369,52 +33,56 27,71 +3,50 
13 Вознесенский 16 = 14 = 0 = 15,5 +3,6 262,23 +8,91 23,98 -0,17 
14 Володарский 13 +1 6 +1 25 +3 10,6 +2,9 365,55 +86,26 20,16 +2,63 
15 Воротынский 20 -1 17 -1 6 = 11,4 +1,6 231,04 +1,16 24,32 +0,12 
16 Воскресенский 16 = 14 = 37 = 11,2 +2,8 367,12 +30,56 23,96 +1,52 
17 Выксунский 23 = 12 -1 0 = 8,4 +1,1 434,76 +24,25 20,91 +1,42 
18 Гагинский 19 = 19 = 11 = 10,7 +0,9 187,55 +7,40 24,89 +1,20 
19 Городецкий 23 = 15 = 7 +1 9,0 = 543,90 +3,37 20,68 +0,14 
20 Д.-Константиновский 20 +1 18 +1 30 = 10,8 +1,4 331,01 +14,74 17,58 +0,35 
21 Дивеевский 15 = 15 = 24 = 10,9 +0,6 324,47 +17,04 29,61 +0,49 
22 Княгининский 15 = 12 = 1 = 14,8 +2,7 256,12 +23,15 22,28 +0,44 
23 Ковернинский 16 = 14 = 58 +1 11,2 +0,3 249,99 +3,27 21,43 -0,56 
24 Кр.-Баковский 14 = 10 = 20 = 9,0 +0,6 271,34 +3,60 18,28 +0,49 
25 Кр.-Октябрьский 12 = 12 = 22 = 11,1 +0,1 186,86 +5,82 24,01 +0,80 
26 Кстовский 28 = 23 = 10 -1 10,0 +0,6 801,63 -19,73 21,04 +0,11 
27 Кулебакский 15 = 6 = 5 -2 8,9 +1,9 317,33 +44,44 18,25 +2,51 
28 Лукояновский 19 = 17 = 16 -1 12,0 +1,1 325,80 +0,60 20,28 +0,15 
29 Лысковский 24 = 21 = 31 = 10,3 +1,3 390,46 +0,03 19,40 +0,08 
30 Навашинский 17 = 13 = 0 = 11,0 +2,6 180,17 +70,78 22,36 +7,41 
31 Павловский 21 -1 10 -1 116 = 8,8 +0,4 1011,76 -0,46 21,99 -0,85 

 



Продолжение таблицы № 1…… 

Число библиотек 

Число пунктов  
вне стационарного 

обслуживания 
пользователей библиотеки 

Посещаемость Книговыдача, тыс. Читаемость 

всего в сел. местности  

Муниципальные 
образования 

2022 +/-/=     
к 2021 2022 +/-/=     

к 2021 
2022 +/-/=     

к 2021 2022 +/-/=     
к 2021 2022 +/-/=     

к 2021 2022 +/-/=     
к 2021 

32 Первомайский 11 = 8 = 15 = 12,4 +1,9 251,40 -1,28 26,06 +0,30 
33 Перевозский 14 = 12 = 0 = 9,2 +0,3 170,95 +0,05 17,58 -0,03 
34 Пильнинский 19 = 17 = 6 = 14,2 +2,9 217,55 +14,93 18,48 +1,39 
35 Починковский 28 = 28 = 25 = 12,4 +3,2 495,11 +54,61 26,17 +1,92 
36 Семеновский 22 = 17 = 34 = 10,2 +1,2 464,12 +1,15 20,46 +0,08 
37 Сергачский 21 = 16 = 1 -2 11,5 +2,1 287,72 +6,25 19,85 +0,87 
38 Сеченовский 18 = 18 = 28 +7 9,4 +1,3 267,41 +5,57 21,45 +0,42 
39 Сокольский 15 = 13 = 10 = 11,4 +2,0 158,32 -2,28 19,15 +2,62 
40 Сосновский 18 = 16 = 11 -1 8,9 +2,5 158,96 +34,67 18,83 -0,94 
41 Спасский 14 = 14 = 14 +1 13,6 +2,6 158,28 +8,51 22,16 +1,19 
42 Тонкинский 11 = 9 = 0 = 10,1 +1,7 150,93 +2,15 21,66 +0,26 
43 Тоншаевский 15 = 10 = 44 = 10,7 +1,1 406,12 +0,26 24,70 -0,08 
44 Уренский 19 = 16 = 7 = 9,9 +1,5 336,56 +10,66 19,05 +0,60 
45 Чкаловский 16 = 13 = 23 -2 7,8 = 317,68 -5,00 20,83 -0,33 
46 Шарангский 13 = 11 = 58 +4 13,3 +7,1 228,91 +85,66 24,64 +5,96 
47 Шатковский 19 = 17 = 3 = 9,2 +1,0 411,86 = 21,28 +0,27 
48 Шахунский 21 = 14 = 56 -1 13,3 +5,6 339,75 +7,34 16,77 +0,33 
49 г. Арзамас 7 = 0 = 18 = 9,6 +1,1 689,85 +12,96 17,95 +0,35 
50 г. Дзержинск 17 = 0 = 0 = 11,8 +3,7 552,29 +139,87 16,68 +0,74 
51 г. Заволжье 6 = 0 = 5 = 8,8 +1,3 308,32 -5,07 20,05 -0,51 
52 г. Саров 2 = 0 = 8 = 6,6 +1,2 1180,15 +0,02 19,89 -0,01 
53 г. Н.Новгород 90 +1 0 = 67 -17 10,4 +3,4 5063,64 +403,40 18,00 +0,43 

Всего по муницип. б-кам: 982 +1 692 -1 1068 -10 10,3 +2,0 24308,36 +1300,51 20,35 +0,51 
в т.ч. структ. подразделения уч-ий, 

осуществляющие библ. деятельность 4 = 1 = 3 = 13,1 +1,6 135,90 -0,50 25,76 +0,02 

НГОУНБ 1 = - - 0 = 7,7 +0,2 1221,181 +435,47 52,61 -1,85 
НГОДБ 1 = - - 2 +1 9,7 +1,4 320,097 +15,83 21,57 +0,21 
НЦСБС 1 = - - 37 +2 6,9 -1,3 203,866 +8,59 77,13 +1,88 
ЦГБ г. Н.Новгорода 2 +1 - - 2 +1 31,4 +19,3 130,626 +11,89 20,98 -2,32 
ЦГДБ г. Н.Новгорода 1 = - - 0 = 11,3 +6,3 104,814 +8,86 14,48 +0,29 
Автозаводский 12 = - - 13 -4 10,7 +1,5 995,159 -2,92 19,48 +0,21 
Канавинский 10 = - - 0 = 11,5 +3,8 514,499 +32,26 17,61 -0,31 
Ленинский 12 = - - 52 -14 9,8 +3,1 760,725 +77,33 18,15 +0,58 
Московский 11 = - - 0 = 12,2 +5,4 492,058 +44,81 17,45 +1,02 
Нижегородский 10 = - - 0 = 9,6 +2,9 533,797 +155,15 19,37 +0,93 
Приокский 11 = - - 0 = 8,7 +1,7 430,201 +33,51 18,12 +0,01 
Советский 10 = - - 0 = 7,9 +2,6 578,184 = 18,33 = 
Сормовский 11 = - - 0 = 8,5 +3,2 523,575 +42,51 15,15 +1,23 

ВСЕГО ПО ОБЛАСТИ: 985 +1 692 -1 1107 -7 10,3 +2,0 26053,51 +1760,41 21,09 +0,69 
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Таблица № 2 
РАБОТА С ПОЛЬЗОВАТЕЛЯМИ В ОБЩЕДОСТУПНЫХ (ПУБЛИЧНЫХ) 

БИБЛИОТЕКАХ СИСТЕМЫ МИНКУЛЬТУРЫ РОССИИ 
 

Число 
зарегистрированных 
пользователей, тыс. 

Число посещений 
библиотеки  

в стационарных условиях, 
тыс. 

Число посещений 
библиотеки  

вне стационара, тыс. Муниципальные 
образования 

2022 к 2021 

Охват 
населения 

библ. 
обсл. всего массовых 

мероприятий всего массовых 
мероприятий 

1 Ардатовский 17,76 = 81,7 128,00 10,87 27,24 8,68 

2 Арзамасский 24,16 +1,26 61,9 187,76 21,91 93,04 68,42 

3 Балахнинский 23,63 +1,54 32,0 194,01 51,38 17,53 8,68 

4 Богородский 22,89 +0,12 39,9 200,88 39,12 27,35 27,35 

5 Б.-Болдинский 8,89 -0,03 85,7 79,62 16,82 15,02 9,10 

6 Б.-Мурашкинский 7,83 +0,08 86,3 86,30 15,98 1,39 0,61 

7 Борский 38,49 +1,37 33,1 306,04 41,35 49,53 48,58 

8 Бутурлинский 12,24 = 95,4 155,90 54,29 6,05 0,00 

9 Вадский 10,24 = 74,6 99,38 17,76 10,94 10,94 

10 Варнавинский 9,60 -0,02 83,8 95,43 9,83 17,01 11,43 

11 Вачский 14,31 +0,07 86,4 129,84 31,72 29,57 20,49 

12 Ветлужский 13,33 -0,54 96,8 151,94 47,51 48,21 20,02 

13 Вознесенский 10,93 +0,44 76,0 137,69 35,42 31,69 26,54 

14 Володарский 18,13 +2,20 31,6 137,40 28,74 54,68 22,47 

15 Воротынский 9,50 = 56,9 95,99 13,42 12,77 10,97 

16 Воскресенский 15,33 +0,32 81,8 142,90 33,03 28,31 19,79 

17 Выксунский 20,79 -0,27 25,6 166,63 15,91 8,96 8,73 

18 Гагинский 7,54 -0,07 75,5 72,71 14,34 7,80 3,09 

19 Городецкий 26,30 -0,01 56,1 218,94 21,81 18,54 16,82 

20 Д.-Константиновский 18,83 +0,47 95,2 172,61 24,55 31,27 22,69 

21 Дивеевский 10,96 +0,40 77,3 108,53 21,48 11,37 5,36 

22 Княгининский 11,50 +0,83 104,6 162,10 20,44 7,81 7,68 

23 Ковернинский 11,67 +0,45 66,1 110,69 24,80 20,54 20,54 

24 Кр.-Баковский 14,85 -0,20 71,9 107,92 24,51 26,18 24,07 

25 Кр.-Октябрьский 7,78 -0,02 89,3 84,54 14,04 1,94 0,10 

26 Кстовский 38,10 -1,15 30,3 367,88 69,52 11,89 11,34 

27 Кулебакский 17,39 +0,04 37,6 122,09 20,64 33,26 28,55 

28 Лукояновский 16,07 -0,09 58,4 147,72 21,80 45,36 42,05 

29 Лысковский 20,13 -0,08 55,8 176,30 24,10 30,97 25,16 

30 Навашинский 8,06 +0,74 38,0 75,58 19,70 13,43 13,01 

31 Павловский 46,01 +1,70 51,0 287,94 55,54 115,02 1,69 

32 Первомайский 9,65 -0,16 55,0 101,08 14,24 18,84 11,92 

33 Перевозский 9,72 +0,02 64,6 78,24 6,31 10,91 7,29 
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Продолжение таблицы № 2 
Число 

зарегистрированных 
пользователей, тыс. 

Число посещений 
библиотеки  

в стационарных условиях, 
тыс. 

Число посещений 
библиотеки 

вне стационара, тыс. Муниципальные 
образования 

2022 к 2021 

Охват 
населения 

библ. 
обсл. 

всего массовых 
мероприятий всего массовых 

мероприятий 
34 Пильнинский 11,77 -0,08 63,6 135,27 22,76 32,19 28,91 

35 Починковский 18,92 +0,75 70,8 200,28 26,19 34,82 18,50 

36 Семеновский 22,69 -0,02 49,6 163,75 25,50 68,24 61,65 

37 Сергачский 14,49 -0,34 54,1 142,50 16,54 24,09 21,32 

38 Сеченовский 12,47 +0,02 93,6 107,45 18,20 9,35 0,74 

39 Сокольский 8,27 -1,45 66,1 88,78 16,00 5,20 2,74 

40 Сосновский 8,44 +2,15 49,2 58,37 7,51 16,85 9,98 

41 Спасский 7,14 = 84,6 70,66 11,08 26,35 19,06 

42 Тонкинский 6,97 +0,02 95,8 60,11 8,25 10,09 6,70 

43 Тоншаевский 16,44 +0,06 92,3 130,34 32,72 45,57 27,45 

44 Уренский 17,67 = 64,1 172,59 46,79 2,12 0,23 

45 Чкаловский 15,25 = 80,7 110,62 31,57 8,35 0,20 

46 Шарангский 9,29 +1,62 83,6 99,66 40,27 23,66 0,00 

47 Шатковский 19,36 -0,25 87,9 144,20 16,03 33,70 32,37 

48 Шахунский 20,26 +0,04 59,6 195,83 24,62 72,83 48,99 

49 г. Арзамас 38,44 -0,02 37,4 344,92 103,24 25,48 22,93 

50 г. Дзержинск 33,12 +7,25 14,1 370,67 172,67 20,49 20,41 

51 г. Заволжье 15,38 +0,13 41,7 128,39 16,78 6,19 5,40 

52 г. Саров 59,35 +0,05 61,8 387,50 173,43 3,26 1,33 

53 г. Н.Новгород 281,30 +16,09 22,4 2481,39 258,27 451,65 340,30 

Всего по муницип. б-кам: 1194,86 +35,40 38,0 10544,64 1959,64 1813,31 1239,82 
в т.ч. структ. подразделения уч-ий, 

осуществляющие библ. деятельность 5,28 -9,15 - 60,80 8,40 8,40 6,50 

НГОУНБ 23,21 +8,97 - 173,00 45,48 5,16 5,16 

НГОДБ  14,84 +0,60 - 140,96 36,65 2,55 2,19 

НЦСБС  2,643 +0,05 - 16,124 2,79 2,11 1,496 

ЦГБ г. Н.Новгорода 6,23 +1,13 - 65,87 17,02 129,74 87,49 

ЦГДБ г. Н.Новгорода 7,24 +0,48 - 65,80 9,92 16,05 16,05 

Автозаводский 51,09 -0,70 17,4 506,81 35,38 42,17 32,88 

Канавинский 29,21 +2,30 19,0 307,12 31,38 27,82 27,82 

Ленинский 41,92 +3,04 30,1 281,88 44,31 130,59 70,77 

Московский 28,20 +0,97 22,9 292,25 48,63 53,17 53,17 

Нижегородский 27,56 +7,02 21,4 256,95 22,95 7,05 7,05 

Приокский 23,74 +1,84 24,3 191,66 9,42 15,62 15,62 

Советский 31,55 = 21,3 234,13 8,83 15,14 15,14 

Сормовский 34,56 +0,02 21,0 278,92 30,43 14,31 14,31 

ВСЕГО ПО ОБЛАСТИ: 1235,56 +44,83 39,3 10874,72 2044,56 1823,13 1248,66 
 



             Таблица № 3 

 ФОНДЫ ОБЩЕДОСТУПНЫХ (ПУБЛИЧНЫХ) БИБЛИОТЕК СИСТЕМЫ МИНКУЛЬТУРЫ РОССИИ 
Поступило,  

тыс. Выбыло, тыс. Книгообеспеченность                
1 жителя 

Кол-во новых 
поступлений  

на тыс. жителей 
Обращаемость 

Муниципальные 
образования 

2022 к 2021 2022 к 2021 

Состоит на 
01.01.2023, 

тыс. 

к 01.01.   
2022 

Поступило  
в среднем  
на 1 б-ку 

В 
сравнении 

с 2021 

Место 
среди 

районов 
области показатель 

место 
среди 

районов 
показатель 

место 
среди 

районов 
2022 к 2021 

1 Ардатовский 1,71 -0,27 12,50 -2,58 210,32 -10,79 81,38 -12,86 54 9,68 18 78,63 42 1,79 +0,09 
2 Арзамасский 7,52 -2,47 5,03 +2,37 352,10 +2,49 214,94 -70,66 30 9,03 22 192,85 13 1,53 +0,09 
3 Балахнинский 3,55 -33,62 8,09 -2,16 281,24 -4,54 221,81 -2101,25 28 3,80 48 47,99 52 1,63 +0,27 
4 Богородский 4,02 -1,13 2,73 -7,77 220,12 +1,30 211,79 -59,53 31 3,83 47 70,10 45 2,34 +0,01 
5 Б.-Болдинский 4,94 +3,33 5,12 +0,40 146,37 -0,17 329,60 +221,93 17 14,12 5 476,99 1 1,64 = 
6 Б.-Мурашкинский 1,13 -0,56 2,09 -0,57 111,88 -0,96 112,50 -55,50 48 12,34 9 124,09 25 1,57 +0,12 
7 Борский 6,40 -2,45 28,14 -16,08 298,05 -21,75 220,52 -84,58 29 2,57 52 55,07 48 2,51 +0,31 
8 Бутурлинский 2,60 +0,86 2,02 +0,08 162,30 +0,58 152,82 +50,53 39 12,64 7 202,35 12 1,73 -0,01 
9 Вадский 2,17 -0,43 2,66 -2,01 93,54 -0,49 154,86 -30,78 38 6,81 32 157,87 20 2,25 +0,01 

10 Варнавинский 2,90 -0,66 3,82 -9,01 115,90 -0,92 223,08 -50,54 27 10,12 15 253,25 6 2,16 +0,07 
11 Вачский 3,65 +0,86 18,79 +17,71 162,51 -15,15 304,08 +71,33 19 9,81 17 220,39 11 2,17 +0,14 
12 Ветлужский 3,93 -0,04 3,77 +0,89 204,73 +0,15 261,67 -2,53 21 14,86 4 284,94 4 1,80 +0,16 
13 Вознесенский 1,58 -0,28 3,33 -0,57 127,75 -1,75 98,63 -17,51 51 8,88 23 109,69 30 2,05 +0,09 
14 Володарский 23,17 +16,38 15,24 -2,24 229,43 +7,93 1782,23 +1216,23 3 3,99 43 403,43 2 1,59 +0,33 
15 Воротынский 1,62 +0,47 0,38 -1,76 107,72 +1,24 81,15 +26,05 55 6,45 35 97,19 38 2,14 -0,02 
16 Воскресенский 2,99 +0,52 1,69 -4,89 96,15 +1,30 186,88 +32,32 34 5,13 39 159,59 19 3,82 +0,27 
17 Выксунский 13,74 +2,98 21,03 +4,20 281,15 -7,29 597,57 +129,53 9 3,46 51 169,20 17 1,55 +0,13 
18 Гагинский 3,72 -0,14 4,00 +1,60 113,23 -0,29 195,58 -7,58 33 11,34 12 372,08 3 1,66 +0,07 
19 Городецкий 4,78 +0,01 2,87 -1,10 349,95 +1,91 207,74 +0,22 32 7,46 30 101,87 35 1,55 = 
20 Д.-Константиновский 4,61 +1,56 2,75 +0,08 198,05 +1,86 230,65 +69,97 23 10,01 16 233,19 9 1,67 +0,06 
21 Дивеевский 3,38 -0,17 2,48 +0,17 169,86 +0,90 225,20 -11,47 26 11,99 11 238,37 7 1,91 +0,09 
22 Княгининский 1,01 -0,26 1,01 -0,26 169,30 = 67,13 -17,14 59 15,40 2 91,61 40 1,51 +0,13 
23 Ковернинский 1,76 -4,13 7,50 +1,44 163,59 -5,74 110,19 -258,06 49 9,27 20 99,95 36 1,53 +0,07 
24 Кр.-Баковский 3,40 -2,17 10,50 -5,77 186,52 -7,09 243,14 -155,29 22 9,03 21 164,75 18 1,45 +0,07 
25 Кр.-Октябрьский 0,97 -0,11 0,96 -0,04 140,74 = 80,58 -8,75 56 16,15 1 111,00 29 1,33 +0,04 
26 Кстовский 9,54 +0,84 26,10 -4,29 533,33 -16,56 340,64 +30,10 16 4,25 42 75,97 44 1,50 +0,01 
27 Кулебакский 4,75 -0,53 6,54 -14,49 171,16 -1,79 316,60 -35,00 18 3,71 50 102,83 33 1,85 +0,27 
28 Лукояновский 2,61 -0,23 5,49 +1,79 223,00 -2,89 137,21 -11,84 44 8,11 25 94,83 39 1,46 +0,02 
29 Лысковский 5,42 -1,00 9,28 +0,17 285,15 -3,86 225,75 -41,46 25 7,90 26 150,10 23 1,37 +0,02 
30 Навашинский 2,17 -0,62 8,93 +7,25 141,82 -6,76 127,35 -36,41 46 6,70 33 102,23 34 1,27 +0,53 
31 Павловский 4,84 -0,36 13,11 -0,61 357,91 -8,27 230,38 -5,80 24 3,97 44 53,61 49 2,83 +0,07 
32 Первомайский 1,71 -0,24 9,53 -1,27 163,20 -7,82 155,18 -21,37 37 9,30 19 97,24 37 1,54 +0,06 
33 Перевозский 2,27 -0,15 2,70 +1,25 116,28 -0,43 162,36 -10,57 36 7,73 29 151,14 22 1,47 +0,01 
34 Пильнинский 2,40 -1,10 9,88 +0,76 205,53 -7,48 126,05 -58,11 47 11,09 13 129,27 24 1,06 +0,11 

 



Продолжение таблицы № 3 

Поступило,  
тыс. Выбыло, тыс. Книгообеспеченность                

1 жителя 

Кол-во новых 
поступлений  

на тыс. жителей 
Обращаемость 

Муниципальные 
образования 

2022 к 2021 2022 к 2021 

Состоит на 
01.01.2023, 

тыс. 

к 01.01.   
2022 

Поступило  
в среднем  
на 1 б-ку 

В 
сравнении 

с 2021 

Место 
среди 

районов 
области показатель 

место 
среди 

районов 
показатель 

место 
среди 

районов 
2022 к 2021 

35 Починковский 4,10 +0,60 3,64 +0,08 281,10 +0,46 146,46 +21,25 42 10,52 14 153,46 21 1,76 +0,19 
36 Семеновский 8,16 +4,63 3,19 -4,06 218,45 +4,97 370,68 +210,32 15 4,77 40 178,14 14 2,14 -0,03 
37 Сергачский 3,16 -0,29 15,69 +4,53 169,16 -12,53 150,52 -13,91 41 6,32 36 118,10 27 1,70 +0,15 
38 Сеченовский 1,50 -0,33 15,86 +8,81 164,67 -14,37 83,11 -18,06 5 12,35 8 112,24 28 1,62 +0,16 
39 Сокольский 1,03 -0,19 4,74 -8,70 81,33 -3,71 68,87 -12,73 58 6,50 34 82,60 41 1,95 +0,06 
40 Сосновский 1,86 -1,59 4,00 -1,90 142,77 -2,14 103,33 -88,06 50 8,32 24 108,45 32 1,11 +0,25 
41 Спасский 0,47 -0,47 8,55 +1,68 102,22 -8,08 33,36 -33,28 60 12,11 10 55,32 47 1,55 +0,19 
42 Тонкинский 1,93 +0,15 10,70 +4,92 108,97 -8,76 175,73 +13,37 35 14,97 3 265,59 5 1,39 +0,13 
43 Тоншаевский 1,93 -0,50 9,65 +0,46 231,67 -7,72 128,93 -33,60 45 13,01 6 108,61 31 1,75 +0,05 
44 Уренский 1,44 -0,29 2,47 +0,65 107,17 -1,03 75,58 -15,26 57 3,89 46 52,09 50 3,14 +0,13 
45 Чкаловский 4,35 -0,31 3,55 -9,33 146,71 +0,80 272,06 -19,69 20 7,76 28 230,33 10 2,17 -0,04 
46 Шарангский 1,97 +0,17 7,64 +3,99 80,77 -5,68 151,38 +13,38 40 7,27 31 177,06 15 2,83 +1,17 
47 Шатковский 2,70 -3,66 5,90 -0,88 127,78 -3,20 142,11 -192,57 43 5,80 38 122,65 26 3,22 +0,08 
48 Шахунский 1,77 -0,08 21,98 -8,23 214,53 -20,21 84,19 -3,91 52 6,31 37 52,01 51 1,58 +0,16 
49 г. Арзамас 3,63 -1,42 5,71 -1,25 406,28 -2,07 518,86 -202,71 13 3,96 45 35,38 59 1,70 +0,04 
50 г. Дзержинск 13,14 +8,87 47,80 -62,67 875,01 -34,66 772,94 +521,47 6 3,72 49 55,91 46 0,63 +0,18 
51 г. Заволжье 6,46 +5,61 0 -18,30 165,00 6,45 1075,83 +934,50 4 4,48 41 175,11 16 1,87 -0,11 
52 г. Саров 4,32 -0,27 4,31 -0,27 756,20 = 2157,50 -132,50 2 7,87 27 44,90 55 1,56 = 
53 г. Н.Новгород 84,86 +10,02 135,41 +9,65 2480,93 -50,55 942,84 +102,03 - 1,98 - 67,72 - 2,04 +0,20 
Всего по муницип. б-кам: 296,29 -4,52 574,48 -114,72 13806,15 -278,19 301,72 -4,91 - 4,39 - 94,23 - 1,76 +0,13 

в т.ч. структ. подразделения уч-ий, 
осуществляющие библ. деятельность 0,59 +0,14 3,64 +3,43 55,58 -3,04 148,50 +33,50 -  -  - 2,45 +0,12 

НГОУНБ 8,85 -2,03 52,15 +41,12 4007,27 -43,30 - - - - - - - 0,30 +0,11 
НГОДБ 4,77 -3,69 11,46 +3,12 156,36 -6,69 - - - - - - - 2,05 +0,18 
НЦСБС 5,86 +1,45 7,378 -0,05 135,65 -1,51 - - - - - - - 1,50 +0,08 
ЦГБ г. Н.Новгорода 2,64 -3,18 14,00 +0,50 171,01 -11,36 - - - - - - - 0,76 +0,11 
ЦГДБ г. Н.Новгорода 1,25 -1,99 0,78 -1,46 102,79 +0,46 - - - - - - - 1,02 +0,08 
Автозаводский 11,53 -1,54 11,01 -4,22 392,42 +0,52 960,75 -127,92 5 1,33 60 39,16 57 2,54 -0,01 
Канавинский 6,58 -1,94 6,89 -8,83 234,24 -0,31 658,40 -194,30 8 1,52 59 42,83 56 2,20 +0,14 
Ленинский 32,67 +24,17 41,17 +13,44 326,09 -8,49 2722,83 +2014,41 1 2,34 54 234,76 8 2,33 +0,29 
Московский 5,72 -0,81 11,22 +7,58 306,07 -5,51 519,73 -73,45 12 2,49 53 46,48 53 1,61 +0,17 
Нижегородский 5,93 -0,85 13,37 +5,98 209,22 -7,44 593,40 -85,10 10 1,62 58 46,01 54 2,55 +0,80 
Приокский 7,59 -2,19 6,16 -1,79 216,67 +1,43 690,00 -199,09 7 2,21 55 77,55 43 1,99 +0,15 
Советский 5,57 -1,04 8,21 -14,09 244,00 -2,65 556,50 -104,10 11 1,65 57 37,52 58 2,37 +0,03 
Сормовский 5,38 -0,61 22,60 +12,54 278,42 -17,22 489,00 -55,55 14 1,69 56 32,66 60 1,88 +0,25 
ВСЕГО ПО ОБЛАСТИ: 315,77 -8,80 645,46 -71,04 18105,42 -329,69 320,58 -9,26 - 5,76 - 100,43 - 1,44 +0,13 

 



            Таблица № 4… 
ПОСТУПЛЕНИЕ ФИНАНСОВЫХ СРЕДСТВ, тыс. руб. 

из них 
бюджетные ассигнования учредителя в том числе 

Муниципальные 
образования 

Поступило 
за год - 
всего всего 

субсидии на 
финансовое 
обеспечение 
выполнения 
госзадания 

субсидии, 
представля-

емые в 
соответствии  

с абз.2 п.1 
ст.78.1 

Бюджетного 
кодекса РФ 

субсидии на 
осуществление 
капитальных 

вложений 

гранты в 
форме 

субсидий 

Финансиро-
вание из 

бюджетов 
других 

уровней 

Поступления от 
оказания услуг 

(выполнения работ)  
на платной основе  

и от иной  
приносящей  

доход деятельности - 
всего 

от основных 
видов 

уставной 
деятельности 

благотвори-
тельные  

и спонсорские 
вклады 

от иной, 
приносящей 

доход 
деятельности 

из них        
от сдачи 

имущества 
в аренду 

1. Ардатовский 22640,0 22533,0 21351,0 1182,0 0,0 0,0 0,0 107,0 107,0 0,0 0,0 0,0 
2. Арзамасский 39820,7 27945,0 24692,5 3252,5 0,0 0,0 10123,1 1752,6 1490,2 262,4 0,0 0,0 
3. Балахнинский 39927,3 39204,7 38656,2 548,5 0,0 0,0 285,1 437,5 57,1 210,8 169,6 0,0 
4. Богородский 26426,2 26020,2 25427,9 592,3 0,0 0,0 274,0 132,0 132,0 0,0 0,0 0,0 
5. Б.-Болдинский 38188,0 20702,0 16920,0 3782,0 0,0 0,0 17440,0 46,0 16,0 30,0 0,0 0,0 
6. Б.-Мурашкинский 12611,0 12553,0 10204,0 849,0 1500,0 0,0 35,0 23,0 0,0 0,0 23,0 0,0 
7. Борский 61996,7 61247,8 57903,1 3344,7 0,0 0,0 647,7 101,2 101,2 0,0 0,0 0,0 
8. Бутурлинский 25281,0 24683,0 19354,0 5329,0 0,0 0,0 50,0 548,0 548,0 0,0 0,0 0,0 
9. Вадский 19197,0 18942,0 18942,0 0,0 0,0 0,0 53,0 202,0 0,0 169,0 33,0 0,0 
10. Варнавинский 20741,6 20621,6 20621,6 0,0 0,0 0,0 47,0 73,0 73,0 0,0 0,0 0,0 
11. Вачский 26035,7 25230,7 25230,7 0,0 0,0 0,0 469,0 336,0 336,0 0,0 0,0 0,0 
12. Ветлужский 16007,3 15592,0 15048,1 543,9 0,0 0,0 185,0 230,3 178,1 52,2 0,0 0,0 
13. Вознесенский 17017,5 16859,0 16859,0 0,0 0,0 0,0 0,0 158,5 0,0 0,0 158,5 0,0 
14. Володарский 27036,2 20059,9 18663,2 1396,7 0,0 0,0 6477,4 498,9 295,5 1,4 202,0 0,0 
15. Воротынский 18697,9 18431,7 18427,8 3,9 0,0 0,0 220,8 45,4 45,4 0,0 0,0 0,0 
16. Воскресенский 21294,3 19316,8 19316,8 0,0 0,0 0,0 1660,0 317,5 317,5 0,0 0,0 0,0 
17. Выксунский 37007,2 34987,6 33442,3 1545,3 0,0 0,0 1718,6 301,0 187,8 102,3 10,9 0,0 
18. Гагинский 16242,7 14633,4 14092,3 541,1 0,0 0,0 1600,3 9,0 9,0 0,0 0,0 0,0 
19. Городецкий 25585,7 25112,5 24815,2 297,3 0,0 0,0 131,6 341,6 108,3 5,0 228,3 165,4 
20. Д.-Константиновский 25924,0 25645,0 25645,0 0,0 0,0 0,0 208,0 71,0 71,0 0,0 0,0 0,0 
21. Дивеевский 19608,3 19259,3 18910,9 348,4 0,0 0,0 186,7 162,3 0,0 0,0 162,3 0,0 
22. Княгининский 11701,5 11585,4 11585,4 0,0 0,0 0,0 51,0 65,1 0,0 11,0 54,1 0,0 
23. Ковернинский 15177,9 14722,3 14722,3 0,0 0,0 0,0 373,5 82,1 82,1 0,0 0,0 0,0 
24. Кр.-Баковский 21156,9 20778,7 20085,5 693,2 0,0 0,0 0,0 378,2 346,3 12,0 19,9 0,0 
25. Кр.-Октябрьский 8217,4 8201,1 8164,9 36,2 0,0 0,0 0,0 16,3 5,5 0,0 10,8 0,0 
26. Кстовский 53705,5 52302,2 51272,7 1029,5 0,0 0,0 542,1 861,2 0,0 665,1 196,1 0,0 
27. Кулебакский 26505,8 26092,3 26039,4 52,9 0,0 0,0 244,0 169,5 33,7 128,2 7,6 0,0 
28. Лукояновский 22519,3 21184,0 21184,0 0,0 0,0 0,0 1200,4 134,9 134,9 0,0 0,0 0,0 
29. Лысковский 25385,3 25033,6 23247,7 1785,9 0,0 0,0 295,2 56,5 12,3 34,0 10,2 0,0 
30. Навашинский 21846,5 19720,3 18984,8 735,5 0,0 0,0 1363,9 762,3 75,7 681,5 5,1 0,0 
31. Павловский 34916,2 32601,0 32601,0 0,0 0,0 0,0 2112,8 202,4 127,5 0,0 74,9 18,4 
32. Первомайский 12588,0 12415,8 12187,4 228,4 0,0 0,0 103,7 68,5 68,5 0,0 0,0 0,0 
33. Перевозский 22304,3 21916,0 21775,1 140,9 0,0 0,0 0,0 388,3 388,3 0,0 0,0 0,0 
34. Пильнинский 21046,5 20641,9 20641,9 0,0 0,0 0,0 114,6 290,0 290,0 0,0 0,0 0,0 
35. Починковский 29769,1 29247,0 29247,0 0,0 0,0 0,0 244,2 277,9 277,9 0,0 0,0 0,0 



 
Продолжение таблицы № 4… 

 

из них 
бюджетные ассигнования учредителя в том числе 

Муниципальные 
образования 

Поступило 
за год - 
всего всего 

субсидии на 
финансовое 
обеспечение 
выполнения 
госзадания 

субсидии, 
представля-

емые в 
соответствии  

с абз.2 п.1 
ст.78.1 

Бюджетного 
кодекса РФ 

субсидии на 
осуществление 
капитальных 

вложений 

гранты в 
форме 

субсидий 

Финансиро-
вание из 

бюджетов 
других 

уровней 

Поступления от 
оказания услуг 

(выполнения работ)  
на платной основе  

и от иной  
приносящей  

доход деятельности - 
всего 

от основных 
видов уставной 
деятельности 

благотвори-
тельные  

и спонсорские 
вклады 

от иной, 
приносящей 

доход 
деятельности 

из них        
от сдачи 

имущества 
в аренду 

36. Семеновский 57507,7 34174,7 29777,1 4397,6 0,0 0,0 23309,5 23,5 23,5 0,0 0,0 0,0 
37. Сергачский 23260,0 23055,0 18824,0 4231,0 0,0 0,0 193,0 12,0 7,0 0,0 5,0 0,0 
38. Сеченовский 15681,8 13942,0 13537,4 0,0 404,6 0,0 1618,4 121,4 0,0 0,0 121,4 0,0 
39. Сокольский 14171,0 14159,7 14159,7 0,0 0,0 0,0 0,0 11,3 0,0 0,0 11,3 0,0 
40. Сосновский 15688,3 15602,3 15598,3 4,0 0,0 0,0 66,1 19,9 12,7 0,0 7,2 0,0 
41. Спасский 19146,7 19033,6 19033,6 0,0 0,0 0,0 62,2 50,9 50,9 0,0 0,0 0,0 
42. Тонкинский 19285,0 19234,8 16239,9 2994,9 0,0 0,0 0,0 50,2 50,2 0,0 0,0 0,0 
43. Тоншаевский 20886,7 19689,3 19385,0 200,0 104,3 0,0 1009,7 187,7 148,0 0,0 39,7 0,0 
44. Уренский 39720,9 39321,1 19378,9 2376,4 17565,8 0,0 0,0 399,8 314,9 34,3 50,6 50,6 
45. Чкаловский 29132,0 27975,4 23921,6 707,3 3346,5 0,0 785,4 371,2 171,7 199,5 0,0 0,0 
46. Шарангский 19722,2 18663,6 18663,6 0,0 0,0 0,0 635,7 422,9 422,9 0,0 0,0 0,0 
47. Шатковский 31930,6 31457,0 31457,0 0,0 0,0 0,0 155,3 318,3 316,6 0,0 1,7 0,0 
48. Шахунский 32516,1 31287,7 30714,1 573,6 0,0 0,0 1020,4 208,0 0,0 0,0 208,0 0,0 
49. г. Арзамас 45308,6 44622,6 43939,0 683,6 0,0 0,0 392,8 293,2 250,0 43,2 0,0 0,0 
50. г. Дзержинск 93584,0 79469,2 67162,0 5759,0 6548,2 0,0 12386,8 1728,0 0,0 572,0 1156,0 709,0 
51. г. Заволжье 20153,7 15115,5 14398,9 716,6 0,0 0,0 5000,0 38,2 0,0 30,0 8,2 0,0 
52. г. Саров 87092,4 86798,5 86383,3 415,2 0,0 0,0 0,0 293,9 0,0 185,0 108,9 0,0 
53. г. Н.Новгород 685358,8 629549,7 625133,5 0,0 3078,4 1337,8 42398,3 13410,8 11478,5 1119,3 813,0 204,8 

Всего по муницип. б-кам: 2154273,0 1989173,5 1903969,6 51318,3 32547,8 1337,8 137491,3 27608,2 19162,7 4548,2 3897,3 1148,2 
НГОУНБ 241766,6 239007,6 143518,9 95488,7 0,0 0,0 0,0 2759,0 2503,5 0,0 255,5 19,2 
НГОДБ 62356,5 57146,2 54855,0 2229,6 61,6 0,0 2616,2 2594,1 0,0 207,1 2387,0 678,9 
НЦСБС 24780,2 21446,4 20914,2 532,2 0,0 0,0 1685,2 1648,6 509,0 869,3 270,3 0,0 
ЦГБ г. Н.Новгорода 36719,4 32877,8 32663,5 0,0 0,0 214,3 1794,1 2047,5 2033,1 0,0 14,4 14,4 
ЦГДБ г. Н.Новгорода 20307,9 19340,2 19184,9 0,0 0,0 155,3 875,1 92,6 92,6 0,0 0,0 0,0 
Автозаводский 107956,2 101745,2 101526,2 0,0 0,0 219,0 4090,7 2120,3 1909,1 77,7 133,5 107,5 
Канавинский 72523,3 67649,5 67649,5 0,0 0,0 0,0 2942,7 1931,1 1813,6 97,5 20,0 4,1 
Ленинский 89559,3 85453,5 85286,1 0,0 0,0 167,4 2678,5 1427,3 1082,8 344,5 0,0 0,0 
Московский 68714,8 66180,9 66180,9 0,0 0,0 0,0 2010,8 523,1 516,7 6,4 0,0 0,0 
Нижегородский 75003,8 59390,4 55730,2 0,0 3078,4 581,8 14656,8 956,6 500,0 0,0 456,6 0,0 
Приокский 64596,5 60735,9 60735,9 0,0 0,0 0,0 2027,0 1833,6 1509,8 245,0 78,8 78,8 
Советский 76173,3 66766,0 66766,0 0,0 0,0 0,0 8713,8 693,5 583,8 0,0 109,7 0,0 
Сормовский 73804,3 69410,3 69410,3 0,0 0,0 0,0 2608,8 1785,2 1437,0 348,2 0,0 0,0 

ВСЕГО ПО ОБЛАСТИ: 2483176,3 2306773,7 2123257,7 149568,8 32609,4 1337,8 141792,7 34609,9 22175,2 5624,6 6810,1 1846,3  
 



на 1 пользов., 
руб.

на 1 б-ку, 
тыс. руб.

1 Ардатовский 299 21 17,76 16,8 14,2
2 Арзамасский 1705,6 35 24,16 70,6 48,7
3 Балахнинский 459,7 16 23,63 19,4 28,7
4 Богородский 1328,3 19 22,89 58 69,9
5 Б.-Болдинский 1680 15 8,89 189 112
6 Б.-Мурашкинский 218 10 7,83 27,8 21,8
7 Борский 1536,9 29 38,49 40 53
8 Бутурлинский 460 17 12,24 37,6 27
9 Вадский 422 14 10,24 41,2 30,1

10 Варнавинский 266,4 13 9,6 27,7 20,5
11 Вачский 522,6 12 14,31 36,5 43,6
12 Ветлужский 757,9 15 13,33 56,8 50,5
13 Вознесенский 349,3 16 10,93 31,9 21,8
14 Володарский 1234,5 13 18,13 68 95
15 Воротынский 69,6 20 9,5 7,3 3,5
16 Воскресенский 458,4 16 15,33 29,9 28,6
17 Выксунский 1645,5 23 20,79 79,1 71,5
18 Гагинский 581,1 19 7,54 77 30,6
19 Городецкий 241,3 23 26,3 9,2 10,5
20 Д.-Константиновский 494 20 18,83 26,2 24,7
21 Дивеевский 927,3 15 10,96 84,6 61,8
22 Княгининский 61 15 11,5 5,3 4
23 Ковернинский 376,3 16 11,67 32,2 23,5
24 Кр.-Баковский 948,6 14 14,85 63,9 67,7
25 Кр.-Октябрьский 196,8 12 7,78 25,3 16,4
26 Кстовский 1070,1 28 38,1 28,1 38,2
27 Кулебакский 252,6 15 17,39 14,5 16,8
28 Лукояновский 278,9 19 16,07 17,3 14,7
29 Лысковский 1142,1 24 20,13 56,7 47,6
30 Навашинский 471,6 17 8,06 58,5 27,7
31 Павловский 790,6 21 46,01 17,2 37,6
32 Первомайский 298,3 11 9,65 30,9 27,1
33 Перевозский 233,4 14 9,72 24 16,7
34 Пильнинский 797,9 19 11,77 67,8 42
35 Починковский 596,8 28 18,92 31,5 21,3
36 Семеновский 3072,8 22 22,69 135,4 139,7
37 Сергачский 312 21 14,49 21,5 14,8
38 Сеченовский 451,9 18 12,47 36,2 25,1
39 Сокольский 126,4 15 8,27 15,3 8,4
40 Сосновский 75,8 18 8,44 9 4,2
41 Спасский 75,7 14 7,14 10,6 5,4
42 Тонкинский 129,8 11 6,97 18,6 11,8
43 Тоншаевский 378,3 15 16,44 23 25,2
44 Уренский 112,3 19 17,67 6,3 5,9
45 Чкаловский 877,3 16 15,25 57,5 54,8
46 Шарангский 466,3 13 9,29 50,2 35,9
47 Шатковский 790,1 19 19,36 40,8 41,6
48 Шахунский 226,7 21 20,26 11,2 10,8

Израсходовано на 
комплектование в расчете

Таблица № 5

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ФИНАНСОВЫХ СРЕДСТВ НА КОМПЛЕКТОВАНИЕ                                
В ОБЩЕДОСТУПНЫХ (ПУБЛИЧНЫХ) БИБЛИОТЕКАХ                                                            

СИСТЕМЫ МИНКУЛЬТУРЫ РОССИИ

Число 
пользователей, 

тыс. чел.

Муниципальные 
образования

Израсходовано на 
комплектование Число библиотек
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на 1 пользов., 
руб.

на 1 б-ку, 
тыс. руб.

49 г. Арзамас 840,6 7 38,44 21,9 120
50 г. Дзержинск 2560 17 33,12 77,3 150,6
51 г. Заволжье 1577,7 6 15,38 102,5 262,8
52 г. Саров 1234,7 2 59,35 20,8 617,3
53 г. Н.Новгород 14274 90 281,3 50,7 158,6

50754,8 982 1194,86 42,5 51,7
НГОУНБ 2844,5 1 23,21 122,5 2844,5

1789,1 1 14,84 120,5 1789,1
1879,5 1 2,64 711,9 1879,5
729,7 2 6,23 117,1 364,8
468,7 1 7,24 64,7 468,7
1862,5 12 51,09 36,4 155,2
2200,2 10 29,21 75,3 220
2225,9 12 41,92 53,1 185,5
544,6 11 28,2 19,3 49,5
1557,1 10 27,56 56,5 155,7
1646,5 11 23,74 69,3 149,7
1860,2 10 31,55 59 186
1178,6 11 34,56 34,1 107,1
57267,9 985 1235,56 46,3 58,1

Сормовский

НГОДБ
НГОСБС
ЦГБ г. Н.Новгорода

Нижегородский

Советский

ЦГДБ г. Н.Новгорода
Автозаводский
Канавинский
Ленинский

Всего по муницип. б-кам:

Московский
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Приокский

Продолжение таблицы № 5

Муниципальные 
образования

Израсходовано на 
комплектование Число библиотек

Число 
пользователей, 

тыс. чел.

Израсходовано на 

ВСЕГО ПО ОБЛАСТИ:



            Таблица № 6 
ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ФИНАНСОВЫХ СРЕДСТВ, тыс. руб. 

из них 

расходы на оплату труда 
расходы на 

капитальный ремонт и 
реконструкцию 

расходы на приобретение (замену) 
оборудования на комплектование фонда 

на организацию и 
проведение 

мероприятий 

на информатизацию 
библиотечной 

деятельности, в т.ч. 
создание электронных 
каталогов и оцифровку 
библиотечного фонда 

Муниципальные 
образования 

И
зр

ас
хо

до
ва

но
 за

 го
д 

всего 

за счет средств 
от оказания 

услуг (выпол-
нения работ) 
на платной 

основе и 
от иной прино-

сящей доход 
деятельности 

из них 
расходы 

 на оплату 
труда 

основному 
персоналу 

за счет средств 
от оказания 

услуг (выпол-
нения работ) 
на платной 

основе  
и от иной 

приносящей 
доход 

деятельности 

всего 

за счет средств 
от оказания 

услуг (выпол-
нения работ) 
на платной 
основе и от 
иной прино-
сящей доход 
деятельности 

всего 

для 
улучшения 

условий 
доступности 

для 
инвалидов с 

ОВЗ 

за счет средств 
от оказания 

услуг (выпол-
нения работ) 
на платной 
основе и от 
иной прино-
сящей доход 
деятельности 

всего 

из них  
на подписку 
на доступ к 
удаленным 

сетевым 
ресурсам 

за счет средств 
от оказания 

услуг (выпол-
нения работ) 
на платной 
основе и от 
иной прино-
сящей доход 
деятельности 

всего 

за счет средств 
от оказания 

услуг (выпол-
нения работ) 
на платной 
основе и от 
иной прино-
сящей доход 
деятельности 

всего 

за счет средств 
от оказания 

услуг (выпол-
нения работ) на 
платной основе 

и от иной 
приносящей 

доход 
деятельности 

1. Ардатовский 22640,0 19975,0 0,0 18733,0 0,0 0,0 0,0 229,0 0,0 58,0 299,0 0,0 0,0 5,0 0,0 32,0 0,0 
2. Арзамасский 39820,7 22224,9 31,3 18823,8 13,9 11452,1 0,0 808,5 0,0 503,0 1705,6 366,1 0,0 50,0 0,0 884,3 517,6 
3. Балахнинский 40057,0 35734,8 0,0 32719,4 0,0 0,0 0,0 260,3 0,0 138,4 459,7 0,0 83,6 277,6 0,0 0,0 0,0 
4. Богородский 26426,2 22406,8 0,0 20235,8 0,0 0,0 0,0 60,6 0,0 40,3 1328,3 0,0 44,7 602,8 0,0 0,0 0,0 
5. Б.-Болдинский 38148,1 16171,8 0,0 15365,6 0,0 9820,6 0,0 9094,4 240,0 0,0 1680,0 0,0 7,5 7,0 0,0 30,0 0,0 
6. Б.-Мурашкинский 12611,0 9485,0 9485,0 8630,0 0,0 1500,0 0,0 82,0 0,0 0,0 218,0 38,0 0,0 9,0 4,0 0,0 0,0 
7. Борский 58639,9 48564,6 0,0 46877,9 0,0 0,0 0,0 412,8 0,0 2,5 1536,9 291,6 0,0 170,8 0,0 45,0 0,0 
8. Бутурлинский 25130,0 18865,0 0,0 17906,0 0,0 3736,0 0,0 1234,0 0,0 0,0 460,0 0,0 0,0 12,0 0,0 0,0 0,0 
9. Вадский 19197,0 18426,0 0,0 14893,0 0,0 0,0 0,0 70,0 0,0 0,0 422,0 0,0 119,0 0,0 0,0 85,0 50,0 
10. Варнавинский 20741,6 17661,3 0,0 13323,0 0,0 155,4 0,0 57,0 0,0 0,0 266,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
11. Вачский 25703,1 22789,6 0,0 21608,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 522,6 180,1 0,0 150,9 6,5 0,0 0,0 
12. Ветлужский 17470,2 14260,6 0,0 12736,6 0,0 0,0 0,0 175,9 0,0 138,9 757,9 0,0 10,0 91,9 67,6 38,2 0,0 
13. Вознесенский 17017,5 14701,0 0,0 13133,0 0,0 94,6 0,0 99,0 0,0 0,0 349,3 201,1 0,0 89,6 30,2 31,8 0,0 
14. Володарский 26693,3 15637,0 0,0 13538,8 0,0 3374,7 0,0 4324,0 807,8 0,0 1234,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
15. Воротынский 18309,3 16620,0 0,0 14555,2 0,0 0,0 0,0 217,2 0,0 0,0 69,6 0,0 0,0 11,7 6,7 0,0 0,0 
16. Воскресенский 21294,3 17468,3 0,0 15765,2 0,0 446,2 0,0 284,2 0,0 0,0 458,4 0,0 0,0 60,0 0,0 5,9 0,0 
17. Выксунский 35876,5 28172,9 0,0 27994,0 0,0 0,0 0,0 303,2 0,0 190,7 1645,5 0,0 31,2 51,3 0,0 0,0 0,0 
18. Гагинский 16242,7 14269,7 0,0 12292,6 0,0 0,0 0,0 193,8 0,0 0,0 581,1 180,1 0,0 45,0 0,0 0,0 0,0 
19. Городецкий 25542,2 21564,7 0,0 13745,4 0,0 271,3 107,2 222,5 0,0 49,0 241,3 0,0 18,6 0,0 0,0 0,0 0,0 
20. Д.-Константиновский 25924,0 24050,0 0,0 22849,0 0,0 0,0 0,0 347,0 0,0 10,0 494,0 0,0 40,0 32,0 21,0 0,0 0,0 
21. Дивеевский 19608,3 15608,4 0,0 14260,0 0,0 0,0 0,0 328,1 0,0 0,0 927,3 0,0 153,9 82,3 6,5 0,0 0,0 
22. Княгининский 11605,7 10361,2 0,0 10066,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 61,0 0,0 1,0 21,0 3,0 0,0 0,0 
23. Ковернинский 15177,9 12256,1 0,0 10742,7 0,0 375,8 0,0 94,9 0,0 0,0 376,3 0,0 0,0 35,8 0,0 0,0 0,0 
24. Кр.-Баковский 21155,9 17863,0 183,6 14412,8 156,1 0,0 0,0 67,5 0,0 0,0 948,6 333,9 0,0 193,3 43,3 0,0 0,0 
25. Кр.-Октябрьский 8217,4 6906,9 0,0 5481,4 0,0 0,0 0,0 152,9 0,0 0,0 196,8 0,0 0,0 23,7 0,0 0,0 0,0 
26. Кстовский 53705,5 43831,2 0,0 36882,5 0,0 690,0 0,0 1064,8 0,0 569,8 1070,1 109,6 0,0 242,8 67,2 0,0 0,0 
27. Кулебакский 26346,7 23096,0 0,0 20932,3 0,0 0,0 0,0 19,5 0,0 0,0 252,6 45,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
28. Лукояновский 22519,3 20226,5 122,6 17282,5 0,0 462,1 0,0 541,8 0,0 0,0 278,9 0,0 2,0 118,7 0,0 0,0 0,0 
29. Лысковский 25385,3 21501,4 0,0 19693,2 0,0 250,0 0,0 538,1 0,0 0,0 1142,1 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 
30. Навашинский 24850,4 15198,4 0,0 13689,9 0,0 6964,3 0,0 1229,9 0,0 256,7 471,6 0,0 0,0 215,2 215,2 0,0 0,0 
31. Павловский 34920,1 27847,9 4,5 24965,0 0,0 889,8 0,0 777,0 0,0 31,1 790,6 340,0 0,0 32,5 17,5 31,8 0,0 
32. Первомайский 12466,6 10464,3 0,0 10239,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 298,3 0,0 4,0 48,1 48,1 27,9 0,0 
33. Перевозский 22304,3 20642,3 0,0 16551,4 0,0 0,0 0,0 214,0 0,0 145,0 233,4 177,6 55,8 20,0 0,0 31,8 0,0 
34. Пильнинский 19413,0 16726,0 0,0 13174,0 0,0 98,5 0,0 268,3 0,0 74,3 797,9 0,0 10,3 7,0 7,0 27,0 27,0 
35. Починковский 29602,9 27721,0 0,0 27014,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 596,8 0,0 16,8 97,6 25,2 249,8 249,8 



 
 

Продолжение таблицы № 6 
из них 

расходы на оплату труда 
расходы на 

капитальный ремонт и 
реконструкцию 

расходы на приобретение (замену) 
оборудования на комплектование фонда 

на организацию и 
проведение 

мероприятий 

на информатизацию 
библиотечной 

деятельности, в т.ч. 
создание электронных 
каталогов и оцифровку 
библиотечного фонда 

Муниципальные 
образования 

И
зр

ас
хо

до
ва

но
 за

 го
д 

всего 

за счет средств 
от оказания 

услуг (выпол-
нения работ) 
на платной 

основе и 
от иной прино-

сящей доход 
деятельности 

из них 
расходы 

 на оплату 
труда 

основному 
персоналу 

за счет средств 
от оказания 

услуг (выпол-
нения работ) 
на платной 

основе  
и от иной 

приносящей 
доход 

деятельности 

всего 

за счет средств 
от оказания 

услуг (выпол-
нения работ) 
на платной 
основе и от 
иной прино-
сящей доход 
деятельности 

всего 

для 
улучшения 

условий 
доступности 

для 
инвалидов с 

ОВЗ 

за счет средств 
от оказания 

услуг (выпол-
нения работ) 
на платной 
основе и от 
иной прино-
сящей доход 
деятельности 

всего 

из них  
на подписку 
на доступ к 
удаленным 

сетевым 
ресурсам 

за счет средств 
от оказания 

услуг (выпол-
нения работ) 
на платной 
основе и от 
иной прино-
сящей доход 
деятельности 

всего 

за счет средств 
от оказания 

услуг (выпол-
нения работ) 
на платной 
основе и от 
иной прино-
сящей доход 
деятельности 

всего 

за счет средств 
от оказания 

услуг (выпол-
нения работ) на 
платной основе 

и от иной 
приносящей 

доход 
деятельности 

36. Семеновский 57421,9 24965,3 0,0 23280,8 0,0 16335,1 0,0 7956,9 0,0 0,0 3072,8 8,0 0,0 10,0 0,0 814,1 0,0 
37. Сергачский 22881,0 15844,0 0,0 14394,0 0,0 0,0 0,0 255,0 0,0 0,0 312,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
38. Сеченовский 15596,3 11579,3 0,0 10164,1 0,0 2023,1 0,0 570,3 0,0 0,0 451,9 147,3 0,0 7,0 2,0 0,0 0,0 
39. Сокольский 14123,1 9436,9 0,0 8821,5 0,0 2578,0 0,0 251,5 0,0 0,0 126,4 0,0 0,0 45,8 0,0 0,9 0,0 
40. Сосновский 15678,7 13712,6 0,0 12427,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 75,8 0,0 5,8 0,0 0,0 43,1 0,0 
41. Спасский 19146,7 17734,3 0,0 16791,5 0,0 0,0 0,0 67,8 0,0 0,0 75,7 0,0 25,0 5,5 0,0 0,0 0,0 
42. Тонкинский 19285,0 14596,7 0,0 12473,7 0,0 0,0 0,0 45,0 0,0 0,0 129,8 0,0 0,0 3,2 3,2 0,0 0,0 
43. Тоншаевский 20846,8 19832,6 132,0 16688,4 132,0 0,0 0,0 139,5 0,0 0,0 378,3 0,0 0,0 31,3 8,8 31,8 0,0 
44. Уренский 39720,9 17038,6 0,0 14219,1 0,0 17565,8 0,0 250,0 0,0 0,0 112,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
45. Чкаловский 28576,7 22710,5 0,0 17482,1 0,0 3271,2 6,4 189,9 0,0 50,4 877,3 0,0 0,0 33,0 0,0 0,0 0,0 
46. Шарангский 19405,8 16515,5 0,0 15014,6 0,0 0,0 0,0 31,5 0,0 31,5 466,3 0,0 20,7 34,4 9,5 0,0 0,0 
47. Шатковский 31979,8 28038,6 0,0 24130,0 0,0 0,0 0,0 330,9 0,0 188,7 790,1 0,0 0,0 163,5 101,1 0,0 0,0 
48. Шахунский 32322,5 27329,8 0,0 25173,8 0,0 0,0 0,0 467,7 0,0 8,1 226,7 0,0 0,0 13,0 13,0 8,4 8,4 
49. г. Арзамас 45308,6 39488,3 27,3 31244,4 27,3 0,0 0,0 662,5 0,0 62,5 840,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
50. г. Дзержинск 86415,2 43555,0 0,0 29316,0 0,0 6078,6 530,0 4068,5 184,3 500,0 2560,0 160,0 85,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
51. г. Заволжье 20177,8 13210,3 0,0 10634,7 0,0 1448,1 0,0 2103,6 0,0 0,0 1577,7 0,0 0,0 0,0 0,0 59,3 0,0 
52. г. Саров 87094,6 75652,1 27,2 40724,7 5,0 0,0 0,0 251,8 0,0 0,0 1234,7 43,5 0,0 160,1 31,8 0,0 0,0 
53. г. Н.Новгород 680151,1 540501,5 0,0 402013,3 0,0 34814,9 0,0 15958,1 191,4 4284,8 14274,0 1407,5 364,0 3247,2 131,4 4018,8 902,3 

Всего по муницип. б-кам: 2136896,4 1661041,5 10013,5 1356108,7 334,3 124696,2 643,6 57372,7 1423,5 7333,7 50754,8 4029,7 1098,9 6558,6 869,8 6596,9 1755,1 

НГОУНБ 241510,9 130623,4 756,2 103416,9 653,1 68412,6 0,0 5946,3 159,5 1228,2 2844,5 0,0 0,0 28170,3 1144,5 0,0 0,0 
НГОДБ 62117,2 51502,2 405,7 39714,3 312,6 61,6 0,0 2587,2 1891,0 85,0 1789,1 54,0 169,8 1318,4 331,8 156,8 67,5 
НЦСБС 22677,8 18006,3 0,0 11714,3 0,0 0,0 0,0 1561,0 1207,2 66,6 1879,5 0,0 0,0 0,0 0,0 427,8 0,0 
ЦГБ г. Н.Новгорода 36009,1 27632,6 0,0 17322,6 0,0 0,0 0,0 683,4 0,0 311,0 729,7 0,0 0,0 317,5 0,0 2150,0 710,0 
ЦГДБ г. Н.Новгорода 20173,5 16791,5 0,0 12550,8 0,0 0,0 0,0 556,6 0,0 64,6 468,7 67,2 0,0 237,5 0,0 0,0 0,0 
Автозаводский 107681,3 92772,9 0,0 51454,5 0,0 635,8 0,0 1277,9 0,0 564,0 1862,5 30,0 0,0 30,0 0,0 0,0 0,0 
Канавинский 72009,7 58843,5 0,0 26675,1 0,0 961,6 0,0 1115,6 0,0 583,4 2200,2 66,3 109,0 123,5 48,0 627,6 2,1 
Ленинский 89193,1 77607,4 0,0 65159,0 0,0 598,7 0,0 1535,7 0,0 186,9 2225,9 500,0 130,0 93,1 16,0 396,6 186,9 
Московский 67643,8 55894,1 0,0 55894,1 0,0 0,0 0,0 588,5 0,0 170,0 544,6 69,0 20,0 1735,7 5,7 642,6 0,0 
Нижегородский 74294,7 48572,1 0,0 37829,2 0,0 10416,2 0,0 6137,7 0,0 418,7 1557,1 0,0 0,0 581,8 0,0 3,1 0,0 
Приокский 63964,1 54580,0 0,0 45847,2 0,0 500,0 0,0 618,6 0,0 225,2 1646,5 80,0 0,0 67,9 61,7 0,0 0,0 
Советский 75945,4 46691,8 0,0 37667,8 0,0 20474,8 0,0 1630,7 0,0 300,0 1860,2 545,0 0,0 31,7 0,0 198,9 3,3 
Сормовский 73236,4 61115,6 0,0 51613,0 0,0 1227,8 0,0 1813,4 191,4 1461,0 1178,6 50,0 105,0 28,5 0,0 0,0 0,0 

ВСЕГО ПО ОБЛАСТИ: 2463202,3 1861173,4 11175,4 1510954,2 1300,0 193170,4 643,6 67467,2 4681,2 8713,5 57267,9 4083,7 1268,7 36047,3 2346,1 7181,5 1822,6  
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Таблица № 7 
 

ИНФОРМАТИЗАЦИЯ ОБЩЕДОСТУПНЫХ (ПУБЛИЧНЫХ) БИБЛИОТЕК 
СИСТЕМЫ МИНКУЛЬТУРЫ РОССИИ 

Число библиотек 

Объем электр. 
(цифровой) 
библиотеки, 

тыс.ед. Муниципальные 
образования имеют 

доступ в 
Интернет 

из них  
имеют 
доступ 

посетители 

имеют  
собственный 

интернет-сайт, 
интернет-страницу 

Объем 
электрон. 
каталога,  
тыс. зап. 

Объем 
электрон. 
каталога, 

доступного         
 в Интернете, 

тыс. зап. 

Число 
обращений  

к библиотеке 
удаленных 

пользователей, 
тыс. 

общее 
число 

докуме
нтов  

из них               
в открытом 

доступе 

1 Ардатовский 15 15 1 33,58 33,58 21,49 12,06 12,06 
2 Арзамасский 35 35 35 68,17 68,17 62,74 6,14 0,19 
3 Балахнинский 16 16 16 24,41 24,41 125,13 0 0 
4 Богородский 16 16 2 61,21 61,21 27,50 6,63 0,26 
5 Б.-Болдинский 10 10 2 40,41 40,41 67,22 7,33 7,33 
6 Б.-Мурашкинский 7 7 3 39,18 39,18 4,55 0 0 
7 Борский 23 3 21 49,31 49,31 11,32 0 0 
8 Бутурлинский 14 14 6 64,57 41,72 8,30 0,23 0,02 
9 Вадский 14 4 1 22,44 22,44 10,40 13,79 13,79 

10 Варнавинский 9 9 2 41,65 25,67 7,77 0 0 
11 Вачский 10 10 12 48,54 48,54 106,43 0,50 0,50 
12 Ветлужский 12 12 12 58,94 58,94 62,19 0 0 
13 Вознесенский 11 11 1 47,35 47,35 61,97 4,40 4,40 
14 Володарский 13 13 13 82,07 82,07 135,19 4,28 4,28 
15 Воротынский 12 12 2 53,00 5,30 10,94 3,83 3,83 
16 Воскресенский 9 9 16 64,56 64,56 3,61 13,25 13,24 
17 Выксунский 21 21 2 65,89 65,89 64,10 0 0 
18 Гагинский 11 11 17 44,90 44,90 17,29 2,36 2,36 
19 Городецкий 17 17 22 67,88 67,88 28,21 0 0 
20 Д.-Константиновский 17 17 2 57,25 57,25 8,48 0 0 
21 Дивеевский 14 14 2 97,64 95,17 21,43 9,13 9,10 
22 Княгининский 10 8 15 42,12 0 5,11 4,24 0 
23 Ковернинский 11 11 15 50,50 50,50 4,21 0,60 0,60 
24 Кр.-Баковский 12 12 14 70,77 70,77 38,48 1,53 0,90 
25 Кр.-Октябрьский 8 8 8 27,74 21,23 22,97 0 0 
26 Кстовский 26 21 1 141,38 141,38 19,77 0 0 
27 Кулебакский 15 15 15 64,56 64,56 255,49 0,04 0,04 
28 Лукояновский 14 14 16 97,00 97,00 8,32 0 0 
29 Лысковский 17 17 24 54,28 54,28 343,98 0,06 0,02 
30 Навашинский 17 17 1 54,37 54,37 10,01 4,96 2,26 
31 Павловский 18 15 19 74,00 74,00 20,79 0 0 
32 Первомайский 10 10 1 108,82 107,92 2,44 3,10 0,25 
33 Перевозский 13 7 2 49,11 49,11 266,56 6,44 6,44 
34 Пильнинский 17 17 17 34,99 34,99 29,00 7,17 7,17 
35 Починковский 23 23 2 52,34 52,34 15,05 1,27 1,27 
36 Семеновский 16 16 1 50,56 0 8,12 8,04 8,04 
37 Сергачский 11 11 1 51,94 51,94 35,31 4,59 4,59 
38 Сеченовский 12 12 12 16,85 16,85 16,31 2,94 2,94 
39 Сокольский 14 3 15 87,57 87,57 12,20 5,88 4,48 
40 Сосновский 9 8 1 54,50 54,50 15,87 0,55 0 
41 Спасский 12 10 1 25,56 25,56 7,29 8,85 7,51 
42 Тонкинский 7 6 7 33,71 33,71 12,01 0 0 
43 Тоншаевский 14 14 2 75,37 75,37 32,33 0,03 0,03 
44 Уренский 13 13 1 32,92 32,92 1,90 1,45 1,45 
45 Чкаловский 14 12 8 56,88 56,88 83,64 1,17 0,88 
46 Шарангский 11 11 1 50,83 50,83 12,49 0,35 0,20 
47 Шатковский 12 12 2 31,68 31,68 72,28 12,29 12,29 
48 Шахунский 15 15 2 36,86 36,86 21,13 5,80 4,13 
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Продолжение таблицы № 7 

Число библиотек 

Объем электр. 
(цифровой) 
библиотеки, 

тыс.ед. Муниципальные  
образования 

имеют 
доступ в 
Интернет 

из них  
имеют доступ 

посетители 

имеют  
собственный 

интернет-сайт, 
интернет-
страницу 

Объем 
электрон. 
каталога,  
тыс. зап. 

Объем 
электрон. 
каталога, 

доступного        
 в Интернете,  

тыс. зап. 

Число 
обращений  

к библиотеке 
удаленных 

пользователей, 
тыс. 

общее 
число 

докуме
нтов  

из них               
в открытом 

доступе 

49 г. Арзамас 7 7 7 111,72 87,38 79,37 0,12 0,12 
50 г. Дзержинск 14 3 15 351,72 351,72 150,27 15,84 15,84 
51 г. Заволжье 6 6 2 0 0 2,22 1,17 0 
52 г. Саров 2 2 2 595,97 595,97 491,86 0,25 0,25 
53 г. Н.Новгород 90 73 11 1852,04 1852,04 704,23 22,52 20,93 

Всего по муницип. б-кам: 799 708 434 5571,59 5358,16 3667,28 205,19 173,96 

в т.ч. структ. подразделения  
уч-ий, осуществляющие 

 библ. деятельность 
3 3 3 0 0 0 0 0 

НГОУНБ 1 1 1 1584,93 1584,93 158,58 24,32 24,32 
НГОДБ 1 1 1 351,74 109,87 49,14 0 0 
НЦСБС 1 0 1 18,03 0 157,67 31,98 0 
ЦГБ г. Н.Новгорода 2 2 1 125,52 125,52 53,04 1,49 0,11 
ЦГДБ г. Н.Новгорода 1 1 1 70,26 70,26 63,08 0,08 0 
Автозаводский 12 12 1 319,60 319,60 172,17 3,96 3,96 
Канавинский 10 10 1 245,62 245,62 142,80 2,09 2,09 
Ленинский 12 2 1 321,92 321,92 77,52 0,86 0,72 
Московский 11 11 2 302,88 302,88 42,32 0,24 0,24 
Нижегородский 10 10 1 101,80 101,80 33,11 0,89 0,89 
Приокский 11 11 1 163,26 163,26 32,55 0,88 0,88 
Советский 10 3 1 81,31 81,31 16,22 0,31 0,31 
Сормовский 11 11 1 119,88 119,88 71,43 11,72 11,72 

ВСЕГО ПО ОБЛАСТИ: 802 710 437 7526,29 7052,96 4032,67 261,48 198,27 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Таблица № 8 
ПЕРСОНАЛ ОБЩЕДОСТУПНЫХ (ПУБЛИЧНЫХ) БИБЛИОТЕК СИСТЕМЫ МИНКУЛЬТУРЫ РОССИИ  

ПО СТАЖУ РАБОТЫ И ВОЗРАСТУ 
 

 
 
 

из них  
Штат библиотеки Число 

работников 

Число 
библиотечных 

работников со стажем работы в библиотеках по возрасту Муниципальные 
образования 

2022 к 2021 2022 к 2021 2022 к 2021 до 
3 лет к 2021 от 3 до 

10 лет к 2021 свыше 
10 лет к 2021 до 

30 лет к 2021 от 30 до 
55 лет к 2021 55 лет и 

старше к 2021 

1 Ардатовский 41,00 = 45 = 41 = 8 +1 10 +1 23 -2 4 = 34 = 3 = 
2 Арзамасский 60,00 = 60 5 55 = 18 +1 14 = 23 -1 10 +4 29 -3 16 -1 
3 Балахнинский 65,00 +1,00 65 5 58 -1 8 -5 14 +6 36 -2 7 = 33 = 18 -1 
4 Богородский 62,50 -1,00 45 -4 40 -4 7 +2 9 -1 24 -5 3 = 21 -1 16 -3 
5 Б.-Болдинский 26,25 -0,50 28 = 27 = 3 -1 8 +1 16 = 1 -1 19 = 7 +1 
6 Б.-Мурашкинский 19,00 = 19 = 18 = 2 +1 2 = 14 -1 1 = 9 = 8 = 
7 Борский 112,00 = 112 = 82 = 4 -1 14 +1 64 = 0 = 54 -4 28 +4 
8 Бутурлинский 31,00 = 31 = 30 = 4 -2 10 -3 16 +5 4 -1 17 -1 9 +2 
9 Вадский 33,50 = 28 = 24 = 1 -1 3 -6 20 +7 1 = 19 -1 4 +1 

10 Варнавинский 44,50 = 35 = 23 +1 2 = 6 +1 15 = 0 = 16 +2 7 -1 
11 Вачский 55,75 = 44 -2 43 -2 3 +3 17 -2 23 -3 0 -4 32 +3 11 -1 
12 Ветлужский 37,75 = 38 = 33 = 8 +3 10 -3 15 = 3 +2 24 -1 6 -1 
13 Вознесенский 36,80 -0,20 34 = 31 +2 7 +5 3 -4 21 +1 0 = 24 +2 7 = 
14 Володарский 41,25 +1,00 32 -4 30 -4 3 -3 12 -5 15 +4 2 -2 16 -5 12 +3 
15 Воротынский 33,00 = 33 +1 31 -1 7 +1 6 = 18 -2 0 -1 23 -2 8 +2 
16 Воскресенский 39,75 = 43 +2 41 +2 11 +3 9 -2 21 +1 2 -2 27 +3 12 +1 
17 Выксунский 72,75 = 61 -5 48 -5 12 +5 5 -4 31 -6 6 +3 32 -5 10 -3 
18 Гагинский 41,75 +1,00 37 = 32 = 3 +1 8 -2 21 +1 2 = 18 -1 12 +1 
19 Городецкий 74,00 = 47 -1 44 -2 11 +6 6 +1 27 -9 4 -1 29 +4 11 -5 
20 Д.-Константиновский 37,00 -1,00 36 -2 34 -2 10 +4 8 -2 16 -4 1 -1 21 +2 12 -3 
21 Дивеевский 34,00 = 33 +1 30 -1 10 +1 10 +2 10 -4 2 +1 19 = 9 -2 
22 Княгининский 27,50 = 29 +1 27 +1 10 = 7 = 10 +1 3 -1 14 = 10 +2 
23 Ковернинский 35,00 +1,50 35 = 30 = 6 +3 4 -2 20 -1 4 +3 13 -5 13 +2 
24 Кр.-Баковский 36,00 -0,25 33 -4 33 -4 11 +4 4 -5 18 -3 0 -3 27 +1 6 -2 
25 Кр.-Октябрьский 22,00 +1,00 22 +1 20 +1 6 +2 1 -2 13 +1 1 +1 13 = 6 = 
26 Кстовский 66,50 = 70 +2 62 -4 19 +4 11 -4 32 -4 4 +2 40 -6 18 = 
27 Кулебакский 58,00 = 52 +3 41 +2 10 -1 3 +2 28 +1 8 +1 25 -2 8 +3 
28 Лукояновский 47,00 = 46 = 42 = 8 +2 14 -1 20 -1 0 -1 32 +2 10 -1 
29 Лысковский 55,00 = 55 = 49 = 6 +1 13 -2 30 +1 2 -1 30 +3 17 -2 
30 Навашинский 63,75 +0,75 41 -1 27 -1 7 +2 5 = 15 -3 2 = 13 -2 12 +1 
31 Павловский 81,50 -29,75 66 -13 53 -6 11 +4 7 -4 35 -6 3 +1 40 -4 10 -3 
32 Первомайский 22,00 = 22 = 21 = 4 +2 4 = 13 -2 2 +1 8 +1 11 -2 
33 Перевозский 40,25 = 33 = 25 -1 1 -2 5 -3 19 +4 0 -1 22 = 3 = 
34 Пильнинский 40,75 = 37 -1 31 -1 9 +4 5 -4 17 -1 5 -2 20 +2 6 -1 
35 Починковский 50,68 = 55 -2 47 = 6 = 6 -2 35 +2 3 -1 28 +1 16 = 
36 Семеновский 59,00 = 56 +1 50 = 4 +1 12 = 34 -1 2 = 35 -2 13 +2 
37 Сергачский 45,00 -1,00 45 -1 39 -1 6 +1 10 -1 23 -1 2 +1 27 -1 10 -1 



 
 

Продолжение таблицы № 8 
 

 
 

 

из них  
Штат библиотеки Число  

работников 

Число 
библиотечных 

работников со стажем работы в библиотеках по возрасту Муниципальные 
образования 

2022 к 2021 2022 к 2021 2022 к 2021 до 
3 лет к 2021 от 3 до 

10 лет к 2021 свыше 
10 лет к 2021 до 

30 лет к 2021 от 30 до 
55 лет к 2021 55 лет и 

старше к 2021 

38 Сеченовский 30,75 = 35 = 30 = 6 = 7 +1 17 -1 3 = 23 +1 4 -1 
39 Сокольский 21,75 -1,00 25 = 23 -1 5 = 5 +1 13 -2 2 = 16 -1 5 = 
40 Сосновский 38,50 = 31 +1 27 -2 3 +1 4 -3 20 = 1 -2 18 = 8 = 
41 Спасский 27,75 +0,45 29 -1 28 -1 3 -2 6 +2 19 -1 2 = 14 = 12 -1 
42 Тонкинский 31,00 = 31 = 23 = 2 = 5 -3 16 +3 0 = 13 -2 10 +2 
43 Тоншаевский 37,00 = 36 +1 35 = 8 +1 6 -1 21 = 3 = 19 -1 13 +1 
44 Уренский 31,25 -1,00 38 = 36 = 11 +2 9 +2 16 -4 8 +2 19 +3 9 -5 
45 Чкаловский 63,50 -1,00 38 -3 31 -4 7 = 4 -3 20 -1 2 +1 17 -3 12 -2 
46 Шарангский 31,00 = 30 = 27 = 3 +1 7 = 17 -1 1 = 16 -1 10 +1 
47 Шатковский 92,50 = 70 = 52 = 12 +4 16 +2 24 -6 4 +1 39 -2 9 +1 
48 Шахунский 49,75 = 54 +2 49 +1 7 +1 15 +1 27 -1 4 +1 36 = 9 = 
49 г. Арзамас 103,00 = 71 = 57 +1 5 +1 5 -4 47 +4 3 = 39 = 15 +1 
50 г. Дзержинск 139,70 -0,30 125 +14 85 +4 20 +9 16 -4 49 -1 9 +1 46 -1 30 +4 
51 г. Заволжье 34,00 = 34 = 24 = 2 +1 4 -1 18 = 0 = 13 +3 11 -3 
52 г. Саров 154,00 = 119 +1 69 = 7 = 15 +1 47 -1 3 -1 43 +1 23 = 
53 г. Н.Новгород 914,75 -11,50 875 +6 689 +3 127 +10 186 -12 376 +5 82 -2 419 +-3 188 +8 

Всего по муницип. б-кам: 3558,68 -41,80 3254 +3 2685 -30 495 +81 605 -70 1585 -41 221 -2 1699 -27 765 -1 
в т.ч. структ. подразделения уч-ий, 

осуществляющие библ. деятельность 10,00 = 10 = 8 = 1 +1 0 = 7 -1 0 = 6 -1 2 +1 

НГОУНБ 229,00 = 180 +12 146 +3 28 +3 31 -2 87 +2 21 +4 70 -2 55 +1 
НГОДБ  85,00 = 69 -1 52 = 11 +1 12 -2 29 +1 10 +1 30 -4 12 +3 
НЦСБС 24,50 = 20 -5 12 -4 0 = 4 -2 8 -2 0 -1 6 -3 6 = 
ЦГБ г. Н.Новгорода  50,80 +2,00 52 +9 40 +8 16 +9 9 +2 15 -3 11 +7 22 +4 7 -3 
ЦГДБ г. Н.Новгорода  32,50 -0,50 28 -1 22 +1 2 = 7 = 13 +1 2 = 12 -1 8 +2 
Автозаводский  155,00 -2,00 144 +8 114 +9 17 +6 29 -2 68 +5 6 -1 81 +9 27 +1 
Канавинский  112,00 = 112 +4 85 -3 21 -3 27 +2 37 -2 8 -3 53 -2 24 +2 
Ленинский  127,00 -3,00 126 +6 99 +2 16 +6 18 -1 65 -3 8 +1 50 -1 41 +2 
Московский  91,00 -2,00 91 -4 71 -2 12 +4 13 -3 46 -3 4 +1 43 -2 24 -1 
Нижегородский  82,00 = 82 = 64 -1 12 -2 25 +2 27 -1 14 -5 38 +1 12 +3 
Приокский  85,45 -3,00 69 -20 58 -16 6 -12 19 -10 33 +6 9 -4 34 -12 15 = 
Советский  80,00 -2,00 74 +4 60 +5 11 -3 19 +3 30 +5 10 -1 37 +6 13 = 
Сормовский  99,00 -1,00 97 = 76 = 14 +5 20 -5 42 = 10 +3 49 -5 17 +2 

ВСЕГО ПО ОБЛАСТИ: 3897,18 -41,80 3523 +9 2895 -31 534 +85 652 -76 1709 -40 252 +2 1805 -36 838 +3 

                   



Таблица № 9 
 

ПЕРСОНАЛ ОБЩЕДОСТУПНЫХ (ПУБЛИЧНЫХ) БИБЛИОТЕК СИСТЕМЫ МИНКУЛЬТУРЫ РОССИИ ПО ОБРАЗОВАНИЮ 
 

 
 

из них имеют образование 
высшее среднее профессиональное 

Число 
библиотечных 

работников всего из них библиотечное всего из них библиотечное 

Число работников, 
прошедших обучение 
по вопросам, связан-

ным с предоставлением 
услуг инвалидам 

Муниципальные 
образования 

2022 к 2021 2022 к 2021 
% от общего 
числа биб. 
работников 

2022 к 2021 
% от общего 
числа биб. 
работников 

2022 к 2021 
% от общего 
числа биб. 
работников 

2022 к 2021 
% от общего 
числа биб. 
работников 2022 к 2021 

1 Ардатовский 41 = 16 +1 39,0 5 = 12,2 25 -1 61,0 17 -1 41,5 1 +1 
2 Арзамасский 55 = 40 +4 72,7 3 = 5,5 12 -1 21,8 8 -1 14,5 55 +1 
3 Балахнинский 58 -1 35 -1 60,3 17 = 29,3 23 = 39,7 18 +1 31,0 0 -2 
4 Богородский 40 -4 21 -3 52,5 6 -1 15,0 16 -1 40,0 12 = 30,0 39 -5 
5 Б.-Болдинский 27 = 15 = 55,6 5 = 18,5 12 +1 44,4 9 = 33,3 0 = 
6 Б.-Мурашкинский 18 = 4 = 22,2 1 = 5,6 11 = 61,1 8 -1 44,4 0 = 
7 Борский 82 = 36 = 43,9 32 = 39,0 46 = 56,1 43 +1 52,4 0 = 
8 Бутурлинский 30 = 11 +1 36,7 9 = 30,0 19 -1 63,3 13 -1 43,3 0 = 
9 Вадский 24 = 15 -2 62,5 0 = 0,0 8 +2 33,3 8 +2 33,3 24 +1 

10 Варнавинский 23 +1 5 = 21,7 1 -1 4,3 18 +1 78,3 16 +1 69,6 0 -1 
11 Вачский 43 -2 24 = 55,8 23 -1 53,5 18 -2 41,9 18 -2 41,9 0 -1 
12 Ветлужский 33 = 14 -1 42,4 7 -2 21,2 19 +1 57,6 14 +3 42,4 0 -2 
13 Вознесенский 31 +2 15 +3 48,4 7 +2 22,6 16 -1 51,6 14 -2 45,2 22 +1 
14 Володарский 30 -4 21 -4 70,0 8 -1 26,7 9 = 30,0 6 +1 20,0 16 -5 
15 Воротынский 31 -1 13 -2 41,9 7 +1 22,6 17 +1 54,8 13 = 41,9 0 = 
16 Воскресенский 41 +2 16 +2 39,0 5 = 12,2 25 = 61,0 19 -2 46,3 6 -7 
17 Выксунский 48 -5 26 -2 54,2 15 = 31,3 19 -4 39,6 15 -1 31,3 3 -7 
18 Гагинский 32 = 13 +3 40,6 13 +3 40,6 19 -3 59,4 17 -3 53,1 0 = 
19 Городецкий 44 -2 28 +2 63,6 7 -2 15,9 16 -4 36,4 11 -4 25,0 0 = 
20 Д.-Константиновский 34 -2 12 = 35,3 6 -1 17,6 22 -2 64,7 11 -3 32,4 24 +8 
21 Дивеевский 30 -1 17 -1 56,7 11 +4 36,7 13 = 43,3 10 +1 33,3 10 = 
22 Княгининский 27 +1 15 -1 55,6 3 = 11,1 10 +1 37,0 4 = 14,8 23 +19 
23 Ковернинский 30 = 12 -1 40,0 4 +1 13,3 18 +1 60,0 7 -2 23,3 0 -2 
24 Кр.-Баковский 33 -4 10 -4 30,3 5 -2 15,2 23 = 69,7 17 -2 51,5 0 = 
25 Кр.-Октябрьский 20 +1 5 +2 25,0 0 = 0,0 15 -1 75,0 7 -2 35,0 0 = 
26 Кстовский 62 -4 42 -3 67,7 34 +7 54,8 15 -1 24,2 13 -1 21,0 0 -1 
27 Кулебакский 41 +2 20 +5 48,8 13 +4 31,7 21 -2 51,2 18 -2 43,9 0 -32 
28 Лукояновский 42 = 30 +1 71,4 23 -2 54,8 12 -1 28,6 9 = 21,4 33 -1 
29 Лысковский 49 = 19 = 38,8 11 = 22,4 29 +2 59,2 25 +5 51,0 2 -22 
30 Навашинский 27 -1 11 +1 40,7 1 = 3,7 14 -2 51,9 7 -1 25,9 2 = 
31 Павловский 53 -6 26 = 49,1 9 -8 17,0 25 -6 47,2 15 -12 28,3 0 -1 
32 Первомайский 21 = 8 -1 38,1 0 = 0,0 13 +1 61,9 11 = 52,4 0 = 
33 Перевозский 25 -1 15 -1 60,0 13 +1 52,0 9 = 36,0 8 = 32,0 0 -1 
34 Пильнинский 31 -1 8 -2 25,8 2 -2 6,5 18 -1 58,1 12 -1 38,7 31 = 
35 Починковский 47 = 26 +2 55,3 21 = 44,7 21 -2 44,7 21 -1 44,7 43 +20 
36 Семеновский 50 = 27 = 54,0 16 = 32,0 22 = 44,0 14 +1 28,0 0 -25 
37 Сергачский 39 -1 18 +3 46,2 2 +1 5,1 18 -4 46,2 9 -1 23,1 33 -4 



 
 

Продолжение таблицы № 9 
 

 

из них имеют образование 
высшее среднее профессиональное 

Число 
библиотечных 

работников всего из них библиотечное всего из них библиотечное 

Число работников, 
прошедших обучение по 
вопросам, связанным с 
предоставлением услуг 

инвалидам 

Муниципальные 
образования 

2022 к 2021 2022 к 2021 
% от общего 
числа биб. 
работников 

2022 к 2021 
% от общего 
числа биб. 
работников 

2022 к 2021 
% от общего 
числа биб. 
работников 

2022 к 2021 
% от общего 
числа биб. 
работников 2022 2021 

38 Сеченовский 30 = 11 = 36,7 2 = 6,7 18 +1 60,0 14 +3 46,7 0 = 
39 Сокольский 23 -1 9 = 39,1 7 = 30,4 14 -1 60,9 11 -1 47,8 0 -2 
40 Сосновский 27 -2 7 = 25,9 3 +1 11,1 16 -2 59,3 12 -2 44,4 14 -6 
41 Спасский 28 -1 10 +1 35,7 7 +1 25,0 16 -2 57,1 13 -1 46,4 1 = 
42 Тонкинский 23 = 10 = 43,5 7 = 30,4 13 = 56,5 10 = 43,5 0 = 
43 Тоншаевский 35 = 6 -2 17,1 2 -1 5,7 27 +2 77,1 23 +2 65,7 33 +3 
44 Уренский 36 = 14 -2 38,9 6 -1 16,7 18 = 50,0 12 -2 33,3 2 +2 
45 Чкаловский 31 -4 14 -2 45,2 5 -1 16,1 17 -2 54,8 10 +1 32,3 0 = 
46 Шарангский 27 = 11 +1 40,7 5 = 18,5 16 -1 59,3 11 = 40,7 0 = 
47 Шатковский 52 = 29 -1 55,8 2 = 3,8 21 = 40,4 10 -3 19,2 3 +3 
48 Шахунский 49 +1 19 +2 38,8 12 +1 24,5 27 -1 55,1 20 = 40,8 0 = 
49 г. Арзамас 57 +1 53 +1 93,0 48 +1 84,2 4 = 7,0 1 = 1,8 15 +8 
50 г. Дзержинск 85 +4 63 +2 74,1 18 = 21,2 19 = 22,4 10 +1 11,8 0 -4 
51 г. Заволжье 24 = 14 = 58,3 6 +1 25,0 10 = 41,7 8 = 33,3 0 = 
52 г. Саров 69 = 61 = 88,4 19 = 27,5 6 = 8,7 4 = 5,8 1 -28 
53 г. Н.Новгород 689 +3 516 -4 74,9 159 +10 23,1 151 +17 21,9 100 +20 14,5 65 +24 

Всего по муницип. б-кам: 2685 -30 1541 -3 57,4 657 12 24,5 1062 -18 39,6 769 -12 28,6 509 -66 
в т.ч. структ. подразделения 

уч-ий, осуществляющие  
библ. деятельность 

8 = 5 = 62,5 4 -1 50,0 3 = 37,5 3 = 37,5 8 +2 

НГОУНБ 146 +3 126 -2 86,3 53 +4 36,3 15 +1 10,3 10 = 6,8 0 -1 
НГОДБ  52 = 46 +1 88,5 11 = 21,2 6 -1 11,5 4 = 7,7 3 +3 
НЦСБС 12 -4 6 -3 50,0 1 = 8,3 6 -1 50,0 6 = 50,0 0 -1 
ЦГБ г. Н.Новгорода  40 +8 29 +3 72,5 7 +1 17,5 5 +1 12,5 3 = 7,5 0 = 
ЦГДБ г. Н.Новгорода  22 +1 22 +1 100,0 6 = 27,3 0 = 0,0 0 = 0,0 0 -1 
Автозаводский  114 +9 83 +7 72,8 36 -1 31,6 30 +4 26,3 19 +3 16,7 19 +17 
Канавинский  85 -3 66 +3 77,6 22 +6 25,9 18 -1 21,2 14 +2 16,5 1 +1 
Ленинский  99 +2 72 -1 72,7 5 = 5,1 22 +3 22,2 18 +3 18,2 3 +1 
Московский  71 -2 60 -6 84,5 40 +8 56,3 9 +4 12,7 6 +4 8,5 37 +4 
Нижегородский  64 -1 36 -4 56,3 2 -1 3,1 28 +3 43,8 14 +4 21,9 0 = 
Приокский  58 -16 43 -12 74,1 9 +1 15,5 13 +2 22,4 8 +4 13,8 4 +2 
Советский  60 +5 51 +7 85,0 4 -2 6,7 9 +2 15,0 4 = 6,7 0 = 
Сормовский  76 = 54 -2 71,1 28 -2 36,8 17 -1 22,4 14 = 18,4 1 = 
ВСЕГО ПО ОБЛАСТИ: 2895 -31 1719 -7 59,4 722 +16 24,9 1089 -19 37,6 789 -12 27,3 512 -65 
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Таблица № 10 
 

ПЕРСОНАЛ ОБЩЕДОСТУПНЫХ (ПУБЛИЧНЫХ) БИБЛИОТЕК  
СИСТЕМЫ МИНКУЛЬТУРЫ РОССИИ ПО НАГРУЗКЕ  

НА ОДНОГО БИБЛИОТЕЧНОГО СПЕЦИАЛИСТА ПО ОСНОВНЫМ ПОКАЗАТЕЛЯМ 
 

по пользователям по документовыдаче по посещениям Муниципальные 
образования 2022 к 2021 2022 к 2021 2022 к 2021 

1 Ардатовский 433,2 = 9194,0 +0,7 3786,3 +240,4 
2 Арзамасский 439,2 +22,9 9788,2 +659,1 5105,4 +888,9 
3 Балахнинский 407,4 +33,0 7899,3 +1331,4 3647,3 +640,4 
4 Богородский 572,4 +54,7 12879,2 +1267,3 5705,6 +951,2 
5 Б.-Болдинский 329,1 -1,2 8875,0 -28,5 3505,3 +973,2 
6 Б.-Мурашкинский 434,8 +4,6 9738,3 +678,4 4871,7 +662,5 
7 Борский 469,4 +16,6 9136,3 +568,6 4336,2 +1157,0 
8 Бутурлинский 408,1 = 9371,6 +1,7 5398,3 +349,9 
9 Вадский 426,8 -0,1 8775,5 +12,0 4596,5 +146,3 

10 Варнавинский 417,3 -19,7 10897,5 -219,6 4888,6 +280,7 
11 Вачский 332,8 +16,4 8206,7 +191,1 3707,1 +239,7 
12 Ветлужский 404,1 -16,4 11197,5 +1016,9 6065,4 +2452,8 
13 Вознесенский 352,7 -9,0 8458,9 -276,0 5463,7 +1158,2 
14 Володарский 604,4 +135,8 12185,0 +3970,6 6402,4 +2783,4 
15 Воротынский 306,5 +9,6 7452,9 +269,1 3508,4 +584,2 
16 Воскресенский 373,8 -10,8 8954,2 +324,3 4175,8 +936,7 
17 Выксунский 433,2 +35,8 9057,4 +1312,0 3658,1 +772,3 
18 Гагинский 235,5 -2,2 5860,8 +231,2 2515,9 +178,5 
19 Городецкий 597,6 +25,6 12361,3 +610,8 5397,3 +236,7 
20 Д.-Константиновский 553,8 +43,9 9735,4 +950,2 5996,3 +1182,8 
21 Дивеевский 365,3 +24,7 10815,7 +898,5 3996,8 +480,6 
22 Княгининский 425,8 +15,6 9485,7 +525,5 6293,1 +1335,7 
23 Ковернинский 388,9 +14,9 8333,0 +109,0 4374,3 +308,5 
24 Кр.-Баковский 449,9 +43,1 8222,5 +986,2 4063,4 +661,0 
25 Кр.-Октябрьский 389,1 -21,4 9343,2 -185,2 4324,2 -208,7 
26 Кстовский 614,5 +19,8 12929,5 +484,7 6125,3 +561,2 
27 Кулебакский 424,0 -20,6 7739,6 +742,5 3789,0 +661,5 
28 Лукояновский 382,5 -2,2 7757,0 +14,1 4597,0 +387,2 
29 Лысковский 410,8 -1,6 7968,5 +0,6 4230,0 +507,1 
30 Навашинский 298,4 +37,1 6673,0 +2766,3 3296,6 +1113,5 
31 Павловский 868,2 +117,1 19089,8 +1933,6 7603,1 +1314,8 
32 Первомайский 459,4 -7,7 11971,4 -61,2 5710,7 +807,8 
33 Перевозский 388,9 +15,7 6838,0 +264,9 3566,0 +239,4 
34 Пильнинский 379,8 +9,2 7017,6 +685,9 5401,7 +1213,6 
35 Починковский 402,5 +16,1 10534,3 +1161,9 5002,2 +1446,1 
36 Семеновский 453,8 -0,4 8287,8 -971,6 4639,8 +547,7 
37 Сергачский 371,6 +0,9 7377,4 +340,5 4271,6 +800,3 
38 Сеченовский 415,6 +0,6 8913,5 +185,6 3893,4 +545,9 
39 Сокольский 359,5 -45,3 6883,5 +191,8 4086,2 +261,1 
40 Сосновский 312,6 +95,8 5887,3 +1601,7 2786,1 +1390,7 
41 Спасский 255,1 +8,8 5652,9 +488,4 3464,6 +745,9 
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Продолжение таблицы № 10 

 
по пользователям по документовыдаче по посещениям Муниципальные 

образования 2022 к 2021 2022 к 2021 2022 к 2021 

42 Тонкинский 303,0 +0,8 6562,1 +93,5 3052,4 +498,7 
43 Тоншаевский 469,7 +1,8 11603,5 +7,4 5026,2 +531,9 
44 Уренский 490,8 = 9348,9 +296,0 4853,1 +746,7 
45 Чкаловский 492,0 +56,2 10247,7 +1028,3 3837,7 +446,1 
46 Шарангский 344,0 +59,9 8478,2 +3172,5 4567,3 +2799,6 
47 Шатковский 372,2 -4,8 7920,3 = 3421,2 +343,5 
48 Шахунский 413,4 -7,9 6933,7 +8,4 5482,8 +2244,5 
49 г. Арзамас 674,4 -12,4 12102,6 +15,3 6498,3 +655,2 
50 г. Дзержинск 389,6 +70,2 6497,5 +1406,0 4601,9 +2011,8 
51 г. Заволжье 640,6 +5,4 12846,8 -211,4 5607,8 +874,9 
52 г. Саров 860,1 +0,7 17103,6 +0,3 5663,2 +1019,8 
53 г. Н.Новгород 408,3 +21,7 7349,3 +555,9 4257,0 +1532,5 

Всего по муницип. б-кам: 445,0 +17,9 7470,3 -1004,0 4602,6 +1046,7 
в т.ч. структ. подразделения  

уч-ий, осуществляющие  
библ. деятельность 

659,5 -3,0 16988,0 -62,0 8650,1 +1062,6 

НГОУНБ 159,0 +58,1 8364,3 +2869,8 1220,3 +462,3 
НГОДБ  285,4 +11,4 6155,7 +304,4 2759,7 +494,7 
НЦСБС 220,3 +58,1 16988,8 +4784,2 1519,5 +196,4 
ЦГБ г. Н.Новгорода  155,7 -3,6 3265,7 -444,8 4890,2 +2958,6 
ЦГДБ г. Н.Новгорода  329,0 +7,0 4764,3 +195,1 3720,5 +2102,3 
Автозаводский  448,1 -45,1 8729,5 -776,0 4815,5 +257,1 
Канавинский  343,6 +37,7 6052,9 +572,9 3940,5 +1588,2 
Ленинский  423,5 +22,6 7684,1 +638,8 4166,4 +1499,0 
Московский  397,2 +24,2 6930,4 +803,7 4865,1 +2314,1 
Нижегородский  430,6 +114,6 8340,6 +2515,2 4124,9 +1996,9 
Приокский  409,3 +113,3 7417,3 +2056,6 3573,8 +1511,5 
Советский  525,8 -47,8 9636,4 -876,0 4154,5 +1105,3 
Сормовский  454,8 +0,2 6889,1 +559,3 3858,4 +1437,1 

ВСЕГО ПО ОБЛАСТИ: 426,8 +19,9 7395,3 -907,2 4386,1 +1002,1 
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